Zatgcznik nr 1 do Uchwaty 42/2016 Walnego Zebrania Cztonkdéw
Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot
z dn. 15 lutego 2016 r.

: >
P aar i .
— > -
=3 .- s . oy -
g U= "o
Py v e
I ¢ :
| ' andd Shim 1 b4
- »
N
— ]
SN - -« | 1

Strategia Zintegrowanych Inwestycji
1 =" Terytorialnych

do roku 2020

Gdansk, 2014 - 2016 1.




Opracowanie: Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, www.metropoliagdansk.pl

W dokumencie wykorzystano materiat opracowany przez Konsorcjum ztozone z podmiotow:
DS. Consulting Sp. z 0.0. oraz Gdanska Agencja Rozwoju Gospodarczego Sp. z 0.0. Materiat zostat
wykonany na zlecenie Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego (od dnia 14.05.2015 r. Obszaru
Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot) i byt wspétfinansowany w ze Srodkdéw Unii Europejskiej
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013.

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO

POMOC TECHNICZNA

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Opracowanie wspoétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna 2007-2013.

Strona | 2



Spis tresci

T T T o N 5
2. Metodyka opracowania Strategii ZIT .......cccceeieiriieiiiiiiecerrrneerrenneereennsseseennssserasssssernnssssenes 7
3. Obszar realizacji ZIT .....ccciveiiiiiiiiiiiiiiiiiienieiieneiiesieiiessisisesistsessistesssssssssssssssessssssssnesss 7
L 1 4 Vo .- TN 11
s R 0 1= Uo Y L | T Ot 11
By JR 1 T Lo Te =14 - 1ROt 12
4.2.1. 10 ] oAV <o 1 o Yoo F- 1 RS 12
4.2.2. Internacjonalizacja BOSPOUArKi .......ccoueiriiiiiiiiiieieeee e e 14
4.2.3. oY Yo 11V Lo [T TP 14
4.2.4. INStytUCje 0tOCZENIA DIZNESU.c...eiiiiiiiiiiiee et 16

4.3. AktywnosS¢ zawodowa i SPOIECZNA.......ceeeuireeniieeeireiiricreeererenereeereaneernsesensseresesrnnneranes 16
43.1. Problemy FYNKU PraCy .co..eicieeiiieeite sttt sttt st sbe e st sae e e st e e sat e e smneenaeas 16
4.3.2. e (U] Yol = U U S 19
4.3.3. AKLYWNOSE ODYWALEISKA ..ottt e e 20
4.3.4. (0ol 3140 Yo F= 1o [ VY - F OO PP POPRTPRON 22
4.3.5. Wykluczenie spoteczne i obszary zdegradowane ...........cceeveeiieeeieenieeniee e 23

4.4,  Transport i MODBIINOSE .....ccuuiiieiiiiiiiiiireiereeereeereeeetrnereesterenserensersnsessnsessnssessssssanseranns 25
4.5. Atrakcyjnos¢ kulturalna i turystyCzna .......cceeeiieecieeniiiiciieeierennireeereencernnerensserensssnsnerenns 28
4.6.  SrOAOWISKO | ENEIZELYKA.....eecveiieriiieetriiieiisreseeesressessssesseesssesssessssesssnesssesssessssessenes 29
LT Vs E 1 12 1Y T 0 33
6. Cele strategiczne interwencji W 0bszarze ZIT .......ccccviiiiieiiiiiiiiniinieniereneeneereensssesesasssssenes 46
6.1. Misja Strategii ZIT 0raz wizja OM ......cccciieeiiiiiiiiiiieiiiiicieeiiinirteeieiensreesesssssssasessnssses 46
6.2. Ukltad celow strategicznych i dziatan Strategii ZIT ........ccceeeeeiireeeiiiiiiiicirrecce e eeeenes 46

7.

6.3. Wazajemne relacje w zakresie priorytetéw i dziatan pomiedzy Strategia ZIT a RPO WP ... 48

6.4. Cel strategiczny I: Rozwdj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki......ccc.ccceeeurennneeee.. 56
6.4.1. Dziatanie 1 - Przedsi€biorStWa ......ccccciiiiiiiiee e e s e e et e e s aae e e s naeeeeas 56
6.5. Cel strategiczny Il: Budowa aktywnego i otwartego spoteczenstwa........ccccceerreeernrnenne. 60
6.5.1. Dziatanie 1 — ZatrUdNiENIe ....cooviieiieiieeeee ettt sttt e sareenaes 61
6.5.2. (DY AE T A 11 A= - = Lol - (SR SUURRN 66
6.5.3. DZIatanie 3 = ZAIOWIE ..eiuiiieieeiieeeee sttt st st s e sat e st e e bt e s ab e e sat e e sareenaes 74
6.5.4. DZIiatani@ 4 - KONWEISJA .. ... uiiiiiieeiieccitieeee e e ettt et e e e e e ettt e e e e e e s e sabaaeeeeeeeseabbaaeeeaeeseansnraaneaaeeennes 77
6.6. Cel strategiczny lll: Kreowanie zintegrowanej przestrzeni ......ccccceeecereeiieeicreecrrnncrenennes 82
6.6.1. Dziatanie 1 — MODIINOSE ...cccveiiiieciee et st re e st s e et e e s raeeneteesaaeenanas 86

6.7. Cel strategiczny IV: Wzrost efektywnosci energetycznej i wdrozenie strategii

niskoemisyjnej oraz efektywniejsze zagospodarowanie wéd opadowych i roztopowych........... 95
6.7.1. DzZiatani@ 1 — EN@IZELYKA .....uuiiiiieeeieiciiieeee ettt e ettt e e e e e st b e e e e e e e e s bbaeeeeeeesesnsrtaeeeaaeeennes 96
6.7.2. DZiatani@ 2 - STOUOWISKO ......ceveevererereieeececee ettt as ettt sttt sesss s s e aesesesnas 102

System wdrazania Strategii ZIT.........ccceeiiieiiiiiieeieiirereerreneeerreneessrenesessrenesssrenessssrennssssrennns 107

Strona | 3



7.1, Struktura ZWIgzKu ZIT......cieeeeiiiieeeeiireneeerreeenessrenssessrensssssrensssssrensssssrensssssenssssssenssssssennes 107

7.2. Plan finansowy Strategii ZIT .......cccceeeiiiiieiiiiiereiireeeerrreeeeerrenenessrenesesssenssssrensssssennns 108
7.3.  Zasady i tryb wyboru projektow ZIT .......cc..ceiieeeiiiiemeiiiieeneeiieeneerrensneeseennsesssensseeesennes 109
7.3.1. Tryb wyboru projektéw na poziomie Strategii ZIT........coceeriiiiiiiiniiiie e 110
7.3.2. Tryb wyboru projektow na poziomie RPO WP..........oooiiieiiieeeceee et e e s 112
7.3.3. Tryb wyboru projektow na poziomie POLIS .........ccceeueueueeiieeeseseseeeeeeteesesss st sesenens 113

7.4. Opis podmiotéw zaangazowanych we wdrazanie Strategii ZIT ........cccceeeeeiiciirireennennnen. 114
7.5. System monitoringu, ewaluacji i SprawozdawCzoSCi... . eieenueerieenneeiiennieirennreereenneeeeennes 115
7.6. Harmonogram podejmowanych dziatan .........ccccorrieeiiiiieiiirccrerc e, 117
8. SpAjnosé z dokumentami strategiCZNyMi ......ccuuiiiiieiiiiiiniiiiiiiciieicrrese e rsrnssesesasssesens 117
8.1. Spdjnosc z unijnymi i krajowymi dokumentami strategicznymi .......cccceeveeenciireennncnneeen. 117
8.2. Spdjnosc z metropolitalnymi dokumentami strategicznymi......c..ceeveeeeciireeeciirenenccnnenen. 119

9. Problematyka strategicznej oceny oddziatywania na Srodowisko .........cccceeeeereenierencireanenennns 121
10. Raport z przygotowania Strategii ZIT ......ccccieiiiiiiiiiiiiciieeiiiiiicriresreseresereernesesssessnsssnsesns 122
i Yy =1 172 W 0747 U PON 124
SPIS SKROTOW......ceruerrerrneruesreessessessastssessessssessessessesessesssseesessestesessessessssessessensssessessssessessesesses 126
SPIS ZALACZNIKOW .......eeiieeeieeinieeeticressssessessssesssessssesssessssesssessssesssessssesssessssesssessssessssssssessans 129
SPIS TABEL ....ciiieeiiiiiiiiiiiiiettreestennsestenasestenssssssenssssssensssssssnsssssssnsssssssnsssssssnsssssssnsssssssnssnsnann 129
SPIS ILUSTRAGCIL.....ccieeeiiiiieietireeeettneeestenasssssenssssssenssssssensssssssnsssssssnsssssssnsssssssnsssssesnssssssnnssssnane 129

Strona | 4



1. Wstep

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (Strategia ZIT) Obszaru Metropolitalnego
Gdansk — Gdynia — Sopot (OMG-G-S) jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencji
w ramach instrumentu ZIT oraz powigzanych z nim dziatan komplementarnych w perspektywie
finansowej UE 2014-2020.

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT) sg instrumentem rozwoju terytorialnego, o ktérym
mowa w art. 36 rozporzadzenia ogdlnego! oraz w art. 7 rozporzadzenia EFRR?. Przepisy te
okreslajg, ze czes¢ srodkéw z alokacji Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR)
w latach 2014-2020 przeznacza sie na zintegrowane dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju
obszaréw miejskich, jak réwniez, ze wskazywane w tych dokumentach ,wtadze miejskie”
odpowiadajg przynajmniej za zadania zwigzane z wyborem projektéw do dofinansowania —w tym
jako Instytucja Posredniczaca w systemie wdrazania funduszy unijnych.

Zgodnie z zapisami Umowy Partnerstwa (UP) oraz ustawy wdrozeniowej?, ktére doprecyzowujg
prawo europejskie w tym zakresie, ZIT to nowe narzedzie stuzgce w szczegdlnosci realizacji
zintegrowanych dziatan na rzecz rozwoju obszaréw miejskich wokét polskich miast wojewddzkich,
a takze obszaréw wiejskich powigzanych z nimi funkcjonalnie. Celem realizacji ZIT w Polsce jest
promowanie partnerskiego modelu wspdtpracy réznych jednostek administracyjnych na miejskich
obszarach funkcjonalnych, zwiekszanie efektywnosci podejmowanych interwencji poprzez
realizacje zintegrowanych projektéw odpowiadajgcych w sposéb kompleksowy na potrzeby
i problemy miast i obszaréw powigzanych z nimi funkcjonalnie oraz zwiekszanie wptywu miejskich
obszaréw funkcjonalnych na ksztatt i sposdb realizacji dziatan, wspieranych na ich obszarze
w ramach polityki spdjnosci.

Szczegdtowy zakres interwencji ZIT okresla Strategia ZIT, opracowywana przez Zwigzek ZIT
w porozumieniu z Instytucja Zarzadzajacg (IZ) Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP) oraz ministrem witasciwym ds. rozwoju
regionalnego (Ministerstwem Rozwoju (M-R)). ZIT wdrazany jest przez Zwigzek ZIT, czyli
zinstytucjonalizowang forme partnerstwa, ktére w wojewddztwie pomorskim przyjeto forme
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego (JST).

ZIT finansowane sg przede wszystkim ze srodkéw RPO, zaréwno z alokacji EFRR, jak i Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS). W przypadku wojewddztwa pomorskiego sg to odpowiednio 193,4
mlin euro z EFRR i 65,8 min euro z EFS. Dodatkowym Zrédtem finansowania ZIT sg srodki Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 (POIiS), stuzace jako wsparcie wybranych
projektéw komplementarnych wynikajacych ze Strategii ZIT.

Wsparcie udzielane w ramach okreslonych wyzej zrédet finansowania obejmowaé bedzie szereg
przedsiewzie¢ stuzgcych realizacji Strategii ZIT, ktdrych zakres zdeterminowany zostat
rekomendacjami UP odnosnie pozadanych celéw tematycznych wsparcia ZIT oraz, kluczowym
w tym kontekscie, wyborem celéw tematycznych dedykowanych ZIT w 7 osiach priorytetowych
RPO WP i wskazaniem 3 priorytetéw inwestycyjnych dedykowanych ZIT w POIiS.

Strategia ZIT petni dwie zasadnicze funkcje: szerszg, okreslajgcg ramy dtugofalowej koordynacji
wspotpracy JST zgodnie z celami ZIT, jak i wezszg, ukierunkowujgcg zintegrowane dziatania
metropolitalne pod konkretne fundusze dedykowane ZIT w latach 2014-2020.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

2Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

3 Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020
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Nalezy zaznaczy¢, ze w zakresie przepiséw wykonawczych nadrzedng role nad Strategig ZIT dla
kazdego z przedsiewzie¢ stuzgcych jej realizacji petnia dokumenty wykonawcze do witasciwych
programoéw operacyjnych, a wiec RPO WP i POIiS.

W wyniku przeprowadzonych analiz diagnostycznych oraz biorgc pod uwage uwarunkowania
formalne dotyczace ZIT, w Strategii zidentyfikowano spdjny zestaw powigzanych ze sobg dziatan
stuzgcych dtugotrwatej poprawie warunkdw spotecznych, gospodarczych, $rodowiskowych,
klimatycznych i demograficznych obszaru objetego ZIT.

Misjg Strategii ZIT jest urzeczywistnienie wizji Obszaru Zwigzku ZIT (OM ZIT). Wizja ta ujmuje OM
ZIT jako obszar o wysokiej jakosci zycia i atrakcyjnosci inwestycyjnej, turystycznej i osiedlenczej.
Misja ta realizowana jest poprzez 4 cele strategiczne oraz 8 obszaréw dziatan. Dla poszczegdlnych
obszaréw dziatan Strategia okresla kryteria wyboru przedsiewzie¢ oraz wskazuje spetniajace te
kryteria przedsiewziecia. Strategia okresla rowniez system wdrazania i monitoringu realizacji
przewidzianych w niej dziatan, zawiera plan finansowy oraz odniesienie do oceny oddziatywania
na Srodowisko.

Obszar realizacji ZIT zgodnie z RPO WP obejmuje terytorium 30 gmin (wskazanych w Sekcji 4.2.
RPO WP) i jest tozsamy z zasiegiem Obszaru Metropolitalnego Tréjmiasta (OMT), wskazanym
w Planie Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego (PZP WP), jakkolwiek
w uzasadnionych przypadkach obejmuje on réwniez obszar sgsiadujacych 23 gmin, nazwany
obszarem poszerzonej wspotpracy. Co do zasady, dane dla OM ZIT wskazywane w niniejszym
dokumencie odnoszg sie do obszaru wyznaczonego w PZP WP, a w indywidualnych przypadkach
w Strategii prezentowane i opisywane sg dane wtasciwe dla szerszego obszaru. OM ZIT rozumiany
jest w niniejszej Strategii jako obszar miejski potozony wokét rdzenia metropolii, sktadajgcego sie
z Gdanska, Gdyni i Sopotu wraz z powigzanym z nim funkcjonalnie obszarem wiejskim, tj. jako
miejski obszar funkcjonalny (MOF). Jako ze zakres interwencji Strategii ZIT w uzasadnionych
przypadkach wykracza poza OM ZIT, jak rowniez w celu podkreslenia spdjnosci z szerszg strategia
obszaru funkcjonalnego — Strategia OMG-G-S do 2030 roku, dla ktérej to Strategia ZIT byta
punktem wyjscia — niniejszy dokument nosi nazwe Strategia ZIT OMG-G-S do roku 2020.

Przygotowujac Strategie ZIT dgzono do mozliwie szerokiego konsensusu spotecznego. W prace nad
dokumentem na poszczegdlnych etapach jego powstawania zaangazowani byli liczni
przedstawiciele samorzadow, jak réwniez przedstawiciele sSrodowisk naukowych, gospodarczych
i spotecznych. Strategia zawiera réwniez szczegétowe sprawozdanie z przebiegu prac nad jej
powstawaniem.
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2. Metodyka opracowania Strategii ZIT

Prace nad opracowaniem Strategii ZIT realizowane byly zgodnie ze wskazanymi ponizej etapami.
Etap I. Selekcja obszaréw diagnostycznych

Etap | obejmowat selekcje obszaréw diagnostycznych i opierat sie o osie priorytetowe RPO WP dla ZIT
w wojewddztwie pomorskim, z uwzglednieniem dwdch dodatkowych kryteridw selekcyjnych, jakimi
byty: czestotliwo$¢ wystepowania danych zjawisk na obszarze OMG-G-S (tzw. wspdlnota potencjatow
i problemdéw) oraz mozliwos¢ uzyskania najwiekszego efektu synergii w zwigzku z podjeciem
zintegrowanych dziatan interwencyjnych o wiekszym zakresie oddziatywania.

Etap Il. Diagnoza

Faza | - Badanie desk- i webresearch. W ramach badania desk- i webresearch w pierwszej kolejnosci
podjeto dziatania zmierzajgce do ustalenia dostepnosci danych dla kazdego z wyselekcjonowanych
obszaréw. W toku prac postugiwano sie bazami danych statystycznych (gtéwnie udostepnianym przez
GUS - Bankiem Danych Lokalnych), raportami z badan, ekspertyzami oraz publikacjami naukowymi.

Faza Il - Warsztaty i pogtebione wywiady. W ramach fazy diagnostycznej postuzono sie dodatkowo:

e opiniami przedstawicieli interesariuszy Strategii ZIT zebranymi w trakcie prowadzonych
dyskusji na specjalnie w tym celu zorganizowanych warsztatach,

e opiniami ekspertéw z poszczegdlnych dziedzin poddanych diagnozie, uzyskiwanymi w drodze
przeprowadzonych pogtebionych wywiadow.

Etap lll. Wnioski

W oparciu o obraz poszczegdlnych dziedzin uzyskany w procesie diagnostycznym analitycy
przeprowadzili analize SWOT, wyznaczajgc tym samym silne i stabe strony poszczegélnych obszaréow
poddanych diagnozie oraz szanse izagrozenia dla dalszego rozwoju tych obszaréw. Na podstawie
analizy SWOT wskazano tez obszary, w ktérych zintegrowane dziatania interwencyjne bedg miaty
najwiekszy wptyw na maksymalizacje skutecznosci eliminowania probleméw oraz wykorzystywania
potencjatéw danych obszaréw, a tym samym te obszary, w ktdrych zrealizowanie postawionej misji
bytoby niemozliwe bez podjecia dziatan wykraczajgcych poza jednostkowe lokalizacje.

Etap IV. Cele

Na podstawie wyciggnietych z przeprowadzonej diagnozy wnioskdéw ustalono cele strategiczne
przyjmujac, ze celem jest osiggniecie pozadanego stanu w danym obszarze diagnostycznym.

Etap V. Dziatania
W ramach poszczegdlnych celdw strategicznych zdefiniowano obszary dziatan, w ktérych majg by¢
realizowane przedsiewziecia, aby najpetniej zrealizowaé dany cel. Obszary dziatart wyznaczono w taki

sposéb, aby w jak najbardziej efektywny sposéb wykorzysta¢ zdiagnozowane silne strony i szanse oraz
wyeliminowac lub ograniczy¢ negatywny wptyw zdiagnozowanych stabosci i zagrozen.

3. Obszar realizacji ZIT

Strategia ZIT realizowana bedzie na Obszarze realizacji ZIT (OM ZIT) tozsamym z granicami obszaru
metropolitalnego wynikajagcymi z Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa
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Pomorskiego z 2009 roku i obejmuje 30 gmin. Obszar ten jest zgodny z obszarem realizacji ZIT

wyznaczonym w sekcji 4.2. RPO WP, a w jego sktad wchodzg nastepujace jednostki administracyjne:

e Gminy miast: Gdansk, Gdynia, Sopot, Hel, Jastarnia, Pruszcz Gdanski, Puck, Reda, Rumia,
Tczew, Wejherowo, Wtadystawowo *,

e gminy: Cedry Wielkie, Kartuzy, Kolbudy, Kosakowo, Luzino, Pruszcz Gdanski, Przywidz,
Pszczotki, Przodkowo, Puck, Somonino, Stegna, Suchy Dab, Szemud, Tczew, Trabki Wielkie,
Wejherowo, Zukowo.

Dodatkowo, dazgc do maksymalnego wykorzystania szans, ktére niesie ze sobg instrument ZIT oraz
kierujac sie celami horyzontalnymi realizacji ZIT w Polsce, a takze dgzgc do maksymalizacji wptywu ZIT
na spojny rozwdj catego regionu, w uzasadnionych przypadkach przedsiewziecia wynikajace ze
Strategii ZIT realizowane bedg w sasiadujgcych gminach na terenie powiatow: puckiego,
wejherowskiego, leborskiego, kartuskiego, malborskiego, tczewskiego i nowodworskiego.

Rysunek 1. Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot

Legenda:

granice Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot (OMG-G-S)

granice powiatéw
- rdzeri obszaru metropolitalnego
I obszar realizaci ZIT zgodnie z PZP WP z 2009 r. (OM ZIT)

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Delimitacja obszaru realizacji ZIT dokonana zostata w oparciu o Zasady Realizacji Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych w Polsce z lipca 2013 r.>, akty planistyczne Samorzagdu Wojewddztwa
Pomorskiego oraz opinie samorzaddw zaangazowanych we wspdtprace w ramach MOF. Zgodnie
z ,Zasadami Realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce” (zwanymi dalej ,, Zasadami

40d 1 stycznia 2015 Gmina Wtadystawowo.
5Wydane przez Ministra Rozwoju Regionalnego.
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Realizacji”), ZIT sg realizowane na terenie miast wojewdédzkich oraz powigzanych z nimi obszaréw
funkcjonalnych. Zasady Realizacji wskazujg, ze podstawg do wyznaczania realizacji ZIT jest dokument
pn. "Kryteria delimitacji miejskich obszaréw funkcjonalnych osrodkéw wojewdédzkich (MOF OW)". Dla
MOF Gdanska kryteria te okreslajg obszar sktadajacy sie z 19 gmin. Jednoczesnie jednak, omawiane
Zasady Realizacji wskazujg ze ,,obszar realizacji ZIT jest niezalezny od wynikdw prac nad delimitacjg
MOF OW oraz ostatecznego zakresu MOF OW wyznaczonego przez samorzad wojewddztwa”, jak
rowniez, ze "idea prowadzenia dziatan na obszarach funkcjonalnych wyraza sie tym, ze podstawa
ubiegania sie o wsparcie z funduszy europejskich bedzie przede wszystkim wspdtpraca na rzecz
rozwigzywania wspdlnych problemdéw, a nie odgdrnie wyznaczane granice”. Zasady Realizacji
stwierdzajg réwniez, ze obszar realizacji ZIT wyznaczany jest uchwatg zarzgdu wojewddztwa, majgc na
uwadze uzgodnienia z gminami zainteresowanymi wspdtpracg z obszaru MOF .

Na podstawie stanowiska Zarzagdu Wojewddztwa Pomorskiego do kryteriow delimitacji okreslonych
w Zasadach Realizacji, dodana zostata zasada tzw. “dodatkowego pierscienia”, dzieki ktérej do MOF
wtgczone zostaty samorzady sgsiadujgce z gminami wskazanymi w Zasadach Realizacji, jak réwniez
dotgczone trzy gminy miejskie Potwyspu Helskiego (Hel, Jastarnia i Wtadystawowo), uzasadniajgc tym
samym, ze obszar MOF OW w wojewddztwie pomorskim powinien obejmowaé 30 gmin. Zostato to
takze potwierdzone w zapisach Sekcji 4.2. RPO WP.

Mozliwos$¢ realizacji wybranych dziatan ZIT na terenie sgsiadujgcych gmin w indywidualnych
przypadkach uzasadnia fakt, ze poczagwszy od 2011 r. na terenie wojewddztwa pomorskiego (WP)
prowadzone sg intensywne dziatania majgce na celu zacies$nianie wspdtpracy w ramach obszaru
metropolitalnego. Dziatania te dotychczas realizowane byly w ramach stowarzyszenia samorzadéw
Gdanski Obszar Metropolitalny (GOM, od 2015 roku — OMG-G-S), jak i porozumienia Forum Wéjtéw,
Burmistrzow, Prezydentdw i Starostow NORDA. Obejmowaty one szereg inicjatyw w dziedzinach rynku
pracy, promocji gospodarczej i turystycznej, edukacji, transportu, srodowiska i kultury, w tym prace
studialne, takie jak opracowanie Syntezy Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania
Przestrzennego 58 gmin Obszaru Metropolitalnego (listopad 2013 r.), czy Koncepcji transportowej
GOM. To na tym obszarze zainicjowane zostaty realizowane obecnie projekty: Strategia OMG-G-S do
roku 2030 wraz z Koncepcjg Zagospodarowania Przestrzennego OMG-G-S, Strategia Transportu
i Mobilnosci OMG-G-S 2030. Réwniez w podpisanym 14 lutego 2014 r. porozumieniu ZIT udziat wziety
samorzady zaangazowane we wspotprace metropolitalng spoza OM ZIT, ale nalezagce do OMG-G-S.

OMG-G-S charakteryzuje sie silnymi powigzaniami funkcjonalnymi, zwigzanymi z rynkiem pracy.
Jednym z kluczowych elementéw wskazujgcych na jego zasieg jest sie transportowa, ktérej podstawe
stanowi Szybka Kolej Miejska, uzupetniana obecnie przez Pomorska Kolej Metropolitalng, ktéra zostata
uruchomiona w 2015 r. Sie¢ transportowa i powigzane z nig uwarunkowania codziennych dojazdéw
mieszkancow do pracy i szkoty, byly podstawowym argumentem dla przyjecia opisanego powyzej
obszaru wspétpracy w realizowanych dotad inicjatywach metropolitalnych. Rdwnoczesnie obszar ten
zostat przyjety jako wyjsciowy do diagnozy obszaru metropolitalnego w ramach prac nad nowym PZP
WP, dlatego rozwigzania przyjete w Strategii ZIT bedg spdjne z dotychczasowymi, jak i innymi aktualnie
prowadzonymi pracami planistycznymi w wojewddztwie.

Rozszerzenie delimitacji do 30 gmin znajduje tez silne uzasadnienie w Planie Zagospodarowania
Przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego z 2009 roku, gdzie wskazano ze ,,nadmorska aglomeracja
obejmuje rozlegty obszar powigzan funkcjonalno-przestrzennych, gospodarczych i demograficznych”.

PZP WP wskazuje, ze w wyniku przeprowadzonej delimitacji, w ktorej brane byly pod uwage m.in.
aspekty przestrzenne, uwarunkowania spoteczno-gospodarcze, prawno-polityczne, ekologiczne,
funkcjonalno-techniczne, ekonomiczne oraz syntezy ww. kryteridw wyznaczony zostat Obszar

6Zob. MRR, Zasady realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce, lipiec 2013, s. 4.
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aglomeracji Tréjmiasta, w ktérym wyrdzniono podstawowe elementy sktadowe jego struktury oraz
rozpatrzono powigzania wewnetrzne i zewnetrzne.

Zgodnie ze stanowiskiem samorzadu wojewddztwa pomorskiego’, elementami sktadowymi obszaru
funkcjonalnego sa:

1. Centrum aglomeracji/rdzen: Gdansk, Gdynia, Sopot; charakteryzujg je:

e intensyfikacja zainwestowania wzdtuz gtéwnych ciggéw komunikacji;
e nagromadzenie funkcji metropolitalnych;

e utrzymywanie stabo zagospodarowanych terenéw w bardzo atrakcyjnych miejscach
centralnych (np. Mtode Miasto w Gdarsku, Miedzytorze w Gdyni).

2. Obszar funkcjonalny aglomeracji — bezposrednio silnie powigzany z rdzeniem relacjami: miejsce
pracy — miejsce zamieszkania — obszary rekreacji weekendowej. Tworzg go: miasta — Pruszcz Gdanski,
Rumia, Reda, Wejherowo, Tczew, gmina miejsko-wiejska Zukowo oraz gminy wiejskie — Pruszcz
Gdanski, Kolbudy, Szemud, Wejherowo, Kosakowo. Obszar charakteryzuje:

o wysoki stopien domkniecia funkcjonalnego relacji codziennych: miejsca zamieszkania —
miejsca pracy, miejsca zamieszkania — tereny rekreacji codziennej, miejsca zamieszkania —
miejsca czestych kontaktéw ustugowych (zwtaszcza w zakresie edukacji);

e wspdlne urzadzenia komunalne infrastruktury technicznej (system miejskiej komunikacji

zbiorowej, zintegrowana sie¢ wodociggowa, powigzane sieci kanalizacji i urzadzenia
oczyszczania sciekéw, instalacje zaopatrzenia w ciepto i gaz oraz system utylizacji odpaddéw
itp.);

e wyzszy w pordwnaniu z otoczeniem stopien urbanizacji mierzony wskaznikami spotecznymi,
demograficznymi, ekonomicznymi i techniczno-przestrzennymi;

e silny proces suburbanizacji — przemieszczania sie dotychczasowych mieszkaricéw Tréjmiasta
na tereny sasiednich gmin.

3. Otoczenie aglomeracji — strefa posredniego oddziatywania, tworzona przez miasta: Hel, Jastarnia,
Puck, Kartuzy, Wtadystawowo, gminy wiejskie — Puck, Luzino, Przodkowo, Kartuzy, Somonino,
Przywidz, Tragbki Wielkie, Pszczétki, Suchy Dab, Cedry Wielkie, Stegna, Tczew. Charakteryzuje sie ono:

e wystepowaniem relacji okazjonalnych — korzystanie z terenéw wypoczynku, kooperacja
z zaktadami produkcyjnymi i ustugowymi — nasilenie zwigzkdw wzdtuz tras komunikacyjnych;

e mniejszym nasileniem proceséw suburbanizacji.

Wszystkie wymienione wyzej aspekty zwigzane z delimitacjg podstawowego obszaru interwencji ZIT
wskazujg, ze uzasadnione jest przyjecie granic obejmujgcych 30 gmin OM ZIT, wyznaczonego w PZP
WP jako MOF. W petni uzasadniona i zgodna z celami ZIT jest réwnoczesnie Scista wspétpraca
samorzgddéw z obszaru Zwigzku ZIT z pozostatymi samorzgdami OMG-G-S. Zgodnie z powyzszym:

e Obszar Zwigzku ZIT (OM ZIT) obejmuje 30 gmin wskazanych w PZP WP oraz Sekcji 4.2. RPO
WP;

e Obszar Metropolitalny Gdansk — Gdynia — Sopot (OMG-G-S) tworzy OM ZIT wraz
z otaczajacymi je gminami z powiatéw puckiego, wejherowskiego, leborskiego, kartuskiego,
malborskiego, tczewskiego i nowodworskiego.

7 Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego (Zatgcznik do uchwaty nr 1004/XXXIX/09 Sejmiku Wojewddztwa
Pomorskiego z dnia 26 pazdziernika 2009 r.).
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Kluczowym obszarem analizy przyjetym w niniejszej Strategii bedzie OM ZIT. W uzasadnionych
przypadkach diagnoza obejmuje caty OMG-G-S 2.

4. Diagnoza

4.1. Demografia

Bardzo istotnym Zrédtem potencjatéow i problemdéw OM ZIT jest jego sytuacja demograficzna:

W 2014 r. OM ZIT zamieszkiwany byt przez 1,27 min oséb, co stanowi 55% ludnosci WP.
Dwa najwieksze miasta to Gdansk (461,5 tys. mieszkancéw) i Gdynia (247,8 tys.), najmniejsza
za$ jest gmina Hel (3,6 tys.). Zdecydowang wiekszos¢ mieszkancéw gromadzg miasta,
co wptywa na wysoki stopien urbanizacji na terenie OM ZIT, ktéry w 2012 r. wynosit 80%.

Prognoza demograficzna zaktada wzrost liczby mieszkaricow OMG-G-S z 1,27 minw 2014 r. do
1,49 mln w 2050°, co stanowi jeden z nielicznych wyjatkdéw pozytywnej prognozy
demograficznej na tle innych metropolii w Polsce. Przewidywany wzrost ma dotyczyé przede
wszystkim terendw wiejskich i bedzie stanowi¢ przeciwwage dla spadku populacji miast.
Zgodnie z prognozg najwiekszy ubytek ludnosci odnotowany zostanie na terenie rdzenia OM
ZIT¥, z kolei miastami, ktére mogg liczy¢ na przyrost liczby mieszkaricdw, sa miasta powiatu
wejherowskiego (Wejherowo, Reda, Rumia) oraz powiatu gdanskiego (Pruszcz Gdanski).

Istotny wptyw na liczbe ludnosci na analizowanym obszarze ma przyrost naturalny, ktéry
w 2014 r. byt dodatni i wynidst 0,02%.''. Najnizszy poziom tego wskaznika odnotowaty miasta,
w tym w szczegdblnosci Sopot i Jastarnia za sprawg wystepowania na ich terenie znacznego
odsetka ludzi w wieku poprodukcyjnym, a nastepnie Gdansk i Gdynia. Pozostate gminy
wykazaty dodatni przyrost naturalny (najwyzszy w Redzie i Luzinie). Jednak pomimo
minimalnie dodatniego przyrostu naturalnego za sprawg zjawiska migracji zewnetrznej
przyrost ludnosci na terenie OM ZIT jest szybszy i wynidst w tym samym roku 0,4%, a od 2008
roku $rednio 0,65%"2.

Wysoki przyrost naturalny wystepujagcy na obszarach wokét rdzenia OM ZIT wynika
posrednio z dodatniego poziomu wskaznika salda migracji (migrujg gtdwnie osoby w wieku
rozrodczym). Ujemne lub bliskie zera wartosci salda migracji odnotowujg prawobrzezne
wzgledem Wisty gminy Zzutawskie, a takie potozone dalej od rdzenia gminy pdtnocno-
zachodnie i zachodnie.

Widoczne zjawisko suburbanizacji wokét miast OM ZIT wynika przede wszystkim z faktu,
iz obszary sgsiadujgce z rdzeniem i innymi miastami OMG-G-S oferujg atrakcyjne cenowo
grunty budowlane oraz mieszkania w rozprzestrzeniajgcej sie, nawet na terenach wiejskich,
intensywnej zabudowie wielorodzinnej. Dzieki relatywnie niewielkiej odlegtosci tych obszaréw
od centréw ustugowych (co wptywa na stosunkowo dobry dostep komunikacyjny) oraz dzieki
niskim cenom nieruchomosci, tereny te stanowig dogodne rozwigzanie dla oséb mtodych,
ktore po zakoniczeniu okresu ksztatcenia osiedlajg sie tam w celu zatozenia rodziny.

Poszczegdlne gminy rdznig sie od siebie w znaczny sposdb pod wzgledem struktury wiekowej
mieszkancow. Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym jest wyisza w rdzeniu OM ZIT niz na

8 W niektdrych przypadkach, przy braku odpowiednich danych stosowano analize powiatdw, na ktérych zlokalizowane sg gminy OM ZIT, albo
wykorzystywano dane dla podregiondw statystycznych (tzw. NTS 3).

9 Zrédtem danych prognostycznych jest GUS (Bank danych lokalnych). Prognoza liczby ludnosci dotyczy obszaru OM w ujeciu powiatowym.
10 Tréjmiasto do 2035 r. ma straci¢ ponad 45 tys. mieszkaricow. Natomiast prognoza dla samego Gdariska nie zaktada spadku liczby
mieszkancow.

11 Zob. GUS, Bank danych lokalnych. Zaprezentowany przyrost dotyczy danych, wtasciwych dla obszaru OM w ujeciu powiatowym.

1270b. GUS, Bank danych lokalnych.
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terenie catego OM ZIT. Z kolei zjawisko tzw. ,,mtodych demograficznie” gmin dotyczy otoczenia
rdzenia OM ZIT®. Z uwagi na duze skupienie ludnosci na obszarach miejskich, to miasta
w gtéwnej mierze wptywajg na strukture ludnosci OM ZIT. W efekcie, piramidy wieku dla miast
i dla catego OMG-G-S s3 zblizone, inaczej niz ma to miejsce w odniesieniu do obszaréw
wiejskich.

e Znaczny wzrost liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym spowodowany jest wkraczaniem
w wiek emerytalny oséb reprezentujgcych pierwszy powojenny wyz demograficzny. Proces ten
rozpoczat sie w 2006 r. w przypadku kobiet oraz w 2010 r. w przypadku mezczyzn, za$
najliczniejsze roczniki nalezgce do tej grupy zasilg populacje oséb w wieku poprodukcyjnym
w ciggu kilku nastepnych lat.

e Ponadto proces starzenia sie spoteczernistwa OM ZIT uzalezniony jest takze od: spadku
wskaznika dzietnosci, gwarantujgcego zastepowalno$é pokoled®, spadku umieralnosci®’;
Swiadomego opdzniania wieku prokreacji oraz upowszechniania sie alternatywnych wzoréw
zycia rodzinnego.

e Na obszarach wiejskich zjawisko nizu demograficznego jest mniej wyrazne. Przyczyn takiego
stanu rzeczy nalezy upatrywac w stale wysokim wskazniku dzietnosci wystepujgcym na tych
obszarach, a takze, jak wczesniej wspomniano, w migracjach oséb w wieku produkcyjnym
zmiast na obszary wiejskie. Analiza zachodzgcych na terenie OM ZIT proceséw
demograficznych oraz urbanizacyjnych, wskazuje, iz najwazniejszymi czynnikami
wptywajgcymi na szereg aspektow funkcjonowania OM oraz jakos$¢ zycia jego mieszkancow
sq:

- w odniesieniu do rdzenia OM ZIT:
= zmniejszajaca sie liczba ludnosci na obszarach miejskich OM ZIT, wynikajgca
w duzej mierze z wystepowania zjawiska suburbanizacji na analizowanym
obszarze;
= pogtebiajace sie zjawisko starzenia sie spoteczenstwa, wynikajgce z ujemnego
przyrostu naturalnego, ujemnego salda migracji oraz obnizajgcego sie wskaznika
dzietnosci.

- w odniesieniu do obszaréw wokoét rdzenia OM ZIT:
= zwiekszajgca sie liczba ludnosci na obszarach wiejskich, za sprawg suburbanizacji;
= wystepowanie w przypadku obszaréw wiejskich relatywnie wysokiego przyrostu
naturalnego.

4.2. Gospodarka
4.2.1. Zasoby gospodarki

e 0Ogdlny potencjat gospodarczy OM ZIT jest nizszy niz zasadniczych konkurentéw potozonych
w Polsce centralnej czy potudniowej (Poznania, Wroctawia i Krakowa) ze wzgledu na peryferyjnos¢
lokalizacji. Gtdwng przewagg konkurencyjng OM ZIT na tle konkurentdw jest wysoka atrakcyjnosc
osiedlencza oraz nadmorska lokalizacja, ktdra stwarza naturalng ekspozycje na rynki zagraniczne.
Gospodarke OM ZIT charakteryzuje réwniez wysoka zaleznos¢ od sezonowosci ze wzgledu na profil
specjalizacji, zwtaszcza na obszarach poza rdzeniem OM ZIT (turystyka, budownictwo, rolnictwo,
przetwdrstwo rolno-spozywcze).

13 Zob. Szarota Z., Staros¢. Miedzy diagnozq a dziataniem, Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich, Warszawa 2013.

4 Wg GUS w Tréjmiescie wartosé tego wskaznika w 2013 r. obnizyta sie o ok. 2 pp. w stosunku do roku poprzedniego. Informacje zostaty
przyjete na podstawie danych GUS (Bank Danych Lokalnych).

15 Wskaznik liczby zgondw przypadajgcych na 1000 zywych urodzen w podregionie tréjmiejskim w 2013 r. wynidst 3,3 %o i byt 0 0,4 %o nizszy
niz w roku poprzedzajgcym, aczkolwiek w 2014 roku ponownie wzrdst do 3,6 %o. Informacje zostaty przyjete na podstawie danych GUS (Bank
Danych Lokalnych).

Strona | 12



Aktualnie potowa PKB wojewddztwa jest wytwarzana w podregionie tréjmiejskim. Wartosé¢ PKB
per capita plasuje Tréjmiasto na pigtej pozycji w Polsce, za Warszawg, Poznaniem, Wroctawiem
i Krakowem i jest porownywalna z podregionem katowickim. Podregion gdanski charakteryzuje sie
najwyzszym w wojewoddztwie srednim tempem wzrostu PKB per capita od momentu akcesji do
Unii Europejskiej (Srednie tempo wzrostu 7,7%, podczas gdy sam rdzert OM ZIT 7,1%, a Srednia
krajowa 7,2%). Rdzern OM ZIT rozwija sie relatywnie wolno.

OM ZIT stanowi centrum gospodarcze regionu i pétnocnej Polski. Zlokalizowanych jest tu 64,6%
podmiotéw gospodarczych oraz 79,8% spotek z kapitatem zagranicznym wojewdédztwa.

Produktywnos¢ lokalnych przedsiebiorstw jest stosunkowo niska, a tempo przyrostu
przedsiebiorstw w konkurencyjnych osrodkach jest wyzsze. Na tle konkurentow OM ZIT
charakteryzuje sie duzym udziatem mikro, matych i srednich przedsiebiorstw i niskim duzych
i bardzo duzych przedsiebiorstw, a takze podmiotow z udziatem kapitatu zagranicznego.

Wiekszoé¢ przedsiebiorstw jest zlokalizowanych w rdzeniu'®, ale dynamika przyrostu
przedsiebiorstw jest wyzsza na pozostatym obszarze OM ZIT - zaréwno w tradycyjnych sektorach,
jak i w sektorach reprezentujgcych $rednie i wysokie technologie. Rdzern OM ZIT przycigga rowniez
duzych inwestorow, w tym zagranicznych, reprezentujacych zaawansowane technologie.

Atrakcyjnos¢ inwestycyjna OM ZIT na tle konkurencyjnych osSrodkdw jest przecietna, co wynika
z peryferyjnej lokalizacji oraz nisko ocenianej infrastruktury gospodarczej, przede wszystkim
w zakresie efektywnosci dziatania IOB. Staboscia OM ZIT jest rowniez ograniczona dostepnosc
wewnetrzna oraz mata powierzchnia przygotowanych terenéw inwestycyjnych przy duzej ich
catkowitej podazy, co utrudnia ich wykorzystanie (tereny inwestycyjne rdznig sie bowiem
dostepnoscia komunikacyjng, stanem uzbrojenia, przygotowaniem do realizacji inwestycji,
stopniem objecia planami).

Do branz priorytetowych w polityce inwestycyjnej zalicza sie: sektor ICT, energetyke, branze
farmaceutyczng i kosmetyczng, sektor ustug BPO, szeroko rozumiang logistyke oraz branzie
motoryzacyjna.

Na tle kraju OMG-G-S charakteryzuje wysoki poziom , klasteryzacji” gospodarki, w szczegélnosci
w rdzeniu i pasmie powiatow bezposrednio otaczajgcych rdzern OM ZIT. Szczegdlnie silne klastry
wystepuja w sektorze stoczniowym, sektorze TSL opartym o porty morskie, jubilerskim oraz ICT.
Czes¢ funkcjonujacych inicjatyw klastrowych ma jednak charakter jedyne deklaratywny.

Struktura gospodarki OM ZIT jest relatywnie stabilna i dominuje w niej (zwtaszcza w rdzeniu)
sektor ustug rynkowych nad sektorem przemystu. Od poczatku procesu transformacji w obrebie
rdzenia nastgpit spadek znaczenia przemystu, w tym przemystu stoczniowego i branz z nim
powigzanych. Jednoczesnie obserwuje sie wzrost znaczenia przemystu przetwdrczego poza
rdzeniem OM ZIT.

Gtownym osrodkiem przemystowym pozostaje rdzen OM ZIT, cho¢ udziat przemystu
przetwdrczego w ogolnym zatrudnieniu jest wyiszy w pozostatych gminach OM ZIT. Istotne
znacznie dla gospodarki, w tym zwtaszcza rynku pracy, majg tradycyjne sektory: spozywczy, w tym
specyficzne dla OM ZIT przetwérstwo ryb (szczegdlnie w powiecie puckim) oraz produkty
regionalne na Kaszubach, przemyst drzewno-meblowy oparty na wysokiej lesistosci oraz
budowlany (rdzen i powiaty je otaczajgce).

Udziat przedsiebiorstw reprezentujacych dziatalnosé z zakresu wysokich i $redniowysokich
technologii jest w OM ZIT jednym z najwyiszych w poréwnaniu do konkurencyjnych OM ZIT
(5,5% wszystkich przedsiebiorstw z tych sektorow w kraju).

Widoczne sg réznice w profilu specjalizacji miedzy rdzeniem a pozostatym obszarem OM ZIT. Poza
rdzeniem OM ZIT i Tczewem widac przesuniecie w kierunku bardziej tradycyjnych sektoréw
0 nizszej intensywnosci technologicznej i nizszej wiedzochtonnosci. Obszar ten w duzo wiekszym

16 Stanowig 42,6% wszystkich podmiotéw gospodarczych wojewddztwa pomorskiego, pozostaty obszar OM ZIT koncentruje 22%.
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stopniu w stosunku do rdzenia OM ZIT bazuje na zasobach naturalnych. Rdzen obszaru
metropolitalnego na tle kraju wykazuje specjalizacje w zakresie sektora stoczniowego, logistyki
w tym przede wszystkim logistyki morskiej powigzanej z portami, produkcji bizuterii (klaster
bursztynowy), szeroko pojmowanej turystyki, edukacji wyzszej oraz sektora metalowego.

4.2.2. Internacjonalizacja gospodarki

e Poziom internacjonalizacji gospodarki OM ZIT mierzony udziatem firm eksportujgcych w ogdlnej
liczbie podmiotéw jest wyiszy niz srednio w kraju, co zwieksza ekspozycje na szoki zewnetrzne.
W latach 2008—-2013 udziat OMG-G-S w eksporcie Polski zwiekszyt sie z 4,7% do 5,7%. Moze to
Swiadczy¢ o znacznych zdolnosciach adaptacyjnych przedsiebiorstw zlokalizowanych w OM ZIT.
Wsréd firm eksportujgcych dominujg MSP. W ujeciu wartosciowym potencjat eksportowy OM ZIT
jest silnie skoncentrowany w matej grupie najwiekszych podmiotéw. Firmy eksportujgce
koncentrujg sie gtéwnie w Gdansku, Gdyni i Tczewie. W 2013 roku podmioty majgce siedzibe
w tych gminach generowaty blisko 89% obrotéw eksportowych catego OMG-G-S.

e Eksport w OM ZIT generowany jest w dominujacej czesci przez przemyst. Mniejsze znaczenie ma
sektor ustug, a najmniejsze rolnictwo. 77,3% wartosci eksportu OM ZIT pochodzi z firm o kapitale
krajowym. Struktura produktowa eksportu podmiotéw majgcych siedzibe w OM ZIT jest
W znacznej mierze zdeterminowana przez nadmorskie potozenie obszaru, ale takze przez charakter
zlokalizowanego tu przemystu. W eksporcie OM ZIT najwieksze znaczenie majg dobra
o relatywnie niskim stopniu przetworzenia: statki, todzie oraz konstrukcje ptywajgce, paliwa
mineralne, oleje, substancje bitumiczne, woski mineralne. Eksport produktéw wysokich
technologii jest skoncentrowany w trzech gminach: Tczew, Gdansk, Gdynia. Niepokojacy jest
spadek udziatu produktéw high-tech w eksporcie OM ZIT ogdtem?’.

e W pordwnaniu z innymi MOF, OM ZIT cechuje specyficzna geograficzna struktura eksportu.
Podmioty zlokalizowane w OM wyrdznia niski udziat eksportu do krajow UE, za to bardzo wysoki
udziat eksportu do ,pozostatych krajow”. Jest to gtéwnie skutkiem eksportu produktow przemystu
stoczniowego i konstrukcji metalowych poza UE, a takze poza Europe.

e W koncu 2013 roku w OM ZIT funkcjonowato 81 inwestoréw zagranicznych (powyzej 1 min USD).
Wiekszos¢ inwestycji zlokalizowanych byto w rdzeniu OM ZIT (64). Funkcjonuje tu 61 firm
znajdujacych sie na liscie ,wielkich inwestordw”. Wiekszos¢ inwestycji kapitatu zagranicznego
zostata zrealizowana w przetwdrstwie przemystowym. Zainwestowany kapitat pochodzi gtéwnie
z USA, Niemiec, Finlandii, Wielkiej Brytanii, Kanady, Danii, Szwecji, Szwajcarii i Holandii.

4.2.3. Innowacje

e Na tle o$rodkow europejskich gospodarke OM ZIT cechuje niski poziom innowacyjnosci. Jego
zrédtem sg m.in.: niska Swiadomos¢ innowacyjna przedsiebiorstw i zwigzane z tym niskie naktady
na B+R, staba wspodtpraca w procesie innowacyjnym srodowisk naukowych i biznesu, zbyt maty
wptyw istniejgcych instytucji otoczenia biznesu na procesy innowacyjne. Na tle kraju wyzszg range
pod wzgledem innowacyjnosci ma OM Poznania i Wroctawia.

e Obszar OM ZIT koncentruje wiekszo$¢ wojewddzkich zasobéw B+R (finansowych, infrastruktury
i jednostek naukowych). Kluczowe zasoby sektora B+R zlokalizowane s3 na terenie rdzenia OM.
Wiodaca role w zakresie badan petnig jednostki publiczne (szkoty wyzsze, przede wszystkim
Politechnika Gdanska). W sektorze prywatnym naktady na innowacje skoncentrowane sg
w grupie najwiekszych przedsiebiorstw z rdzenia. W przypadku przemystu przetwérczego
wiodace znaczenie ma Gdansk i powiat tczewski, a takze Gdynia, Wejherowo i Kartuzy. W ustugach
rozktad naktadéw na innowacje wskazuje na dominacje Gdanska, Gdyni i Wejherowa.

177 18% w roku 2008 do 13,2% w roku 2013.
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W okresie ostatnich 10 lat nastgpit niewielki nominalny wzrost naktadéw na dziatalnos$¢
innowacyjng w sektorze przedsiebiorstw przemystowych (+8%), ale w ujeciu realnym nakfady na
innowacje w przedsiebiorstwach (zwtaszcza przemystowych) spadly (wzrost wolniejszy niz
inflacja). W strukturze naktadéw na dziatalnos$¢ innowacyjng dominujg zakupy inwestycyjne
$rodkéw trwatych, ale ich udziat na przestrzeni lat 2005-2012 wykazywat tendencje spadkowa?.

Nieznacznie zmniejszyta sie réowniez liczba przedsiebiorstw ponoszacych naktady na dziatalnos¢
innowacyjng, ale jednoczesnie wzrosta liczba przedsiebiorstw prowadzacych prace B+R, w tym
realizujgcych projekty badawczo-rozwojowe wspétfinansowane ze srodkéw europejskich (choé
ponoszone naktady na te cele sg niewielkie lub wykazywane po stronie jednostek naukowych).

Za relatywnie silne strony OM ZIT na tle konkurencyjnych osrodkéw mozna uznac wysokie wydatki
na innowacje niezwigzane z B+R, wysoki udziat zatrudnienia w zawodach intensywnie
wykorzystujgcych wiedze, a takze wysoki odsetek oséb z wyzszym wyksztatceniem. Ponadto, na tle
osrodkéw krajowych OM ZIT charakteryzuje sie wysokimi wydatkami na B+R w sektorze biznesu.
Niekorzystnie natomiast plasuje sie pod wzgledem wskaznikow zwigzanych z wystepowaniem
o ochrone patentowg oraz z pracami B+R realizowanymi w sektorze przedsiebiorstw.

OM koncentruje 22 uczelnie wyzsze oraz jednostki badawczo-rozwojowe i instytuty naukowe
PAN. Ten istotny potencjat pozostaje w znacznej mierze niewykorzystany z uwagi na zbyt niski
poziom wspdtpracy z przedsiebiorcami i osrodkami zagranicznymi. Mimo dynamicznego rozwoju
niepublicznych szkdt wyzszych (15 na obszarze OM ZIT) ich powstanie nie spowodowato zadnych
zmian w rozktadzie aktywnosci badawczej. Zaréwno zasoby ludzkie, jak i naktady finansowe
skoncentrowane sg przede wszystkim w sektorze uczelni panstwowych.

Wspotpraca sektora nauki i biznesu w OM ZIT powoli sie poprawia i przejawia m.in. przez
funkcjonowanie akademickich inkubatoréw przedsiebiorczosci (Uniwersytetu Gdanskiego, UG,
Politechniki Gdanskiej, PG i Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu, AWFiS) oraz centréw
transferu technologii, powotanych w celu komercjalizacji wynikdw badan naukowych lub prac
rozwojowych (m.in. PG, UG wraz z Centrum Badan i Komercjalizacji Nowych Technologii UG Sp.
z 0.0., Stanowisko ds. Innowacji i Transferu Wiedzy w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym).
Infrastruktura komercjalizacji wynikdw badan B+R jest wystarczajaca, ale wskaznik nasycenia
aparaturg naukowo-badawcza jest na bardzo niskim poziomie. Ponadto w ostatnich latach
nastgpit istotny regres zasobdéw aparatury naukowo-badawczej wynikajacy z amortyzacji.
Integracja tej infrastruktury mogtaby przynies¢ pewne synergie i oszczednosci (obecnie kazda
uczelnia ma wtasng infrastrukture).

Zdecydowana wiekszos¢ zasobdw sektora szkolnictwa wyzszego na terenie OM ZIT zorientowana
jest na dziatalno$é dydaktyczna?®, co wskazuje na niskg preferencje dla badan. Struktura $rodkéw
stuzacych finansowaniu dziatalnosci B+R wskazuje na duzy udziat prac prowadzonych w ramach
tzw. badan wtasnych oraz projektéw z zakresu nauk podstawowych. Niski poziom aktywnosci
badawczej publicznych jednostek naukowych przy bardzo stabym wyposazeniu w nowoczesng
aparature przektada sie na niskg efektywnos¢ wspoétpracy z przedsiebiorstwami.

Nasycenie kadra w sektorze nauki i B+R jest wysokie na tle konkurencyjnych OM ZIT. Same
uczelnie zatrudniajg na stanowiskach nauczycieli akademickich 5,7 tys. pracownikéw. Uczelnie
dysponuja tez najwiekszym zasobem pracownikéw naukowo-badawczych (51% kadry naukowo-
badawczej w wojewddztwie). Pozostata cze$¢ zasobow ludzkich skupiona jest w sektorze
przedsiebiorstw (37%) i jednostek rzgdowych (instytuty PAN i JB-R) - 12%.

Wymierne efekty dla gospodarki sektora nauki i B+R s3 niewielkie i niewspdétmierne
do zgromadzonych zasobow (liczba wynalazkdw zgtaszanych do ochrony patentowej na tysigc
pracownikéw B+R w OM ZIT, czy tez wartos¢ prac wykonywanych na rzecz przedsiebiorstw sg
znacznie nizsze niz w konkurencyjnych OM). Problemy innowacyjnosci znajdujg odbicie w niskim

187 poziomu ok. 81% do 60%.
19 Okoto 75% zasobdw finansowych stuzy finansowaniu dziatalnosci dydaktyczne;.

Strona | 15



(nizszym niz OM Wroctawia i nieznacznie nizszym niz OM Poznania) tempie wzrostu wydajnosci
pracy, stosunkowo niskiej produktywnosci przedsiebiorstw i wolniejszym wzro$cie PKB per capita
w okresie 2005-2011.

4.2.4. Instytucje otoczenia biznesu

e Obszar OM ZIT dysponuje rozbudowang bazg nowoczesnych instytucji otoczenia biznesu (parki
technologiczne: Gdanski Park Naukowo-Technologiczny, Pomorski Park Naukowo-Technologiczny
w Gdyni, inkubatory przedsiebiorczosci, np.: Pomorski Inkubator Innowacji i Przedsiebiorczosci
wramach PPNT, Gdanski Inkubator Przedsiebiorczosci Starter, Kaszubski Inkubator
Przedsiebiorczosci w Kartuzach, Stowarzyszenie Wspierania Przedsiebiorczosci w Malborku,
Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci przy UG, Akademicki Inkubator Gospodarczy PG).
Infrastruktura ta jest skoncentrowana na terenie rdzenia i zorientowana przede wszystkim na
nowoczesne sektory (np. IT, biotechnologia). Pozostaty obszar OM jest w mniejszym stopniu
nasycony lOB, a te, ktére funkcjonujg majg mniejsza skale dziatalnosci, zwtaszcza w zakresie
zaawansowanych ustug. Wiekszos¢ IOB swiadczy proste i Sredniozaawansowane ustugi.

e W ciggu ostatnich 14 lat w budowe infrastruktury materialnej instytucji wspierajacych rozwdj
przedsiebiorczosci na terenie OM ZIT, gtdwnie w formie parkéw naukowo-technologicznych
i inkubatoréw przedsiebiorczoéci, zainwestowano ponad 560 min zt. Zrédtem rozwoju tej
infrastruktury byty srodki publiczne. Efektem tych inwestycji jest zasob ok. 94,1 tys. m? powierzchni
uzytkowej (lokale biurowe, sale seminaryjne, konferencyjne, sale spotkan, powierzchnia
magazynowa, produkcyjna i laboratoryjna). Pod wzgledem facznych zasobéw lokalowych parki
naukowo-technologiczne w Gdyni iGdansku to najwiekszy w Polsce technologiczno-
laboratoryjno-biurowy kompleks wsparcia przedsiebiorczosci i innowac;ji.

e Mimo zaangazowania znacznych s$rodkédw w infrastrukture IOB na obszarze OM ZIT,
ich przetozenie na innowacyjnosc i transfer innowac;ji jest wcigz dalekie od oczekiwan, a zakres
wspotpracy niezwykle ograniczony. Istniejgce IOB to samostanowigce jednostki, ktére ustalajg
oferte kazda we wtasnym zakresie. Brak jest dziatan koordynacyjnych, ktére pozwolityby
na stworzenie catosciowej zintegrowanej oferty dla innowacyjnych przedsiebiorstw. Wiekszos¢
ustug I0B jest de facto identyczna i brak im komplementarnosci wzgledem siebie, co doprowadzito
do nadpodazy jednych ustug, przy réwnoczesnym ich deficycie w innych dziedzinach oraz
sprawia, ze brak jest ,ciggtosci” udzielanej przedsiebiorcom pomocy. Istniejgce 10B dotychczas
nie podejmowaty spéjnych dziatan, uwzgledniajacych silne powigzania funkcjonalne wystepujace
w ramach OM.

4.3. Aktywnos¢ zawodowa i spoteczna
4.3.1. Problemy rynku pracy

e Sytuacja na rynku pracy OM ZIT w ostatnich latach znaczaco poprawita sie. Wzrosta populacja
mieszkancow pracujgcych, spadta liczba bezrobotnych. W gminach OM ZIT koncentruje sie
wiekszo$¢, bo prawie 65%%° pracujacych regionu. Problemem jest jednak coraz liczniejsza populacja
0so6b biernych zawodowo. Niepokojgcym jest rdwniez fakt wzrostu liczby osdb, ktére pozostaja
bierne z innych powoddw niz choroba czy niepetnosprawnosc, nauka lub emerytura.

e Struktura zatrudnienia wyrdznia rdzern OM ZIT jako obszar o przewadze pracujgcych w ustugach.
Na pozostatej czesci OM, poza pracujgcymi w ustugach, dominujg pracujgcy w przemysle
i budownictwie. Poniewaz OM jest silnie zurbanizowany, niewielkie znaczenie z punktu widzenia

20 Bez duchownych i pracujgcych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej i bezpieczefistwa publicznego.
Wskaznik ten jest niepetny, poniewaz nie obejmuje podmiotéw gospodarczych do 9 osdb.
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zasobow pracy majg sektory: rolnictwa, lesnictwa, fowiectwa i rybactwa (wyrdzniajg sie tu tylko
powiaty: nowodworski oraz kartuski).

Pracujgcy na Pomorzu nalezg do czotéwki krajowej pod wzgledem efektywnosci pracy. Wydajnosc
pracy na 1 pracujgcego?! na obszarze Trdjmiasta jest znaczgco wyzsza niz $rednia dla Polski (w 2012
r. wyniosta 126,2% Sredniej krajowej). W podregionie gdanskim, mimo wysokich wartosci we
wczesniejszych latach oraz rosngcej nominalnej wartosci, WDB na 1 pracujgcego spadfa ostatnio
o kilka punktéw procentowych w relacji do $redniej w kraju?2.

Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci OM ZIT zmienia sie wraz z poziomem wyksztatcenia. Wskaznik
aktywnosci zawodowej dla 0séb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym wynosi ok. 16%. Duza
czes¢ 0sob najnizej wyksztatconych znajduje sie w grupie biernych zawodowo z powodu niskich
kwalifikacji, nieskutecznego doradztwa lub nizszej dostepnosci przestrzennej do rynku pracy
(réwnoczes$nie osoby lepiej wyksztatcone i aktywne sg bardziej zainteresowane innymi rynkami
pracy —poza OM i WP).

Trdjmiasto cechuje intensywnos¢ interakcji z pozostatg czescig OMG-G-S. Pokazujg to m.in. dojazdy
do pracy. Analiza dostepnosci przestrzennej miejsc pracy wyraznie wskazuje na zréinicowanie
OMG-G-S pomiedzy rdzeniem wraz z jego strefg podmiejska oraz peryferiami. Najbardziej
intensywne przejazdy dotyczg dojazdu do rdzenia ze strefy podmiejskiej OM ZIT. Wigze sie to m.in.
z odptywem migracyjnym na przedmiescia oraz migracjg spoza OM ZIT na tereny podmiejskie.
Zjawiska te powodujg zwiekszenie codziennych dojazdéw do pracy. Problem stanowig peryferia OM
ZIT, gdzie dostepnos¢ przestrzenna w duzym stopniu warunkuje m.in. poziom bezrobocia.

Spada liczba bezrobotnych w OM ZIT, chociaz nadal jest ponad dwukrotnie wyzsza niz w 2008 r.2
Stopa bezrobocia w powiatach obejmujacych OM jest silnie zréznicowana i wykazuje wyraing
sezonowos¢ oraz tendencje do wzrostu wraz z odlegto$cia od rdzenia OM ZIT. Zdecydowanie
najwyzsza jest w jego wschodniej i potudniowej czesci. W rdzeniu OM ZIT jest o ponad potowe
nizsza niz $rednio w Polsce — waha sie miedzy 4%** w Sopocie, a niecatymi 6% w Gdansku i Gdyni.
Inaczej sytuacja wyglada w bezposrednim s3gsiedztwie rdzenia OM ZIT. Mimo, ze na ponad potowie
obszaru warto$¢ wskaznika jest nizsza niz $rednia dla wojewddztwa i Polski?®, to jednak jest
zdecydowanie wyzsza w powiatach wejherowskim i puckim?®, a najgorsza sytuacja wystepuje
w powiecie nowodworskim (27,5%). Wartos¢ wskaznika jest silnie uzalezniona od pér roku
i wykazuje na duzg sezonowosé. W cieplejszych miesigcach (w sezonie budowlanym, turystycznym,
rolniczym) jego wartos¢ na catym obszarze jest nizsza, a w niektérych powiatach (zwtaszcza
nadmorskich) maleje nawet o kilka punktdw procentowych. Na tle zasadniczych konkurentéw
(Poznan, Wroctaw, Krakéw) sytuacja na rynku pracy rdzenia OM wypada dobrze — rejestrowane
bezrobocie jest na zblizonym poziomie, bezrobocie na pozostatym obszarze jest jednak wyzsze.
W OM ZIT, podobnie jak w catym wojewddztwie i kraju, wérdd bezrobotnych przewazajg kobiety?’.

Analiza gmin OM ZIT w kontekscie udziatu bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci
w wieku produkcyjnym wykazuje na nieco mniejsze dysproporcje bezrobocia miedzy gminami.
Rozpietoé¢ wskaznika waha sie $rednio od nieco ponad 3% w Zukowie, Kolbudach i Sopocie do ok.
7% w Luzinie, Wejherowie i Wtadystawowie. WyraZnie niekorzystnie wypadajg 2 gminy, w ktérych
podaz miejsc pracy jest silnie zdeterminowana sezonem turystycznym, tj. Stegna (12,4%) i Jastarnia
(9,6%).

Powainym problemem OM ZIT, podobnie jak catego pomorskiego rynku pracy, jest rosngce
dtugotrwate bezrobocie, zwtaszcza w powigzaniu ze wzrostem odsetka oséb z dtugoletnim stazem

21 Mierzona Warto$cig Dodang Brutto, dalej: WDB

22797,1% $redniej krajowej w 2007 r. do 92,8% w 2012 r.

W 2014 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w OM wynosita 37,4 tys., podczas gdy w rekordowo niskim 2008 r. - 18,0 tys. 0séb.
24 Dane GUS wg stanu na koniec 2014 r.

25 W powiatach: kartuskim - 8,4%, gdariskim - 8,6% oraz tczewskim - 11,3%.

26 Odpowiednio 14,6% i 14,2%.

27W 2014 r. odsetek bezrobotnych kobiet wsrdd bezrobotnych OM wynidst 55,9%.
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pracy. Udziat oséb pozostajgcych bez pracy dtuzej niz 1 rok w powiatach OM ZIT jest wprawdzie
nieco nizszy? niz $redni w wojewddztwie, ale w czesci powiatéw odczuwalnie wykracza poza $redni
w OM ZIT (np. w Gdansku, powiatach: gdanskim i nowodworskim). Osoby dtugotrwale bezrobotne
sg w szczegblny sposdb narazone na wykluczenie z rynku pracy, podobnie jak osoby w wieku 50 lat
i wiecej, ktérych odsetek w ostatnich latach gwattownie rosnie, a prognozy demograficzne wskazuja
na jeden z wiekszych w Polsce wzrostow populacji oséb w wieku poprodukcyjnym w powiatach OM.
Obserwowany jest tez wzrost odsetka oséb bezrobotnych z dtugim stazem pracy?® - w latach 2008-
2014 7 14,9% do 16,1%.

Zauwazalna tez jest spadajgca aktywnos$¢ zawodowa oséb w wieku 50 i wiecej lat, ktdra wynika
z faktu szybkiego przechodzenia na emeryture, korzystania z innych swiadczen, czy tez opiekowania
sie osobami zaleznymi. Wptyw na poziom aktywnosci zawodowej tej grupy ma réwniez nastawienie
pracodawcéw obawiajgcych sie czestych zachorowan, obnizonej sprawnosci, niecheci do zmian,
mniejszej gotowosci do podnoszenia oraz zdobywania nowych kwalifikacji, a takze obcigzen
zwigzanych z dtugim okresem ochronnym przed emeryturg i odprawami emerytalnymi. Udziat oséb
w wieku 50 lat i wiecej w liczbie bezrobotnych ogétem waha sie w powiatach objetych OM ZIT od
20% w powiecie wejherowskim do 34,3% w Gdansku.

Wsrdd oséb aktywnych zawodowo w wojewddztwie pomorskim przewazajg liczebnie mezczyzni
(zaréwno wsréd pracujgcych, jak i bezrobotnych). Niepokojgcym zjawiskiem jest przewaga kobiet
wsrdd ogotu biernych zawodowo, zwigzana zaréwno z przerywaniem pracy ze wzgledu na sytuacje
rodzinng (urodzenie/wychowywanie dziecka, konieczno$¢ zapewnienia opieki nad osobg zalezng),
jak i z wczesniejszym przechodzeniem na emeryture. Aktywizacje zawodowg kobiet utrudniajg
dezaktualizujgce sie kompetencje zawodowe, utrata kontaktu ze srodowiskiem zawodowym oraz
obawy pracodawcow przed czestg absencjg matek. Potwierdzeniem wiekszych trudnosci kobiet
w znalezieniu pracy jest ich wyzszy udziat w liczbie bezrobotnych.

Istotnymi barierami utrudniajagcymi aktywizacje oséb z niepetnosprawnosciami s3: ztozonos$¢
przepiséw dotyczacych odpowiedzialnosci pracodawcédw oraz brak wiedzy na temat korzysci
wynikajacych z zatrudniania 0séb z niepetnosprawnosciami, bezradnos¢ i niska samoocena oséb
z niepetnosprawnosciami oraz niska motywacja finansowa (bariera rentowa), a takze stosunkowo
nizszy poziom wyksztatcenia w poréwnaniu do innych grup oséb bezrobotnych. Dodatkowym
czynnikiem negatywnie wptywajgcym na poziom zatrudnienia w tej grupie sg bariery transportowe
i architektoniczne.

Inteligentne specjalizacje Pomorza oraz potencjalne branze rozwoju OM ZIT determinujg liste
zawoddéw pozadanych, deficytowych. Juz dzi$ zauwaza sie niedostosowanie oferty ksztatcenia do
wymagan stawianych przez przedsiebiorcdw. Ten problem jest jednym z istotnych elementéow
utrudniajacych efektywne wejscie i funkcjonowanie mieszkancéw regionu na rynku pracy
(zwtaszcza absolwentéw). Na obszarze OM ZIT niemal we wszystkich powiatach spada wskaznik
bezrobocia wsrdd absolwentéw (z wyjgtkiem Gdyni, ale tu jest jednym z nizszych). Wyraznie wysoki
w stosunku do $redniego w regionie® pozostaje jednak w powiatach kartuskim (ponad 8%) oraz
puckim i wejherowskim (ok. 5%).

Najwieksze mozliwosci podnoszenia kwalifikacji i zwiekszania swojego potencjatu na rynku pracy
maja mieszkancy rdzenia OM ZIT. Wiekszo$¢ firm i instytucji szkoleniowych zlokalizowanych jest
w rdzeniu OM ZIT, jego strefie podmiejskiej oraz miastach powiatowych. W skali kraju Pomorskie
jest w czotédwce pod wzgledem udziatu oséb uczacych sie i doksztatcajacych w grupie wiekowej 25-
64 latal. Jest to, co prawda, wynik nizszy od $redniej dla Unii Europejskiej (10,7%), jednak $wiadczy
o zdecydowanej przewadze nad pozostatymi polskimi wojewddztwami.

28\W 2014 r. w 9 powiatach obejmujgcych OM liczba ta wynosita ponad 16,5 tys. 0séb, co stanowito 44% dtugotrwale bezrobotnych w regionie
2 Powyzej 20 lat pracy.

30\W 2014 r. - 4,6%.

31W 2014 r - 5,3., 2. miejsce po wojewddztwie mazowieckim
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Nie bez wptywu na rynek pracy pozostaje niska sSwiadomos¢ spoteczna w zakresie prowadzenia
zdrowego stylu zycia. Aby mozliwe byto utrzymanie spadku bezrobocia, wynikajgcego z podjetych
dziatan na rzecz aktywizacji zawodowe] niezbedne jest rGwnoczesne promowanie zdrowego stylu
zycia, co przyczyni sie do zmniejszenia absencji oraz zwiekszenia prawdopodobienstwa utrzymania
miejsc pracy. Rdwniez w tym zakresie, ze wzgledu na wieksze zintegrowanie rynku pracy, w ramach
OM dziatania nie mogg by¢ podejmowane punktowo lecz systemowo, obejmujgc tym samym
wieksze obszary funkcjonalne i poprawiajgc efektywnosc¢ dziatan.

4.3.2. Edukacja

Dostep do ustug edukacyjnych na terenie OM ZIT cechuje sie wyrainym zréznicowaniem
przestrzennym. Ustugi zwigzane z edukacjg wyzszych szczebli koncentrujg sie w rdzeniu OM.
Ograniczona dostepnosé¢ do placéwek edukacyjnych dotyka przede wszystkim mieszkancéw
obszaréw potozonych najdalej od Tréjmiasta. Przektada sie to takze na wyniki egzamindéw
zewnetrznych.

Najlepsze wyniki egzaminéw zewnetrznych osiggajq uczniowie szkét zlokalizowanych w rdzeniu
OM ZIT. W 2015 r. na sprawdzianie szdstoklasistéw najlepsze wyniki uzyskali uczniowie szkot
z Tréjmiasta i najblizszego otoczenia. Jednakze na OM znajdujg sie rowniez gminy, w ktérych sredni
wynik sprawdzianu okazat sie zdecydowanie nizszy od sredniej dla wojewddztwa i kraju (Cedry
Wielkie, Suchy Dab, gmina wiejska Tczew). Podobnie ksztattuje sie sytuacja w przypadku egzaminu
gimnazjalnego. Ponownie pozytywnie wyrdznia sie rdzen OM ZIT (gdzie wyniki ucznidw znacznie
przewyzszajg Srednie dla regionu i Polski), a gminy: Cedry Wielkie, Tragbki Wielkie, Przywidz,
Somonino, Wtadystawowo i gmina wiejska Puck nalezg do obszaréw o najstabszych wynikach
w wojewddztwie. Zdawalno$é egzaminu maturalnego po raz kolejny pozytywnie wyrdznia rdzen
OM ZIT, najstabiej natomiast wypada powiat nowodworski, pucki i gdariski®2.

Ogdlnopolski ranking® oceniajgcy jako$¢ ksztatcenia w pierwszej 50. ulokowat 3 licea z rdzenia OM
ZIT, co stawia Trojmiasto na réwni z Wroctawiem, czy todzig. Podobnie w przypadku rankingu
maturalnego technikéw w pierwszej 50 znalazty sie 3 szkoty z OM ZIT. Gorzej przedstawia sie
sytuacja w przypadku egzaminéw zawodowych w technikach, w 50. nie znalazta sie zadna ze szkét
OM ZIT.

Prognozy demograficzne dla OM ZIT wskazujg na wzrost liczby dzieci i mtodziezy w wieku
gimnazjalnym w najblizszych latach. Przybedzie wiec zaréwno uczniéw szkét podstawowych?®, jak
i gimnazjalnych. Bedzie to miafo istotne znaczenie dla samorzaddéw lokalnych, z uwagi na wysokos$¢
subwencji oswiatowych, finansowanie szkét czy dowozenie dzieci do placéwek.

Na terenie OM ZIT, podobnie jak w wojewddztwie i w catym kraju, zmniejsza sie liczba uczniow
szkét ponadgimnazjalnych i wg prognoz trend ten utrzyma sie do 2020 r. W 2013 r. w prawie 280
szkotach ponadgimnazjalnych OM ZIT uczyto sie ponad 50 tys. uczniéw. Ponad 44% z nich to
uczniowie srednich i zasadniczych szkét zawodowych — mniej niz srednio w wojewddztwie i kraju,
co $wiadczy o spadku zainteresowania nauka w zasadniczych szkotach zawodowych®. Oznacza to
koniecznos$¢ promocji i inwestowania w szkolnictwo zawodowe oraz dostosowywania profili
ksztatcenia do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy.

System edukacji na obszarze OM ZIT jest niekorzystnie sprofilowany, a system ksztatcenia
zawodowego niedostatecznie rozwiniety i w zbyt malym stopniu angazujacy pracodawcoéw.
Obecnosc¢ na pierwszych miejscach listy zawodow deficytowych wykwalifikowanych pracownikéw
fizycznych (réznych specjalnosci), Swiadczy o braku adekwatnego systemu edukacji zawodowe;j.

32 powiaty te nalezg do grupy powiatdw o najstabszych wynikach egzaminu maturalnego w regionie - ponizej 90% $redniej wojewddzkiej.
33 Ranking miesiecznika Perspektywy dla 2015 r.

34 Liczba dzieci w wieku szkoty podstawowej zacznie sie zmniejsza¢ dopiero od 2019 r.

35 Najwiekszy spadek liczby uczniéw w szkotach ponadgimnazjalnych w ostatnich kilku latach dotyczy zasadniczych szkét zawodowych

- 0 ponad 18%.
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e OM ZIT cechuje sie monocentryczng strukturg szkolnictwa wyiszego. W rdzeniu OM ZIT
zlokalizowane sg najwieksze instytucje akademickie w regionie3. Niestety obecnie przegrywaja
konkurencje z uczelniami czotowych osrodkéw Polski i krajéw skandynawskich, czy Niemiec.
Dotyczy to zaréwno ocen dziatalnosci edukacyjnej, potencjatu naukowego, jak rowniez udziatu
w zagranicznych programach badawczych i wymianie studenckiej. Jakos¢ ksztatcenia, okreslana
m.in. na podstawie rankingdw szkét wyzszych, pozwala dzis na konkurencje z uczelniami z totwy,
Litwy i Estonii. Prognozowane stopniowe zmniejszanie sie liczby ludno$ci w wieku 19-24 lata,
wskazuje na koniecznos¢ poprawy konkurencyjnosci szkét wyzszych OM ZIT, w celu wiekszego
przyciggania studentdw spoza wojewddztwa i z zagranicy.

e OM ZIT charakteryzuje sie zréinicowanym udziatem dzieci w edukacji przedszkolnej oraz
dostepem do przedszkoli, co moze sprzyjac¢ tworzeniu sie nieréwnosci edukacyjnych. W ostatnich
latach na terenie OM ZIT nastgpit znaczacy wzrost odsetka dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym w wieku 3-6 lat. W 2013 r. przekroczyt 74% i byt wyzszy od sSredniej dla WP, ale
nadal nizszy niz $rednia dla kraju (75,3%). Sytuacja ta ulegnie zmianie za sprawg prognozowanych
trendow demograficznych wskazujgcych na zmniejszanie sie liczebnosci dzieci w wieku
przedszkolnym. Rozktad przestrzenny wartoéci wskaznika jest bardzo zréznicowany®’. Najwyzszy
odsetek dzieci uczeszcza do przedszkoli w rdzeniu OM ZIT i najblizszym otoczeniu®, relatywnie
dobrg sytuacjg wyrdzniajg sie tez miasta powiatowe. Ich strefy podmiejskie osiggajg juz nizsze
wartosci, a najnizsze cechujg gminy zlokalizowane peryferyjnie, gdzie obserwuje sie zwiekszanie
dystansu do obszaréw bardziej zurbanizowanych.

e Wozrost udziatu dzieci w edukacji przedszkolnej na terenie OM ZIT jest z pewnoscig wynikiem
obserwowanego w ostatnich latach znacznego wazrostu liczby przedszkoli*® i miejsc ktérymi
dysponuja®®. Najlepszy poziom dostepnosci przestrzennej przedszkoli charakteryzuje obszary
potozone w poétnocno-zachodnim otoczeniu rdzenia OM ZIT, a najgorszy gminy peryferyjne.

4.3.3. Aktywnos¢ obywatelska

e OM ZIT skupia 59% NGO regionu, na co wptyw ma prawie 4,5 tys.*! zarejestrowanych fundacji,
stowarzyszen i innych organizacji pozarzagdowych. Na 10 tys. oséb przypada 35 organizacji, podczas
gdy w WP wskaznik ten wynosi 33 i jest tozsamy ze $rednig dla Polski. Pod wzgledem liczby NGO
w stosunku do wielko$ci populacji, region zajmuje 5 miejsce** w kraju.

e OM ZIT nie wyrdznia sie szczegdlnie na tle wojewddztwa pod wzgledem koncentracji organizacji
pozarzadowych. Obserwuje sie jednak wyrazny podziat wewngtrz OM ZIT, pomiedzy
zageszczeniem®® NGO w rdzeniu (58), a pozostalym obszarem. Poza rdzeniem najwieksze
zageszczenie zarejestrowanych organizacji wystepuje w miastach Puck i Hel. Relatywnie wysoka
wartoscig charakteryzuje sie takze czes¢ gmin powiatu kartuskiego i gdanskiego, natomiast
najnizszg gminy Luzino i Pszczoétki.

36 20 sposrdd 27 szkot wyzszych na terenie wojewddztwa - ponad 90% studentéw i absolwentow.

37.0d 44,4% w gminie Luzino, do 97,5% w miescie Puck.

38 Jest to wynik uruchamiania nowych placéwek prywatnych po 2004 r., w zwigzku z dofinansowaniem z UE, a takze prowadzeniem
intensywnych kampanii zachecajacych kobiety do powrotu do pracy.

39 W 2013 r. na OM funkcjonowato ponad 340 takich placéwek zapewniajgcych ponad 30 tys. miejsc.

4 W wyniku nowelizacji ustawy o systemie o$wiaty oraz innych ustaw, ktdrych celem byto zwiekszenie dostepnosci wychowania
przedszkolnego.

41 Dane dla 2014 r. na podstawie GUS.

42 po wojewddztwach: mazowieckim, dolnoslaskim, warmirisko-mazurskim i zachodniopomorskim. Podstawowe fakty o organizacjach
pozarzgdowych - raport z badania 2012 r., 2013 r., Stowarzyszenie Klon/Jawor.

43 Zageszczenie rozumiane jako liczba zarejestrowanych NGO na 10 ty$. Mieszkaricow.
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¢ Rdzen OM ZIT wykazuje najwyiszg w regionie dynamike aktywnosci obywatelskiej w rozumieniu
nowopowstatych organizacji pozarzgdowych. Pozostatg czes¢ OM ZIT cechuje podobna dynamika,
co reszte wojewddztwa. Wsrdd gmin wiejskich OM wyrdznia sie Pruszcz Gdariski i Kolbudy*4.

e Sektor pozarzadowy jest stosunkowo dobrze rozwiniety, ale wiekszo$¢ organizacji prowadzi
dziatalnos¢ lokalnie. Ograniczajg zasieg dziatan do terenu swojej gminy i powiatu (61%). Pozostate
dziatajg na obszarze wojewdédztwa oraz kraju, a tylko 8% swoim zasiegiem dziatalnosci wykracza
poza granice Polski. Gtéwne obszary dziatan NGO to: edukacja i wychowanie, sport i turystyka,
kultura i sztuka, ustugi socjalne i pomoc spoteczna®.

e Gtéwnym problemem, z ktdrym borykajg sie organizacje jest pozyskiwanie finansowania
na realizacje dziatahh statutowych oraz zachowanie ptynnosci finansowej*. Podstawa
finansowania tego typu podmiotéw s3 Srodki publiczne pochodzace gtédwnie ze Zrddet
samorzgdowych, a w mniejszym stopniu $rodki budzetu parnistwa lub UE.

¢ Nieznacznie maleje liczba organizacji zrzeszajacych cztonkéw?*’, ale rosnie rola wolontariatu.
Ponad 64% NGO wspotpracuje z wolontariuszami (wzrost z 58%) chociaz przewaznie zatrudniajg do
10 0s6b, a tylko 7% prowadzi szerokg dziatalno$é wspdtpracujgc z ponad 100 wolontariuszami.

e Jako$é¢ wspoétpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzagdowymi nie jest
zadowalajaca®®. Do obszardw, na ktdrych najlepiej oceniono wspdtprace JST z NGO nalezy rdzeh
OM oraz Rumia, Pruszcz Gdanski i Tczew. Gminy wiejskie nie majg wystarczajgco rozwinietych
narzedzi wspotpracy z Il sektorem, co znajduje odzwierciedlenie m.in. w zakresie zlecania zadan
publicznych, a to z kolei wptywa na ograniczanie oddolnego charakteru podejmowanych inicjatyw.

e Na obszarze OM, w Gdansku, zostat powotany (jeden z dwdch w regionie) Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej (OWES), w ramach budowanego od 2013 r. kompleksowego systemu
wspierania tego typu podmiotéw w wojewddztwie pomorskim. Dotgd dziatania podejmowane byty
gtéwnie w formie punktowych, doraznych projektéw, realizowanych przez mato doswiadczone
merytorycznie podmioty. W efekcie, proponowane wsparcie nie miato pozadanego
kompleksowego i systemowego charakteru, byto raczej rozproszone i skierowane do wielu
instytucji (JST, osrodki pomocy spotecznej, PUP, NGO, PFRON). Na terenie dziatania OWES
funkcjonuje 35 spétdzielni socjalnych*, w ktérych zatrudnienie znalazto ponad 320 0séb. Co istotne,
na terenie WP w 2013 r. nastgpit najwiekszy przyrost liczby spétdzielni socjalnych w Polsce.
Z doswiadczern OWES Gdansk wynika, ze okres inkubowania lub wspierania podmiotéw ekonomii
spotecznej wynosi od 3 miesiecy do roku, w zaleznosci od typu instytucji czy tez grupy inicjatywnej.

o Aktywnos¢ obywatelska mierzona udziatem w wyborach samorzadowych nie wyréinia
pozytywnie OM ZIT. Szczegdlnie niska frekwencje w 2014 r. odnotowano w Gdarisku i Gdyni®.
Poniewaz w ww. miastach oddano prawie 27% gtoséw oddanych w wojewddztwie, w efekcie miato
to wptyw na relatywnie niski poziom frekwencji wyborczej w catym regionie (nizszy niz przecietny
w kraju®?). Frekwencja wyborcza w Gdarisku i Gdyni jest zblizona do wynikéw poréwnywalnych
miast (nieco wyzsza w Poznaniu i Krakowie, zdecydowanie nizsza we Wroctawiu). Na pozostatym
obszarze OM zauwaza sie widoczng tendencje niskich frekwencji w miastach, a wyzszych (prawie
zawsze powyzej $redniej dla wojewddztwa) na obszarach wiejskich OM ZIT. Pozytywny wyjatek>
wéréd miast stanowig: Sopot i Puck, a wsréd gmin miejsko-wiejskich: Zukowo i Kartuzy.

4 Dane GUS, Bank Danych Lokalnych za 2014 r.

45 Zob. Kondycja Ill sektora w wojewddztwie pomorskim — porownawczy raport z badari, 2014, RCliWOP Gdansk, CIO w Stupsku

46 Az 80% organizacji nie dysponuje zadnymi srodkami rezerwowymi.

477 86,8% organizacji w 2012 r. do 83,9% w 2014 r.

48 Oceny dokonano w ramach wspdlnego projektu Stowarzyszenia Klon/Jawor i Departamentu Pozytku Publicznego MPiPS pt. ,Partnerski
Samorzad”. W ramach projektu oceniano wspétprace JST z NGO na podstawie 4 wymiardw: program wspotpracy, wspotpraca finansowa,
wspierajace formy wspétpracy finansowej oraz partnerskie formy wspétpracy pozafinansowe;j.

4 Dane z2014r.

50 Odpowiednio 29,71% i 35,86%.

51 Srednia krajowa frekwencja w 2014 r. wyniosta 39,28%, podczas gdy w wojewddztwie pomorskim byto to 37,09%.

52 Frekwencja powyzej 40%.
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Zdecydowanie lepiej wygladata frekwencja wyborcza podczas wyboréw prezydenckich w 2015 r.
Srednia frekwencja w regionie byta wyzsza® niz w kraju i tu w przeciwieristwie do wyboréw
samorzgdowych pozytywnie wyrdzniat sie OM ZIT, a zwtaszcza rdzen obszaru: Sopot (66,5%),
Gdynia (63,6%) i Gdansk (62,9%), a z pozostatych miast: Pruszcz Gdanski, Rumia, Reda i Wejherowo.

Mieszkancy OM ZIT, podobnie jak pozostatej czesci regionu, coraz chetniej przekazujg 1%
podatku®®* na organizacje poizytku publicznego, co jest przejawem rosngcej aktywnosci
obywatelskiej. Pod tym wzgledem wojewddztwo pomorskie znacznie uzyskuje wyniki znacznie
powyzej Sredniej krajowej. W 2013 r. w regionie 57% podatnikow dokonato darowizny 1% podatku
na rzecz organizacji pozytku publicznego, przy sredniej dla kraju na poziomie 45%. Pozytywnie
wyrdznia sie tu rdzen OM ZIT, gdzie wszystkie urzedy skarbowe odnotowaty wysoki odsetek
darczyrnicow (od 62% w Sopocie, do ok. 61-65% w Gdansku i Gdyni). W urzedach skarbowych na
terenie powiatow pozostatej czesci OM ZIT, wskazniki te nie byty juz tak wysokie, ale i tak znacznie
przewyzszaty $rednig krajowa>®. Wraz ze wzrostem liczby darczyricow zwiekszajg sie tez $rodki, jakie
otrzymujg organizacje pozytku publicznego. Pod wzgledem kwot Izba Skarbowa w Gdansku zajmuje
6. miejsce w kraju.

4.3.4. Ochrona zdrowia

Stan zdrowia mieszkancow OM ZIT jest niezadowalajacy, co wptywa negatywnie na aktywnos¢
zawodowag i spoteczng ludnosci. Przyczynami takiego stanu rzeczy sg nie tylko trudnosci z dostepem
do swiadczen zdrowotnych (skoncentrowanych w rdzeniu i innych miastach OM ZIT), czy dtugi okres
oczekiwania spowodowany niewystarczajgcym finansowaniem ustug zdrowotnych, ale takze niski
poziom $wiadomosci spotecznej*® - nieprawidtowe zachowania prozdrowotne czy nieefektywne
programy profilaktyczne. Ma to swoje odzwierciedlenie w statystykach dotyczgcych zgondw na
choroby cywilizacyjne.

Giéwng przyczyng zgondw na terenie OM ZIT sg choroby ukifadu krazenia i nowotworowe.
W 2013 r. zgony z powodu chordb uktadu krazenia stanowity ponad 41% zgondw na OM. Wartos¢
ta jest nieznacznie nizsza od $redniej dla wojewddztwa i kraju®, w ostatnich latach zauwazalna jest
jednak tendencja wzrostowa. W poszczegdlnych powiatach sytuacja jest dos¢ zrdznicowana,
wartosci wahaja sie od 35% w powiecie puckim do ponad 45% w Sopocie. Na terenie OM ZIT wiecej
0s6b niz $rednio w regionie i w kraju*® umiera z powodu nowotworéw - ponad 29% ogdtu zgondw.
Najwyzsze wartosci wystepujg w powiecie puckim (34,3%), tczewskim i Gdyni. Wojewddztwo
pomorskie znajduje sie na pierwszym miejscu w kraju pod wzgledem zachorowalnosci na
nowotwory ztoéliwe®, a do obszaréw o najwyzszym ryzyku zachorowania w regionie nalezg powiat
nowodworski (w$réd mezczyzn) oraz Sopot i Gdarisk (wsérdd kobiet)®°.

Najwazniejsze ustugi publiczne w zakresie ochrony zdrowia koncentruja sie w rdzeniu OM.
Problemem jest ograniczona dostepnos$¢ do swiadczen zdrowotnych, zwtaszcza specjalistycznej
opieki medycznej na obszarach wiejskich i w matych miastach.

Niewielkie sg roznice w zakresie dostepnosci do stuzby zdrowia na poziomie podstawowym
miedzy rdzeniem, a pozostatg czescig OM ZIT, ale zauwazalna jest dysproporcja pod wzgledem
dostepnosci do specjalistycznych ustug medycznych. Wiekszos¢ placéwek koncentruje sie

53 W wojewddztwie pomorskim frekwencja wyniosta 56,72%, przy $redniej w kraju 55,34%.

54 Bardzo prawdopodobne, ze wptyw na te zmiane majg liczne kampanie JST i NGO zachecajace do przekazywania 1% podatku

55 Udziat podatnikéw, ktérzy dokonali odliczenia 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego oscylowata w granicach 53-58%.

56 Badanie przeprowadzone w 2011 r. oceniajgce warunki i jako$¢ zycia mieszkaricow wojewddztwa pomorskiego wykazato, ze $wiadomos$é
znaczenia aktywnosci fizycznej jest wysoka, jednak w rzeczywistosci aktywnosé ruchowa nie jest na poziomie satysfakcjonujgcym.

57 Odpowiednio 42,1% i 45,8%.

8 Odpowiednio 28,9% i 25,5%.

%% Nowotwory ztosliwe w Polsce w 2012 roku, Centrum Onkologii Instytut im. M. Sktodowskiej-Curie, Krajowy Rejestr Nowotwordw.

50 Nowotwory ztosliwe w wojewddztwie pomorskim w 2011 roku, Wojewddzkie Centrum Onkologii w Gdarisku.
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w rdzeniu OM ZIT (prawie 65%). Najlepszy dostep do przychodni®® (lepszy niz przecietny w kraju)
posiadajg mieszkancy Sopotu, Pruszcza Gdanskiego, Helu i Pucka. W najgorszej sytuacji
sg mieszkaficy gminy Luzino i gminy wiejskiej Pruszcz Gdanski®®. Mniejszg liczbe poradni
specjalistycznych w pordwnaniu z pozostatg czesciag OM ZIT posiadajg powiaty nowodworski
i gdanski - niektére dziedziny medyczne nie sg tam w ogodle reprezentowane na szczeblu
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, a pacjenci korzystajg z poradni Gdanska, Gdyni i Sopotu.

e W rdzeniu OM ZIT koncentruje sie 3% tozek szpitalnych znajdujgcych sie na terenie OM ZIT,
co jednoczesnie stanowi prawie potowe liczby tdzek w regionie. Pomimo stopniowej poprawy,
liczba tézek na 10 tys. mieszkarncoOw na terenie OM ZIT jest nizsza niz $rednio w Polsce. Nalezy przy
tym zauwazyé, ze wojewddztwo pomorskie od lat znajduje sie na koricu rankingu regionéw pod
wzgledem dostepu do tézek szpitalnych.

¢ Naterenie OM ZIT funkcjonujg rozwijajgce sie wielospecjalistyczne podmioty lecznicze. Samorzad
Wojewddztwa Pomorskiego (SWP) realizuje przedsiewziecie strategiczne dotyczace
restrukturyzacji podmiotow leczniczych, ktérego celem jest poprawa dostepu do ustug
zdrowotnych. Dotychczas zostaty wdrozone procesy dotyczgce restrukturyzacji 7 podmiotéw
leczniczych, dla ktérych organem zatozycielskim jest SWP (w tym 4 w Gdansku i 2 w Gdyni).

e OM dysponuje znacznym potencjatem kadry medycznej za sprawg Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego®. Mimo obecnosci uczelni medycznej, dostepno$é do personelu ochrony zdrowia
poza rdzeniem OM jest zdecydowanie staba (najgorzej wypadajg powiaty gdanski i nowodworski).
Liczba lekarzy na 10 tys. ludnosci w OM ZIT osigga zaledwie $rednig krajowa®, a wyzsza wystepuje
jedynie w rdzeniu OM. Podobnie jest w przypadku dostepu do pielegniarek i potoznych. Ponadto
w regionie stabo rozwiniete sg interdyscyplinarne zespoty medyczne.

e Wozrasta popyt na $wiadczenia zdrowotne i opieki spotecznej wymagajace kompleksowego,
zintegrowanego systemu opieki nad osobami starszymi, z uwagi na zauwazalny proces starzenia
sie spoteczeistwa. WP nie dysponuje petnoprofilowym stacjonarnym oddziatem geriatrycznym
ani geriatrycznym zespotem opieki dziennej. Istniejgcy oddziat w Gdansku z 13 tézkami nie
zaspokaja potrzeb w tym zakresie, jak réwniez nie spetnia zatozen Pomorskiej Sieci Placéwek
Medycznych. W regionie funkcjonujg 4 poradnie geriatryczne, skoncentrowane jedynie w rdzeniu
OM. Optymalnie w regionie powinno dziata¢ 6 oddziatéw stacjonarnych (185 tdzek), w tym 3 na
terenie OM - w Gdarnsku, Gdyni i Sopocie (fgcznie 120 t6zek)®®. W WP jest 22 lekarzy geriatrow
(wiekszos¢ w rdzeniu), biorgc pod uwage zalecenia UE powinno by¢ ich czterokrotnie wiecej. Coraz
wiekszg role bedzie odgrywata takze opieka dtugoterminowa. W Pomorskim, pomimo nastepujacej
poprawy, wystepuje znaczacy deficyt tdzek opieki dtugoterminowej, co plasuje region na 11.
miejscu w Polsce®. Ponadto OM ZIT koncentruje 18 (na 21 w WP) placéwek zapewniajgcych
catodobowg opieke osobom z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorym Ilub osobom
w podesztym wieku. W przeciwienstwie do sytuacji w kraju, liczba tych placowek spada.

4.3.5. Wykluczenie spoteczne i obszary zdegradowane

e W gminach wchodzacych w sktad Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot w 2014 r. byto
ok. 33,5 tys. gospodarstw korzystajagcych z pomocy spotecznej, w tym 24 955 pobierato
Swiadczenia z tytutu ubdstwa. Z pomocy spotecznej korzystato w 2014 r. 6,4% mieszkaricéw OMG-

51 opieki podstawowej i specjalistycznej.

62 1 przychodnia na 10 tys. oséb

63 W 2015 r. wg Portalu Perspektywy - 3. miejsce wérdd polskich uczelni medycznych (po Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellofiskiego i
Warszawskim Uniwersytecie Medycznym).

6422 w2013r.

5 Biorac pod uwage zalecenia WHO na terenie wojewddztwa pomorskiego powinno by¢ odpowiednio: ok. 440 tézek stacjonarnych, ok. 330
miejsc dziennych oraz ok. 22 poradni.

5 W 2013 r. liczba tézek w hospicjach, zaktadach opiekuriczo-leczniczych i pielegnacyjno-opiekuriczych na 100 tys. osob wyniosta 65,2 (Polska
-78).
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G-S. W 2014 r. zauwazalna jest wyrazna tendencja spadkowa w liczbie gospodarstw domowych
i liczbie osdb korzystajgcych z pomocy spotecznej w stosunku do lat 2011-2013.

e W 2014 roku taczna liczba oséb objetych swiadczeniem pomocy spotecznej z tytutu doswiadczania
przemocy w Obszarze Metropolitalnym Gdansk-Gdynia-Sopot zwiekszyta sie ponad dwukrotnie
(dynamika zmian 214,5%). Warto jednak podkresli¢, ze nie musi to oznaczaé zwiekszenia sie
rozmiardw zjawiska przemocy, ale pozytywng zmiane w zakresie spotecznej $wiadomosci
problemu.

e Tendencje zmian w zakresie liczby rodzin, ktére otrzymywatly pomoc spoteczng w zwigzku
z niepetnosprawnoscia réznity sie silnie pomiedzy poszczegdlnymi powiatami OMG-G-S. Najbardziej
zwiekszyta sie ona w Gdyni (dynamika zmian 5366,6%), co jednak moze by¢ zwigzane z bardzo niska
liczbg takich rodzin w 2011 roku. Powiat gdanski wyrdznia sie najwiekszym proporcjonalnie
zmniejszeniem liczby rodzin objetych Swiadczeniami pomocy spotecznej z tytutu
niepetnosprawnosci (32,60%). Przeprowadzone badania i analizy wykazaty, iz wsréd oséb
z niepetnosprawnosciami z OMG-G-S mozna zauwazy¢ duze zrdznicowanie pod wzgledem
zagrozenia ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Sytuacja poszczegdlnych oséb jest
uwarunkowana przez typ i stopien niepetnoprawnosci (wieksze ryzyko wykluczenia zwigzane jest
z niepetnosprawnoscia intelektualng).

e Liczba rodzin bezradnych w sprawach opiekunczo wychowawczych spadta w latach 2011-2014
(dynamika zmian 90,1%) jednak zwiekszyta sie liczba otrzymujacych pomoc ze wzgledu na potrzebe
ochrony macierzynstwa (124,7%), zwiekszyt sie tez udziat rodzin wielodzietnych wsréd
otrzymujacych pomoc ze wzgledu na ochrone macierzynstwa (152,8%).

e Inng grupy zagrozong wykluczeniem spotecznym sg wychowankowie placéwek opiekuriczo-
wychowaweczych. Ich liczba w okresie 2011-2014 r. w wiekszosci jednostek terytorialnych OMG-G-
S wzrosta.

e Jesli chodzi o alkoholizm to pomoc spoteczna Swiadczona jest przede wszystkim w duzych miastach.
Najwiekszy wzrost liczby beneficjentéw wsparcia odnotowano w latach 2011-2014 w gminie
Stezyca (550,0%), zas najwiekszy spadek w gminie Gniewino (5,3%). W obu wypadkach nalezy
jednak zwréci¢ uwage na mate liczby bezwzgledne osdb otrzymujgcych pomoc. taczna liczba dla
OMGS-S nieznacznie wzrosta (109,7%). Réwniez liczba oséb, ktérym udzielano pomocy z tytutu
problemdéw z uzaleznieniem od narkotykéw zwiekszyta sie w okresie 2011-2014 r. (dynamika zmian
124,2%). Mozna réwniez zwrdéci¢ uwage, ze w 2014 roku w ponad potowie gmin pomoc taka nie
byta Swiadczona.

e Dostep do ustug spotecznych (w tym ustug pomocowych dla poszczegdlnych kategorii oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym) na obszarze Trdjmiasta jest wiekszy niz poza nim, to takze
w samym Tréjmiescie wiele ustug pomocowych jest swiadczonych w niewystarczajacej w stosunku
do potrzeb skali. Ponadto, jako$¢ wielu ustug pomocowych réwniez jest nieadekwatna do potrzeb.

e Brakuje efektywnych préb wtgczenia dziatan realizowanych w ramach projektéw w funkcjonujgcy
system pomocy. Bardzo czesto projekty funkcjonujg niejako ,,obok” innych dziatan, ani nie
uzupetniajgc w sposdb kompleksowy standardowej oferty, ani nie dajac uczestnikom mozliwosci
kontynuacji wsparcia, po zakonczeniu przez nich udziatu w projektach. Przerwanie ciggtosci
wsparcia (najbardziej charakterystyczne przyktady to np. kursy niekonczace sie uznanym
egzaminem potwierdzajgcym nabycie kwalifikacji, lub terapie przerywane ze wzgledu na
harmonogram projektu w potowie dokonujgcego sie procesu zmiany) obniza istotnie dtugofalowg
skutecznos¢ interwencji, a tym samym réwniez efektywnos$¢ kosztowg realizowanych projektow.

e Wojewddztwo pomorskie charakteryzuje sie niskim poziomem bezpieczeristwa powszechnego
przejawiajacym sie wysokim poziomem przestepczosci i niskg wykrywalnoscig przestepstw.
Najwiecej przestepstw notuje sie rdzeniu OM ZIT%, a zwtaszcza w Sopocie (63,3 na 1000

57 powyzej $redniej dla regionu.
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mieszkancow - nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze wynika to z relatywnie niskiej liczby ludnosci
w odniesieniu do liczby przestepstw i turystéw odwiedzajgcych miasto), a najmniej w powiecie
wejherowskim (18,8) i kartuskim (15,2). W wiekszosci powiatow obejmujgcych OM notuje sie
wyzszy niz srednio w wojewddztwie poziom wykrywalnosci sprawcéw przestepstw (z wyjatkiem
Gdanska i Sopotu). Pomorskie z wynikiem 62% zajmuje dopiero 14. miejsce w kraju®®,

e W OM ZIT istniejg liczne zdegradowane przestrzennie i spotecznie obszary miejskie
charakteryzujace sie wysokim poziomem ubdstwa i wykluczenia spotecznego, pozbawione m.in.
infrastruktury zapewniajgcej dostep do istotnych funkcji i ustug, a takze przestrzeni publicznych
stanowigcych miejsce koncentracji aktywnosci spotecznej. Zwtaszcza w duzych miastach ma
miejsce degradacja catych dzielnic wynikajgca z narastajgcych problemoéw spotecznych (w tym
dtugotrwatego bezrobocia, niskich dochoddw mieszkancéw, niskiego poziomu wyksztatcenia,
patologii spotecznych, przestepczosci) oraz degradacji przestrzeni miejskich. Notuje sie duze réznice
w jakosci zycia i potencjale rozwojowym pomiedzy dzielnicami. Spotecznos¢ lokalna jest czesto
wytaczona z procesu ksztattowania obszardw zdegradowanych, co stanowi istotng bariere dla ich
prawidtowego rozwoju. Niekorzystne procesy degradacyjne w niektorych czesciach OM wptywajg
m.in. na zjawisko suburbanizacji.

e Na terenie OM rewitalizacji wymagajg obszary zdegradowane o nastepujgcym charakterze:
o ponadprzecietnym poziomie wykluczenia spotecznego®;
o duzym nasyceniu zasobu zabytkowego lub wybitnym znaczeniu historycznym’®;
o zdegradowane w zwigzku z ich dotychczasowym sposobem wykorzystania i utratg
dotychczasowych funkcji’®.

e Na portret tego typu obszaréw sktada sie rowniez m.in. sytuacja demograficzna, sytuacja na rynku
pracy, poziom edukacji, poziom aktywnosci gospodarczej mieszkancéw czy uwarunkowania
infrastrukturalne, ktdre zostaty przedstawione w innych podrozdziatach niniejszej diagnozy.

e Podstawowym instrumentem delimitacji i wskazania obszaréw kryzysowych sg przede wszystkim
Programy Rewitalizacji wypracowane indywidualnie dla kazdej z gmin. Dotychczas dziatania
rewitalizacyjne realizowane byty indywidualnie przez poszczegdélne gminy. W zwigzku z mozliwosciag
pozyskania Srodkéow Unii Europejskiej, gminy zdobyly juz pewne doswiadczenie
w przeprowadzaniu dziatan rewitalizacyjnych. Najwiekszy strumien wsparcia skierowany zostat do
miast. Zrealizowano inwestycje na terenie Gdanska (obszary zdegradowane: Letnica, Dolny
Wrzeszcz, Nowy Port, Dolne Miasto) oraz Tczewa i Wejherowa.

4.4. Transport i mobilnos¢

Transport i mobilnos¢ stanowig jeden z najwazniejszych obszaréw wspdtpracy metropolitalnej, bez

ktorej niemozliwe jest petne wykorzystanie potencjatu rozwojowego OM ZIT, dlatego tez jego analizie

poswiecono odrebny dokument opracowywany réwnolegle do Strategii ZIT — Strategie Transportu

i Mobilnosci dla OMG-G-S do 2030 r. (STIM)"? .

¢ Infrastruktura transportowa OM petni istotng role w infrastrukturze transeuropejskiej sieci
transportowej (TEN-T). W OM ZIT przebiega pétnocny odcinek korytarza europejskiej sieci bazowej
Battyk — Adriatyk, w ktdrym strategiczne znaczenie majg porty morskie w Gdansku i Gdyni, port
lotniczy w Gdansku, odcinki linii kolejowych dla ruchu towarowego (nr 9, 131, 201 i 202) i ruchu
pasazerskiego (nr 9), odcinki autostrady Al oraz drég ekspresowych S6 i S7.

% Dane dla 2014 r.

69 Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020.

70 Zob. Studium uwarunkowar i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego Gdyni; Program rewitalizacji obszaréw zdegradowanych
w Gdarisku.

71 Zob. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020.

72 Kompletng diagnoze systemu transportowego i mobilnosci na terenie OM opisuje zatacznik nr 2 Strategii Transportu i Mobilnosci Obszaru
Metropolitalnego do 2030 r. (STIM)”? — Diagnoza systemu transportowego OM. Strategia ZIT przedstawia synteze tego dokumentu
uwzgledniajgca przede wszystkim uzasadnienie dziatan w zakresie transportu przewidzianych do realizacji w ramach instrumentu ZIT
w perspektywie 2014-2020.
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Rysunek 2. Transeuropejska sie¢ transportowa (TEN-T)

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Sie¢ drogowa w OM ZIT w zasadniczej czesci jest juz uksztattowana. W ostatnich latach
zrealizowano inwestycje zwigzane z modernizacjg, budowg i przebudowg odcinkéw drdég krajowych
oraz tras zwiekszajgcych dostepnos¢ do Obwodnicy Tréjmiasta (Autostrada Al, Potudniowa
Obwodnica Gdanska, inwestycje w gtéwne ciagi bezkolizyjne [klasa S, GP] w Gdansku i Gdyni, Trasa
Kwiatkowskiego, Trasa Stowackiego, tunel pod Martwg Wistg, wezet Karczemki i DW 501 — aleja
Armii Krajowej). Pomimo przeprowadzenia wielu inwestycji, uktad drogowy OM ZIT jest nadal
przecigzony szczegdlnie w centrum OM ZIT i na drogach dojazdowych do centrum?. Zjawisko
kongestii na drogach poteguje dodatkowo wzmozony ruch turystyczny w sezonie letnim.
Mankamentem sieci drogowej jest jej niewtfasciwa struktura funkcjonalno-techniczna, niezgodnos¢
pomiedzy nominalnymi i rzeczywistymi klasami drég oraz brak regulacji ich dostepnosci.

Stan techniczny sieci kolejowej w powigzaniu ze zbyt niska jakoscig i czestotliwoscig potaczen
wptywaja na niski udziat podrézy odbywanych tym srodkiem transportu w OM ZIT. Kregostupem
kolejowego ruchu pasazerskiego w OM ZIT, w tym jego rdzeniu jest linia kolejowej nr 250,
wyodrebniona funkcjonalnie i przeznaczona do prowadzenia pasazerskich przewozéw
aglomeracyjnych, obstugiwana przez system szybkiej kolei miejskiej. We wrzesniu 2015 roku
uruchomiona zostata nowo wybudowana linia PKM, co wptyneto na poprawe dostepnosci do
powiatu kartuskiego i portu lotniczego w Gdarisku Rebiechowie. Istnieje koniecznos¢ rozbudowy
linii w kierunku pétnocnych dzielnic Gdyni zamieszkiwanych obecnie przez okoto 50 tysiecy
mieszkancow, umozliwiajac im sprawne pofaczenie z centrum metropolii i potudniowg czesciag
Kaszub. W grudniu 2015 zakoriczyta sie modernizacja linii kolejowej E 65 do Warszawy, co jeszcze
bardziej skréci czas dojazdu do stolicy. W ramach linii SKM do roku 2015 zmodernizowano
kompleksowo siedem przystankéw osobowych, przedtuzono linie 250 do nowego przystanku
Gdansk Srédmieécie oraz oddano do obstugi 22 zmodernizowane elektryczne zespoty trakcyjne.

73 STIM — Zatacznik nr 1 - Raport syntetyczny z badan ankietowych dotyczacych zachowan transportowych mieszkaricow Obszaru
Metropolitalnego oraz pomiardw natezenia ruchu i napetnienia pojazdéw transportu zbiorowego; Sopot, grudzien 2014 r.
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Zrealizowany w perspektywie 2007-2013 projekt Rozwdj SKM w Tréjmiescie wptynat na poprawe
obstug pasazeréw, jednak na pdtnocy OM ZIT, szczegblnie na odcinku Rumia-Wejherowo
ograniczona infrastrukturg czestotliwos¢ kursowania SKM i PR juz w tej chwili nie wypetnia
zapotrzebowania na codzienne podréze. System kolei aglomeracyjnej w centrum OM oparty jest
na wydzielonej linii kolejowej nr 250 na odcinku od Gdanska Srédmiescie do Rumi Janowo.
Na dalszym odcinku od Rumi w kierunku Wejherowa (oraz dalej w kierunku Leborka) ruch
wszystkich pociggéw (takze towarowych) odbywa sie po linii 202, powodujgc trudnosci
w dostosowaniu oferty SKM do potrzeb podréinych. Do najwazniejszych linii systemu kolei
aglomeracyjnej nalezy zaliczy¢ takze odcinki biegngce z centrum OM w kierunku Tczewa,
Koscierzyny, Kartuz oraz linie PKM. Istotnym potaczeniem dla pdtnocnej czesci OM ZIT jest linia
kolejowa biegngca od wezta w Redzie przez Puck, Wtadystawowo, Jastarnie az do Helu.

e System transportu publicznego OM ZIT cechuje sie relatywnie wysoka zdolnoscig przewozowa
w wiekszych miastach, jak i wzrastajgcym udziatem nowoczesnego niskoemisyjnego taboru,
z uwagi na rozwdj sieci tramwajowej i trolejousowej oraz zakupy taboru z alternatywnymi zrédtami
zasilania. Rownoczesnie na obszarach poza rdzeniem OM ZIT czesto wystepujg ograniczenia
w dostepie do transportu publicznego, co wptywa na zwiekszone wykorzystanie indywidualnego
transportu samochodowego, co ma szczegdlne znaczenie w kontekscie zjawiska suburbanizacji,
powodujgcym zwiekszenie liczby osdb dojezdzajacych do rdzenia’®. Skutkiem tego sg problemy
zwigzane z nasilajgcym sie zattoczeniem drég i deficytem miejsc parkingowych w centrum OM”,
Ponadto widoczny jest niewystarczajgcy poziom integracji transportu publicznego
i indywidualnego. Mieszkaricy OM ZIT nie majg mozliwosci dogodnej zmiany srodka transportu,
co wynika ze zbyt matej liczby weztdw przesiadkowych wraz z przestrzenig parkingowa Park &
Ride/Bike & Ride. Wptyw na niski udziat transportu publicznego w codziennych podrdzach, maja
takze niepetna integracja taryfowo-biletowa oraz brak efektywnego narzedzia wspierajgcego
te integracje, zbyt mata rola roweru, jako srodka dowozowego do weztéw przesiadkowych, a takze
czesciowe braki infrastrukturalne. Pomimo, iz w ostatnich latach stan wyposazenia wielu
przystankéw i perondw znaczaco sie poprawit, to nadal modernizacji wymaga spora czes¢ waznych
punktéow przesiadkowych pozbawionych udogodnien dla niepetnosprawnych, parkingéw
samochodowych i rowerowych, oswietlenia, wind, automatéw biletowych, wiat przystankowych,
monitoringu (a wiec elementéw zwigzanych z bezpieczenstwem podrdéznych) czy petnej informacji
pasazerskiej. Konkurencyjnosci transportu zbiorowego w OM nie poprawia takze stabo rozwinieta
sie¢ bus-pasow oraz brak priorytetu komunikacji publicznej na skrzyzowaniach. Na terenie Gdariska,
Sopotu i Gdyni problem ten moze zostac czesciowo rozwigzany poprzez odpowiednie zarzadzanie
ruchem za pomocgy inteligentnego systemu TRISTAR, ktéry uprzywilejowuje transport zbiorowy
dla zapewnienia ptynnego ruchu zgodnego z rozktadem jazdy.

Negatywnie na wielkos¢ przewozow wptywa niedostateczna czestotliwosé kursowania SKM, a takze
wiek i poziom przystosowania czesci obecnie eksploatowanego taboru do obstugi pasazerow, w tym
szczegblnie o0sdb o ograniczonej mobilnosci, co jednoczesnie zwieksza poziom zagrozenia
wykluczeniem tej grupy potencjalnych pasazerdw.

e Do najwazniejszych organizatoréw transportu publicznego w miastach OM ZIT nalezg: ZTM
w Gdansku, ZKM w Gdyni, UM w Wejherowie i MZD w Tczewie. Strategiczng funkcje integracyjna
dla 14 gmin OM petni Metropolitalny Zwigzek Komunikacyjny Zatoki Gdanskiej (MZKZG). Istotng
role petni takze PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z o.0. (SKM) tgczaca Tréjmiasto
z Tczewem, Pruszczem Gdanskim, Rumig, Redy, Wejherowem, Leborkiem, a takze z Zukowem
i Kartuzami poprzez uruchomiong we wrzes$niu 2015 r. linie Pomorskiej Kolei Metropolitalnej.

e Integracja taryfowo-biletowa oraz synchronizacja rozktadéw jazdy pomiedzy przewoznikami jest
niewystarczajaca. Organizatorzy komunikacji miejskiej oraz operatorzy kolejowi stosujg wtasne,

74 Zob. Regionalny Program Strategiczny w zakresie transportu Mobilne Pomorze.
75 STIM — Zatacznik nr 1 - Raport syntetyczny z badan ..., cz. | — Raport z badan ankietowych dotyczgcych zachowan transportowych
mieszkancow OM; Sopot, grudzier 2014 r.
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niezalezne systemy biletowe. Ponadto, od 2008 r., na obszarze gmin tworzgcych MZKZG dostepne
sg bilety metropolitalne, stanowigce dodatkowg oferte w stosunku do systeméw biletowych ZTM
w Gdansku, ZKM w Gdyni, UM w Wejherowie, SKM i Przewozéw Regionalnych (PR). Oferta ta jest
Oferta ta jest ograniczona ze wzgledu na fakt, iz nie znaleziono dotychczas sposobu skutecznego
rozliczania przychodéw pomiedzy organizatorami.’®””

W OM ZIT zwieksza sie rola komunikacji rowerowej jako istotnego elementu systemu
transportowego. Od 2009 r. systematycznie wzrasta liczba roweréw w ruchu miejskim (w Gdansku
$rednio na poziomie 20% w skali roku’®), co wynika przede wszystkim zsystematycznie
zwiekszajacej sie dostepnosci i dtugosci sciezek rowerowych (przede wszystkim na obszarze rdzenia
OM ZIT).”® Zrealizowane inwestycje nie sg jednak odpowiednio zintegrowane z pozostatymi
podsystemami transportu. Czes¢ tras rowerowych nie zachowuje takze ciggtosci w ramach catego
OM. Brakuje nowoczesnej infrastruktury rowerowej w wyposazeniu weztdow integracyjnych, w tym
tras dojazdowych i wygodnych parkingdw rowerowych. Potencjat komunikacji rowerowej
w pofaczeniu z transportem publicznym mégtby zostac lepiej wykorzystany dzieki utworzeniu
wspolnego systemu roweru publicznego (metropolitalnego).

Transport lotniczy na terenie OM ZIT wykazuje tendencje rozwojowe. Port Lotniczy w Gdanisku
Rebiechowie zajmuje trzecie miejsce w kraju pod wzgledem liczby przewozonych pasazeréw (ponad
3 miIn rocznie). Przepustowos$¢ nowego terminala po rozbudowie osigga 7 min rocznie. Pozostate
lotniska i lgdowiska w OM obstugujg lub sg przystosowane do obstugi gtéwnie lotdw General
Aviation oraz lotnictwa sportowego. Potencjat OM ZIT w zakresie przewozéw lotniczych wzmacnia
infrastruktura lotniskowa w Gdyni-Kosakowie i Pruszczu Gdanskim, ktdre sg przystosowane
do obstugi operacji cywilnych.

Nadmorska lokalizacja i rozbudowujaca sie infrastruktura portowa odpowiadajg za znaczny udziat
transportu wodnego w systemie transportowym OM ZIT. Dwa porty morskie o znaczeniu
miedzynarodowym majg istotne znaczenie dla polskiej gospodarki. W 2013 r. w porcie w Gdarsku
i w Gdyni roczne obroty tadunkowe wyniosty tacznie niecate 52 min ton, a terminale pasazerskie
obstuzyty ponad 0,5 mln pasazerdw w skali roku®. Obstuga portéw wigze sie z powstawaniem
ucigzliwosci powodowanych przez ruch samochoddw ciezarowych i pociggédw towarowych, ktére
nie tylko przecigzajg uktady drogowe, ale takze powoduja degradacje nawierzchni drég, wzmozong
emisje spalin, hatasu i zagrozenie zanieczyszczenia wéd morskich.

Na terenie OM ZIT wytyczono facznie ok. 100 km drég wodnych przeznaczonych do transportu
srodlagdowego, ktorych potencjat nie jest wykorzystywany, ze wzgledu na ich zty stan techniczny,
brak dostosowanego do warunkéw taboru oraz brak infrastruktury towarzyszacej, niezbednej
do sprawnego funkcjonowania wodnego transportu $rédlgdowego

4.5. Atrakcyjnos¢ kulturalna i turystyczna

OM ZIT cechuje sie jednym z najwiekszych w Polsce oraz bardzo zréinicowanym potencjatem
turystycznym, sportowym i rekreacyjnym wzmacnianym przez rozwijajaca sie baze hotelows,
kongresowg i konferencyjng. Do najwazniejszych waloréw nalezy nadmorskie potozenie, oferta
kulturalna, zabytki historyczne, zréznicowanie kulturowe oraz walory przyrodnicze i uzdrowiskowe.
Istotnym mankamentem jest jednak brak kompleksowych produktéw turystycznych.

76 zob. Koncepcja funkcjonowania Szybkiej Kolei Miejskiej w Tréjmiescie i Pomorskiej Kolei Metropolitalnej w obstudze transportowej Obszaru
Metropolitalnego oraz integracji transportu publicznego w Obszarze metropolitalnym i regionie, w tym integracji taryfowo-biletowej na
obszarze OMT oraz zasad rozliczer miedzy jej uczestnikami, MZKZG; Gdarisk, marzec 2015 r.

77 Trudnos$ci w zakresie integracji taryfowej transportu kolejowego organizowanego przez samorzad wojewddztwa (SKM, PR) z komunikacjg
miejska, wynikaja z réznych przepiséw okreslajacych uprawnienia do przejazdéw ulgowych oraz zasad finansowania.

78 Pomiary ruchu rowerowego w Gdarisku w latach 2011-14, Biuro Rozwoju Gdarnska, 2015.

79 Udziat komunikacji rowerowej w transporcie ogétem w bardziej rozwinietych miastach UE wynosi od 8 do 24%.

80 7ob. Urzad Statystyczny w Gdarisku, Transport i gospodarka morska w wojewddztwie pomorskim w 2013 r., pazdziernik 2014 r.
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o Dynamika wzrostu sprzedazy ustug hotelarskich i gastronomicznych w regionie, zwtaszcza w OM
przekracza dynamike tego parametru dla catego kraju. Popularnosé pomorskiego wzrasta zaréwno
wsrdd turystow krajowych, jak i zagranicznych. Turysci szczegdlnie docenili potencjat turystyczny
Trdjmiasta, a zwtaszcza Gdanska, ktéry w 2013 roku byt najchetniej odwiedzanym miastem w OM
ZIT oraz trzecim z najchetniej odwiedzanych miast w Polsce (za Warszawa i Krakowem)®.,
Dtugofalowy trend wzrostu potwierdzajg rdwniez dane Portu Lotniczego im. Lecha Watesy, ktory
jest obecnie trzecim pod wzgledem wielkosci ruchu pasazerskiego portem lotniczym w Polsce
(3 281,5 tys. pasazeréw obstuzonych w 2014 roku) oraz rosngce wykorzystanie miejsc noclegowych
w obiektach noclegowych ogdtem?®?, ale trendy wskazujg na wyrazng sezonowosé.

e Dzieki stale polepszajgcej sie dostepnosci komunikacyjnej, rozwojowi bazy konferencyjnej
i hotelowej oraz profesjonalizacji branzy, zwigzanej z organizacjg wydarzen biznesowych (m.in.
targow, kongresoéw, konferencji, szkolen, przyjazdéw motywacyjnych), OM ZIT (gtdéwnie rdzern OM)
jest coraz czesciej wybierany przez krajowe i miedzynarodowe korporacje i stowarzyszenia jako
miejsce sprzyjajace organizacji spotkan o charakterze biznesowym. W 2013 roku w samym Gdarnsku
odbyto sie 4 407 wydarzen biznesowych (gtéwnie kongreséw/konferencji) a liczba ta od 2009 roku
dynamicznie i nieprzerwanie wzrasta®.

e Obserwuje sie staty wzrost liczby zwiedzajacych muzea, zaréwno w OM ZIT, jak i w WP. Oferta
muzealna OM ZIT spotyka sie z duzym, rosngcym zainteresowaniem mieszkaincow i turystéw.
W 2014 r. na terenie OM funkcjonowato 39 muzedw i oddziatéw muzedw), ktére zwiedzito tagcznie
1046 035 o0s6b®. Warto tez zauwazyé, ze w Gdarisku i Gdyni powstaty nowoczesne muzea
o charakterze placéwek interaktywnych (Europejskie Centrum Solidarnosci oraz Muzeum
Emigracji), a w trakcie budowy jest Muzeum Il Wojny Swiatowej, co przyczynia sie do wzrostu
atrakcyjnosci tego elementu oferty kulturalnej i turystyczne;j.

e Na terenie OM ZIT corocznie odbywajg sie 73 cykliczne wydarzenia kulturalne (dla poréwnania
portal www.warsawtour.pl podaje 133 kulturalne imprezy cykliczne na terenie Warszawy),
z ktorych 62% przypada na okres od czerwca do sierpnia. Nie wszystkie z nich majg charakter imprez
masowych jednak stanowig element kulturalnej oferty produktowej w ramach produktu
turystycznego, jakim jest OM ZIT®. Do najbardziej znanych® nalezy zaliczyé: Open’er Festival
(326 000 wynikoéw), Festiwal Polskich Filméw Fabularnych (306 000 wynikéw), Jarmark $w.
Dominika (127 000 wynikéw), Festiwal Szekspirowski (49 000 wynikéw), Sopot Festival®’, Festiwal
All About Freedom (30 500).

4.6. Srodowisko i energetyka

e Zrdéinicowanie $rodowiska i krajobrazu OM ZIT oraz jego nadmorskie potozenie sprawiaja,
iz wyréznia sie on na tle kraju walorami przyrodniczymi, co sprzyja intensywnemu rozwojowi
turystyki, atrakcyjnosci osiedlericzej i innych gatezi gospodarki.

e Catkowita powierzchnia obszaréw chronionych OM ZIT wynosi ponad 115 tys. ha, co stanowi
ok. 37,9% % jego powierzchni ogdtem. Wéréd obszardw chronionych istotng role odgrywajg obszary
NATURA 2000, ktére na terenie OM zajmujg 2 924,7 ha.

81 Ranking opublikowany w serwisie gazetaprawna.pl na podstawie badan przeprowadzonych przez TripAdvisor.

82 \W 2014 r. $rednioroczne wykorzystanie (obtozenie) miejsc noclegowych na obszarze OM, w ujeciu powiatowym, wyniosto 33,9% i byto o
1% wyzsze w poréwnaniu do roku poprzedniego Zob. GUS, Bank danych lokalnych.

83 Zob. Gdariska Organizacja Turystyczna Convention Bureau, Rynek spotkar w Gdarisku i wojewddztwie pomorskim. Raport za 2013r.

84 Zob. GUS, Bank danych lokalnych.

85 Kazde duze miasto, badz zwigzek kilku miast (obszar OM), nalezy uzna¢ za produkt turystyczny sensu largo, a wiec pewng kompozycje
towardw, produktow i ustug, jak réwniez waloréw, z ktdrych korzystajg turysci. Z kolei z perspektywy turysty miejski produkt turystyczny
obejmuje ogdt przezyc tego turysty zwigzanych z pobytem w samym miescie.

86 Wedtug kryterium liczby wynikdéw wyszukiwania w przeglgdarce Google hasta: ,,nazwa wydarzenia” + ,,miejsce”.

87 Ze wzgledu na brak nazwy wtasnej niemozliwy do oceny za pomoca narzedzi wyszukiwania.

88 dla pordwnania $rednia dla wojewddztwa pomorskiego wynosi 32,7%, zas$ $rednia krajowa - 32,5%.
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Gtéwnym problemem OM ZIT w zakresie ochrony powietrza sg niedotrzymane standardy jakosci
powietrza w konsekwencji wprowadzenia aerozoli, pytdw lub gazéw do powietrza w iloSciach, ktére
negatywnie wptywajg na zdrowie i komfort zycia mieszkancéw, klimat, ich dobra materialne,
przyrode zywg, wode oraz glebe.

Do gtéwnych zrédet emisji zanieczyszczenn powietrza, wystepujacych na terenie OM naleza:
produkcja ciepta w domowych instalacjach grzewczych i lokalnych kottowniach weglowych,
magazynowanie materiatéw sypkich, prowadzenie prac, zwigzanych z obrébka powierzchniowa®,
a takze transport i przemyst.

Pyt zawieszony PM10 w OM ZIT jest emitowany poprzez emisje punktowg (np. przez
elektrocieptownie, elektrownie, zaktady produkcyjne, spalarnie odpaddéw, etc.), emisje
powierzchniowg (np. indywidualne zrédta ciepta) oraz emisje liniowg (na gtéwnych arteriach,
weztach i skrzyzowaniach komunikacyjnych, etc.).

W pasie 30 km od rdzenia OM powierzchniowa emisja zanieczyszczen przyjmowata rozkfad
rownomierny i stanowita dominujacy typ emisji pytu PM10, szacowany na poziomie 74% emisji
ogdtem®. Jej gtéwnym zrddtem byly rozproszone zrédfa ogrzewania w zabudowie jednorodzinnej
i wielorodzinnej oraz posrednio niedostateczna ilo$é¢ inwestycji termomodernizacyjnych®?
(zwiekszone zapotrzebowanie na ciepto budynkéw przektada sie na zwiekszone zuzycie paliw,
co z kolei sprzyja powstawaniu tzw. niskiej emisji).

Rysunek 3. Catkowita emisja pytdw zawieszonych PM10 ze zrédet liniowych obejmujagcych OM
w 2013 r. [tony/rok]

M. Wtadystawowo

61-80

M. Hel

151 -1 000
powyzej 1 000

M. Gdarisk

Zrédto: Dane Fundacji ARMAAG, 2013.

Najwieksze obcigzenie pytem pochodzgcym z emisji liniowej wystepuje w Gdansku oraz w Gdyni
(1033 i 710 ton/rok) z uwagi na najwieksze zageszczenie sieci drogowej i najwieksze natezenie
ruchu. Wysoki poziom emisji liniowej wystepuje réwniez na obszarach wiejskich Pruszcza
Gdanskiego, Tczewa oraz Zukowa®, a wzglednie wysoki (powyzej 50 ton/rok) utrzymuje sie
na terenie Cedrow Wielkich, Kartuz, Miasta Tczewa, Miasta Wejherowa, Pucka, Rumi, Redy,
Pszczotek, Sopotu, Kolbud oraz Stegny.

89 cieciem, spawaniem na powietrzu, poza halami i bez oston, co przyczynia sie do tzw. niezorganizowanej emisji zanieczyszczen.

% 11 265,54 ton/rok.

%1 W ramach dziatari kompleksowej modernizacji energetycznej modernizowane sg réwniez indywidualne zrédta ciepta. Powstajg nowe
niskoemisyjne zrédta ciepta (kottownie gazowe, podtaczenie do msc/Isc lub odnawialne zrédto energii), co wptywa na ograniczenie emisji
C0O2, PM2,5 oraz PM10).

%2 Odpowiednio: 146 ton/rok, 121 ton/rok i 120 ton/rok.
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e Pomimo, iz na obszarze wojewddztwa globalnie nie odnotowano przekroczen stezen rocznych pytu
PM10, to we wszystkich stacjach pomiarowych wystepujg przekroczenia dopuszczalnych stezen
dobowych. Wynikaé to moze z faktu, iz w duzych skupiskach miejskich, przy gtéwnych ciggach
komunikacyjnych nadal brakuje stref przewidzianych na zbiorniki oraz instalacje wodne, ktére
mogtyby przejac¢ funkcje katalityczng dla PM10.

e W przypadku pytu zawieszonego PM2,5 w 2013 r. w OM ZIT odnotowano przekroczenie poziomu
dopuszczalnego stezenia $redniorocznego w 2 obszarach: Rumi i Gdanska. Jesli chodzi
o benzo(a)piren, w wiekszosci stacji pomiarowych w wojewddztwie notowane sg przekroczenia
dopuszczalnych stezen sredniorocznych, przy czym przekroczenia te sg silnie skorelowane
z wystepujacymi warunkami pogodowymi w sezonie grzewczym.

e OM ZIT charakteryzuje sie wysokim stopniem zagrozenia powodziowego, wystepujgcego gtdownie
w dolnym biegu i ujSciowych odcinkach rzek. Dodatkowym czynnikiem wptywajacym
na bezpieczenstwo przeciwpowodziowe jest przeciwdziatanie negatywnym skutkom zmian klimatu.
W ostatnich latach nasility sie nagte ulewy i zwigzany z tym wzrost szkéd w sferze spotecznej,
gospodarczej i srodowiskowej, ktoérych mozna unikngé¢ poprzez podniesienie efektywnosci
funkcjonowania systeméw gospodarowania wodami opadowymi i roztopowymi.

e Dodatkowym czynnikiem wptywajgcym na bezpieczenstwo przeciwpowodziowe jest problem
zagospodarowania wod opadowych i roztopowych na terenach o wysokim stopniu
zurbanizowania, w szczegélnosci w rdzeniu OM ZIT, Redzie, Rumi, Wejherowie, Pruszczu Gdanskim,
Kosakowie oraz gminach sasiadujgcych, lezagcych we wspdlnych zlewniach ciekéw. Z uwagi
na znaczng utrate naturalnej retencji, na wyzej wymienionych terenach zwiekszone jest zagrozenie
zwigzane z powstawaniem lokalnych podtopien ipowodzi opadowych®. Istniejgca kanalizacja
deszczowa charakteryzuje sie niezadowalajgcym stanem technicznym i znacznym zuzyciem. Wynika
to z wieku kanatéw oraz z faktu, iz do ich budowy wykorzystane zostaty materiaty niskiej jakosci,
co skutkuje czestg awaryjnoscig i niewystarczajgcy przepustowoscia. Do obszaréw zdefiniowanych
jako narazone na niebezpieczenstwo powodziowe w ramach OM ZIT nalezg Gdansk, Gdynia, Sopot,
Tczew, Witadystawowo, Jastarnia, Hel, Puck, miasta i gminy Wejherowo i Pruszcz Gdanski,
Kosakowo, Zukowo, Pszczétki oraz Suchy Dab.

e Do pozostatych probleméw OM ZIT zwigzanych z ochrong przeciwpowodziowg naleza:
niewystarczajaca liczba zbiornikdw retencyjnych i innych urzadzen opdzniajacych odptyw wadd
opadowych i roztopowych (wystepujgca na terenie rdzenia OM, Rumi, Redy, Wejherowa oraz gmin
ktére dziel3 z nimi zlewnie ciekdéw), niewystarczajacy poziom monitorowania zagrozen
powodziowych, brak odpowiedniego integrowania planédw gospodarowania wodami
z planowaniem przestrzennym, brak elementu bezpieczenstwa wodnego w zintegrowanym
systemie ratownictwa, niewystarczajacy poziom stosowania innych niz techniczne metod
ograniczania skutkdw powodzi, nie zawsze efektywny system ochrony ludnosci wraz z systemem
powiadamiania ich o zagrozeniu powodziowym.

e Powszechna dostepnos¢ wéd podziemnych na terenie OM ZIT przektada sie na duzg liczbe
indywidualnych uje¢ wody pitnej. Istotnym problemem jest brak integracji systemoéw
wodociggowych oraz brak koncepcji ich spdéjnego rozwoju, co skutkuje mniejszym
bezpieczenstwem w zakresie pewnosci dostaw wody pitnej oraz czesto jest nieefektywne
ekonomicznie. Problemem jest tez niedostateczny monitoring wod podziemnych na terenie OM,
ktory jest niezbedny do prawidtowego zarzgdzania zasobami wody pitnej.

e Dzieki inwestycjom realizowanym w ostatnich latach jako$¢ wody pitnej na terenie OM ulega
systematycznej poprawie, cho¢ nadal dochodzi do sytuacji spozywania przez mieszkaricow OM
wody nieodpowiadajagcej wymogom sanitarnym. Zwigzane jest to przede wszystkim
z wyeksploatowaniem urzadzed do uzdatniania wody, niskg efektywnoscia proceséw

93 Zob. Regionalny Program Strategiczny Wojewddztwa Pomorskiego, Energetyka i Srodowisko, 2013.
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jej uzdatniania oraz zréznicowanym poziomem ich obstugi. Problemem s3g takze wysokie straty
wody siegajace do 30%, co jest spowodowane ztym stanem technicznym wodociggéw®.

Dzieki wsparciu UE miasta OM ZIT osiggnety satysfakcjonujacy stan infrastruktury kanalizacji
sanitarnej®®, tymczasem na obszarach wiejskich wystepuja znaczne dysproporcje w zakresie
odbioru i oczyszczania sciekdw. Wynika to przede wszystkim z rozproszenia zabudowy wiejskiej,
co ze wzgledéw technicznych iekonomicznych przesadza o koniecznosci stosowania
indywidualnych rozwigzan odprowadzania ioczyszczania $ciekdw. Wyzwaniem jest brak
podyktowanej kryteriami ekonomicznymi strategii rozwoju zbiorczych systeméw kanalizacji
sanitarnej wraz ze wskazaniem obszarow, na ktérych powinno sie stosowac systemy
indywidualne.

Rozwdj obszaréw zurbanizowanych w OM ZIT prowadzi do koncentracji tzw. duzych powierzchni
uszczelnionych. Na powstajacych nowych osiedlach mieszkaniowych brakuje rozwinietych
systemoéw odbioru i oczyszczania wod roztopowych i opadowych.

Pozostate problemy OM ZIT zwigzane z wodami opadowymi i roztopowymi OM to: niski poziom
naturalnej retencji wystepujgcy w zlewniach i dolinach rzecznych oraz niedostosowany do potrzeb
rozwojowych OM system odbioru i oczyszczania wéd opadowych i roztopowych.

Gospodarka odpadami komunalnymi wymaga szeregu dziatan w celu m.in. dostosowania sie
do wymogdéw prawa polskiego oraz UE. Priorytetem jest ograniczenie ilosci odpaddw trafiajgcych
na sktadowisko, w tym zwiekszenie ilosci odpadéw poddawanych odzyskowi oraz umozliwienie
termicznego zagospodarowania tych odpaddw, ktérych juz sie nie da skierowa¢ do odzysku.
Dziatania te pozwolg na domkniecie funkcjonujgcych lokalnych systemoéw gospodarki odpadami
w regionie (instalacji mechaniczno-biologicznego przetwarzania odpaddw — RIPOKow).

Konsekwencjg zmiany poziomu zycia mieszkanicéw danego obszaru jest wzrost liczby urzadzen
elektrycznych w gospodarstwach domowych, co przekfada sie na wzrost wielkosci zuzycia energii
elektrycznej. Gospodarstwa domowe w WP zajmujq trzecie miejsce w Polsce pod wzgledem
energochtonnosci®®. tacznie gospodarstwa domowe w wojewddztwie odpowiadajg za 24,5%
catkowitego zuzycia energii®’.

Obecnie funkcjonujacy na terenie OM system przesytowy funkcjonuje w oparciu o linie przesytu
o napieciu znamionowym 220 kV i 400 kV. Do dwdch gtéwnych linii przesytowych wysokiego
napiecia, wystepujgcych na terenie OM ZIT naleza: linia potudniowa (prowadzaca do stacji
elektroenergetycznych w Gdarsku) oraz zachodnia (do stacji w rejonie Zarnowca).

System wytworczy energii na terenie OM ZIT opiera sie o dwie elektrocieptownie: w Gdansku
i w Gdyni (231 i 105 MWe). Najwieksze zapotrzebowanie na energie cieplng na terenie OM ZIT
wystepuje w rdzeniu OM ZIT oraz kilku wiekszych miastach. Trzecim elementem systemu jest
elektrownia szczytowo-pompowa w Zarnowcu. Do grona elektrowni systemowych dotgczyé ma
niskoemisyjna elektrownia weglowa powstajgca w gminie Pelplin (1600 MW)%., W OM ZIT
funkcjonujg tez liczne lokalne Zrédta energii, petnigce funkcje komplementarng iregulacyjng
w stosunku do gtéwnych Zrddet.

Podstawowym problemem systemu elektroenergetycznego OM ZIT jest ujemny bilans produkcji
energii elektrycznej. Deficyt mocy spowodowany réznicg pomiedzy wielkoscig produkcji a jej
zuzyciem determinuje uzaleznienie analizowanego obszaru od zewnetrznych dostaw energii
elektrycznej, ktéra importowana jest poprzez Krajowy System Elektroenergetyczny z centralnej
oraz potudniowej Polski. Powstate w ostatnich latach zrodta energii (elektrownie wiatrowe
i fotowoltaiczne) z uwagi na brak przewidywalnych i stabilnych parametréw pracy nie sg w stanie

9% Krajowy Zarzad Gospodarki Wodnej, Gospodarka Sciekowa w Polsce latach 2010-2011, Warszawa, 2013.

95 Wskaznik usieciowienia kanalizacji sanitarnej na terenie OM wynidst w 2013 r. 69%. Najnizsze wartosci wskaznika usieciowienia wystapity
w gminach wiejskich: Wejherowo (7,6%), Szemud (31,4%) i Trabki Wielkie (35,7%). Zob. GUS, Bank danych lokalnych.

% Zob. http://www.eko-wat.eu/w-tych-wojewodztwach-zuzycie-pradu-jest-najwieksze/

97 Zuzycie paliw i nosnikdw energii w 2013 r., GUS.

%8 Zob. http://www.pepsa.com.pl/pl/page/pep-sa

Strona | 32



znaczgco zmniejszy¢é wystepujacej dysproporcji pomiedzy podazg a popytem na energie
elektryczna.

e Do istotnych problemdw energetycznych OM ZIT naleza: brak duzego systemowego zrédta energii,
niska gestos¢ sieci przesytowych oraz wystepowanie barier rozwoju energetyki odnawialnej,
wynikajacych z niepewnosci dotyczacej wptywu nowych regulacji ustawy o OZE na optacalnosc
realizowanych inwestycji w tym zakresie. Problemem jest fakt, ze ponad 60% powierzchni
wojewddztwa zaopatrywane jest w energie elektryczng pochodzgca z sieci o napieciu nizszym niz
110 kV. Dtugie linie elektroenergetyczne o takim napieciu, a takze zty stan techniczny Gtéwnych
Punktéw Zasilania, zwiekszajg prawdopodobienstwo wystepowania przerw w zasilaniu.

e Gospodarstwa domowe w WP zuzywajg ok. 30% energii cieplnej ogdétem oraz ponad 87% ciepta
pochodzacego z sieci cieptowniczych. Jednoczesnie w ramach sieci cieptowniczej wystepujg
znaczgce straty na jej przesyle w zwigzku z nieadekwatnym stanem infrastruktury przesytowej,
ktoére przekraczajg 10%. Roczne zapotrzebowanie na ciepto na cele grzewcze wynosi ok. 76-77 tys.
TJ%, natomiast roczna produkcja ciepta na potrzeby grzewcze wynosi ok. 84 tys. TJ%, co oznacza
wystepowanie nadwyzki produkowanej energii cieplnej nad wykazywanym w wojewddztwie
zapotrzebowaniem na nig.

e |stotnym problemem wystepujgcym na terenie OM ZIT jest mata gestosc sieci cieptowniczych,
zlokalizowanych obecnie przede wszystkim na obszarach miejskich oraz duzy potencjat wytwdrczy
mocy cieplnej produkowanej gtownie w elektrocieptowniach w Gdansku i Gdyni, w warunkach
wysokosprawnej kogeneracji. Spétki Grupy GPEC oraz Okregowe Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej Sp. z o.0. (OPEC) zaspokajajg ok. 60-65% potrzeb cieplnych miast objetych siecig
cieptowniczg. W ostatnich latach notowany jest stopniowy spadek zapotrzebowania na ciepto
systemowe. Wynika to z dokonywanych termomodernizacji budynkéw, wdrazania programéw
oszczednosciowych w przedsiebiorstwach przesytowych i produkcyjnych oraz nadmiernego udziatu
indywidualnych Zrddet ciepta na obszarach o najwiekszym zageszczeniu ludnosci.

e Stan techniczny i energochtonnos¢ budynkéw w regionie ilustrowany przez wskaznik rocznego
zapotrzebowania na energie zuzywang do ogrzania 1 m? budynku wynosi ok. 227 kWh/m210!
i znacznie przewyzsza aktualnie obowigzujgce wymagania w tym zakresie.

e Do gtéwnych probleméw w zakresie kompleksowej modernizacji energetycznej obiektow,
wystepujacych na terenie OM ZIT naleza: niedostateczna dywersyfikacja Zrodet ciepta i ograniczona
ich dostepnosé¢, brak dtugofalowego programu kompleksowej modernizacji energetycznej
budynkéw (zty stan techniczny oswietlenia wewnetrznego i instalacji elektrycznej) oraz obecnosé
nieefektywnych i emitujgcych duze ilosci zanieczyszczen systemdw ogrzewania.

5. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest podstawg do zidentyfikowania i sformutowania podstawowych probleméw
i zagadnien strategicznych. Mozna stwierdzi¢, ze jest ona efektywng metoda identyfikacji stabych
i silnych stron OM oraz badania szans i zagrozen, jakie stojg przed OM ZIT. Analiza SWOT sktada sie
z czterech grup czynnikow:
e mocnych stron - rozumianych jako uwarunkowania wewnetrzne, ktdre stanowig silne strony
OM ZIT i ktére nalezycie wykorzystane sprzyja¢ bedg jego rozwojowi;
e stabych stron - uwarunkowan wewnetrznych, ktére stanowig stabe strony OM ZIT i ktére jesli
nie zostang wyeliminowane utrudniaé beda jego rozwoj;

99(21,1-21,4 tys. GWh).
100 23 3 tys. GWh . Zob. Regionalny Program Operacyjny dla Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, Gdarisk, 2013.
101 Wskaznik dotyczy tagcznie budynkéw mieszkaniowych i uzytecznosci publicznej w woj. pomorskim.
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e szans - w znaczeniu uwarunkowan zewnetrznych, ktére nie sg bezposrednio zaleine
od zachowania spotecznosci OM ZIT, ale ktére mogg by¢ traktowane, jako szanse, a przy
odpowiednio podjetych przez OM ZIT dziataniach, wykorzystywane jako czynniki sprzyjajgce
rozwojowi OM ZIT;

e zagrozen - czyli uwarunkowan zewnetrznych, ktdre nie sg bezposrednio zalezne od zachowania
spotecznosci OM ZIT, ktére jednak moga stanowic zagrozenia dla jego rozwoju.

Analiza SWOT uwzglednia elementy wskazane w poszczegdlnych punktach diagnozy, przy czym majac
na wzgledzie cel i metodyke SWOT w miare mozliwosci punkty te starano sie klastryzowa¢ oraz
uogdlniac¢ w taki sposdb, aby elementy SWOT nie stanowity powielenia punktdw diagnozy, ktéra nadal
stanowi integralng czes$¢ Strategii ZIT i powinna by¢ traktowana z jednej strony jako podstawa
powstania SWOT, ale rdwniez jej uszczegdtowienie.
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Tabela 1. Analiza SWOT

wysoki poziom urbanizacji

silna rola rdzenia OM w zakresie gospodarki (przedsiebiorcy krajowi oraz zagraniczni) i B+R

szybkie tempo wzrostu gospodarczego poza OM

duza podaz terendw inwestycyjnych

wysoki udziat przedsigbiorstw z zakresu wysokich technologii oraz obecnos¢ zagranicznych inwestoréw
wysoki poziom internacjonalizacji gospodarki (duza liczba przedsiebiorstw zajmujgcych sie dziatalnoscig
eksportowq)

potencjat rozwoju innowacyjnosci w postaci uczelni i jednostek badawczo-naukowych, infrastruktury
komercjalizacji badan B+R (akademickie inkubatory i centra transferu technologii), zaplecze w postaci
wysokokwalifikowanych pracownikéw badawczo-naukowych

rozbudowana i nowoczesna baza 10B

funkcjonujgce podmioty ekonomii spotecznej

uksztattowana w znacznej czesci sie¢ drogowa

relatywnie wysoka zdolnos¢é przewozowa kolei

wzrastajgca rola roweru jako srodka transportu

znaczacy potencjat lotniska w Rebiechowie

niska produktywnos¢ lokalnych przedsiebiorstw, niesatysfakcjonujace tempo wzrostu PKB i spadajgca
produktywnos¢ lokalnych pracownikéow

niska konkurencyjno$¢ inwestycyjna OM w poréwnaniu do innych obszaréw metropolitalnych
nieprzygotowanie terendéw inwestycyjnych na potrzeby inwestoréw oraz ich ograniczona dostepnosé
wewnetrzna

niesatysfakcjonujgca struktura eksportu oparta o dobra niskoprzetworzone przy jednoczesnym spadajgcym
udziale eksportu high-tech

niski poziom innowacyjnosci gospodarki wynikajacy z ograniczonej aktywnosci przedsiebiorcéw w tym
zakresie, zbyt niskim naktadom na B+R, niskiej efektywnosci ponoszonych naktaddw, braku wspdtpracy
pomiedzy jednostkami naukowymi, a przedsiebiorstwami, nieadekwatnym wyposazeniu tych pierwszych w
infrastrukture badawcza

wystepowanie bezrobocia strukturalnego, duza liczba biernych zawodowo, wzrastajagcy odsetek
dtugotrwale bezrobotnych (zjawiska te dotykaja w szczegdlnosci grup 50+, kobiet, oséb z
niepetnosprawnosciami, osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym)

dysproporcje w stopie bezrobocia wraz z oddalaniem sie od rdzenia OM

ograniczona dostepnos¢ przestrzenna niektorych obszaréw poza rdzeniem OM przektadajgca sie na
dostepnos¢ do rynku pracy, miejsc podnoszenia kwalifikacji zawodowych, edukacji o wysokiej jakosci,
placéwek wychowawczo-opiekunczych, czy mozliwosci rozwoju gospodarczego

niedostosowanie systemu edukacji do potrzeb pracodawcow, brak wspdtpracy pomiedzy placowkami
dydaktycznymi, a przedsiebiorcami, mata atrakcyjnos¢ szkolnictwa (zaréwno na poziomie wyzszym, jak i na
poziomie zawodowym)

niedostateczna swiadomos$¢ mieszkaricow w zakresie zdrowego stylu zycia i profilaktyki

niedofinansowanie podmiotéw ekonomii spotecznej, brak wypracowanych narzedzi wspétpracy pomiedzy
tymi podmiotami, a JST

pomimo rosnacej roli wolontariatu, wysokiego odsetka oséb odpisujacych 1% podatkéw na rzecz IPP
aktywnos¢ obywatelska nadal nie jest satysfakcjonujgca

niezadawalajaca dostepnosc specjalistycznych swiadczen zdrowotnych (w tym ambulatoryjnych)
nieadekwatna do sytuacji demograficznej i potrzeb infrastruktura w zakresie geriatrii

niedostateczna dostepnos¢ wykwalifikowanego personelu medycznego

wysoki odsetek rodzin korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej

niesatysfakcjonujaca jako$¢ oraz dostepnosé ustug spotecznych oraz brak skoordynowania pomiedzy
dostawcami tych ustug

wysoki poziom przestepczosci i niski poziom wykrywalnosci przestepstw

wystepowanie licznych obszaréw zdegradowanych

struktury i rosnacej liczby przeciagzenia sieci drogowej

zbyt czeste uzywanie prywatnych srodkéw transportu, zbyt niski odsetek oséb korzystajacych z potgczen
kolejowych

brak integracji transportu publicznego z transportem indywidualnym w tym transportem rowerowym

brak integracji pomiedzy réznymi przewoznikami transportu publicznego: brak integracji taryfowo-
biletowej i rozktadéw jazdy

nieadekwatny stan niektérych elementéw juz istniejacej infrastruktury transportu publicznego w tym
zwtaszcza przystankowej oraz czesci taboru

niedotrzymywane standardy czystosci powietrza w tym pod wzgledem zanieczyszczenia pytem PM10,
PM2,5 oraz(benzo(a)pirenem za sprawa rozproszonych zrédet ogrzewania w zabudowie jednorodzinnej,
niedostatecznej ilosci inwestycji termomodernizacyjnych oraz kongestii na drogach

wysokie zagrozenie podtopieniami za sprawa nieadekwatnych do potrzeb systeméw odbioru oraz
zagospodarowania wod opadowych i roztopowych
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SZANSE

spodziewany przyrost liczby ludnosci gtéwnie na skutek dodatniego salda migracji

atrakcyjna nadmorska lokalizacja, naturalnie stwarzajaca ekspozycje na rynki eksportowe, bogata
przyrodniczo

trwajgca restrukturyzacja podmiotow leczniczych prowadzona przez UM WP i majaca na celu zwiekszenie
dostepnosci $wiadczen zdrowotnych

wazna rola infrastruktury OM w infrastrukturze TEN-T

atrakcyjno$¢ turystyczna wynikajaca z istniejgcej infrastruktury przeznaczonej dla turystéw

wysokie straty wody siegajace do 30%, co jest spowodowane ztym stanem technicznym wodociagow;
brak podyktowanej kryteriami ekonomicznymi strategii rozwoju zbiorczych systeméw kanalizacji sanitarnej
wraz ze wskazaniem obszaréw, na ktérych powinno sie stosowac systemy indywidualne
niedostosowanie gospodarki odpadami do wymogoéw prawa poprzez: zbyt duzg ilos¢ sktadowanych
odpadéw
nieadekwatny stan infrastruktury cieptowniczej, mata gestos¢ sieci przy jednoczesnej jej stabej jakosci
powodujacej znaczace straty przesytowe
zbyt wysoka energochtonnos¢ budynkéw na obszarze OMG-G-S wymuszajgca kompleksowa modernizacje
energetyczng obiektéw, nieograniczajaca sie jedynie do termomodernizacji
ZAGROZENIA
antropopresja
suburbanizacja
niekorzystne tendencje demograficzne
wzrost negatywnych skutkéw zmian klimatu w sferze spotecznej, gospodarczej i Srodowiskowej
peryferyjnos¢ lokalizacji w stosunku do gtéwnych europejskich szlakéw handlowych
sezonowos¢é popytu turystycznego majaca negatywny wptyw na zatrudnienie, gospodarke, obcigzenie tras
komunikacyjnych, a co za tym idzie ilo$¢ emitowanych do atmosfery zanieczyszczen
niekorzystne tendencje w zakresie epidemiologii chordb cywilizacyjnych i umieralnosci na nie
wysokie zagrozenie powodziowe
ujemny bilans produkcji energii elektrycznej
ryzyko wystgpienia przerw w zasilaniu

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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Z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze produktywnos¢ lokalnych przedsiebiorstw jest stosunkowo
niska. Wysoki jest natomiast udziat przedsiebiorstw zajmujgcych sie eksportem, z czego wiekszosé
z nich zajmuje sie eksportem dobr niskoprzetworzonych. Rdwnoczesnie widoczny jest spadek udziatu
w eksporcie produktow high-tech, pomimo, iz liczba przedsiebiorstw reprezentujgcych dziatalnos¢
z zakresu wysokich i sredniowysokich technologii w ogdlnej strukturze przedsiebiorstw w OM ZIT jest
jedna z najwyzszych w poréwnaniu do konkurencyjnych OM ZIT.

Powyzsze zjawiska wynikajg m. in. z faktu, iz na tle innych osrodkdéw europejskich, gospodarke OM ZIT
cechuje niski poziom innowacyjnosci. Stan ten utrzymuje sie pomimo znaczgcego potencjatu OM ZIT,
w postaci 22 szkét wyzszych, jednostek badawczo-rozwojowych i instytutéw naukowych PAN oraz
zaangazowanych w przesztosci znacznych srodkéw w infrastrukture IOB na obszarze OM ZIT. Ten
istotny potencjat pozostaje w znacznej mierze niewykorzystany z uwagi na zbyt niski poziom
wspotpracy pomiedzy jednostkami naukowymi a przedsiebiorcami i osrodkami zagranicznymi, niski
poziom aktywnosci badawcze] publicznych jednostek naukowych, ich bardzo stabe wyposazenie
W nowoczesng aparature oraz brak skoordynowania dziatan 10B, powodujgcy niedostosowanie ich
oferty do potrzeb rynku.

Z drugiej strony, nadal niedostatecznie wykorzystany pozostaje potencjat gruntdow inwestycyjnych,
ktéry w przypadku wzrostu atrakcyjno$é OM ZIT, mégtby przyczyni¢ sie do zwiekszenia aktywnosci
inwestorow zagranicznych na tym terenie. Aby byto to mozliwe do osiggniecia, poza dziataniami
w obrebie samej gospodarki, niezbedne jest réwniez podjecie dziatarn majacych na celu zwiekszenie
szeroko rozumianego bezpieczenstwa, ktére stanowi istotne kryterium wyboru lokalizacji inwestycji
(zmniejszanie liczby oséb zagrozonych ubdéstwem, wykluczaniem spotecznym, czy tez rewitalizacja
obszarow zdegradowanych, jak réowniez inwestycje w te elementy infrastruktury, ktére wymagajg
wiekszego zabezpieczenia przy wykorzystaniu systemow monitoringu, etc.).

Zwiekszanie konkurencyjnosci regionu wigze sie rowniez z koniecznoscig poprawy jego wewnetrznej
dostepnosci, pozwalajgcej zaréwno zagranicznym inwestorom, jak i lokalnym przedsiebiorcom
na swobodne pozyskiwanie pracownikéw, nie tylko z rejonu rdzenia OM ZIT, ale i spoza niego. Aspekt
ten jest istotny takze w kontekscie dajacych sie obserwowac zjawisk suburbanizacji, a takze
prognozowanego zmniejszenia sie liczby ludnosci rdzenia, na rzecz pozostatych gmin.

Wszystkie te zjawiska Swiadczg o niedostatecznej konkurencyjnosci gospodarki OM ZIT i stanowig
swoiste ograniczenie dalszego wykorzystania posiadanych przez niego potencjatéow. Tak wiec
kluczowym celem, ktdry nalezy zrealizowac za pomoca niniejszej Strategii ZIT w tej dziedzinie, zdaje
sie byc¢ zwiekszenie konkurencyjnosci gospodarki.

Majgc na wzgledzie powyzisze oraz komplementarnos¢ mechanizmu ZIT z innymi interwencjami
podejmowanymi w ramach RPO WP, jak rdéwniez zasadnos$¢ i efektywnosé¢ podejmowania
zintegrowanych dziatan, jako gtéwne wyzwania, ktére nalezy podjg¢, aby zrealizowaé wizje OM ZIT
w zakresie rozwijania innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki zdefiniowano:

e Zapewnienie przedsiebiorcom dostepu do innowacyjnych i odpowiadajgcych ich potrzebom ustug,
ktore wptyng na zwiekszenie ich innowacyjnosci i konkurencyjnosci, poprzez integracje dziatan I0B,
ich profesjonalizacje i zapewnienie komplementarnosci $wiadczonych przez nie ustug —
w szczegblnosci wdrozenie w 10B odpowiednich narzedzi umozliwiajgcych ich efektywna
wspotprace - z jednej strony w zakresie monitorowania potrzeb przedsiebiorcéw, z drugiej zas
w zakresie budowania na tej podstawie dopasowanej oferty wsparcia, uwzgledniajgcego
zrdéznicowane zasoby poszczegdlnych IOB oraz ich specjalizacje, a takze podwyzszenie kompetencji
kadr.

W bezposrednim zwigzku z rozwojem konkurencyjnej gospodarki pozostaje aktywnos$¢ zawodowa
mieszkancow OM, gdyz dostep do zasobdw ludzkich o adekwatnych kompetencjach stanowi konieczny
warunek dla rozwoju przedsiebiorstw, a takze element wptywajacy na atrakcyjnos¢ inwestycyjng
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regionu. Na aktywnos¢ zawodowa populacji OM ZIT wptywajg zardwno czynniki
wewnetrzne/subiektywne, takie jak wola i zdolno$¢ do podjecia pracy, jak i czynniki
zewnetrzne/obiektywne, takie jak dostep do adekwatnych ustug, ktére umozliwig podjecie pracy,
czy dostep przestrzenny do samego rynku pracy.

W gminach OM ZIT koncentruje sie wiekszo$¢ oséb pracujgcych, na catym obszarze wojewddztwa
pomorskiego. Problemem jest jednak coraz liczniejsza populacja oséb biernych zawodowo oraz
wystepowanie bezrobocia strukturalnego. Na aktywnos$¢ zawodowg ludnosci wptyw majg bowiem
takie czynniki jak:

e dostosowanie kompetencji i wyksztatcenia do potrzeb pracodawcéw;

e dostep do ustug wspierania aktywizacji zawodowej;

e dostep do ustug zdrowotnych (ktory wptywa na aktywnos$¢ zawodowg danej osoby
bezposrednio poprzez utrzymywanie adekwatnego stanu zdrowia pracownika, jak i posrednio
poprzez ograniczenie sytuacji, w ktorych pracownik musiatby zdecydowad sie na rezygnacje
z zatrudnienia, w zwigzku z chorobg kogo$ bliskiego);

e Swiadomos¢ zdrowotna, obejmujgca zaréwno zdrowy styl zycia, jak i zrozumienie wagi
profilaktyki;

e $wiadomosé pracodawcow, zwitaszcza w zakresie korzysci wynikajgcych z zatrudniania oséb
z niepetnosprawnosciami;

e wola wspédtpracy pracodawcéw przy dostosowywaniu kompetencji oséb majacych dopiero
wejsé na rynek pracy, oséb bezrobotnych, jak i 0séb pozostajgcych bez pracy, do potrzeb rynku.

Ograniczona aktywno$¢ zawodowa mieszkarnicow moze prowadzi¢ do wystepowania negatywnych
zjawisk, takich jak: wykluczenie spoteczne, ubdstwo, czy powstawanie obszaréw zdegradowanych,
ktore to wptywajg na dalszg intensyfikacje problemdw, zwigzanych z aktywnoscia zawodowg
spoteczenstwa. Dodatkowo, bardzo czesto wsrdd rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, wystepujg inne negatywne zjawiska takie jak: trudnosci opiekunczo-wychowawcze,
problem uzaleznien i przemocy domowej, a obszary zdegradowane cechuje tez zwykle wyzszy poziom
wystepowania przestepczosci, ktéry negatywnie wptywa na poczucie bezpieczeristwa mieszkancow,
jak i 0séb spoza OM. Osoby zaliczane do grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym bardzo czesto,
zanim bedg mogty dotaczyé do grona oséb aktywnych zawodowo, wymagajg kompleksowego wsparcia
i stworzenia warunkéw, sprzyjajacych ich integracji ze spoteczenstwem.

Analizujgc mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia wystepujace w tym zakresie na terenie OMG-
G-S stwierdzono przede wszystkim zbyt wysoki poziom bezrobocia lub niedostateczng aktywnosc
zawodowag zwtaszcza wsréd osdb powyzej 50 roku zycia, kobiet, oséb z niepetnosprawnosciami, oséb
zagrozonych i objetych ubdstwem oraz wykluczeniem spotecznym. Z drugiej strony sektor
pozarzagdowy, ktéry powinien odgrywac istotng role (i posiada adekwatny potencjat znajdujgcy odbicie
m. in. w coraz wiekszej aktywnosci wolontariuszy) w redukowaniu czesci z tych zjawisk na terenie
OMG-G-S (zaréwno jako pracodawca, jak i instytucja pomocy) jest niestabilny organizacyjnie
i niedofinansowany, a jakos$¢ wspotpracy pomiedzy administracjg publiczng, a tym sektorem nie jest
zadowalajgca (brak adekwatnych rozwigzan po stronie administracji co wptywa na ograniczenie
inicjatyw oddolnych). Niezadowalajgcy jest rowniez stan zdrowia mieszkancéw OMG-G-S gtdwnie
za sprawg niewystarczajgcej dostepnosci specjalistycznych ustug medycznych w zakresie diagnostyki
i leczenia chordb cywilizacyjnych. Brak jest tez kompleksowego, zintegrowanego systemu opieki nad
osobami starszymi, co w kontekscie uwarunkowan demograficznych moze prowadzié w przysztosci do
dalszego spadku aktywnosci zawodowej ws$réd opiekundéw osdb starszych i zaleznych. Diagnoza
uwypuklita takze problem zwigzany z istnieniem obszaréw zdegradowanych, na ktérych wystepuje
koncentracja negatywnych zjawisk o charakterze spoteczno-ekonomicznym. Tym samym ludnos¢
zamieszkujgca te obszary jest objeta lub zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
a co za tym idzie obszary te wymagaja podjecia kompleksowych dziatan, obejmujgcych zaréwno
aktywizacje spoteczno-zawodowaq, jak i ustugi spoteczne.
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Na podstawie powyzszych wnioskéw, jako drugi cel strategiczny zdefiniowano konieczno$¢ budowy
aktywnego zawodowo i otwartego spoteczeristwa. Aby mozliwe byto zrealizowanie niniejszego celu,
zaplanowano interwencje w nizej wskazanych dziedzinach:

zatrudnienia,
integracji,
zdrowia,
rewitalizacji.

Majgc na wzgledzie powyzisze oraz komplementarno$s¢ mechanizmu ZIT z innymi interwencjami
podejmowanymi w ramach RPO WP, jak réwniez zasadnos$¢ i efektywnosé¢ podejmowania
zintegrowanych dziatan, jako gtéwne wyzwania, ktére nalezy podjaé, aby zrealizowaé wizje OM ZIT
zdefiniowano:

Stworzenie zintegrowanego systemu zapewniajgcego bezrobotnym dostep do wysokiej jakosci
ustug dostosowanych do ich potrzeb (poprzez wczesng identyfikacje tych potrzeb i diagnoze
mozliwosci rozwoju zawodowego), a takze wiekszg dostepnosci ustug posrednictwa pracy
i doradztwa zawodowego.

Tworzenie warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu zdolnosci do zatrudnienia o0séb
bezrobotnych, obejmujace m.in. dziatania na rzecz dalszego doskonalenia, badz zmiany
kwalifikacji zawodowych w formie szkolen, kurséw i praktyk oraz mozliwosci zdobycia
doswiadczen zawodowych w miejscu pracy.

Wsparcie w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

Zwiekszenie efektywnosci dotychczas prowadzonych dziatan poprzez skuteczng wspodtprace
publicznych i niepublicznych podmiotéw swiadczgcych ustugi na rzecz oséb pozostajacych bez
zatrudnienia.

Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w celu utatwiania dostepu do
zatrudnienia.

Poprawa efektywnosci i petniejsze wykorzystanie potencjatu I0B oraz podmiotéw ekonomii
spotecznej.

Wdrozenie kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych
bez pracy szczegdlnie w stosunku do o0sdb, ktérych niedostateczna aktywnos¢ wynika z niskiej
mobilnosci zawodowej (w tym niecheci do podnoszenia lub zmiany kwalifikacji zawodowych)
i przestrzennej mieszkancow OM ZIT, szczegélnie na obszarach wiejskich i w mniejszych
miastach.

Wydtuzenie aktywnosci zawodowej mieszkancéw OM, ktérzy w niewystarczajgcym stopniu
korzystajg z profilaktyki zdrowotnej oferowanej przez system zdrowia.

Stworzenie kompleksowego wsparcia i stworzenie warunkdow niezbednych do integracji
ze spoteczenstwem osobom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. m.in. poprzez
dziatania zmierzajgce do ksztatcenia umiejetnosci w zakresie petnienia rél spotecznych,
wspierania samodzielnosci oraz zdobywania i aktualizacji kwalifikacji zawodowych. Poniewaz
zjawiska te dotykajg nie tylko pojedynczych oséb, a catych rodzin i pociggajg za sobg inne
niekorzystne konsekwencje (uzaleznienia, przemoc domowa, etc.) wyzwaniem jest stworzenie
takiego systemu wsparcia, ktéry uwzgledniat bedzie sytuacje catej rodziny i angazujacego we
wspotprace rézne instytucje dziatajgce na rzecz integracji i pomocy spotecznej, rynku pracy
oraz pracodawcow.

Wyksztatcenie zdezinstytucjonalizowanego systemu $wiadczenia spersonalizowanych
i zintegrowanych ustug spotecznych, sktadajacych sie na system wsparcia o charakterze
samopomocowym, dziennym i catodobowym, nastawiony na aktywizacje spoteczng osdb
niesamodzielnych pozwalajacg na ich jak najdtuzsze pozostawanie w srodowisku domowym
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oraz aktywizacje zawodowg o0sdb, ktére z racji tworzenia z nimi wspdlnego gospodarstwa
domowego badz potgczenia wiezami rodzinnymi, petnig nad nimi opieke.

e Rozwdj sektora ekonomii spotecznej, gtéwnie przy wykorzystaniu potencjatu osrodkéw
wspierajacych ekonomie spoteczng, prowadzacy do wzrostu zatrudnienia w podmiotach
ekonomii spotecznej.

e Zwiekszenie dostepu do zintegrowanej specjalistycznej opieki zdrowotne;.

e Wprowadzenie pakietu dziatan spotecznych i infrastrukturalnych, przygotowanych
z uwzglednieniem potrzeb mieszkaricow i realizowanych w oparciu o aktywny udziat lokalnych
spotecznosci, prowadzacy do rewitalizacji dzielnic dotknietych degradacjg wynikajgca
z narastajgcych probleméw spotecznych oraz degradacji przestrzennej.

Istotnym elementem aktywizacji zawodowej oraz integracji mieszkancéw OMG-G-S jest aspekt
przestrzenny, ktdry wptywa bezposrednio na atrakcyjno$¢ inwestycyjng oraz mozliwosci rozwoju
przedsiebiorczosci, a wiec elementy umozliwiajgce rozwdj gospodarczy OM ZIT. Dajace sie
obserwowa¢é zjawisko suburbanizacji oraz dodatnie saldo migracji na terenie OM ZIT sprawiajg, ze
liczba 0sdb przemieszczajacych sie w ramach OM ZIT stale wzrasta. Z kolei zjawisko to moze prowadzi¢
do negatywnych nastepstw w dziedzinie sSrodowiska, poprzez zwiekszanie emisji liniowych pytu, ktére
juz obecnie sg miejscami zbyt wysokie, ze wzgledu na zjawisko kongestii na drogach. Sie¢ drogowa
w OM w zasadniczej czesci jest juz uksztattowana, jednak pomimo przeprowadzenia wielu inwestycji,
uktad drogowy OM jest nadal przecigzony (szczegdlnie w centrum OM ZIT i na drogach dojazdowych
do centrum). Zjawisko kongestii na drogach poteguje dodatkowo wzmozony ruch turystyczny
w sezonie letnim. Z kolei stan techniczny sieci kolejowej w powigzaniu ze zbyt niska jakoscia
i czestotliwoscig potgczen kolejowych, wptywajg na niski udziat podrézy odbywanych tym srodkiem
transportu w OM. Tym samym cho¢ system transportu publicznego OM ZIT cechuje sie relatywnie
wysoka zdolnoscig przewozowg widoczng w wiekszych miastach, jak iwzrastajgcym udziatem
nowoczesnego niskoemisyjnego taboru, na obszarach poza rdzeniem OM ZIT czesto wystepujg
ograniczenia w dostepie do transportu publicznego, co wptywa na zwiekszone wykorzystanie
indywidualnego transportu samochodowego. Poprawe w tym zakresie spowodowato uruchomienie
we wrzesniu 2015 roku nowo wybudowanej linii PKM, jednak nalezy wskazaé, iz nadal wystepuja
na tym polu znaczace deficyty.

Powyisze zjawiska skutkujg wystepowaniem problemdw, zwigzanych z nasilajgcym sie zattoczeniem
drég i deficytem miejsc parkingowych w centrum OM ZIT. Ponadto widoczny jest niewystarczajacy
poziom integracji transportu publicznego i indywidualnego. Mieszkaricy OM ZIT nie majg mozliwosci
dogodnej zmiany srodka transportu, co wynika ze zbyt matej liczby weztéw przesiadkowych wraz
z przestrzenig parkingowa Park & Ride/Bike & Ride. Wptyw na niski udziat transportu publicznego
w codziennych podrdzach, ma takie jedynie czesciowa wymiana taboru (w szczegdlnosci
niedostosowanie taboru SKM do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami) na nowoczesny oraz zbyt
mata rola roweru, jako sSrodka dowozowego do weztéw przesiadkowych. Pomimo, iz w ostatnich latach
stan wyposazenia wielu przystankdéw i perondéw znaczaco sie poprawit, to nadal spora cze$¢ waznych
punktow przesiadkowych pozbawionych jest udogodnien dla oséb z niepetnosprawnosciami,
parkingdw samochodowych i rowerowych, oswietlenia, wind, automatéw biletowych, wiat
przystankowych, monitoringu (a wiec elementéw zwigzanych z bezpieczeristwem podrdznych), czy
petnej informacji pasazerskie;.

Istotnym problemem jest tez niewystarczajaca integracja taryfowo-biletowa oraz synchronizacja
rozktadéw jazdy pomiedzy przewoznikami. Organizatorzy komunikacji miejskiej oraz operatorzy
kolejowi stosujg wtasne, niezalezne systemy biletowe, ktdre wptywajg negatywnie na zainteresowanie
spoteczenstwa korzystaniem z komunikacji publicznej. Dobrze zorganizowany transport publiczny ma
bowiem istotne znaczenie dla wykorzystania potencjatu turystycznego, sportowego i rekreacyjnego
OM, wzmacnianego przez rozwijajgcg sie baze hotelowgq, kongresowg i konferencyjng. Z tego wzgledu
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jakosc transportu publicznego przektada sie réwniez posrednio na zwiekszenie aktywnosci zawodowe;j
mieszkancow oraz umozliwia turystom i odwiedzajgcym dogodne dotarcie do atrakcji, zwtaszcza poza
rdzeniem OM ZIT.

Z tego wzgledu za trzeci cel strategiczny, ktory jest niezbedny dla uzyskania jak najwiekszej
efektywnosci opisanych powyzej dziatan, uznano kreowanie zintegrowanej przestrzeni poprzez
poprawe mobilnosci mieszkancow, ale rowniez turystow i odwiedzajacych OM ZIT.

Majgc na wzgledzie powyzisze oraz komplementarnos¢ mechanizmu ZIT z innymi interwencjami
podejmowanymi w ramach RPO WP, jak réwniez zasadnos$¢ i efektywnos¢ podejmowania
zintegrowanych dziatan, jako gtéwne wyzwania, ktére nalezy podjaé, aby zrealizowaé wizje OM ZIT
zdefiniowano:

e Modernizacje i rozbudowe istniejgcej sieci kolejowe]j (zwiekszenie dostepnosci rdzenia OM
ZIT).

e Poprawe dostepnosci transportu zbiorowego na obszarach potozonych poza rdzeniem OM ZIT,
podwyzszenie jakosci ustug transportowych na pofgczeniach pomiedzy Trdjmiastem,
a pozostatymi gminami OM ZIT.

e Pogtebienie integracji taryfowo-biletowej organizatoréw transportu zbiorowego i operatoréw
kolejowych.

e Zapewnienie bezpieczenstwa i komfortu podrdzy poprzez modernizacje i doposazenie
infrastruktury przystankowej w nowoczesne systemy monitoringu, informacji pasazerskiej
i obstugi biletowe;j.

e Petne wykorzystanie potencjatu rowerowego, w tym przede wszystkim zintegrowanie systemu
Sciezek rowerowych z innymi trasami komunikacyjnymi oraz weztami integracyjnymi.

e Wspdlne dziatania w zakresie polityki parkingowej.

Zrdznicowanie srodowiska i krajobrazu OM ZIT oraz jego nadmorskie potozenie sprawiajg, iz wyrdznia
sie on na tle kraju walorami przyrodniczymi, co sprzyja intensywnemu rozwojowi turystyki i innych
gatezi gospodarki oraz wptywa na atrakcyjnosc osiedlencza regionu. W tym kontekscie niezbedne jest
podjecie dziatan zmierzajgcych do zachowania atutu, jakim jest Srodowisko naturalne OM ZIT, w stanie
co najmniej niepogorszonym. Jednym z problemdw, wptywajgcych na stan Srodowiska, jest
przekraczanie dopuszczalnego stezenia zanieczyszczen powietrza (gtdwnie za sprawg pytu PM10).
Wptyw na to zjawisko ma kilka podstawowych czynnikéw, do ktdrych nalezy zaliczyé: wystepowanie
zjawiska kongestii, spowodowanego suburbanizacjg, sezonowoscig ruchu turystycznego i zbyt rzadkim
korzystaniem z publicznych srodkdw transportu na rzecz indywidualnego transportu samochodowego
oraz emisje punktowa, zwigzang z duzg iloscig rozproszonych zrédet ogrzewania w zabudowie
jednorodzinnej i posrednio niedostateczng liczbg inwestycji termomodernizacyjnych.

Dodatkowo problemem systemu elektroenergetycznego OM ZIT jest ujemny bilans produkcji energii
elektrycznej. Deficyt mocy spowodowany rdznicg pomiedzy wielkoscia produkcji a jej zuzyciem,
determinuje uzaleznienie analizowanego obszaru od zewnetrznych dostaw energii elektryczne;j.
Problemem jest tez fakt, ze ponad 60% powierzchni wojewddztwa pomorskiego zaopatrywane jest
w energie elektryczng, pochodzgcg z sieci o napieciu nizszym niz 110 kV. Dtugie linie
elektroenergetyczne o takim napieciu, a takze zty stan techniczny Gtéwnych Punktéw Zasilania
zwiekszajg prawdopodobieristwo wystepowania przerw w zasilaniu.

Zwiekszenie samowystarczalnosci systemu energetycznego wymaga m. in. podjecia dziatan,
prowadzacych do zmniejszenia zuzycia energii np. poprzez zmniejszenie zuzycia energii cieplnej. Choc
w ostatnich latach notowany jest stopniowy spadek zapotrzebowania na ciepto systemowe -
wynikajgcy z dokonywanych termomodernizacji budynkdw, wdrazania programow
oszczednosciowych w przedsiebiorstwach przesytowych i produkcyjnych oraz nadmiernego udziatu
indywidualnych Z7rédet ciepta na obszarach o najwiekszym zageszczeniu ludnosci, jednak stan
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techniczny i energochtonnos¢ budynkdéw w regionie znacznie przewyzsza aktualnie obowigzujgce
wymagania i normy w tym zakresie.

Innym zjawiskiem dajgcym sie obserwowac na terenie OM ZIT jest wysoki poziom zagrozenia
powodziowego, wystepujgcego gtéwnie w dolnym biegu i ujsciowych odcinkach rzek. Ma to zwigzek
zarowno zsamg lokalizacjg OM ZIT, jak i ze ztym stanem technicznym infrastruktury
przeciwpowodziowej (stan techniczny ok. 26% watdéw przeciwpowodziowych w WP oceniany jest jako
mogacy zagrazaé bezpieczenstwu obszaréw przez nie chronionych). Duze zagrozenie powodziowe
to m.in. wynik rosngcej antropopresji na tereny doswiadczane wielokrotnie przez powodzie, zwigzanej
z dodatnim saldem migracji oraz zjawiskiem suburbanizacji, a takze rozwojem gospodarczym. Z drugiej
strony stan taki ma negatywny wptyw na atrakcyjno$¢ inwestycyjna, osiedlericzg i turystyczng regionu,
a wiec na realizacje pozostatych celéw Strategii i wykorzystanie zdiagnozowanych potencjatéw OM ZIT.

Kolejnym ze zdiagnozowanych obszaréw deficytowych, bezposrednio powigzanym z zagrozeniem
powodziowym, jest ryzyko wystepowania lokalnych podtopien, na skutek nieadekwatnych systemoéw
odprowadzania i zagospodarowania woéd roztopowych i deszczowych. Ponadto dodatkowym
czynnikiem wptywajagcym na zagrozenie powodziami i podtopieniami jest globalne ocieplenie.
W ostatnich latach nasility sie nagte ulewy i zwigzane z nimi szkody w sferze spotecznej, gospodarczej
i Srodowiskowej, ktdrych mozina unikngé poprzez podniesienie efektywnosci funkcjonowania
systemow gospodarowania wodami opadowymi i roztopowymi.

Dodatkowo stwierdzono réwniez, ze gospodarka odpadami OM ZIT nie spetnia obecnie wymogoéw
w zakresie koniecznosci poddawania termicznemu przeksztatcaniu odpadéw, ktére nie nadajg sie do
dalszego przetworzenia, obowigzujacych od poczatku 2016 r.

Whnioski ptyngce z przeprowadzonej analizy SWOT postuzyty do zdefiniowania czwartego celu
strategicznego, ktdrego realizacja prowadzi¢ bedzie do wzrostu efektywnosci energetycznej
i wdrozenia strategii niskoemisyjnej oraz efektywniejszego zagospodarowania wéd opadowych.

Majgc na wzgledzie powyzisze oraz komplementarnos¢ mechanizmu ZIT z innymi interwencjami
podejmowanymi w ramach RPO WP, jak réwniez zasadnos$¢ i efektywnos¢ podejmowania
zintegrowanych dziatan, jako gtéwne wyzwania, ktére nalezy podja¢, aby zrealizowaé wizje OM
zdefiniowano:

e Systematyczne ograniczanie emisji zanieczyszczen powietrza do 2020 .

e Zwiekszenie gestosci sieci cieptowniczych i wykorzystanie potencjatu wytwdrczego mocy
cieplnej produkowanej w warunkach wysokosprawnej kogeneracji oraz ograniczenie
nieefektywnych i emitujgcych duze ilosci zanieczyszczen systemow ogrzewania.

e Realizacja inwestycji kompleksowej modernizacji energetycznej budynkdéw i podniesienie
efektywnosci energetycznej w budownictwie mieszkaniowym, uzytecznosci publicznej
i przemystowym.

e Ograniczenie ilosci odpaddw trafiajgcych na sktadowisko.%?

e Budowa i modernizacja obiektéw przeciwpowodziowych.

e QOgraniczanie odptywu woéd opadowych do odbiornikdw, poprzez retencje zbiornikows,
kanatowa, zagospodarowanie wéd opadowych na terenach wewnetrznych.

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze nie we wszystkich obszarach, dla ktérych przeprowadzono
diagnoze, niezbedna jest bezposrednia interwencja. Na przyktad do wykorzystania znaczacego
potencjatu turystycznego OM ZIT przyczyni sie interwencja w dziedzinach takich jak transport,

102 Konieczno$¢ realizacji tej inwestycji zdeterminowana jest przez tzw. dyrektywe odpadowg, ktéra wprowadza hierarchie postepowania
z odpadami, w mysl tzw. zasady 3xR (Reduce, Reuse, Recycle). Konsekwencjg dyrektywy jest konieczno$¢ poddawania z poczatkiem 2016 r.
termicznemu przeksztatcaniu odpaddw, ktére nie nadaja sie do dalszego przetworzenia, a ich wartos¢ energetyczna przekracza 6 MJ/kg. ZTPO
warunkuje stworzenie kompleksowego systemu gospodarki odpadami, jak i sprawnego funkcjonowania systemu cieptowniczego.
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czy srodowisko. Analogicznie niektdre zdiagnozowane problemy lub zagrozenia, w wybranych
dziedzinach s3 juz przedmiotem interwencji poza ZIT (zmniejszenie ilosci sktadowanych odpaddw)
pomimo ich jednoznacznie wspdlnego charakteru.

Na podstawie wyzwan zdefiniowanych poprzez oparta na diagnozie analize SWOT, w ramach
poszczegdlnych celéw strategicznych zdefiniowano rdéwniez spodziewane efekty prowadzonych
dziatan, ktore co do zasady sg liczniejsze niz efekty mierzone w postaci wskaznikow rezultatu,
ale umozliwiajg lepsze ukierunkowanie prowadzonych interwencji.

Powyzej opisane zaleznosci zostaty przedstawione w tabeli nr 2 ponize;j.
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Tabela 2. Podsumowanie logiki celéw i dziatan dla Strategii ZIT

Problemy (zagrozenia i stabe strony SWOT)

Dziatanie

Cet Strategiczny I: Budowa innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki

Zaktadane efekty

niska produktywno$¢ lokalnych przedsiebiorstw, spadajaca

produktywnos¢ lokalnych pracownikow

niesatysfakcjonujgce tempo wzrostu PKB i

niska konkurencyjno$¢ inwestycyjna OM w poréwnaniu do innych obszaréw metropolitalnych

nieprzygotowanie terendw inwestycyjnych na potrzeby inwestoréw oraz ich ograniczona dostepnos¢ wewnetrzna

niesatysfakcjonujgca struktura eksportu oparta o dobra niskoprzetworzone przy jednoczesnym spadajagcym udziale
eksportu high-tech

peryferyjno$¢ lokalizacji w stosunku do gtéwnych europejskich szlakéw handlowych

niski poziom innowacyjnosci gospodarki wynikajacy z ograniczonej aktywnosci przedsiebiorcéw w tym zakresie,
zbyt niskim naktadom na B+R, niskiej efektywnosci ponoszonych naktadéw, braku wspdtpracy pomiedzy
jednostkami naukowymi, a przedsiebiorstwami, nieadekwatnym wyposazeniu tych pierwszych w infrastrukture
badawcza

Dziatanie 1. Przedsiebiorstwa
w ramach dziatania realizowane beda projekty majace na celu
wsparcie przedsiebiorstw poprzez wykorzystanie
rozbudowanej bazy I0B

Gtéwnym efektem interwencji bedzie zwigkszenie
aktywnosci firm w zakresie prowadzenia dziatalnosci
innowacyjnej, zwiekszenie ich konkurencyjnosci i
poszerzenie rynkow zbytu. Skutkujgce zwiekszeniem
atrakcyjnosci inwestycyjnej i osiedlenczej, co z kolei
przyczyni sie do zwiekszenia liczby podmiotow
gospodarczych w ramach OM ZIT stanowigc
katalizator dla rozwoju terenéw inwestycyjnych.

Cel Strategiczny |l Budowa aktywnego i otwartego spoteczenistwa

wystepowanie bezrobocia strukturalnego, duza liczba biernych zawodowo, wzrastajacy odsetek dtugotrwale
bezrobotnych (zjawiska te dotykajg w szczegdlnosci grup 50+, kobiet, oséb z niepetnosprawnosciami, oséb z
wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym)

dysproporcje w stopie bezrobocia wraz z oddalaniem sie od rdzenia OM

ograniczona dostepnosc przestrzenna niektorych obszaréw poza rdzeniem OM przektadajaca sie na dostepnos¢ do
rynku pracy, miejsc podnoszenia kwalifikacji zawodowych, edukacji o wysokiej jakosci, placowek wychowawczo-
opiekuriczych, czy mozliwosci rozwoju gospodarczego

niedostosowanie systemu edukacji do potrzeb pracodawcéw, brak wspdtpracy pomiedzy placéwkami
dydaktycznymi, a przedsiebiorcami, mata atrakcyjno$¢ szkolnictwa (zaréwno na poziomie wyzszym, jak i na
poziomie zawodowym)

niedostateczna swiadomos¢ mieszkaricow w zakresie zdrowego stylu zycia i profilaktyki

Dziatanie 1. Zatrudnienie
realizowane w ramach dziatania projekty maja na celu
zmniejszy¢ liczbe 0séb pozostajacych bez pracy poprzez
aktywizacje osdb obecnie pozostajacych bez zatrudnienia, jak i
zapewnienie trwatosci tego zatrudnienia poprzez poprawe
stanu zdrowia pracujgcych

wysoki odsetek rodzin korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej

wysoki poziom przestepczosci i niski poziom wykrywalnosci przestepstw

niesatysfakcjonujgca jakos¢ oraz dostepno$¢ ustug spotecznych oraz brak skoordynowania pomiedzy dostawcami
tych ustug

niedofinansowanie podmiotéw ekonomii spotecznej, brak wypracowanych narzedzi wspdtpracy pomiedzy tymi
podmiotami, a JST

Dziatanie 2. Integracja
realizowane w ramach dziatania projekty maja na celu
podnoszenie poziomu aktywnosci spotecznej i zawodowe;j
poprzez ukierunkowanie wsparcia na aktywizacje spoteczno-
zawodowa 0sdb i rodzin dotknietych i zagrozonych ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym, ustugi spoteczne i tworzenie
miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej

niekorzystne tendencje w zakresie epidemiologii chordb cywilizacyjnych i umieralnosci na nie

niekorzystne tendencje demograficzne

niezadawalajgca dostepnos¢ specjalistycznych swiadczen zdrowotnych (w tym ambulatoryjnych)

nieadekwatna do sytuacji demograficznej i potrzeb infrastruktura w zakresie geriatrii

niedostateczna dostepnos¢ wykwalifikowanego personelu medycznego

Dziatanie 3. Zdrowie
w ramach dziatania realizowane beda projekty zmierzajace do
stworzenia warunkéw dostarczania ustug zdrowotnych
adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb i konsekwentne
wyréwnywanie réznic w dostepie do specjalistycznych
Swiadczen zdrowotnych na terenie OM ZIT, zwtaszcza w
ramach zdefiniowanych deficytéw infrastruktury i sprzetu
medycznego, jak rowniez dostosowanie systemu ochrony
zdrowia i opieki spotecznej do procesu starzenia sie
spotfeczenstwa, w tym rozwdj specjalistycznych kadr
medycznych.

wystepowanie licznych obszaréw zdegradowanych

wysoki odsetek rodzin korzystajacych ze Swiadczern pomocy spotecznej

wysoki poziom przestepczosci i niski poziom wykrywalnosci przestepstw

niekorzystne tendencje w zakresie oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym

Dziatanie 4. Konwersja
realizowane w ramach dziatania projekty bedg miaty na celu
nadawanie i przywracanie funkcji spotecznych
zdegradowanym obszarom w miastach, wyznaczonym w
oparciu o kryteria przestrzenne, ekonomiczne i spoteczne

Gtéwnym efektem interwencji bedzie zwiekszenie
zatrudnienia poprzez poprawe jakosci i zwiekszenie
dostepnosci ustug rynku pracy ustug rynku pracy i z
wykorzystaniem aktywnych form przeciwdziatania

bezrobociu. Realizowane beda przedsiewziecia
umozliwiajace zdobywanie nowych umiejetnosci oraz
podnoszenie lub zmiane kwalifikacji zawodowych
(wyréwnanie deficytéw wynikajacych z niedociagnigé
systemu edukacyjnego). Zwiekszy sie tez
zatrudnialno$¢ oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i ubdstwem poprzez realizacje
kompleksowych przedsiewzie¢ partnerskich (rowniez
zorientowanych na obszary zdegradowane)
poprawiajacych jako$¢ i dostepnos$¢ ustug
spotecznych ich zorientowanie na zdiagnozowane
potrzeby ostatecznych beneficjentow. Korzystnie na
zatrudnienie wptynie réwniez interwencja w obszarze
zdrowia zmniejszajgca absencje pracownicze i
wczesniejsze odchodzenie z rynku pracy ze wzgledéw
zdrowotnych poprzez dziatania zmierzajgce do
zwiekszenia Swiadomosci zdrowotnej oraz
zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych, w
szczegdlnosci dla 0séb starszych. Wszystko to
wplynie na zwigkszenie jakosci zycia mieszkaricow
oraz atrakcyjnos$ci inwestycyjnej i osiedlericzej OM
ZIT.
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uwzgledniajgce stopien nasilenia problemoéw spotecznych,
zwigzanych w szczegodlnosci z izolacjg materialng i spoteczng
mieszkancow.

Cel Strategiczny Il Kreowanie zintegrowanej przestrzeni

suburbanizacja

przeciazenie sieci drogowej

zbyt czeste uzywanie prywatnych $rodkéw transportu, zbyt niski odsetek osdb korzystajacych z potaczen
kolejowych

Dziatanie 1. Mobilnos¢

brak integracji transportu publicznego z transportem indywidualnym w tym transportem rowerowym

realizowane w ramach dziatania przedsiewziecia bedg miaty

brak integracji pomiedzy réznymi przewoznikami transportu publicznego: brak integracji taryfowo-biletowe;j i
rozktadéw jazdy

na celu zwiekszenie dostepnosci OM ZIT oraz lepszg integracje
jego poszczegdlnych obszaréw poprzez zwiekszenie

nieadekwatny stan niektérych elementdéw juz istniejgcej infrastruktury w tym zwtaszcza przystankowej oraz czesci
taboru

wykorzystania zbiorowych srodkéw transportu.

Sezonowo$¢ popytu turystycznego majgca negatywny wptyw na zatrudnienie, gospodarke, obcigzenie tras
komunikacyjnych, a co za tym idzie ilos¢ emitowanych do atmosfery zanieczyszczen

Efektem interwencji bedzie poprawa dostepnosci OM
ZIT oraz zwigkszenie wykorzystania proekologicznych
srodkow transportu co przyczyni sie do zwiekszenia
mobilnosci mieszkaricow i turystow dzieki czemu
zmniejszy sie odlegtos¢ tych pierwszych do rynku
pracy (zwiekszona atrakcyjnos¢ osiedlencza i
inwestycyjna), a w przypadku tych drugich do atrakcji
turystycznych zlokalizowanych poza rdzeniem OM.
Jednoczesnie poprawie ulegnie stan sSrodowiska
naturalnego, co przyczyni sie do polepszenia jakosci
zycia mieszkancow i zwigkszy atrakcyjnosé
turystyczng i osiedlenczg regionu.

Cel Strategiczny IV Wzrost efektywnosci energetycznej i wdrozenie strategii nis

koemisyjnej oraz efektywniejsze zagospodarowanie wéd opado

wych i roztopowych

ujemny bilans produkcji energii elektrycznej

ryzyko wystapienia przerw w zasilaniu

niedotrzymywane standardy czystosci powietrza w tym pod wzgledem zanieczyszczenia pytem PM10, PM2,5
oraz(benzo(a)pirenem za sprawg rozproszonych zrédet ogrzewania w zabudowie jednorodzinnej, niedostatecznej
ilosci inwestycji termomodernizacyjnych oraz kongestii na drogach

Dziatanie 1. Energetyka
w ramach zadania realizowane beda kompleksowe projekty
obejmujace gteboka modernizacje energetyczng budynkow z

nieadekwatny stan infrastruktury cieptowniczej, mata gestos¢ sieci przy jednoczesnej jej stabej jakosci powodujacej
znaczace straty przesytowe

uwzglednieniem potrzeby monitorowania i zarzgdzania
energig wraz z mozliwoscia wykorzystania instalacji OZE,

zbyt wysoka energochtonno$é¢ budynkéw na obszarze OMG-G-S wymuszajaca kompleksowg modernizacje
energetyczng obiektéw nieograniczajaca sie jedynie do termomodernizacji

wymiany zrédet ciepta (w tym indywidualnych) i zastosowania
indywidualnych licznikéw zuzycia energii.

Efektem interwencji bedzie poprawa jakosci
Srodowiska naturalnego oraz bezpieczenstwa
wodnego, ktore przetoza sie na podwyzszong jakos¢

antropopresja

suburbanizacja

wzrost negatywnych skutkéw zmian klimatu w sferze spotecznej, gospodarczej i Srodowiskowej

wysokie zagrozenie powodziowe

Dziatanie 2. Srodowisko

wysokie zagrozenie podtopieniami za sprawg nieadekwatnych do potrzeb systeméw odbioru oraz
zagospodarowania wod opadowych i roztopowych

projekty w ramach tego dziatania koncentrowac sie beda na
poprawie gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi,
poprawie stanu kanalizacji oraz zarzadzaniu odpadami.

brak podyktowanej kryteriami ekonomicznymi strategii rozwoju zbiorczych systemoéw kanalizacji sanitarnej wraz
ze wskazaniem obszardw, na ktérych powinno sie stosowac systemy indywidualne

niedostosowanie gospodarki odpadami do wymogdéw prawa poprzez: zbyt duzg ilos¢ skladowanych odpadéw

zycia i zwiekszenie ogdlnej atrakcyjnosci OM ZIT.

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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6. Cele strategiczne interwencji w obszarze ZIT
6.1. Misja Strategii ZIT oraz wizja OM

Misjq Strategii ZIT jest urzeczywistnienie wizji OM.

Wizja ta ujmuje OM jako obszar o wysokiej jakosci zycia i atrakcyjnosci inwestycyjnej, turystycznej
i osiedlencze;j.

Na skutek podjetych interwencji OM ZIT stanie sie wiodgcym osrodkiem gospodarczym na tle
pozostatych obszaréw metropolitalnych. Zwiekszy sie liczba przedsiebiorstw, a istniejgce
przedsiebiorstwa poprzez wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan, zwiekszg swojg produktywnosc¢
oraz atrakcyjno$é oferowanych produktdw dla zagranicznych kontrahentéw, tym samym wptywajac na
wzrost wielkosci eksportu. Dalszemu rozwojowi lokalnej gospodarki sprzyjac¢ bedg innowacyjne ustugi
Swiadczone na rzecz przedsiebiorcdw przez I0B, ktére bedg efektywnie wspdtpracowaé w zakresie
ksztattowania swojej oferty, zapewniajac jej maksymalng zgodnos$é z potrzebami przedsiebiorcow.
Dodatkowo rozwojowi gospodarki i zwiekszaniu stopnia jej innowacyjnosci sprzyja¢ beda
wypracowane mechanizmy wspodtpracy pomiedzy sektorem nauki wyposazonym w adekwatng
aparature naukowo-badawczg, a prywatng przedsiebiorczosci3. Na poziom konkurencyjnosci
przedsiebiorcéw z obszaru OM ZIT wptywa¢ bedzie rdéwniez obecnos¢ na rynku pracy
wykwalifikowanych pracownikéw, ktérzy stanowié bedg czynnik, rzutujgcy na atrakcyjnosé obszaru
z perspektywy inwestordw zagranicznych, ktdrzy coraz chetniej lokowac beda tu kapitat i otwierac filie
na skutek interwencji podjetych nie tylko w sektorze przedsiebiorstw i zasobdw ludzkich, ale réwniez
ze wzgledu na lepszg integracje komunikacyjng obszaru oraz atrakcyjnos$¢ srodowiskowg. Rozwaj
gospodarczy, jak réwniez zwiekszenie mobilnosci mieszkancéw poprzez zrealizowane inwestycje
w transport publiczny przyczynig sie do zmniejszenia liczby osdb bezrobotnych oraz osdéb
pozostajgcych bez pracy. Promocja zdrowego stylu zycia oraz zwiekszenie dostepnosci do swiadczen
zdrowotnych przyczynia sie z kolei do zmniejszenia absencji w pracy, a tym samym wiekszej stabilnosci
zatrudnienia. Zmniejszy sie rowniez odsetek osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ubdstwem,
ktére podejma aktywnos¢ zawodowa lub bedy uczestnikami programoéw zmierzajacych do ich
reintegracji ze spoteczeristwem. Dziatania te bedg skuteczniejsze poprzez kompleksowe interwencje
opierajgce sie na wspotpracy pomiedzy sektorem pozarzagdowym, a administracjg publiczng. OM ZIT
stanie sie obszarem, na ktédrym ograniczany bedzie negatywny wptyw produkcji energii na Srodowisko.
Dziatania z zakresu gtebokiej termomodernizacji przyczynia sie m.in. do ograniczenia zuzycia energii
cieplnej i elektrycznej, co pozwoli na zmniejszenie energochtonnosci OM ZIT. Z drugiej strony mniejsze
zuzycie energii bedzie oznaczato mniejsze zanieczyszczenie powietrza z emitoréw punktowych,
a inwestycje w zintegrowany system transportowy sprawig, ze spadnie natezenie zanieczyszczen
ze zrédet liniowych.

Wyizsza jakosc¢ zycia, lepsze uwarunkowania srodowiskowe oraz tatwos¢ przemieszczania sie wewnatrz
OM ZIT, pozwolg w efekcie na efektywniejsze wykorzystanie jego potencjatu turystycznego.
Tym samym OM ZIT co roku odwiedzaé bedzie wiecej turystow, ktdrzy poruszac sie bedg po catym jego
obszarze, bez koniecznosci ograniczania sie do pojedynczych atrakcji turystycznych. Wzrosnie tez
turystyka wewnetrzna, a wiec mieszkancy obszaru czesciej beda sie po nim przemieszczali w celach
rekreacyjnych, co z kolei pozwoli zniwelowaé negatywny wptyw sezonowosci na peryferyjne lokalizacje
OM ZIT.

6.2. Uktad celéw strategicznych i dziatan Strategii ZIT

Urzeczywistnienie wizji OM ZIT nastgpi poprzez realizacje 4 celdw strategicznych, ktérych uzasadnienie
wskazano pod analizg SWOT:
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Il.
[l
V.

Rozwdj

konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki;

Budowa aktywnego i otwartego spoteczenstwa;

Kreowa
Wozrost

nie zintegrowanej przestrzeni;
efektywnosci energetycznej oraz wdrozenie strategii niskoemisyjne;j.

Tabela 3. Wskaznik rezultatu strategicznego Strategii ZIT

Wskaznik Jednostka pomiaru | Wartos¢ bazowa el Wartos¢ docelowa (2023) Al Czestotliwos¢ pomiaru
bazowy danych
PKB w cenach biezacych min zt 63371 2013 89390 GUS Raz na rok

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Uktad celdw strategicznych oraz dziatan i przedsiewzieé, ktére przyczynig sie do ich realizacji
przedstawiono w tabeli nr 4.

Tabela 4. Uktad celdw strategicznych Strategii ZIT

Cel strategiczny | - Rozwdj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki

1.2

Dziatani

e 1 - Przedsiebiorstwa

1.1.1.

Przedsiewziecie 1 - TriPOLIS - Zintegrowany program wspotpracy inkubatoréw przedsiebiorczosci i parkdw naukowo-
technologicznych w OMG-G-S

Cel strategiczny

11 - Budowa aktywnego i otwartego spoteczerstwa

2.1. Dziatanie 1 — Zatrudnienie

2.1.1. | Przedsiewziecie 1 - Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w OMG-G-S

2.1.2 Przedsiewziecie 2 — Przedsiewziecie z zakresu aktywnego i zdrowego starzenia sie
2.2. Dziatanie 2 — Integracja

2.2.1. | Przedsiewziecie 1 - Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej
2.3. Dziatanie 3 — Zdrowie

2.3.1. | Przedsiewziecie 1 - Centrum Geriatrii
2.4. Dziatanie 4 — Konwersja

2.4.1. | Przedsiewziecia indywidualne miast potozonych w OM ZIT

Cel strategiczny

11l - Kreowanie zintegrowanej przestrzeni

3.1 Dziatanie 1 — Mobilnos¢
3.1.1. | Przedsiewziecie 1 - Wezly integracyjne OMG-G-S wraz z trasami dojazdowymi
312 Przedsiewziecie 2 - Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako narzedzia integracji taryfowo-biletowej transportu
7" | publicznego na OM ZIT, umozliwiajgcego wprowadzenie wspdlnego biletu
Przedsiewziecie 3 — Budowa zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczenstwa oraz zarzgdzania informacja na
3.1.3. | linii kolejowej 250 wraz z modernizacja Budynku Dworca Podmiejskiego w Gdyni Gtéwnej oraz peronéw na linii
kolejowej nr 250
Przedsiewziecia komplementarne:
. Rozwdj komunikacji publicznej i intermodalnej OM ZIT;
3.1.4. . Zakup 10 nowych elektrycznych zespotéw trakcyjnych do obstugi przewozéw aglomeracyjnych oraz

unowoczesnienie zaplecza utrzymania taboru;
. Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej OM ZIT w kierunku Wejherowa.

Cel strategiczny
wod opadowych i roztopowych

IV - Wzrost efektywnosci energetycznej i wdrozenie strategii niskoemisyjnej oraz efektywniejsze zagospodarowanie

4.1, Dziatanie 1 - Energetyka
411, Przedsiewziecie 1 - Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkdéw stanowigcych wtasnos¢ jednostek samorzadu
terytorialnego i ich jednostek, w szczegdlnosci uzytecznosci publicznej OMG-G-S
4.1.2. | Przedsiewziecie 2 - Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw mieszkalnych w OMG-G-S
Przedsiewziecia komplementarne:
. Kompleksowa modernizacja energetyczna spétdzielni mieszkaniowych, wspdlnot mieszkaniowych OMG-G-
S;
4.1.3. . Kompleksowa modernizacja i rozbudowa miejskiej sieci cieptowniczej wspierajagce podniesienie
bezpieczenstwa energetycznego i realizacje planu gospodarki niskoemisyjnej dla OM ZIT;
. Kompleksowa rozbudowa miejskiej sieci cieptowniczej wspierajgca wykorzystanie energii cieplnej
wytworzonej w warunkach wysokosprawnej, efektywnej kogeneracji oraz energii odpadowej dla OM ZIT.
4.2. Dziatanie 2 — Srodowisko
121 Przedsiewziecia komplementarne: Gospodarowanie wodami opadowymi w zlewniach ciekéw i kanatéw uchodzacych

do Zatoki Gdanskiej w ramach kontynuacji programu Ochrony wéd Zatoki Gdariskiej.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Wskazane cele strategiczne dla OM ZIT definiujg kierunki, w ktérych podejmowane beda dziatania
o charakterze ponadlokalnym. Oznacza to, ze proponowane do realizacji w ramach formuty ZIT
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projekty, muszg by¢ nastawione na silng, kierunkowg interwencje, w co najmniej jednym
z celéw strategicznych.

6.3. Wzajemne relacje w zakresie priorytetow i dziatan pomiedzy Strategia ZIT a RPO
WP

Instrument ZIT jako narzedzie finansowane ze srodkdw polityki spdjnosci, musi zachowac spdjnosé
z konstrukcjg i systemem sprawozdawczosci innych narzedzi tej polityki. W zwigzku z tym, w procesie
tworzenia Strategii ZIT zachowano analogiczng, jak w przypadku RPO WP logike interwenciji,
utrzymujac spdjnosé zarowno Celéw Tematycznych, Priorytetdw Inwestycyjnych, jak i wybranych
wskaznikdw produktu i rezultatu. Ponizej zaprezentowano wkfad przewidywanych efektéw realizacji
Strategii ZIT w efekty RPO WP.
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Tabela 5. Powigzanie wskaznikow RPO WP i Strategii ZIT

WSKAZNIKI PRODUKTU | REZULTATU

RPO WP Strategia ZIT
&é L. Szacowana % realizacji % realizacji
W'a rtosF Szacowana wartos¢ Wartos¢ wartosc¢ nwartos’cij ‘:Nartos'cil
Lp Nazwa wskaznika Jedn‘ostka posrednia docelowa RPO WP posrednia ZIT L ,
~Fe miary RPO WP docelowa ZIT posredniej z docelowej z
(2023r.) (2018r.)
(2018r.) (2023r.) RPO WP RPO WP
OP 2 Przedsiebiorstwa CS | Rozwaj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki
Dziatanie 2.4.2. Wsparcie Instytucji Otoczenia Biznesu Dziatanie 1. Przedsigbiorstwa
1 :.(ljc;ba zaawansowanych ustug (nowych lub ulepszonych) swiadczonych przez sot. ) 50 ) 38 ) 76%
OP 5 Zatrudnienie CS Il Budowa aktywnego i otwartego spoteczenstwa
Poddziatanie 5.1.1. Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych — mechanizm ZIT Dziatanie 1. Zatrudnienie
M/K/O M/K/O
Liczba osdéb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych
2. . . 0s. 3567 3536/ 3567 3536/ 100% 100%
wsparciem w Programie (RW)
6704/10 240 6 704/10 240
M/K/O M/K/O
3. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 0s. - 1230/2 275/ - 1230/2 275/ - 100%
3505 3505
M/K/O M/K/O
4. Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 0s. - - - 100%
308/461/769 308/461/769
M/K/O M/K/O
5. Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w Programie 0s. - 677/799/ - 677/799/ - 100%
1476 1476
M/K/O M/K/O
6. Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w Programie 0s. - 1322/1599/ - 1322/1599/ - 100%
2921 2921
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WSKAZNIKI PRODUKTU | REZULTATU

RPO WP Strategia ZIT
&& Szacowana % realizacji % realizacji
k W:'"t: i Szacowana wartos¢ Wartose wartosé nWartoécij ‘:Nartos’cil
Lp Nazwa wskaznika Jedn.ost a posrecnia docelowa RPO WP posrednia ZIT L .
-p. miary RPO WP (2023r.) (20181.) docelowa ZIT posredniej z docelowej z
(2018r.) ’ (2023r.) RPO WP RPO WP
M/K/O M/K/O
Liczba osdb, ktére otrzymaty bezzwrotne Srodki na podjecie dziatalnosci
7. . . 0s. - 1804/1 189/ - 1804/1189/ - 100%
gospodarczej w Programie
2993 2993
Liczba 0séb pracujacych po opuszczeniu Programu (tacznie z pracujgcymi na M/K/O M/K/O
8. wiasny rachunek) - Liczba 0s6b bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale 0s. - 66%/61%/ - 66%/61%/ - 100%
bezrobotnymi) objetych wsparciem w Programie 63% 63%
Liczba 0séb pracujacych po opuszczeniu Programu (tacznie z pracujgcymi na M/K/O M/K/O
9. wtasny rachunek) - Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem os. - 60%/55%/ - 60%/55%/ - 100%
w Programie 57% 57%
Liczba 0séb pracujacych po opuszczeniu Programu (tacznie z pracujacymi na M/K/O M/K/O
10. wtasny rachunek) - Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w os. - 55%/45%/ - 55%/45%/ - 100%
Programie 49% 49%
Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu - Liczba 0s6b M/K/O M/K/O
11. bezrobotnych (fqcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w os. - 33%/40%/ - 33%/40%/ - 100%
Programie 38% 38%
. i | o . . i M/K/O M/K/O
12, Liczba osdb, ktére uzyskaty kV\.la|IfIkaCje po <.)puszczen|u Prc?gramu - Liczba osob os. i 33%/40%/ i 33%/40%/ i 100%
dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie
38% 38%
) . ] o ) ) . M/K/O M/K/O
13 Llcz.ba 0s6b, ktére l{zyska"(y k.wallflkaqe po.opuszczenlu Pr.ogramu - Liczba os6b os. R 33%/40%/ - 33%/40%/ - 100%
z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie
37% 37%
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS $rodkéw na
14. . . L. . szt. - 2993 - 2993 - 100%
podjecie dziatalnosci gospodarczej
Poddziatanie 5.2.1. Aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy — mechanizm ZIT Dziatanie 1. Zatrudnienie
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RPO WP Strategia ZIT
& Szacowana % realizacji % realizacji
k W:’"tOSf Szacowana wartost Wartose wartos¢ nWartoécij ‘:Nartos’cil
Lp Nazwa wskaznika Jedn.ost a posrednia docelowa RPO WP posrednia ZIT L .
-P. miary RPO WP docelowa ZIT posredniej z docelowej z
(2023r.) (2018r.)
(2018r.) (2023r.) RPO WP RPO WP
M/K/O M/K/O
Liczba oséb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych
15. . ; 0s. 1044 1035/1962/ 1044 1035/1962/ 100% 100%
wsparciem w Programie (RW)
2997 2997
M/K/O M/K/O
16. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 0s. - 360/666/ - 360/666/ - 100%
1026 1026
M/K/O M/K/O
17. Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w Programie 0s. - - - 100%
65/79/144 65/79/144
M/K/O M/K/O
18. Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 0s. - - - 100%
90/135/225 90/135/225
M/K/O M/K/O
19. Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w Programie 0s. - - - 100%
198/234/432 198/234/432
M/K/O M/K/O
20. Liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w Programie 0s. - - - 100%
387/468/855 387/468/855
Liczba osdb pracujgcych po opuszczeniu Programu (facznie z pracujgcymi na M/K/O M/K/O
21. wiasny rachunek) - Liczba 0séb bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale 0s. - 66%/61%/ - 66%/61%/ - 100%
bezrobotnymi) objetych wsparciem w Programie 63% 63%
Liczba osdb pracujgcych po opuszczeniu Programu (facznie z pracujgcymi na M/K/O M/K/O
22. wiasny rachunek) - Liczba 0s6b dfugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem 0s. - 60%/55%/ - 60%/55%/ - 100%
w Programie 57% 57%
Liczba osdb pracujgcych po opuszczeniu Programu (fgcznie z pracujgcymi na M/K/O M/K/O
23. wiasny rachunek) - Liczba 0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w 0s. - 55%/45%/ - 55%/45%/ - 100%
Programie 50% 50%
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RPO WP Strategia ZIT
&é Szacowana % realizacji % realizacji
d k W:'"t: i Szacowana wartos¢ Wartose wartosé nWartoécij ‘:Nartos’cil
Lp Nazwa wskaznika le n_ost a posrecnia docelowa RPO WP posrednia ZIT L .
-P. miary RPO WP docelowa ZIT posredniej z docelowej z
(2023r.) (2018r.)
(2018r.) (2023r.) RPO WP RPO WP
Liczba oséb pracujacych po opuszczeniu Programu (fgcznie z pracujacymi na M/K/O M/K/O
24. wtasny rachunek) - Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w os. - 55%/45%/ - 55%/45%/ - 100%
Programie 49% 49%
Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu - Liczba oséb M/K/O M/K/O
25. bezrobotnych (fgcznie z diugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w os. - 33%/40%/ - 33%/40%/ - 100%
Programie 38% 38%
. . . P . . . M/K/O M/K/O
2. Liczba osdb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu - Liczba 0séb 0s. R 33%/40%/ N 33%/40%/ - 100%
dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie
38% 38%
. L - ) . ) M/K/O M/K/O
27, Liczba osdb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu - Liczba oséb 0s R 33%/40%/ - 33%/40%/ - 100%
biernych zawodowo objetych wsparciem w Programie
35% 35%
M/K/O
Liczba osdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu — Liczba 0séb M/K/O
28. . o . ) os. - 33%/40%/ - - 100%
Z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 33%/40%/ 37%
37%
Poddziatanie 5.4.1. Zdrowie na rynku pracy — mechanizm ZIT Dziatanie 1. Zatrudnienie
29. Liczba osdéb objetych programem zdrowotnym dzieki EFS 0s.
. . . . R Zostanie oszacowana na etapie . . . i
Liczba osdb ktdre po opuszczeniu Programu podjety prace lub kontynuowaty i . Zostanie oszacowana na etapie opracowania Regionalnego Programu
30. . 0s. opracowania Regionalnego Programu
zatrudnienie Zdrowotnego
Zdrowotnego
31. Liczba osdb, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na badanie profilaktyczne o0s.
OP 6 Integracja Dziatanie 2. Integracja
Poddziatanie 6.1.1. Aktywizacja spoteczno-zawodowa — mechanizm ZIT Dziatanie 4. Konwersja
Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
32. . ) 0s. 1350 4500 1350 4500 100% 100%
wsparciem w Programie (RW)
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RPO WP Strategia ZIT

& Szacowana % realizacji % realizacji

k W:'"t: i Szacowana wartos¢ Wartose wartosé nWartoécij ‘:Nartos’cil

L.p. Nazwa wskaznika Jedn.ost a posrecnia docelowa RPO WP posrednia ZIT L .
miary RPO WP (2023r.) docelowa ZIT posredniej z docelowej z

2018 . (2018r.)
(2018r.) (2023r.) RPO WP RPO WP
33. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie o0s. - 660 - 660 - 100%

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych
34, ) ) . ) 0s. - 36% - 36% - 100%
po opuszczeniu Programu (tacznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
35. o ) os. - 40% - 40% - 100%
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu

Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
36. ] ) 0s. - 18% - 18% - 100%
poszukujgcych pracy po opuszczeniu Programu

Dziatanie 2. Integracja
Poddziatanie 6.2.1. Rozwdj ustug spotecznych — mechanizm ZIT
Dziatanie 4. Konwersja

Liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
37. ] L o ] , ] 0s. - 1080 - 1080 - 100%
ustugami spotecznymi swiadczonymi w interesie ogélnym w Programie

Liczba wspartych w Programie miejsc $wiadczenia ustug spotecznych
38. o e szt. - 9% - 9% - 100%
istniejgcych po zakonczeniu projektu

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
oszukujgcych pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,
39, | POSTUKIACYCEh pracy, ezestnicsacy : o os. - 20% - 20% - 100%
zdobywajgcych kwalifikacje, pracujacych (tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢

na wtasny rachunek) po opuszczeniu Programu

Dziatanie 2. Integracja
Poddziatanie 6.3.1. Podmioty ekonomii spotecznej — mechanizm ZIT
Dziatanie 4. Konwersja

40. Liczba podmiotédw ekonomii spotecznej objetych wsparciem szt. - 115 - 115 - 100%

Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
a1. i ) 0s. - 448 - 448 - 100%
wsparciem w Programie

42, Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych szt. - 160 - 160 - 100%
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RPO WP Strategia ZIT
& - Szacowana % realizacji % realizacji
d k W'a rt: S.C Szacowana wartos¢ Wartos¢ wartos¢ nWartoéci ‘:Nartos'ci
Lp Nazwa wskaznika le n_ost a posrecnia docelowa RPO WP posrednia ZIT ) o .
-P. miary RPO WP 02 docelowa ZIT posredniej z docelowej z
(2023r.) (2018 r.)
(2018r.) (2023r.) RPO WP RPO WP
Liczba osdéb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych
43. po opuszczeniu Programu (facznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny 0s. - 32% - 32% - 100%
rachunek)
OP 7 Zdrowie
Dziatanie 3. Zdrowie
Dziatanie 7.1. Zasoby ochrony zdrowia
44, Liczba wspartych podmiotéw leczniczych (RW) szt. 3 10 2 2 67% 20%
45, Liczba nowo zakupionego wysokospecjalistycznego sprzetu medycznego® szt. - 10 - 1 - 10%
46. Ludnos$¢ objeta ulepszonymi ustugami zdrowotnymi (CI 36) 0s. 1800 000 - 290 000 - 16%
OP 8 Konwersja
Dziatanie 4. Konwersja
Dziatanie 8.1. Kompleksowe przedsiewziecia rewitalizacyjne
47. Powierzchnia obszaréw objetych rewitalizacjg (RW) ha 0 400

a8 Ludno$¢ mieszkajaca na obszarach objetych zintegrowanymi strategiami 1013518 Zostanq okreslone na etapie identyfikacji projektéw w Sz00P
. 0s. -

rozwoju obszaréw miejskich (Cl 37)

OP 9 Mobilnos¢ CS Il Kreowanie zintegrowanej przestrzeni

Dziatanie 9.1. Transport miejski Dziatanie 1. Mobilnos¢

49. Liczba wybudowanych zintegrowanych weztéw przesiadkowych szt. - 25 - 20 - 80%
50. Liczba wybudowanych obiektéw ,,parkuj i jedz” szt. - 7 - 7 - 100%
51. Przewozy pasazeréw komunikacjg miejska w ciggu roku (przyrost) mln os. - 1 - 0,59 - 59%
Dziatanie 9.2. Regionalna infrastruktura kolejowa Dziatanie 1. Mobilnos¢

52. Liczba wspartych dworcéw/przystankdw kolejowych szt. - 18 - 7 - 39%

103 przez wysokospecjalistyczny sprzet medyczny rozumie sie tomograf komputerowy i rezonans magnetyczny.
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RPO WP Strategia ZIT
& Szacowana % realizacji % realizacji
d k W:'"t: SF Szacowana wartos¢ Wartos¢ wartos¢ nWartoécij ‘:Nartos’cil
Lp Nazwa wskaznika le n_ost a posrecnia docelowa RPO WP posrednia ZIT | o |
-P. miary RPO WP docelowa ZIT posredniej z docelowej z
(2023r.) (2018.)
(2018r.) (2023r.) RPO WP RPO WP

Liczba pasazeréw przewiezionych w ramach kolejowych wojewddzkich
53. ) S . min os. - 4 - 0,6 - 15%
przewozdéw pasazerskich w ciggu roku (przyrost)

CS IV Wzrost efektywnosci energetycznej i wdrozenie strategii
OP 10 Energia niskoemisyjnej oraz efektywniejsze zagospodarowanie wéd
opadowych i roztopowych

Dziatanie 10.1. Efektywnos¢ energetyczna Dziatanie 1. Energetyka
54. Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw (RW) szt. 70 460 65 23004 93% 50%
55. Liczba gospodarstw domowych z lepsza klasg zuzycia energii (Cl 31) szt. - 1280 - 10005 - 8%
Zmniejszenie rocznego zuzycia energii pierwotnej w budynkach publicznych (Cl kWh/
56. - 23 400 000 - 11 000 000 - 47%
32) rok
tony
57. Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych (Cl 34) réwnowazni - 28214 - 14 0001 - 49%
ka CO2

Zrédto: Opracowanie wiasne.

104 \Wartos¢ nie obejmuje liczby zmodernizowanych energetycznie budynkéw wspartych przez IF w ramach w RPO WP
105 Warto$¢ nie obejmuje liczby zmodernizowanych energetycznie budynkéw wspartych przez IF w ramach w RPO WP
106 Warto$¢ nie obejmuje efektdw realizacji projektéw wspartych przez IF w ramach w RPO WP
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6.4. Cel strategiczny I: Rozwdj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki

Produktywnos$¢ przedsiebiorstw na terenie OM ZIT jest relatywnie niska, w stosunku
do konkurencyjnych OM, zas gospodarke OM ZIT cechuje niski poziom innowacyjnosci na tle osrodkéw
europejskich. Stan ten utrzymuje sie pomimo znaczacego potencjatu naukowego OM ZIT
oraz znaczacego zaplecza infrastrukturalnego IOB. Niski poziom innowacyjnosci skutkuje m.in.
niezadowalajgcg aktywnoscig eksportowg przedsiebiorstw, ktéra jest skoncentrowana gtéwnie
na dobrach niskoprzetworzonych oraz niewykorzystaniem potencjatu inwestycyjnego OM ZIT. Jedng
z przyczyn tej sytuacji jest staba wspétpraca miedzy istniejgcymi IOB oraz ich zbyt maty wptyw na
procesy innowacyjne i rozwojowe przedsiebiorstw. Oferta tych instytucji nie jest wystarczajgco
specjalistyczna, upowszechniona i adekwatna do potrzeb przedsiebiorcow. To stanowi bariere
dla dynamicznego rozwoju gospodarki na obszarze OM ZIT oraz ostabia jego konkurencyjnosc.
Konieczne jest podjecie dziatan koordynacyjnych, ktére pozwolityby na stworzenie catosciowej
zintegrowanej oferty dla przedsiebiorstw oraz podniesienie poziomu gotowosci do $wiadczenia
specjalistycznych ustug na rzecz przedsiebiorstw w odpowiedzi na zgtaszany przez nie popyt

W oparciu o zdefiniowane w drodze analizy SWOT wyzwania, okreslono w tym obszarze nastepujace
oczekiwane efekty interwencji w ramach Celu strategicznego I:

e wzrost liczby przedsiebiorstw korzystajgcych z ustug specjalistycznych swiadczonych przez IOB
skutkujgcy zwiekszeniem konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw oraz wzrostem
ich potencjatu w zakresie rozszerzania rynkéw zbytu na swoje produkty i ustugi.

6.4.1. Dziatanie 1 - Przedsiebiorstwa

Zakres interwencji obejmie wsparcie profesjonalizacji dziatalnosci IOB poprzez budowe ich gotowosci
do swiadczenia nowych i precyzyjnie sprofilowanych ustug (m.in. w zakresie technologii, prawa,
finanséw) w odpowiedzi na popyt zgtaszany przez przedsiebiorcow. Interwencja bedzie wynikac¢ ze
strategii biznesowej IOB ukierunkowanej na: 1) wzrost zdolnosci dziatania w warunkach rynkowych
(wtasciwa identyfikacja potrzeb); 2) samofinansowanie sie; 3) jasno zdefiniowane cele i oczekiwane
rezultaty dziatan podejmowanych na rzecz MSP.

Wsparcie ukierunkowane bedzie m.in. na zwiekszenie zdolnosci do zarzadzania posiadang
infrastrukturg, podniesienie kompetencji kadr, w tym na efektywne definiowanie potrzeb oraz
adresowanie i Swiadczenie ustug na rzecz przedsiebiorstw, takze dzieki sieciowej wspotpracy 10B.

IOB beda zobowigzane do monitorowania efektywnosci podejmowanych dziatan.

Ukierunkowanie terytorialne
Realizacja przedsiewziecia obejmie caty OM-G-G-S poprzez umozliwienie dostepu do nowych i wyzszej
jakosci ustug IOB wszystkim przedsiebiorcom z catego obszaru.

Grupy docelowe

Przedsiebiorcy korzystajgcy z ustug 10B, 0B (w tym administracja samorzgdowa) $wiadczace ustugi
z wykorzystaniem TIK7, podmioty zarzadzajgce infrastrukturg otoczenia biznesu, korzystajgce z ustug
doradczych i szkoleniowych.

Indykatywny katalog beneficjentow
Przedsiebiorcy, I0B, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne oraz zwigzki
i stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

7TIK (ang. ICT) Technologie Informacyjno-Komunikacyjne — pojecie obejmujace szeroki zakres wszystkich technologii umozliwiajacych
przetwarzanie i przesyfanie informacji.
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W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewzie¢ ze srodkéw ZIT w ramach RPO WP: Pl 3a
Promowanie przedsiebiorczosci, w szczegdélnosci poprzez utatwianie gospodarczego wykorzystania

nowych pomysfow oraz sprzyjanie tworzeniu nowych firm, w tym rowniez poprzez inkubatory
przedsiebiorczosci.

W zakresie dziatania preferowane bedg projekty:

= zapewniajgce kompleksowg/zintegrowang oferte ustug,

=  partnerskie, w tym wzmacniajgce wspoétprace sieciowa,

=  wpisujgce sie w realizacje celéw Porozumien na rzecz inteligentnych specjalizacji regionu,
=  zwigzane z upowszechnianiem technologii i ustug cyfrowych.

Wskazniki produktu i rezultatu

Wartos¢ docelowa Zrédto Czestotliwos¢

Wskaznik Jednostka pomiaru | Wartos¢ bazowa (2023) Tl pomiaru

Liczba zaawansowanych ustug
(nowych lub ulepszonych) szt. 0 38
Swiadczonych przez I0B

Beneficjenci /

1Z/1p Raz do roku

Majac na wzgledzie efekty, ktdre powinna mie¢ interwencja podjeta w ramach niniejszego Dziatania
i zdiagnozowane wyzwania OM ZIT wytonit przedsiewziecie, ktére w najwiekszym stopniu przyczyni sie
do realizacji przedmiotowego celu strategicznego. Przedsiewziecie TriPOLIS nakierowane jest w catosci
na zwiekszenie konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsiebiorstw poprzez profesjonalizacje
i zintegrowanie dziatalnosci I0B, ktére budujac swoje kompetencje i okreslajac specjalizacje
(z uwzglednieniem inteligentnych specjalizacji) przygotujg sie do efektywnego funkcjonowania
w modelu popytowym. W odpowiedzi na popyt zgtaszany przez przedsiebiorcéw, |IOB wprowadza
do swojej oferty nowe, precyzyjnie sprofilowane, wysokiej jakosci ustugi specjalistyczne (m. in.
w zakresie technologii, prawa, finansdw). Przedsiewziecie TriPOLIS, dzieki sieciowej wspdtpracy 10B
i podjeciu dziatan zwigzanych ze zwiekszeniem zdolnosci do zarzadzania posiadang infrastrukturg 10B,
podniesieniem kompetencji kadr oraz efektywniejszym definiowaniem potrzeb i adresowaniem ustug
na rzecz przedsiebiorstw, przetozy sie na lepsze wsparcie firm zgodnie z ich faktycznym
zapotrzebowaniem i wzrost ich konkurencyjnosci. Przedsiewziecie TriPOLIS bedzie spetniaé¢ warunki
wskazane w Umowie Partnerstwa w zakresie wsparcia 0B ze srodkéw CT 3.

PRZEDSIEWZIECIE 1 - TRIPOLIS — ZINTEGROWANY PROGRAM WSPOLPRACY INKUBATOROW
PRZEDSIEBIORCZOSCI | PARKOW NAUKOWO-TECHNOLOGICZNYCH W OMG-G-S*

TriPOLIS - Zintegrowany program wspétpracy inkubatoréw przedsiebiorczosci
i parkéw naukowo-technologicznych w OMG-G-S

Tytut przedsiewziecia

Lider: Pomorski Park Naukowo-Technologiczny Gdynia (jednostka organizacyjna Gminy
Lider (jesli wskazany) Miasta Gdyni)

oraz partnerzy Partnerzy: przedsiebiorcy, 10B, jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki
organizacyjne oraz zwigzki stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Rodzaj przedsiewziecia i
i Pakiet projektow
(projekt, pakiet projektéw, projekt grantowy)

Operator projektu oraz typy beneficjentow

projektu grantowego (jesli dotyczy) n.d.

Lokalizacja/obszar realizacji®® OMG-G-S

108 \W zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewzigcia: miejsce — gmina (oraz ewentualnie miejscowos¢), w zakresie przedsiewzig¢ liniowych
— przebieg.

Strona | 57



O$ Priorytetowa 2. Przedsiebiorstwa, Priorytet Inwestycyjny 3a, Dziatanie 2.4 Otoczenie
Zrédto finansowanial® biznesu/Poddziatanie 2.4.2 Wsparcie Instytucji Otoczenia Biznesu na terenie Obszaru
Metropolitalnego — mechanizm ZIT.

Podstawowym celem przedsiewziecia TriPOLIS jest zwiekszenie konkurencyjnosci i
innowacyjnosci przedsiebiorstw oraz ich potencjatu do poszerzania rynkéw zbytu na
swoje produkty i ustugi poprzez zapewnienie lepszego dostepu przedsiebiorstw do
wysokiej jakosci zintegrowanej oferty ustug (w szczegdlnosci specjalistycznych)
oferowanych przez I0B dziatajgce w Obszarze Metropolitalnym.

Cele szczegdtowe:

(1)  Wozrost efektywnosci otoczenia wspierajacego przedsiebiorczos¢ i innowacje, w
szczegolnosci w zakresie monitorowania potrzeb przedsiebiorstw i budowania na
tej podstawie dopasowanej oferty wsparcia, integracji dziatah i zapewnienia
komplementarnosci s$wiadczonych ustug, a takze zarzadzania klientem i kontroli
jakosci poprzez wdrozenie odpowiednich narzedzi umozliwiajacych efektywna
wspotprace z uwzglednieniem zasobdw poszczegdlnych 10B oraz ich specjalizacje.

(2) Wzmocnienie kompetencji kadr parkdw naukowo-technologicznych i inkubatoréw
przedsiebiorczosci w zakresie Swiadczenia specjalistycznych ustug dopasowanych
do potrzeb przedsiebiorstw.

(3) Rozszerzenie oferty parkdw naukowo-technologicznych i inkubatorow

Cele i efekty przedsiebiorczoéci o nowe lub udoskonalone ustugi proinnowacyjne dla

przedsiebiorstw, odpowiadajgce na zapotrzebowanie firm innowacyjnych.

Gtéwnym efektem realizacji przedsiewziecia bedzie lepsze (bardziej skuteczne i
efektywne) wsparcie przedsiebiorstw dopasowane do ich potrzeb Swiadczone przez
instytucje otoczenia biznesu w Obszarze Metropolitalnym, w ramach wspdlnych
zintegrowanych dziatan. Dzieki dziataniom wdrozonym w ramach przedsiewziecia
wzrosnie tez zdolnos¢ I0OB do funkcjonowania w warunkach rynkowych i konkurowania
w systemie popytowym.

Wskazniki obligatoryjne?:

(1) Liczba zaawansowanych ustug (nowych lub ulepszonych) swiadczonych przez I0B
— w pierwszej fazie realizacji przedsiewziecia — 23; w drugiej fazie realizacji
przedsiewziecia — od 15 do 25.

Wskazniki fakultatywne!*: n.d.

Przedsiewziecie TriPOLIS bedzie obejmowac cztery obszary dziatan, majace na celu
rozwdj potencjatu i gotowosci partneréw projektu do swiadczenia specjalistycznych
ustug (nowych lub ulepszonych), dopasowanych do potrzeb przedsiebiorstw:

(1) monitoring potrzeb przedsiebiorcow w zakresie nowych ustug, wraz z
modelowaniem i testowaniem tych ustug - w ramach obszaru wdrozony zostanie
zintegrowany system identyfikacji i analizy potrzeb przedsiebiorcéw, prowadzony
w sposob ciggly i jednolity, w powigzaniu z dziataniami majacymi na celu
konstruowanie  nowych lub  ulepszonych ustug, dopasowanych do
identyfikowanego popytu;

Zakres przedmiotowy!*? (2) kompetencje kadr - w ramach obszaru realizowane bedg dziatania zwigzane ze
specjalistycznym przygotowaniem kadry partneréw do $wiadczenia nowych ustug;

(3) infrastruktura - w ramach obszaru podejmowane beda dziatania zwigzane
zarébwno ze stworzeniem infrastruktury wspotpracy partneréw (platforma
informatyczna), jak i uzupetnianiem wyposazenia i bazy aparaturowej niezbednej
do $wiadczenia nowych ustug;

(4) kontrola jakosci ustug oraz efektywnosci dziatania partneréw - w ramach obszaru
realizowane bedg dziatania zwigzane z monitorowaniem i ewaluacjg dziatalnosci
partneréw projektu w zakresie realizacji oferty wsparcia przedsiebiorcow.

109 Wtasciwa O$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzZOOP RPO WP.

110 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okre$lone w Regionalnym Programie Operacyjnym dla
Wojewddztwa Pomorskiego oraz w Szczegdtowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego.

11 Jjako wskazniki fakultatywne moga by¢ wskazane wskazniki nie majace odzwierciedlenia w Regionalnym Programie Operacyjnym dla
Wojewddztwa Pomorskiego. Wskazniki fakultatywne okresla lider przedsiewziecia, wskazujac wskazniki, ktére odzwierciedlaja specyfike
przedsiewziecia i jego zaktadane cele i rezultaty.

112 Syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére beda realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztow, ktére wystapia
w zwigzku z ich realizacja.
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Wszystkie obszary dziatarn sg ze sobg Scisle powigzane, a ich rownolegta realizacja
zapewni wysoka skutecznos¢ i efektywnos$¢ interwencji. Dziatania przewidziane w
poszczegdlnych obszarach wpisuja sie w zakres okreslony w RPO WP, zgodnie z ktérymi
wsparcie ukierunkowane jest na:

- zwiekszenie zdolnosci do zarzgdzania posiadang infrastrukturg 10B,

- podniesienie kompetencji kadr 0B,

- efektywne definiowanie potrzeb przedsiebiorcéw,

- wspotprace sieciowa 10B.

W ramach przedsiewziecia TriPOLIS zrealizowany zostanie pakiet projektow,
wynikajacych z zatozonych celéw przedsiewziecia i powigzanych z wyspecyfikowanymi
wyzej obszarami dziatan:

(1) Projekt przygotowywany i realizowany przez wszystkich partneréw, dot.
podnoszenia kompetencji kadr (realizujgcy obszar dziatan 2), poprzez udziat w
studiach podyplomowych, stazach, specjalistycznych szkoleniach ,szytych na
miare”, wizytach studyjnych, konferencjach branzowych, a takie poprzez
networking i wymiane pracownikdw.

(2) Projekt przygotowywany i realizowany przez wszystkich partneréw, dot.
stworzenia kompleksowej platformy informatycznej (realizujgcy obszary dziatan
1, 3i 4), zawierajacej moduty:

- monitorowania potrzeb przedsigbiorcéw,

- informacyjny o dostepnych ustugach,

- zarzadzania klientem,

- kontroli jakosci ustug,

- pomiaru efektywnosci dziatania 10B,

wraz z wdrozeniem systemu wspotpracy partneréw oraz wspolng promocja.

(3) Projekty sktadane i realizowane przez poszczegélnych partneréw, dot.
przygotowania do $Swiadczenia specjalistycznych ustug proinnowacyjnych
(realizujgce obszary dziatan 1 i 3), obejmujace zaréwno dziatania zwigzane z
projektowaniem, modelowaniem i testowaniem nowych (lub ulepszonych) ustug,
jak i zakup wyposazenia, urzadzen specjalistycznych, oprogramowania, licencji —
niezbednych do swiadczenia tych ustug przez I0B.

Projekty dot. przygotowywania do $wiadczenia specjalistycznych ustug
proinnowacyjnych beda wdrazane w dwdch fazach:

- w fazie pierwszej dotyczy¢ bedg juz wyspecyfikowanych (na bazie wczesniejszych,
indywidualnych analiz poszczegdlnych potencjalnych partneréw) 23 nowych ustug
(m. in. z zakresu projektowania metodg ,user-experience”, wyceny wartosci
technologii, design management, przygotowania do komercjalizacji, audytu
technologicznego, akceleracji pomystéw biznesowych, doradztwa w zakresie
aktualnych trenddw, ustug wspierajacych rozwdj zasobdw ludzkich w firmie z
wykorzystaniem narzedzi informatycznych, symulacji i gier biznesowych);

- w fazie drugiej — kolejnych 15 do 25 nowych ustug, zgodnie z biezgcym
zapotrzebowaniem firm (monitorowanym w ramach przedsiewziecia), z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie warunkéw rynkowych oraz trendéw.

Grupa docelowa Przedsiebiorcy korzystajacy z ustug 10B

RPO WP OP 1 Komercjalizacja wiedzy
Komplementarno$é RPO WP Dziatanie 2.1 Inwestycje podstawowe
(powiazanie z innymi dziataniami RPO WP [ub | RPO WP Dziatanie 2.2 Inwestycje profilowane
innymi programami operacyjnymi) RPO WP Dziatanie 2.3 Aktywnos¢ eksportowa

PO IR Dziatanie 2.3 Proinnowacyjne ustugi dla przedsiebiorstw

Catkowita wartosc¢ przedsiewziecia 39207 892 zt
Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych 39207 892 zt
Maksymalna kwota dofinansowania''? 33326 708 zt

Minimalnie 15% wartosci wydatkéw kwalifikowalnych (zgodnie z wymogami wtasciwych

Wartosé wktadu wtasnego .
programoéw pomocowych)

Orientacyjna data gotowosci ztozenia
whiosku Il kwartat 2016
o dofinansowanie

113 Kwota, ktéra wynika z oszacowania wydatkéw kwalifikowalnych oraz przewidywanego poziomu dofinansowania. Dla przedsiewzie¢
finansowanych z RPO przyjeto, ze 1 Euro = 4,2405 zt
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% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikéw produktu okreslonych jako cel nd.
posredni RPO WP na rok 2018

% realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP 50%
celem ich rozliczenia do korica roku 2018

Podnoszenie kompetencji kadr*
Stworzenie kompleksowej platformy informatycznej*

Wstepna lista projektéw planowanych do Przygotowanie do swiadczenia specjalistycznych ustug proinnowacyjnych — pakiet
realizacji w ramach przedsiewzigcia!** projektow*

*Wszystkie projekty w ramach przedsiewziecia (Pl 3a) bedq zgodne z Umowgq
Partnerstwa w zakresie warunkdéw koniecznych do spetnienia, aby 10B mogfy byc
wspierane ze srodkéw CT 3.

6.5. Cel strategiczny Il: Budowa aktywnego i otwartego spoteczenstwa

Przeprowadzona diagnoza wykazata, iz w bezposrednim zwigzku z pozostatymi celami strategicznymi,
w tym przede wszystkim z celem 1 pozostaje kwestia zwiekszania aktywnosci mieszkaricow obszaru,
zarowno zawodowej, jak i spotecznej. Na terenie OM ZIT problemem pozostaje niska aktywnos¢ na
rynku pracy wraz z coraz liczniejszg populacja osdb biernych zawodowo oraz oséb dotknietych
bezrobociem strukturalnym i dtugoterminowym. Przyczyny tych zjawisk nalezy upatrywa¢ m.in.
w niedostatecznej mobilnosci, nieadekwatnosci kwalifikacji do potrzeb rynku, niedostatecznym
systemie wsparcia, ktdry umozliwiatby powrdt na rynek pracy. Istotne znaczenie odgrywajg réwniez
szeroko rozumiane czynniki zdrowotne - nieadekwatny dostep do specjalistycznych ustug zdrowotnych
w potaczeniu z niekorzystnymi tendencjami epidemiologicznymi, gtéwnie w zakresie chordb
cywilizacyjnych oraz starzenia sie spoteczenstwa, ktéry prowadzi do biernosci zawodowej zaréwno
0s6b dotknietych ztym stanem zdrowia, jak i opiekundw oséb zaleznych.

Z drugiej strony ograniczona aktywnos¢ zawodowa mieszkancéw moze prowadzi¢ do negatywnych
zjawisk, takich jak: wykluczenie spoteczne, ubdstwo, czy powstawanie obszaréw zdegradowanych,
ktdre to zjawiska powodujg dalszg intensyfikacje problemow z aktywnoscig zawodowg i prowadzg do
erozji postaw obywatelskich. Osoby zaliczone do grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym bardzo
czesto zanim bedg mogty dotaczy¢ do grona oséb aktywnych zawodowo, wymagajg kompleksowego
wsparcia i stworzenia warunkow niezbednych do integracji ze spoteczenstwem.

WSsrdd pozostatych przyczyn niekorzystnych zjawisk w obrebie aktywnosci zawodowej i spotecznej
mieszkancow, zdiagnozowano réwniez: ograniczong dostepnos¢ przestrzenng rynku pracy i ustug
wspierajgcych aktywizacje zawodowa. Jako grupy szczegdlnie zagrozone bezrobociem strukturalnym
i biernoscig zawodowa oraz taczacymi sie z nimi wykluczeniem spotecznym i ubdstwem, wskazano
osoby z niepetnosprawnosciami, osoby powyzej 50 roku zycia, kobiety oraz osoby z wyksztatceniem
nizszym niz gimnazjalne. Niedostateczna jest tez aktywnos¢é sektora pozarzagdowego, ktéry powinien
odgrywac istotng role w tej dziedzinie (zarowno jako dostawca ustug spotecznych, jak i pracodawca dla
0s6b zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym), co wynika z faktu, iz jest on stabo
rozwiniety, niedofinansowany, a jakos$¢ wspotpracy pomiedzy administracjg publiczng, a tym sektorem
nie jest zadowalajgca (brak adekwatnych narzedzi po stronie administracji, ograniczajgca oddolne
inicjatywy). W efekcie brakuje systemowego podejscia do realizacji wysokiej jakosci ustug spotecznych,
a potencjat organizacji pozarzagdowych nie jest w tym zakresie wystarczajgco wykorzystany.

114 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektéw zidentyfikowanych w ramach poszczegéinych przedsiewzigc
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO.
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W oparciu o zdefiniowane w analizie SWOT wyzwania, w tym obszarze okreslono nastepujgce
oczekiwane efekty interwencji w ramach Celu strategicznego Il:

1) zwiekszenia poziomu kompetencji osdb na rynku pracy (poprzez szereg skoordynowanych
dziatan na réznych polach interwencji w tym w ramach dostosowywania systemu edukacji,
w szczegdlnosci zawodowego do potrzeb rynku pracy, oraz poprawa jakosci edukacji, a takze
dziatalnosci w ramach obszaréw interwencji obejmujacych zatrudnienie);

2) zwiekszenia liczby oséb aktywnych na rynku pracy, w szczegdlnosci poprzez promowanie tego
typu postaw;

3) zmniejszenia liczby osdéb bezrobotnych (w tym dtugotrwale bezrobotnych) znajdujgcych sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym osdéb z niepetnosprawnosciami, oséb po
50 roku zycia, osdb o niskich kwalifikacjach zawodowych oraz kobiet;

4) zwiekszenia dostepu do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i 0oséb biernych zawodowo,
w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy poprzez wspieranie
przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach spotecznych oraz
ekonomii spotecznej i solidarnej, a takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz
wspieranie mobilnosci pracownikow;

5) wydtuzenia okresu aktywnosci zawodowej mieszkaricow OM np. poprzez udziat w programach
profilaktycznych;

6) wzrostu zatrudnienia ws$rdd oséb dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz zapewnienia wiekszej trwatosci zatrudnienia poprzez dziatania majgce na celu
zwiekszenie kompetencji wéréd oséb aktywnych zawodowo;

7) zwiekszenia liczby miejsc pracy oferowanych osobom zagrozonym wykluczeniem
w szczegdblnosci poprzez wsparcie pracodawcow;

8) zwiekszenia liczby oséb korzystajgcych z ustug spotecznych wsrdd oséb zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym;

9) zwiekszenia liczby oséb aktywnych spotecznie, a wiec biorgcych aktywny udziat w zyciu
spotecznym, w szczegdlnosci poprzez promowanie tego typu dziatalnosci;

10) wzrostu zatrudnienia w podmiotach ekonomii spotecznej. Poprawe skutecznosci
i efektywnosci systemu integracji spotecznej i zawodowej osdb wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

11) poprawy dostepnosci specjalistycznych ustug zdrowotnych, zwtaszcza w zakresie opieki
geriatrycznej w postaci petnoprofilowego statego oddziatu geriatrycznego oraz geriatrycznego
zespotu opieki dziennej;

12) przywrécenia utraconych funkcji spoteczno-gospodarczych na zdegradowanych obszarach
miejskich, ktdre przyczyni sie do ograniczenia zjawiska degradacji spotecznej, a dzieki temu
pozwoli na ograniczenie szeroko rozumianego problemu ubdstwa i wykluczenia spotecznego;

13) zaangazowania kapitatu prywatnego, a wiec zwiekszania liczby przedsiewzieé
rewitalizacyjnych podejmowanych we wspétpracy z lokalnymi przedsiebiorcami, wspdlnotami
mieszkaniowymi, podmiotami ekonomii spotecznej itp.

6.5.1. Dziatanie 1 — Zatrudnienie

Wsparcie realizowane bedzie poprzez wdrazanie kompleksowych rozwigzan w zakresie aktywizacji
zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy, zaliczanych do grupy pierwszej lub drugiej oddalenia od
rynku pracy, przy czym dziatania kierowane bedg wytacznie do oséb znajdujacych sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy (z wytgczeniem osdéb przed ukonczeniem 30 roku zycia), tj. w wieku 50 lat
i wiecej, z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach zawodowych
oraz kobiet. Osoby pozostajgce bez pracy otrzymajg wsparcie w ramach ustug rynku pracy
i z wykorzystaniem aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu. Realizowane bedg przedsiewziecia
umozliwiajgce zdobywanie nowych umiejetnosci oraz podnoszenie lub zmiane kwalifikacji
zawodowych.
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Wsparcie ukierunkowane tez bedzie na realizacje kompleksowego, wieloletniego i wielosektorowego
regionalnego programu zdrowotnego opracowanego i koordynowanego przez Samorzad
Wojewddztwa Pomorskiego. Regionalny program zdrowotny dotyczy¢ bedzie: choréb cywilizacyjnych
bedacych istotnym problemem zdrowotnym regionu, ktére obejmujg choroby diabetologiczne, wieku
starczego, zaburzenia psychiczne oraz chordb istotnych z punktu widzenia krajowego, tzn. choréb
uktadu krazenia, nowotworowych, uktadu kostno-miesniowo-stawowego, uktadu oddechowego
i choréb psychicznych.

Ukierunkowanie terytorialne

W zakresie wsparcia oséb bezrobotnych preferowane beda projekty realizowane na obszarach
o wysokiej stopie bezrobocia. W zakresie wsparcia pozostatych oséb pozostajgcych bez pracy
(z wytgczeniem zarejestrowanych oséb bezrobotnych) oraz poradnictwa zawodowego: obszar OMG-
G-S. Obszar przedsiewziecia bedzie wykraczat poza OM ZIT z jednej strony ze wzgledu na zasieg
dziatania jednostek posredniczacych w interwencji (np. PUP), ale rdwniez na specyfike interwencji,
zakres samego wsparcia i spdjnos¢ realizowanej na danym obszarze polityki. Wsparcie kierowane
bedzie gtéwnie do osdb zamieszkujgcych gminy Zwigzku ZIT, jednakie w przypadku projektéw
nakierowanych na rozwaéj kapitatu ludzkiego i wsparcie osdb na rynku pracy, zasadne jest umozliwienie
realizacji wsparcia rowniez poza tymi gminami tj. w granicach powiatéw nalezgcych do Zwigzku ZIT.

Grupy docelowe

Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg osoby pozostajgce bez pracy zarejestrowane w PUP, dla ktérych
zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy Il w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (z wytgczeniem oséb przed ukornczeniem 30
roku zycia), nalezgce co najmniej do jednej z grup: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby
z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach.

Osoby pozostajgce bez pracy (z wytgczeniem osdb przed ukoriczeniem 30 roku zycia), nalezgce
co najmniej do jednej z grup: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami,
osoby dfugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach.

Indykatywny katalog beneficjentow

Jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego, instytucje rynku pracy, zwigzki zawodowe, instytucje pomocy i integracji
spotecznej, instytucje edukacyjne, szkoty wyzsze, 10B, izby gospodarcze i organizacje przedsiebiorcow,
przedsiebiorcy, ROT/LOT, organizacje pozarzgdowe, podmioty ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwa
spoteczne.

W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewzie¢ ze srodkéow ZIT w ramach RPO WP: PI 8i
Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dfugotrwale

bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takie poprzez lokalne inicjatywy na rzecz
zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow oraz Pl 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie.

Powyzisze dziatanie jest komplementarne z dziataniami wskazanymi do realizacji w ramach Osi 6 —
Integracja i Osi 8 — Konwersja, ktore zostaty szczegdétowo opisane w dalszej czesci Strategii ZIT.

Preferowane bedg projekty realizowane w porozumieniu z pracodawcami, partnerskie, integrujgce
dziatania instytucji rynku pracy z instytucjami pomocy i integracji spotecznej z innymi podmiotami
dziatajgcymi w obszarze rynku pracy.
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Wskazniki produktu i rezultatu

- Jednostka | Wartos¢ | Wartos¢ docelowa Zrédto Czestotliwosé

Wskaznik . 0
pomiaru | bazowa (2023) danych pomiaru

Liczba oséb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale os 0 M/K/O Beneficjenci Raz do roku
bezrobotnymi) objetych wsparciem w Programie ' 4571/8 666/13 237 /12/IP
Liczba oséb pracujgcych po opuszczeniu Programu
(inznle z p’racumcyml na wiasny r.achunek): % 0 M/K/O Beneficjenci Raz do roku
- Liczba os6b bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale 66%61%/63% /1Z/1P
bezrobotnymi) objetych wsparciem w Programie
Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych Beneficjenci
z EFS $rodkéw z podjecie dziatalnosci gospodarczej szt. 0 2993 /12/1p Raz do roku

Majac na wzgledzie zdefiniowane w ramach dziatania wyzwania oraz cele, stowarzyszenie OMG-G-S
zdecydowato o wyborze przedsiewziecia , Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w OMG-S-S” jako
w najpetniejszym stopniu realizujgcego te cele.

PRZEDSIEWZIECIE 1 — INNOWACYINY SYSTEM WSPARCIA ZATRUDNIENIA W OMG-G-S

Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w OMG-G-S

Lider (jesli wskazany)

oraz partnerzy

Poddziatanie 5.1.1:

Liderzy: PUP w Gdarnisku, PUP w Gdyni, PUP w
PUP w Pucku, PUP w Kartuzach, PUP w Tczewie, PUP w Nowym Dworze Gdariskim,
Poddziatanie 5.2.1

Lider: Forum Kultury Sp. z 0.0.

Partnerzy: organizacje pozarzadowe, szkoty wyisze, podmioty reprezentujgce przedsiebiorcéw i
pracodawcow

Wejherowie,

Rodzaj przedsiewziecia

(projekt, pakiet projektéw,
projekt grantowy)

Pakiet projektow

Operator projektu oraz typy
beneficjentéow projektu
grantowego (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Lokalizacja/obszar realizacji''®

Miasto Gdynia, Miasto Gdarsk, Miasto Sopot, powiat gdarski, powiat kartuski, powiat nowodworski,
powiat pucki, powiat tczewski, powiat wejherowski.

Zrédto finansowanialé

O$ Priorytetowa 5. Zatrudnienie, Priorytet Inwestycyjny 8i, Dziatanie 5.1. Aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych/Poddziatanie 5.1.1. Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych — mechanizm ZIT
oraz Dziatanie 5.2. Aktywizacja zawodowa o0sdb pozostajacych bez pracy/Poddziatanie 5.2.1.
Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy — mechanizm ZIT.

Cele i efekty

Celem przedsiewziecia jest: zwiekszone zatrudnienie oséb pozostajacych bez pracy.

Wskazniki obligatoryjne:

Wskazniki produktu (M/K/O):

PODDZIALANIE 5.1.1

. Liczba osdb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w
Programie 3 536/6 704/10 240

. Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie
1230/2 275/3 505

. Liczba osdb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 308/461/769

. Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w Programie 677/799/1 476

. Liczba osdb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w Programie
1322/1599/2 921

. Liczba osdb, ktére otrzymaty bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w
Programie 1 804/1 189/2 993

PODDZIALANIE 5.2.1

. Liczba oséb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w
Programie 1 035/1 962/2 997
. Liczba osdb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 360/666/1 026

115 \W zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewziecia: miejsce —gmina (oraz ewentualnie miejscowosc), w zakresie przedsiewziec liniowych

— przebieg.

116 Wtasciwa O$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzOOP RPO WP.
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. Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w Programie 65/79/144

. Liczba o0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 90/135/225
. Liczba oséb w wieku 50 lat i wigcej objetych wsparciem w Programie 198/234/432
. Liczba oséb o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w Programie 387/468/855

Wskazniki rezultatu: M/K/O
PODDZIALANIE 5.1.1
. Liczba 0s6b pracujgcych po opuszczeniu Programu (tqcznie z pracujgcymi na wtasny
rachunek):
- Liczba 0sdb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi)objetych wsparciem w
Programie 66%/61%/63%
- Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 60%/55%/57%
- Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 55%/45%/49%
. Liczba 0sob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu:
- Liczba 0s6b bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w
Programie 33%/40%/38%
- Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 33%/40%/38%
- Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 33%/40%/37%
. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS srodkéw z podjecie dziatalnosci
gospodarczej 2 993

PODDZIALANIE 5.2.1:
. Liczba 0s6b pracujgcych po opuszczeniu Programu (tqcznie z pracujgcymi na wtasny
rachunek):
- Liczba oséb bezrobotnych (tacznie z dtugotrwale bezrobotnymi)objetych wsparciem w
Programie 66%/61%/63%
- Liczba osob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 60%/55%/57%
- Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w Programie 55%/45%/50%
- Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 55%/45%/49%
. Liczba 0sob, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu Programu:
- Liczba 0sob bezrobotnych (tgcznie z dtugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w
Programie 33%/40%/38%
- Liczba 0s6b dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w Programie 33%/40%/38%
- Liczba 0s6b biernych zawodowo objetych wsparciem w Programie 33%/40%/35%
- Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie 33%/40%/37%

Celem Przedsiewziecia jest skuteczna aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez zatrudnienia
poprzez model kompleksowego wsparcia w uzyskaniu kwalifikacji niezbednych do zatrudnienia oraz
reagowanie i efektywne realizowanie potrzeb kadrowych pracodawcéw funkcjonujacych i
tworzacych miejsca pracy na terenie obszaru metropolitalnego, tak by doprowadzi¢ do sytuacji, w
ktérej beneficjenci koricowi sg aktywizowani w zgodzie z zapotrzebowaniem rynku.

W ramach Programu beneficjenci otrzymajg wsparcie w postaci m.in.:

a) Poddziatanie 5.1.1: ustug i instrumentow rynku pracy  okreslonych
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
z wytaczeniem robdt publicznych, w oparciu o pogtebiong analize umiejetnosci,
predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika projektu w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa w art. 34a ww. ustawy;

b) Poddziatanie 5.2.1: badania kompetencji zawodowych, stworzenia IPD, wsparcia
psychologicznego, szkolern z zakresu nabywania kompetencji kluczowych, szkolen
zawodowych przygotowujgcych do zatrudnienia, stazy.

Zakres przedmiotowy**’

W ramach realizacji Przedsiewziecia odbywa¢ sie bedzie stata wspodtpraca pomiedzy PUP oraz
pozostatymi Partnerami. Planuje sie spotkania przedstawicieli PUP oraz przedstawicieli pozostatych
Partneréw w celu nadzorowania efektéw Przedsiewziecia oraz planowania dziatari majacych na celu
efektywna realizacje zakresu przedmiotowego.

PODDZIALANIE 5.1.1

Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg osoby pozostajace bez pracy zarejestrowane w PUP, dla
ktdrych zostat ustalony profil pomocy | lub profil pomocy 1l
Grupa docelowa w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (z wytaczeniem oséb przed ukorczeniem 30 roku zycia), nalezace co
najmniej do jednej z grup: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami,

117 Syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére beda realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztéw, ktére wystapig w
zwigzku z ich realizacja.
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osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach, z zastrzezeniem nastepujacych

warunkéw:

o Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami — w proporcji co najmniej takiej samej, jak proporcja oséb z
niepetnosprawnosciami, dla ktérych zostat ustalony | lub Il profil pomocy (z wytaczeniem oséb
przed ukoriczeniem 30 roku zycia) zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w stosunku do
ogolnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych (z wytaczeniem oséb przed ukoriczeniem 30
roku zycia), wg stanu na ostatni dzien listopada roku poprzedzajgcego rok rozpoczecia realizacji
projektu

oraz

o Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych —w proporcji co najmniej takiej samej, jak proporcja oséb
dtugotrwale bezrobotnych, dla ktérych zostat ustalony I lub Il profil pomocy (z wytaczeniem oséb
przed ukoriczeniem 30 roku zycia) zarejestrowanych w rejestrze danego PUP w stosunku do
ogolnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych (z wytgczeniem oséb przed ukoriczeniem 30
roku zycia), wg stanu na ostatni dzien listopada roku poprzedzajacego rok rozpoczecia realizacji
projektu.

Kryterium odnosi sie do rekrutacji prowadzonej w roku obowigzywania projektu.

PODDZIALANIE 5.2.1

Osoby pozostajgce bez pracy (z wytaczeniem osdb przed ukoriczeniem 30 roku zycia), nalezace co

najmniej do jednej z grup: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach, z zastrzezeniem koniecznosci objecia
wsparciem

w ramach projektu oséb sposrod wszystkich okreslonych grup, przy czym:

e 0soby powyzej 50 roku zycia stanowia co najmniej 14% grupy docelowej projektu,

e osoby dtugotrwale bezrobotne stanowig co najmniej 34% grupy docelowej projektu,

e 0soby o niskich kwalifikacjach stanowig co najmniej 29% grupy docelowej projektu,

e 0soby z niepetnosprawnosciami stanowig co najmniej 8% grupy docelowej projektu.

Komplementarnos¢

(powigzanie z innymi dziataniami
RPO WP lub innymi programami
operacyjnymi)

Invest in Pomerania, Pomorskie Miasteczko Zawoddw, Gdynski
Przedsiebiorczosci, Dojrzata Przedsiebiorczos¢, TriPOLIS, Partnerstwo Lokalne
,Metropolitalny Rynek Pracy”, Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej

Program Wspierania
PUP-GOM

Catkowita wartos¢
przedsiewziecia

197 969 048 zt
(w tym Fundusz Pracy na prefinansowanie i dofinansowanie projektéw w 5.1.1: 134 197 966 zt)

Wartos¢ wydatkow
kwalifikowalnych

197 969 048 zt

Maksymalna kwota
dofinansowania'*®

Poddziatanie 5.1.1 134 197 966 zt

(kwota wynika z okreslonej w Kontrakcie Terytorialnym prognozowanej wartosci srodkéw FP)
Poddziatanie 5.2.1 60 582 528 zt

(ostateczna kwota dofinansowania bedzie uzalezniona od decyzji IZ RPO WP dotyczacej kwoty
dofinansowania z Budzetu Parstwa)

Wartos¢ wktadu wtasnego

Poddziatanie 5.1.1 brak

Poddziatanie 5.2.1 3 188 554 zt

(ostateczna wartos$¢ wktadu wtasnego bedzie uzalezniona od decyzji IZ RPO WP dotyczacej kwoty
dofinansowania z Budzetu Panstwa)

Orientacyjna data gotowosci
ztozenia wniosku
o dofinansowanie

Poddziatanie 5.1.1 grudziert 2015
Poddziatanie 5.2.1 kwiecien 2016

% realizacji ramy wykonania w
zakresie wskaznikow produktu

RPO WP celem ich rozliczenia do
korica roku 2018

100%
okreslonych jako cel posredni ’
RPO WP na rok 2018
% realizacji wydatkéw
w projekcie przekazanych do 1Z 35%

(]

Wstepna lista projektow
planowanych do realizacji w
ramach przedsiewziecia 1*°

Poddziatanie 5.1.1:
Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w powiecie M. Gdansk i gdariskim

Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych powyzej 30 roku zycia z Gdyni i Sopotu

118 Kwota, ktora wynika z oszacowania wydatkéw kwalifikowalnych oraz przewidywanego poziomu dofinansowania.

119 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektéw zidentyfikowanych w ramach poszczegdlnych przedsiewziec
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO

WP.

Strona | 65



Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych po 30 roku zycia zamieszkatych na terenie powiatu
wejherowskiego

Ponowny start — powiat pucki
W kierunku zatrudnienia — powiat kartuski

Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy w powiecie
tczewskim

Aktywizacja zawodowa 0s6b po ukoriczeniu 30r.z. w powiecie nowodworskim
Poddziatanie 5.2.1:

Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia na obszarze Gdarska, Gdyni i Sopotu oraz powiatu
gdanskiego (projekt wieloetapowy)

Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia na obszarze powiatu kartuskiego (2 etapy)
Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia na obszarze powiatu nowodworskiego (3 etapy)
Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia na obszarze powiatu puckiego (3 etapy)
Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia na obszarze powiatu tczewskiego (3 etapy)

Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia na obszarze powiatu wejherowskiego (3 etapy)

PRZEDSIEWZIECIE 2 — PRZEDSIEWZIECIE Z ZAKRESU AKTYWNEGO | ZDROWEGO STARZENIA SIE

W zwiqgzku z tym, ze ostateczny zakres wsparcia i grupy docelowe zostang okreSlone na podstawie
przygotowanego przez Samorzqgd Wojewddztwa Pomorskiego Regionalnego Programu Zdrowotnego —
Przedsiewziecie 2 zostanie opracowane w terminie pozniejszym.

6.5.2. Dziatanie 2 - Integracja

Interwencja realizowana bedzie poprzez wdrazanie kompleksowych i zindywidualizowanych (zaréwno
w zakresie diagnozy potrzeb oséb objetych wsparciem, jak prowadzonych dziatan) programéw
aktywizacji spoteczno-zawodowej osdb dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym, przy wykorzystaniu instrumentéw aktywizacji zawodowej, spotecznej i edukacyjnej
(wtym m.in. rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, poradnictwo psychologiczne
i psychospoteczne, kursy/szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji
i kompetencji zawodowych, poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy, staze, subsydiowanie
zatrudnienia i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcéw oraz poradnictwo prawne
i obywatelskie).

Uzupetniajgco w stosunku do ww. dziatan, realizowane bedzie takze wsparcie towarzyszgce, niezbedne
do aktywizacji oséb dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, ktédrym objete
zostang rodziny ww. osOb przy wykorzystaniu srodowiskowych form aktywizacji spotecznej.
Interwencja ta bedzie dotyczyé przede wszystkim dzieci i mtodziezy (tzw. profilaktyka wykluczenia
spotecznego).

Interwencja koncentrowac sie tez bedzie na realizacji ustug na rzecz rozwoju sektora ekonomii
spotecznej, gtéwnie przy wykorzystaniu potencjatu osrodkéw wspierajgcych ekonomie spoteczna.
Dziatalnos¢ ww. osrodkdw obejmie przede wszystkim kompleksowe wsparcie istniejgcych podmiotéw
ekonomii spotecznej stuzgce ich profesjonalizacji, a takze stymulowanie powstawania nowych
podmiotéw, m.in. poprzez wspieranie tworzenia/utrzymania miejsc pracy, zapewnienie dostepu do
ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych, doradztwo, w tym doradztwo biznesowe, szkolenia
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia
dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej, wsparcie inwestycyjne, a takze ustugi wspierajgce rozwaj
partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej oraz promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia
w sektorze ekonomii spotecznej. Celem interwencji bedzie réwniez poprawa dostepu do ustug
publicznych spotecznych oraz dostosowanie ich do potrzeb potencjalnych obiorcow.
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Ukierunkowanie terytorialne
Preferowane bedg projekty realizowane na obszarach:

e ponadprzecietnego poziomu wykluczenia spotecznego, tj. charakteryzujgcych sie
niekorzystnymi wskaznikami w zakresie dochoddw wtasnych gmin per capita, odsetka
bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym oraz odsetka gospodarstw domowych
objetych pomoca spoteczng,

e zdegradowanych przestrzennie i spotecznie obszarach miejskich (dotyczy wytgcznie projektow
komplementarnych do interwencji prowadzonej w ramach Pl RPO WP 9b w zakresie
kompleksowej rewitalizacji).

Obszar przedsiewzie¢ bedzie wykraczat poza OM ZIT ze wzgledu na fakt, iz realizacja dziatan
na obszarze catych powiatéw pozwoli na wdrozenie kompleksowych i partnerskich rozwigzan.
Rozszerzenie obszaru interwencji wynika nie tyle ze specyfiki podmiotow zaangazowanych (np. PCPR),
co ze specyfiki interwencji, zakresu samego wsparcia i spéjnosci realizowanej na danym obszarze
polityki. Ma to takze zwigzek z funkcjonowaniem innych instytucji ryku pracy i pomocy spotecznej
o oddziatywaniu powiatowym np. PUP-y, PCPR-y. Wsparcie powinno dotyczy¢ niwelowania
probleméw, szczegdlnie w przypadku gdy specyfika tych probleméw ma zasieg powiatowy a nie
gminny.

Grupy docelowe

Osoby dotkniete i zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny (w tym przede
wszystkim: osoby bezrobotne, ktére zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy znajduja sie w trzeciej grupie oséb — tzw. oddalonych od rynku pracy, osoby nieuczestniczace
w ksztatceniu/szkoleniu, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby bezdomne, dzieci i miodziez),
opiekunowie o0s6b zaleznych. Podmioty ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwa spoteczne, osoby
fizyczne (w szczegdlnosci osoby dotkniete i zagrozone ubdstwem i wykluczeniem spotecznym),
podmioty, o ktédrych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy o spétdzielniach socjalnych.

Indykatywny katalog beneficjentow

Jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego, instytucje pomocy i integracji spotecznej, podmioty prowadzgce: centra
integracji spotecznej/kluby integracji spotecznej/warsztaty terapii zajeciowej/zaktady aktywnosci
zawodowej, instytucje resocjalizacyjne, instytucje opiekunczo-wychowawcze, instytucje wsparcia
rodziny i systemu pieczy zastepczej instytucje rynku pracy, zwigzki zawodowe, organizacje
pozarzagdowe, podmioty ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwa spoteczne, instytucje edukacyjne,
szkoty wyzsze, instytucje kultury, kluby sportowe, ROT/LOT?, organizacje pozarzagdowe.

W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewziec ze srodkéw ZIT w ramach RPO WP PI 9i
Aktywna integracja, w szczegdlnosci w celu poprawy zatrudnialnosci, Pl 9iv Utatwianie dostepu do

niedrogich, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych
Swiadczonych w interesie ogdlnym, Pl 9v Wspieranie gospodarki spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych.

Dodatkowo preferowane w ramach dziatania bedg przedsiewziecia:

e partnerskie, realizowane we wspétpracy instytucji integracji i pomocy spotecznej
zinstytucjami rynku pracy i/lub organizacjami pozarzgdowymi/podmiotami ekonomii
spotecznej/przedsiebiorstwami spotecznymi;

e prowadzace do wzrostu zatrudnienia w PES/przedsiebiorstwach spotecznych;

o wykorzystujgce animacje srodowiskowg i wolontariat;

120 Regionalna Organizacja Turystyczna/ Lokalna Organizacja Turystyczna
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zapewniajgce wsparcie towarzyszgce, ktérym objete zostang rodziny ww. oséb przy

wykorzystaniu srodowiskowych form aktywizacji spotecznej. Ten rodzaj interwencji powinien
dotyczy¢ przede wszystkim dzieci i mtodziezy (tzw. profilaktyka wykluczenia spotecznego).

Dziatania realizowane w ramach Pl 9i oraz Pl 9iv podzielone sg na interwencje dotyczgcy obszardw,
ktére nie zostaty wskazane do rewitalizacji oraz obszaréw, ktdre ulegty degradacji, na ktérych beda
realizowane projekty rewitalizacyjne. Na obszarach zdegradowanych dziatania w ramach integracji sg
nadrzedne w stosunku do inwestycji, a projekty bedg realizowane w formule zintegrowanej.

Wskazniki produktu i rezultatu

a5 Wartos¢ N
Wskaznik Je::::l:‘a \:’\;azrct“c::: docelowa Zrédto danych Czes;.;til;vrv:)sc
P (2023) P

Liczba oséb zag.rozonych ubostwem lub wykl.uczenlem os. 0 4500 Beneficjenci / Raz do roku
spotecznym objetych wsparciem w Programie 1Z/ 1P
Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem L

. . X Beneficjenci /
spotecznym  objetych  ustugami  spotecznymi 0s. 0 1080 12/ 1P Raz do roku
Swiadczonymi w interesie ogélnym w Programie
Liczba .podmlotow ekonomii spotecznej objetych ot 0 115 Beneficjenci / Raz do roku
wsparciem 1Z/ 1P
Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem L

. ) Beneficjenci /
spotecznym pracujacych po opuszczeniu Programu % 0 36 12/ 1P Raz do roku
(tacznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)
Liczba wspartych w Programie miejsc $wiadczenia L

. A . Beneficjenci /

ustug spotecznych istniejgcych po zakoriczeniu szt. 0 96 12/ 1P Raz do roku
projektu
Llczba. . miejsc pracy utworzonych w sot. 0 160 Beneficjenci / Raz do roku
przedsiebiorstwach spotecznych 1Z/ 1P

Majac na wzgledzie zdefiniowane w ramach dziatania wyzwania oraz cele stowarzyszenie OMG-G-S
zdecydowato o wyborze projektu ,Metropolitalny system aktywizacji spoteczno-zawodowej”, jako

w najpetniejszym stopniu realizujgcego t

e cele.

PRZEDSIEWZIECIE 1 — METROPOLITALNY SYSTEM AKTYWIZACJI SPOLtECZNO-ZAWODOWEJ

Tytut przedsiewziecia

Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej

zy partnerstw P 6.1.1 — Aktywna Integracja

Gmina Miasta Gdansk — Urzad Miasta w Gdanisku*

Gmina Miasta Gdynia — Urzad Miasta w Gdyni*

Gmina Miasta Sopot — Stowarzyszenie Na drodze Ekspresji

Gmina Stegna —Urzad Gminy Stegna*

Obszar Powiatu Gdanskiego — Stowarzyszenie ,,Podaj Reke”
Obszar Powiatu Tczewskiego — Fundacja Pokolenia

Obszar Powiatu Kartuskiego — Starostwo Powiatowe w Kartuzach*
Obszar Powiatu Puckiego — Fundacja Pozytywne Inicjatywy

Obszar Powiatu Wejherowskiego — Starostwo Powiatowe
w Wejherowie*

zy partnerstw P 6.2.1 — Ustugi spoteczne

Lider

1

2

3

4

5.

6

7

8
Lider (jesli wskazany) 9
oraz partnerzy

Lider.

1

2

3

4

5.

6

7

8

Gmina Miasta Gdansk — Urzad Miasta w Gdansku*

Gmina Miasta Gdynia — Urzad Miasta w Gdyni*

Gmina Miasta Sopot — Stowarzyszenie Na drodze Ekspresji

Gmina Stegna — Urzad Gminy Stegna*

Obszar Powiatu Gdanskiego — Stowarzyszenie ,, Podaj Reke”
Obszar Powiatu Tczewskiego — Fundacja Pokolenia

Obszar Powiatu Kartuskiego — Starostwo Powiatowe w Kartuzach*

Obszar Powiatu Puckiego — Fundacja Pozytywne Inicjatywy
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9. Obszar Powiatu Wejherowskiego — Starostwo Powiatowe
w Wejherowie*

*lub wyznaczona jednostka

Lider P 6.3.1 — Ekonomia spoteczna

Obszar Metropolitalny Gdarisk-Gdynia-Sopot* — Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej Dobra Robota

*w trakcie realizacji przewiduje sie zmiane formy partnerstwa (powotanie podmiotu z
osobowoscig prawng) lub zmiane formuty (zmiana lidera).

Rodzaj przedsiewziecia i
Pakiet projektow
(projekt, pakiet projektéw, projekt grantowy)

Operator projektu oraz typy beneficjentéow

projektu grantowego Nie dotyczy

Lokalizacja/obszar realizacji'?! Gm|r1y: Gdarisk, C-']dymal, S?pot,'Stegna ) ) .
Powiaty: tczewski, gdanski, wejherowski, kartuski, pucki

O$ Priorytetowa 6. Integracja, Priorytet Inwestycyjny 9i, 9iv, 9v, Dziatanie: 6.1.
Aktywizacja spoteczno-zawodowa/Poddziatanie 6.1.1. Aktywizacja spoteczno-
Zrédto finansowania'? zawodowa — mechanizm ZIT, Dziatanie 6.2. Rozwdj ustug spotecznych/Poddziatanie
6.2.1. Rozwdj ustug spotecznych — mechanizm ZIT, Dziatanie 6.3. Podmioty ekonomii
spotecznej/Poddziatanie 6.3.1. Podmioty ekonomii spotecznej — mechanizm ZIT

Celem przedsiewziecia jest podnoszenie poziomu aktywnosci spotecznej i zawodowej
poprzez ukierunkowanie wsparcia na aktywizacje spoteczno-zawodowg oséb i rodzin
dotknietych i zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, ustugi spoteczne i
tworzenie miejsc pracy w podmiotach ekonomii spoteczne;j.

W wyniku realizacji pakietu projektéw nastgpi zmniejszenie skali zagrozenia ubdstwem
i wykluczeniem spotecznym poprzez wzrost aktywnosci spotecznej i zawodowej grupy
0s0b objetych Metropolitalnym Systemem Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w okresie
2016-2023 w OMG-G-S.

Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej polega na wypracowaniu i
wdrozeniu trwatego miedzysektorowego systemu integracji spoteczno-zawodowej
opartego o aktywng integracje, ustugi spoteczne i ekonomie spoteczng, realizowane w
ramach kompleksowej wspoétpracy jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych i podmiotéw ekonomii spotecznej.

Cele szczegdtowe to:

* zwiekszenie szans na zatrudnienie, w tym w podmiotach ekonomii spotecznej, wsrdd
0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez realizacje
instrumentow aktywnej integracji.

zwiekszenie dostepnosci i poprawa jakosci ustug spotecznych dla oséb zagrozonych
ubéstwem lub  wykluczeniem spotecznym poprzez realizacje zintegrowanych,
Cele i efekty spersonalizowanych i  zdeinstytucjonalizowanych  ustug ze  szczegélnym
uwzglednieniem asystentury.

rozwdj i wzmocnienie potencjatu rozwojowego podmiotéw ekonomii spotecznej
ukierunkowane na wzrost zatrudnienie i aktywnosci spotecznej osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

poprawa  skutecznosci i  efektywnosci systemu integracji  spotecznej
i zawodowe] os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
uspdjnienie polityki oraz wielowymiarowe i wszechstronne wsparcie realizowane na
poziomie metropolitalnym.

zwiekszenie spdjnosci spotecznej oraz aktywnosci i partycypacji spotecznej w
wymiarze lokalnym poprzez animowanie i organizowanie spotecznosci o0s6b
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze ich otoczenia.

Wskazniki obligatoryjne?3:
Wskazniki rezultatu:
Poddziatanie 6.1.1

1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu Programu (fgcznie z pracujgcymi na wtasny rachunek) — 36%

2. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu Programu — 40%

121\ zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewziecia: miejsce —gmina (oraz ewentualnie miejscowosc), w zakresie przedsiewziec liniowych
— przebieg.

122 \Wtasciwa O$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzO0P RPO WP.

123 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okreslone w RPO WP oraz SzOOP RPO WP.
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3. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych
pracy po opuszczeniu Programu — 18%

Poddziatanie 6.2.1

1. Liczba wspartych w Programie miejsc $wiadczenia ustug spotecznych istniejgcych
po zakorczeniu projektu — 96

2. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych
pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje,
pracujacych (tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek) po
opuszczeniu Programu — 20%

Poddziatanie 6.3.1

1. Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spotecznych
-160

2. Liczba osdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu Programu (tacznie z prowadzacymi dziatalno$é na wtasny rachunek) —
32%

Wskazniki produktu:
Poddziatanie 6.1.1

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem
w Programie — 4 500

Liczba o0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w Programie
- 660

Poddziatanie 6.2.1

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi $wiadczonymi w interesie ogélnym w Programie — 1 080

Poddziatanie 6.3.1
1. Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej objetych wsparciem — 115

2. Liczba o0séb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w Programie — 448

1. Wspdlne zasady realizacji
Rekrutacja uczestnikéw

Realizowana bedzie na poziomie dzielnic i gmin, mozliwie jak najblizej mieszkaricow, we
wspdtpracy z wszystkimi podmiotami formalnymi
i nieformalnymi dziatajgcym na danym obszarze. Giéwnym partnerem
w rekrutacji uczestnikéw bedg osrodki pomocy spotecznej i powiatowe centra pomocy
rodzinie, gdzie identyfikowane beda wstepnie osoby
i rodziny, ktére beda mogty by¢ objete wsparciem. Ponadto realizowana bedzie w
dzielnicach i gminach, uczestniczacych w projekcie uliczna praca ukierunkowana na
identyfikowanie i wspieranie oséb zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem spotecznym.
Rekrutacja wspierana takze bedzie dziataniami ukierunkowanymi na animowanie i
organizowanie lokalnych spotecznosci w dzielnicach i gminach.

Wszechstronna diagnoza

Kazdy z uczestnikdw projektu objety zostanie wszechstronng diagnoza realizowang
przez interdyscyplinarny zespét specjalistdw pod przewodnictwem pracownika
Zakres przedmiotowy!?* socjalnego i doradcy zawodowego (aktywna integracja). Diagnoza realizowana bedzie w
7 obszarach funkcjonowania odbiorcow projektu: psychologicznej, mieszkaniowej,
rodzinnej, socjalno-bytowej, spotecznej, zdrowotnej i zawodowej. Identyfikowane beda
potrzeby, mozliwosci, zasoby i ograniczenia uczestnikéw. Kluczowym w tym zakresie
bedzie okreslenie poziomu wykluczenia spotecznego, poziomu motywacji dla udziatu w
procesie aktywizacji spoteczno-zawodowej, stopnia ograniczeri indywidualnych,
poziomu kompetencji spotecznych i zawodowych. Diagnoza w trakcie trwania projektu
bedzie sukcesywnie aktualizowana.

Indywidualny plan/kontrakt — Sciezka reintegracii

W oparciu o indywidualng i interdyscyplinarng diagnoze, w bliskiej wspotpracy oséb i
rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, a takze we wspétpracy z
indywidualnym asystentem tworzony bedzie indywidualny plan/program lub kontrakt
ukierunkowany na rozwigzanie problemoéw zidentyfikowanych w diagnozie. Kontrakt
zawiera¢ bedzie S$ciezke reintegracji, czyli dtugotrwaty proces integracji z
wykorzystaniem kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia. Indywidualny
plan/program lub kontrakt zawiera¢ bedzie oddziatywanie na wszystkie 7 obszaréw
funkcjonowania odbiorcéw wsparcia. Szczegdlna uwaga zwrécona bedzie na dziatania

124 Syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére beda realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztéw, ktére wystapia w
zwigzku z ich realizacja.
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wzmacniajgce kompetencje spoteczne, a takie wyposazenie w kompetencje i
kwalifikacje potrzebne na rynku pracy.

Wsparcie grup odbiorcéw projektow

Kazdy uczestnik projektu (korzystajacy zaréwno z aktywnej integracji, ustug spotecznych
jak i wsparcia w ramach ekonomii spotecznej) objety zostanie wsparciem osoby
towarzyszacej. W przypadku rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuniczo-wychowawczych realizowana bedzie asystentura rodzinna. W przypadku
innych grup osoéb i rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
realizowane bedg inne formy indywidualnego wsparcia. Pomoc asystenta realizowana
bedzie od samego procesu diagnozy, poprzez realizacje kontraktu po znalezienie
zatrudnienia lub innej formy aktywnosci zawodowej (w przypadku aktywnej integracji).

2.  Aktywna integracja

Gtéwna  czes¢  wsparcia udzielanego w ramach  projektéw  osobom
i rodzinom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, realizowana bedzie w
ramach aktywnej integracji, zorientowanej na uzyskanie zatrudnienia lub innej formy
aktywnosci zawodowej. Realizowane bedg wszystkie mozliwe ustugi aktywnej integracji

o roznym charakterze:

*  spoteczne, w tym m.in. asystentura, praca socjalna, praca uliczna (streetworking),
animowanie i organizowanie spotecznosci lokalnych, poradnictwo, doradztwo,
osrodki wsparcia dziennego, S$wietlice, kluby, zapewnienie odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych, wolontariat, grupy i kluby samopomocowe, trening
kompetencji i umiejetnosci spotecznych;

e zawodowe, w tym m.in. szkolenia i kursy zawodowe, bony, staze, praktyki,
zatrudnienie wspierane, doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, zatrudnienie
socjalne, KIS, WTZ, przedsiebiorstwa spoteczne;

e edukacyjne w tym m.in. uzupetnienie wyksztatcenia na rdéznym poziomie,
ksztatcenie ustawiczne, aktywizacja edukacyjna.

W  zaleznosci  od potrzeb i uwarunkowan poszczegblnych  gmin
i powiatdow mozliwe bedzie sprofilowanie oferty wsparcia wedtug indywidualnych
potrzeb grup odbiorcéw. Ustugi aktywnej integracji realizowane beda nie tylko w
ramach finansowania w projektach, ale takze z wykorzystaniem istniejgcych na terenie
powiatdw, gmin i dzielnic ustug we wszystkich obszarach. Uwzglednione zostanie takze
realizowane wsparcie w ramach rozwoju ekonomii spotecznej. Uczestnicy projektu, w
oparciu o wspoétprace partnerskg beda korzystac z dostepnych ustug dobranych wedtug
indywidualnych potrzeb i probleméw. Kluczowy w tym zakresie jest system informacji o
dostepnych ustugach aktywnej integracji i odpowiednie ich skoordynowanie, stad tak
wazna rola partnerstwa dzielnicowego, gminnego i powiatowego. Rolg asystentéw
odbiorcéw projektu bedzie prowadzenie i towarzyszenie w procesie realizacji
poszczegdlnych ustug. Jesli jakies ustugi nie beda dostepne lub w istniejgcym systemie
bedzie ich brakowaé, w projektach zapewniona zostanie indywidualna pula srodkéw na
ich zakup lub realizacje. Wsparciem w zakresie aktywnej integracji objete zostanie takze
otoczenie oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem. Polegaé
bedzie ono gtéwnie na dziataniach w dzielnicach i gminach zorientowanych na
animowanie i organizowanie spotecznosci lokalnej.

3.  Ustugi spoteczne

Ustugi spoteczne w projekcie zapewnione zostang dla dwodch gtéwnych grup
uczestnikow projektu. Pierwsza czes¢ ustug obejmowac bedzie osoby niesamodzielne,
m.in. z powoddéw choréb somatycznych, niepetnosprawnosci intelektualnej lub
zaburzenn psychicznych, wymagajace wszechstronnego wsparcia asystenckiego i
opiekuriczego. Wsparcie bedzie polegato na zapewnieniu ustug opiekunczych a
jednoczesnie ich wzmocnienie i zintensyfikowanie poprzez wsparcie wolontariuszy
opiekuniczych, opiekuriczg pomoc sgsiedzka lub inng formg wsparcia (np. teleopieka).
Istniejace ustugi opiekuricze wymagaja uzupetnienia, szczegdlnie w godzinach
wieczornych i nocnych a takze w weekendy. Catkowite wsparcie opiekuncze
koordynowane bedzie przez indywidualnego asystenta osoby niesamodzielnej. Czes¢
realizowanych ustug opiekuriczych, w zwigzku z ich przysztosciowym charakterem,
zapewniona bedzie przez uczestnikdw projektu realizujagcych zadania zwigzane z
aktywnga integracja. Catosciowa pomoc ukierunkowana bedzie na proces prewencji
instytucjonalizacji os6b niesamodzielnych, tak by osoby takie mogly pozosta¢ w
srodowisku domowym. Cze$¢ os6b niesamodzielnych korzystajgcych z ustug
spotecznych, posiadajaca potencjat zatrudnienia lub aktywnosci zawodowej korzystaé
bedzie takze ze wsparcia aktywnej integracji.

Druga czesc ustug spotecznych skierowana bedzie do rodzin przezywajacych trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, oséb przebywajacych w pieczy
zastepczej lub opuszczajacych piecze zastepcza, oséb sprawujacych rodzinng piecze
zastepcza. Wsparcie polegaé bedzie przede wszystkim na uruchomieniu asystentury
rodzinnej wraz z prewencjg w postaci pomocy w opiece i wychowaniu dzieci w formie
placoéwek wsparcia dziennego. W projekcie wspdéttworzone bedg w poszczegdinych
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dzielnicach objetych projektem nowe placéwki wsparcia dziennego, jak i rozszerzana
bedzie oferta istniejagcych placéwek. W zaleznosci od indywidualnych potrzeb
uczestnikéw realizowane beda placéwki w formie specjalistycznej, opiekuriczej lub pracy
podworkowej. W przypadku dwdch ostatnich zajecia uzupetnione zostang o nauke co
najmniej jednej z oSmiu kompetencji kluczowych. Rodzice dzieci objetych wsparciem, a
takze osoby powyzej 15 roku zycia uczestniczy¢ beda takze w programie aktywnej
integracji o charakterze zawodowym. Usamodzielniani wychowankowie pieczy
zastepczej bedg takze objeci indywidualng asystenturg wspierajagcg opiekuna
usamodzielnienia w procesie integracji spotecznej i zawodowej. Realizowane dla dwdch
grup odbiorcéw ustugi spoteczne wdrazane beda w powigzaniu z rozwojem ekonomii
spoteczne;j.

Dzielnicowe/gminne ustugi integracji spotecznej

Modut obejmie stworzenie Lokalnych Centréow Aktywnosci Spoteczno-Zawodowej, gdzie
zintegrowane zostang wszelkie ustugi projektu, od asystentury, poprzez ustugi spoteczne
po animacje i organizowanie spotecznosci lokalnych.

Ponadto, nastgpi podzielenie w ramach dzielnicy/gminy/powiatu, pomiedzy partneréw,
réznych ustug projektowych, wedtug specjalizacji okreslonych koalicjantéw.

Ww. rozwigzania stosowane bedg w zaleznosci od potrzeb uczestnikéw, indywidualnego
charakteru dzielnicy i zawigzanej koalicji. W obu przypadkach w wybranych
dzielnicach/gminach wprowadzone zostang nowe ustugi integracji spotfecznej,
stworzony zostanie system informacji, pierwszego kontaktu systemu wsparcia, wsparcie
dzielnicowe/gminne bedzie tgcznikiem i przewodnikiem po istniejagcym systemie
wsparcia. Dzielnicowe/gminne ustugi integracji spotecznej potgczone zostang takze z
rewitalizacjg wybranych obszaréw zdegradowanych.

4. Ekonomia spoteczna

Za rozwdj ekonomii spotecznej w OM ZIT odpowiadac bedzie OWES, realizowany w
partnerstwie przez OMG-G-S, Caritas Archidiecezji Gdarskiej, Pomorska Specjalng Strefe
Ekonomiczna, Towarzystwo Pomocy Brata Alberta, Pracodawcéw Pomorza i Fundacje
Pokolenia.

Opis zadan w ramach OWES:

. Ustugi animacji lokalnej

1.  Animatorzy lokalni
Beda prowadzi¢ proces edukacyjny i animacyjny, tj. animowaé w zakresie tworzenia
lokalnych grup inicjatywnych, ktére powotajg podmioty ekonomii spotecznej oraz
wspotpracowac z otoczeniem instytucjonalnym, w kierunku tworzenia ,,dobrego klimatu
dla ES”; prowadzi¢ dziatania majgce na celu powstawanie i wdrazanie lokalnych modeli
ekonomii spotecznej; wspomagac PES we wspotpracy z JST, NGO i biznesem; prowadzié
dziatania informacyjno-promocyjne w zakresie ES w instytucjach, samorzgdach, sektorze
prywatnym, szkotach itp.

2. Szkota menadzeréw ES-SMES.

II._Ustugi rozwoju ES (inkubacyjne)

1.  Doradcy kluczowi
Beda przeprowadzaé przez Sciezke wsparcia klientéw OWES, w zakresie rozwoju
instytucjonalnego istniejacych grup/organizacji (m.in. praca nad rozwojem ich zdolnosci
i mozliwosci, w szczegdlnosci w zakresie dziatalnosci ekonomicznej i zarzadczej),
animowa¢ w kierunku ekonomizacji istniejgcych organizacji pozarzadowych oraz
szerokiego przygotowania do utworzenia i prowadzenia podmiotéw ekonomii
spoteczne;j.

2. Koszyk ustug dla grup inicjatywnych:
e grupowe szkolenia wyjazdowe;
e doradztwo formalno-prawne;
e szkolenia podstawowe;
e doradztwo biznesowe (m.in: marketing, reklama, zarzadzanie, sprzedaz, HR, pozyczki

i poreczenia);

e branzowe wizyty studyjne;
e coaching rozwojowy;
e wsparcie psychologa i doradcy zawodowego.

I, Ustugi wsparcia istniejgcych PES

1. Koszyk ustug dla istniejgcych PES i organizacji pozarzadowych, ktére sie
ekonomizuja:

e grupowe szkolenia wyjazdowe;

e doradztwo formalno-prawne;

e ustugi: ksiegowe, marketingowe;

e szkolenia otwarte, szkolenia specjalistyczne branzowe;

e mentoring biznesowy;

e branzowe wizyty studyjne;
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e psycholog i doradca zawodowy;

e coaching rozwojowy.

2.  Wsparcie finansowe oséb zatrudnianych w PS — dotacje

3.  Wsparcie pomostowe oséb zatrudnionych w PS

4. Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

e fora biznesowe;

e katalogi produktow i ustug PES.

5.  Promocja zatrudnienia w PES

. klaster podmiotéw ekonomii spotecznej;

. broker biznesu spotecznego, dziatajacego na rzecz pozyskiwania nowych rynkéw i
mozliwosci wspdtpracy dla PES;

. spotkania sieciujace dla PES i przedstawicieli sektora prywatnego;

. seminaria sieciujgce wyjazdowe dla PES i przedstawicieli sektora prywatnego;

. konferencja promujaca ES;

. specjalistyczne opracowania/analizy dla rozwoju klastra.

. Certyfikacja rzetelnej firmy ES — przyznawanie znaku ,,Dobrej roboty”.

. Gietda pracy dla PES i w PES — gdzie biznes oferowatby aktualne zlecenia, a PES
informacje o naborze pracownikéw(np. platforma informatyczna).

Grupa docelowa

Ostatecznymi odbiorcami wsparcia s3:

Aktywna Integracja —6.1.1

1. Osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny,

2. Otoczenie 0séb i rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Ustugi spoteczne — 6.2.1

Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg osoby zagrozone

ubo6stwem lub wykluczeniem spotecznym oraz ich rodziny, w tym przede wszystkim:

—  seniorzy,

—  osoby z niepetnosprawnosciami i chorobami przewlektymi,

—  dzieci i mtodziez,

—  opiekunowie oséb zaleznych,

—  kandydaci oraz osoby sprawujace rodzinng piecze zastepcza,

—  usamodzielniani wychowankowie pieczy zastepczej.

Ekonomia spoteczna —6.3.1

Ostatecznymi odbiorcami wsparcia sg nastepujgce grupy podmiotéw

i 0séb:

1. podmioty ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwa spoteczne,

2. podmioty, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy
o spotdzielniach socjalnych,

3. osoby fizyczne (w szczegdlnosci osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym).

W zaleznosci od lokalnych potrzeb i uwarunkowan, w poszczegdélnych powiatach i
gminach bedzie istniata mozliwos¢ ukierunkowania dziatan na wybrane grupy
odbiorcow zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Komplementarnos¢

(powigzanie z innymi dziataniami RPO WP lub
innymi programami operacyjnymi)

1. Komplementarnosc z przedsiewzieciem Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w
OMG-G-S

2. Zalezno$¢ z przedsiewzieciami realizowanymi w ramach kompleksowej rewitalizacji.
Srodki na te przedsiewziecia beda pochodzity z OP 6 (Poddziatania 6.1.1 oraz 6.2.1) i
zostang wydzielone z Metropolitalnego Systemu Aktywizacji Spoteczno-Zawodowe;j
po uzgodnieniu zakresu projektéw rewitalizacyjnych.

Catkowita wartos¢ przedsiewziecia

Poddziatanie 6.1.1 — 74 133 434 zt
Poddziatanie 6.2.1 — 25 091 317 zt
Poddziatanie 6.3.1 — 22 240 031 zt

Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych

Poddziatanie 6.1.1 — 74 133 434 zt
Poddziatanie 6.2.1 — 25 091 317 zt
Poddziatanie 6.3.1 — 22 240 031 zt

Maksymalna kwota dofinansowania'?

Poddziatanie 6.1.1 — 63 013 419 zt
Poddziatanie 6.2.1 — 21 327 620 zt

Poddziatanie 6.3.1 — 18 904 026 zt (UE) + 1 668 003 zt (BP) — kwota zalezna od wartosci
srodkéw przeznaczonych na dotacje na tworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach
ekonomii spotecznej w ramach projektu

Ostateczna kwota dofinansowania bedzie uzalezniona od decyzji IZ RPO WP dotyczacej
kwoty dofinansowania z Budzetu Parstwa.

125 Kwota, ktéra wynika z oszacowania wydatkéow kwalifikowalnych oraz przewidywanego poziomu dofinansowania.
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Poddziatanie 6.1.1 — 11 120 015 zt

Poddziatanie 6.2.1 -3 763 697 zt

Poddziatanie 6.3.1 — 1 668 002 zt

— kwota zalezna od wartosci srodkéw przeznaczonych na dotacje na tworzenie nowych

miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej
w ramach projektu

Wartos¢ wktadu wtasnego

Ostateczna wartos$¢ wktadu wtasnego bedzie uzalezniona od decyzji IZ RPO WP
dotyczacej kwoty dofinansowania z Budzetu Panstwa.

Orientacyjna data gotowosci ztozenia
whiosku | potowa 2016r.
o dofinansowanie

% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikéw produktu okreslonych jako cel 100%
posredni RPO WP na rok 2018

% realizacji wydatkéw
w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP 40%
celem ich rozliczenia do korica roku 2018

System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Gdarnsku

System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Gdyni

System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Sopocie

System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Stegnie

System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie gdanskim
System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie tczewskim
Wstepna lista projektéw planowanych do System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie kartuskim
realizacji w ramach przedsigwzigcia!?® System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie puckim
System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w powiecie wejherowskim

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Dobra Robota

Kazdy z projektow bedzie indywidualnie rozpisywany na wnioski o dofinansowanie
bioragc pod uwage lokalne uwarunkowania, harmonogram naboréw oraz system
realizacji RPO WP. Ponadto identyfikowane beda projekty rewitalizacyjne zgodnie z
opisem Dziatania Konwersja.

6.5.3. Dziatanie 3 —Zdrowie

Interwencja ma na celu stworzenie warunkéw dostarczania ustug zdrowotnych, adekwatnie
do zdiagnozowanych potrzeb i konsekwentne wyrdwnywanie réznic w dostepie do specjalistycznych
Swiadczen zdrowotnych, na terenie OM ZIT, zwtaszcza w ramach zdefiniowanych deficytéw
infrastruktury i sprzetu medycznego, jak réwniez dostosowanie systemu ochrony zdrowia i opieki
spotecznej do procesu starzenia sie spoteczenstwa, w tym rozwaj specjalistycznych kadr medycznych.
Wspierane beda projekty polegajace m.in. na przeprowadzeniu niezbednych, z punktu widzenia
udzielania $wiadczen zdrowotnych, prac remontowo-budowlanych, w tym w zakresie dostosowania
infrastruktury do potrzeb osdb starszych i z niepetnosprawnosciami, a takze na wyposazeniu w sprzet
medyczny oraz — jako element projektu — na rozwigzaniach w zakresie IT (oprogramowanie, sprzet).

Interwencja bedzie stuzy¢ poprawie efektywnosci (w tym kosztowej) oraz zwiekszeniu dostepu
do swiadczen zdrowotnych oraz uwzgledni konieczno$¢ dostosowania placowek do obowigzujgcych
przepiséw prawa lub spetnienia badZ przewyziszenia wymogdéw pfatnika w zakresie udzielanych
Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych w ramach publicznego systemu ubezpieczen
zdrowotnych, a takze wykorzystywa¢ nowoczesne dostepne techniki i technologie. Wsparcie bedzie
udzielane wyfacznie podmiotom funkcjonujgcym w publicznym systemie ubezpieczen zdrowotnych.

126 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektéw zidentyfikowanych w ramach poszczegélnych przedsiewzigc
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO
WP.
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Ukierunkowanie terytorialne
Gdansk, Sopot (zgodne z mapami potrzeb zdrowotnych dla danego obszaru).

Zawezenie ukierunkowania terytorialnego wynika z koncentracji na terenie rdzenia potencjatu
oraz bazy dydaktyczno—szkoleniowej i naukowej na poziomie wyzszym dziatajgcej rowniez w zakresie
geriatrii (Gdanski Uniwersytet Medyczny), a takze ponadprzecietnego odsetka osdb starszych (powyzej
65 roku zycia) zamieszkujgcych w Tréjmiescie, w tym gtdwnie w Sopocie (osoby starsze stanowig ok.
30% mieszkancéw w Sopocie; ok. 25% w Trojmiescie).

Grupy docelowe
Mieszkancy, w tym w szczegdlnosci osoby starsze, kadra podmiotow swiadczgcych ustugi zdrowotne.

Indykatywny katalog beneficjentow

Publiczne i prywatne podmioty Swiadczace ustugi zdrowotne i ich organy zatozycielskie, jednostki
samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego, organizacje pozarzagdowe.

W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewziec ze Srodkéw ZIT w ramach RPO WP: Pl 9a
Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spofecznqg, ktore przyczyniajq sie do rozwoju krajowego,

regionalnego i lokalnego, zmniejszania nierownosci w zakresie stanu zdrowia, promowanie
wigczenia spotecznego poprzez lepszy dostep do ustug spotecznych, kulturalnych i rekreacyjnych,
oraz przejscia z ustug instytucjonalnych na ustugi na poziomie spotecznosci lokalnych.

W ramach dziatania preferowane bedg przedsiewziecia:

1) dajace mozliwos¢ podwyzszenia stopnia referencyjnosci podmiotu leczniczego,
2) przyczyniajace sie do rozwoju idei wolontariatu,
3) przyczyniajgce sie do racjonalizacji systemu ochrony zdrowia w regionie.

W ramach opieki koordynowanej preferowane bedg projekty uwzgledniajgce wzrost znaczenia
podstawowej i ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, ukierunkowane na problemy zdrowotne
w szczegdlnosci oséb starszych oraz uwzgledniajgce sSrodowiskowe formy opieki.

Wskazniki produktu i rezultatu

Jednostka LIS Czestotliwosc
Wskaznik A Wartosé bazowa docelowa Zrédto danych : .
pomiaru pomiaru
(2023)
Liczba wspartych podmiotéw leczniczych szt. 0 2 Beneflc:sna/ 12/ Raz na rok
Liczba nowo zakupionego S
wysokospecjalistycznego sprzetu szt. 0 1 Beneflc:sna/ 12/ Raz na rok
medycznego
Ludnos¢ ol?Jeta ulepszonymi  ustugami os. 0 290 000 Beneficjenci/ 12/ Raz na rok
zdrowotnymi P
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W ramach Strategii ZIT, w obszarze zdrowia zidentyfikowano przedsiewziecie ,Centrum Geriatrii”,
ktére odpowiada na zdiagnozowane wyzwania oraz przyczyni sie do koordynacji opieki geriatrycznej,
dtugoterminowej i rehabilitacji nie tylko w ramach samego OM ZIT, ale catego wojewddztwa, jako
obszaru referencyjnego dla s$wiadczenia ustug zdrowotnych (zwtfaszcza w kontekscie trwajgcej
restrukturyzacji szpitali, majgcej prowadzi¢ do zwiekszenia dostepnosci Swiadczern medycznych).
Wybdr ten pozwala réwniez unikna¢ sytuacji, w ktdrej finansowanie ZIT zostatoby przeznaczone na
przedsiewziecia konkurencyjne w stosunku do innych przedsiewzie¢ realizowanych w ramach RPO WP,
czy tez POIS, a samo przedsiewziecie w najwyzszym mozliwym stopniu bedzie komplementarne do
projektéw dotyczacych rozwoju specjalistycznych ustug zdrowotnych, ktére dofinansowane bedg
w ramach OP. 7 RPO WP. Dodatkowo Centrum Geriatrii bedzie stanowito wsparcie regionalnej bazy
szpitalnej prowadzacej specjalistyczne ustugi zdrowotne w zakresie diagnostyki i leczenia chordb
cywilizacyjnych, wptywajgc na sprostanie wyzwaniom zwigzanym ze starzeniem sie spoteczenstwa.

PRZEDSIEWZIECIE 1 — CENTRUM GERIATRII

Tytut przedsiewziecia Centrum Geriatrii

N () Lider: Gdanski Uniwersytet Medyczny

Partnerzy: Wojewddzki Zespdét Reumatologiczny im. J. Titz-Kosko w Sopocie, Gmina

oraz partnerz R ) . .
P Y Miasta Sopotu, Uniwersyteckie Centrum Kliniczne

Rodzaj przedsiewziecia . o
. ) o . Projekt/pakiet projektow.
(projekt, pakiet projektow, projekt grantowy)

Operator projektu oraz typy beneficjentéow

. P Ni
projektu grantowego (jesli dotyczy) le dotyczy

Lokalizacja/obszar realizacji Gdansk, Sopot

O$ Priorytetowa 7. Zdrowie, Priorytet Inwestycyjny 9a, Dziatanie 7.1. Zasoby ochrony

Zrédto fi ial?’
e UL T zdrowia/Poddziatanie 7.1.1. Zasoby ochrony zdrowia — mechanizm ZIT.

Celem przedsiewzigcia jest:

1.  Zwiekszenie dostepnosci do ustug zdrowotnych w obszarze OM ZIT

2. Wyrdéwnywanie roznic w dostepie do Swiadczen na obszarze metropolitalnym w
ramach zdefiniowanych deficytéw w ustugach zdrowotnych, infrastrukturze i
sprzecie medycznym

3.  Wsparcie regionalnej bazy szpitalnej prowadzacej specjalistyczne ustugi
zdrowotne w zakresie poprawy dostepnosci do opieki geriatrycznej, opieki
dtugoterminowej i rehabilitacji.

Wskazniki obligatoryjne:

—  Wskazniki rezultatu: ludno$¢ objeta ulepszonymi ustugami zdrowotnymi
Cele i efekty (osoby/rok) =290 000
—  Wskazniki produktu: liczba wspartych podmiotéw leczniczych (szt.) — 2

Wskazniki fakultatywne:

- potencjalna liczba pacjentéw leczonych w Centrum Geriatrii (osoby/rok) — 2800
— liczba nowo zakupionego wysokospecjalistycznego sprzetu medycznego — (szt.) - 1
- liczba tézek na wspartych oddziatach (szt.) - 67

- liczba wspartych oddziatéw (szt.) - 4

Szczegotowa lista sprzetu dostosowanego do specyfiki projektu geriatryczno-
rehabilitacyjnego zostanie przedstawiona w studium wykonalnosci. Z kolei liczba os6b
przeszkolonych w ramach projektu (kadra $wiadczace ustugi zdrowotne i opiekuricze)
zostanie ustalona w ramach prac nad komponentem nieinwestycyjnym.

W ramach przedsiewziecia powstanie Centrum Geriatrii sktadajace sie z:

— referencyjnego klinicznego osrodka geriatryczno-rehabilitacyjnego posiadajacego
baze stacjonarng (ok. 25 tézek) i ambulatoryjna, powigzanego z istniejgcg bazg

Zakres przedmiotowy rehabilitacyjng  (funkcjonujagcego w obrebie Uniwersyteckiego Centrum
Klinicznego),

—  wysokospecjalistycznego osrodka geriatryczno-rehabilitacyjnego posiadajacego
baze stacjonarng (ok. 42 tdika), diagnostyczna, oddziat dzienny i baze
ambulatoryjng, w tym m.in. poradnie: rehabilitacyjng i psychologiczno -

127 \wiagciwa 0¢ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzOOP RPO WP.
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psychiatryczng  (funkcjonujagcego w  obrebie  Wojewddzkiego  Zespotu
Reumatologicznego im. J. Titz-Kosko w Sopocie, ktérego podmiotem tworzacym
jest Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego, a podmiotem wspotfinansujgcym
czes¢ inwestycyjng bedzie Gmina Miasta Sopotu).
Wsparcie obejmie m.in. przebudowe i/lub rozbudowe oraz wyposazenie w proporcjach
i zakresie zgodnym z optymalnym wariantem przyjetym w dokumentacji projektowe;j
przygotowanej przez kazdego z partneréw.
W ramach przedsiewziecia partnerzy beda wspdtpracowaé m.in. poprzez realizacje
wspdlnych dziatan majacych na celu wzmocnienie koordynacji pomiedzy réznymi
poziomami opieki zdrowotnej. Wspdtpraca partneréw w tym zakresie polegaé bedzie
m.in. na wsparciu Srodowiskowych form opieki oraz przeprowadzenie szkolen dla kadr
Swiadczacych ustugi zdrowotne i opiekuricze. Planowane jest takie wdrozenie
zintegrowanego modelu opieki nad osobami przewlekle chorymi w wieku podesztym
przy wsparciu narzedzi informatycznych dostosowanych do potrzeb i ograniczen tej
grupy wiekowe;j.
Szczegbtowy zakres i rodzaj wsparcia zostanie okreslony w ramach prac zespotu
roboczego, w sktad ktdérego oprdcz partneréw wejda takze reprezentanci podmiotéow
organizujacych ustugi pomocy spotecznej.

1)  mieszkarcy, w tym w szczegdélnosci osoby starsze,

Grupa docelowa 2) kadra podmiotéow S$wiadczacych ustugi zdrowotne (szkolenia w ramach
finansowania krzyzowego).
RPO WP 4.2

LT ERS RPO 5.4 Zdrowie na Rynku Pracy

(powigzanie z innymi dziataniami RPO WP lub

innymi programami operacyjnymi)

RPO 6.2 Ustugi Spoteczne

POIiS. O$ Priorytetowa IX: Wzmocnienie Strategicznej Infrastruktury Ochrony Zdrowia

Catkowita wartosc¢ przedsiewziecia

34 564 480 zt

Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych

34 564 480 zt

Maksymalna kwota dofinansowania

29379 808 zt (85%)

Wartosé wktadu wtasnego

5184 672 zt (15%)

Orientacyjna data gotowosci ztozenia
whniosku o dofinansowanie

IV kwartat 2016 r.

Na termin gotowosci przedsiewziecia do ztozenia wniosku o dofinansowanie wptyw
bedzie miat termin przygotowania odpowiednich map potrzeb zdrowotnych oraz
uzgodnienia przedsiewziecia przez Komitet Sterujacy ds. koordynacji EFSI w obszarze
zdrowia.

% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikéw produktu okreslonych jako cel
posredni RPO WP na rok 2018

Dla wskaznika: Liczba wspartych podmiotéow leczniczych (RW) wartos¢ posrednia
wskaznika okreslona na rok 2018 zostanie zrealizowana w 67%.

% realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP
celem ich rozliczenia do korica roku 2018

Zostanie oszacowany po wezwaniu do ztozenia wniosku dla Poddziatania 7.1.1. w
ramach RPO WP.

Wstepna lista projektéw planowanych do
realizacji w ramach przedsiewziecia

Utworzenie Uniwersyteckiego Centrum Geriatrii

Utworzenie Centrum Opieki Geriatrycznej w WZRim. dr Jadwigi Titz-Kosko w Sopocie

6.5.4. Dziatanie 4 - Konwersja

Interwencja w zakresie kompleksowe] rewitalizacji dotyczy¢ bedzie nadawania i przywracania funkcji
spotecznych zdegradowanym obszarom w miastach, wyznaczonym w oparciu o kryteria przestrzenne,
ekonomiczne i spoteczne, uwzgledniajace stopien nasilenia problemoéw spotecznych, zwigzanych
w szczegblnosci z izolacjg materialng i spoteczng mieszkancéw. Realizowane w ujeciu kompleksowym
przedsiewziecia, wynikajgce z lokalnych programéw rewitalizacji, bedg obejmowaty w szczegdlnosci
wspieranie integracji spoteczno-zawodowej mieszkarnicow zdegradowanych obszaréw miejskich,
rewaloryzacje, modernizacje i adaptacje istniejgcej zabudowy, zagospodarowanie przestrzeni
publicznych oraz dostosowanie budynkow do funkcji spotecznych, gospodarczych, rekreacyjnych,
kulturalnych i edukacyjnych. W ramach kompleksowych przedsiewzie¢ mozliwa bedzie modernizacja
infrastruktury technicznej (wytacznie, gdy przyczyni sie to do fizycznej, gospodarczej, przestrzennej
i spotecznej rewitalizacji i regeneracji obszaréw miejskich jako elementu lokalnego programu
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rewitalizacji). Wszystkie realizowane projekty oprécz dziatan infrastrukturalnych bedg obejmowac
rowniez bezposrednio z nimi powigzane dziatania spoteczne skierowane do mieszkarncow
zdegradowanych obszaréw.

W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewziec ze srodkéw ZIT w ramach RPO WP: Pl 9b
Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci na obszarach
miejskich i wiejskich. Dodatkowo przewiduje sie realizacje przedsiewzie¢ z innych srodkéw, w tym

srodkéw wtasnych JST i funduszy centralnych bezposrednio powigzanych z interwencjq w ramach PI
9i Aktywna integracja, w szczegolnosci w celu poprawy zatrudnialnosci oraz Pl 9iv Ufatwienie
dostepu do niedrogich, trwafych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug
socjalnych swiadczonych w interesie ogolnym.

Wsparcie z RPO WP w ramach Poddziatania 8.1.1. Kompleksowe przedsiewziecia rewitalizacyjne
w miastach obszaru metropolitalnego Tréjmiasta — mechanizm ZIT bedzie udzielane wyltacznie
w formule projektéw zintegrowanych, w powigzaniu z Poddziataniem 6.1.1. Aktywizacja spoteczno-
zawodowa — mechanizm ZIT i/lub 6.2.1. Rozwdj ustug spotecznych — mechanizm ZIT RPO WP,
a dofinansowanie bedg mogty uzyskac wytacznie przedsiewziecia wynikajgce z programoéw rewitalizacji
zidentyfikowanych obszaréw, skfadajace sie na kompleksowg interwencje w ramach projektu
zintegrowanego. Programy te ujmujg dziatania w sposéb kompleksowy tak, aby nie pomijac¢ aspektu
spofecznego, gospodarczego, przestrzenno-funkcjonalnego, technicznego oraz s$rodowiskowego
zwigzanego zarowno z danym obszarem, jak i jego otoczeniem. W trakcie opracowywania i wdrazania
programu rewitalizacji nie dopuszcza sie mozliwosci planowania i realizacji tylko wybidrczych
inwestycji, nastawionych jedynie na szybki efekt poprawy estetyki przestrzeni, skupionych tylko
na dziataniach remontowych czy modernizacyjnych, ktére nie skutkujg zmianami strukturalnymi
na obszarze rewitalizacji. Program rewitalizacji ztozony z wielu réznorodnych projektéw jest
konstrukcja warunkujacg osiggniecie kompleksowosci interwencji. Oczekuje sie wzajemnego
powigzania oraz synergii projektéw rewitalizacyjnych. W szczegdlnosci wskazuje sie na koniecznos¢
taczenia dziatan na obszarach zdegradowanych z Osig Priorytetowg 6. Integracja, w celu wspierania
dziatan spotecznych, w tym w szczegdlnosci zwalczania bezrobocia, tak wiec interwencja w zakresie
rewitalizacji bedzie miata forme projektéw zintegrowanych, realizowanych w ramach Osi Priorytetowe;j
6 (EFS) i Osi 8 (EFRR). Dziatania prowadzone w OP 6 majg charakter wiodgcy w stosunku do dziatan
infrastrukturalnych realizowanych w OP 8. Dodatkowo w ramach dziatan rewitalizacyjnych przewiduje
sie mozliwo$¢ realizacji komplementarnych projektéw z pozostatych OP.

W przypadku projektéw rewitalizacyjnych planowanych do realizacji w RPO WP w OP 8. Konwersja,
konieczne byto przeprowadzenie delimitacji obszaréw w oparciu o okreslone wskazniki, ktére wskazaty
tereny charakteryzujgce sie ponadprzecietnym poziomem degradacji (np. wystepowaniem
niekorzystnych zjawisk w zakresie odsetka bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym,
czy odsetka gospodarstw domowych objetych pomocy spoteczng itp.), ktory to proces juz sie
zakonczyt. Zarzad Wojewddztwa zaprosit do udziatu w procedurze przygotowania przedsiewzieé
rewitalizacyjnych wszystkie podmioty uprawnione do realizacji tych projektow tj. miasta z obszaru
wojewddztwa pomorskiego. Do wspdtpracy z 1IZ RPO WP przystapito poprzez ztozenie stosownej
deklaracji wspdtpracy 9 miast Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot objetych
mechanizmem Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. W ramach dotychczasowej wspétpracy z IZ
RPO miasta te zidentyfikowaty obszary rewitalizacji wstepnie predestynowane do objecia interwencjg
w ramach RPO WP w formule zintegrowanych projektéw rewitalizacyjnych tgczacych interwencje EFS
i EFRR Identyfikacja obszaréw odbyta sie zgodnie z procedurg i w oparciu o kryteria wskazane
w Wytycznych dotyczgcych programowania przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych w celu ubiegania sie
o wsparcie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-
2020.
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PRZEDSIEWZIECIA INDYWIDUALNE MIAST POLOZONYCH W OM ZIT

Z uwagi na specyfike i indywidualny dla kazdego obszaru charakter przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych,
poszczegdlne projekty bedg uzgadniane w trybie indywidualnym przez wiadze miast, ktére
zadeklarowaty udziat w procesie przygotowywania projektow z tego obszaru i IZ RPO WP. W tym trybie
miasta przeprowadzity analize stopnia degradacji na ich obszarze oraz opracowaty raporty wskazujace
konkretne obszary problemowe. Po zapoznaniu sie z raportami, IZ w formie Uchwaty Nr 1325/101/15
Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 22 grudnia 2015 roku wskazata liste obszaréw
rekomendowanych do objecia wsparciem w ramach zintegrowanych projektéw rewitalizacyjnych RPO
WP 2014-2020. Zatwierdzenie obszarow stanowi o dopuszczeniu do kolejnych etapdéw przygotowan
zintegrowanych projektéw rewitalizacyjnych. W kolejnym kroku miasta opracujg, badz zaktualizujg
Programy Rewitalizacji i przystgpia do opracowania konkretnych projektéw, ktérych zakres bedzie
przedmiotem negocjacji z Zespotem ds. Rewitalizacji w ramach IZ. Miasta dokonaty wewnetrznego
podziatu alokacji w ramach OP.8, co zostato zatwierdzone przez wtadze Zwigzku ZIT. Podstawg podziatu
srodkéw byta proporcja wynikajgca z wczesniej uzgodnionego i zatwierdzonego podziatu alokacji w
ramach Poddziatan 6.1.1 i 6.2.1, ktérych interwencja ma mie¢ kluczowe znaczenie dla projektéw
rewitalizacyjnych, a ktdrego podstawg byty czynniki spoteczne takie jak: liczba oséb korzystajacych z
pomocy spotecznej, liczba bezrobotnych w grupach szczegélnych tj. do 25 r.z. i 50+, liczba dtugotrwale
bezrobotnych oraz liczba ludnosci ogdtem.

W kolejnym kroku miasta opracujg, badZ zaktualizujg Programy Rewitalizacji i przystapia
o opracowania konkretnych projektow, ktérych zakres bedzie przedmiotem negocjacji z Zespotem
ds. Rewitalizacji w ramach IZ.

Warunkiem prawidtowej konstrukcji i realizacji programdéw rewitalizacji jest partycypacja spoteczna
stanowigca fundament dziatann na kazdym etapie tego procesu (diagnozowanie, programowanie,
wdrazanie, monitorowanie). Skonsolidowanie wysitkdw rdéinych podmiotéw na rzecz obszaru
rewitalizacji jest warunkiem sukcesu. Partycypacja ukierunkowana jest na mozliwie dojrzate jej formy,
a wiec nieograniczajace sie jedynie do informacji, czy konsultacji dziatan wtadz lokalnych, ale dgzace
do zaawansowanych metod partycypacji, takich jak wspdétdecydowanie czy kontrola obywatelska.

W oparciu o Wytyczne 1Z RPO WP dotyczqce programowania przedsiewziec¢ rewitalizacyjnych w celu
ubiegania sie o srodki finansowe w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 przy uwzglednieniu katalogu wskaznikéw obligatoryjnych
z okreslonymi wartosciami referencyjnymi oraz wskaznikéw fakultatywnych, ktérych wybér
lub uzupetnienie lezat w gestii miasta zostaty wyznaczone obszary zdegradowane. Wskazniki
obligatoryjne i fakultatywne przedstawiono w ponizszych tabelach.
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Tabela 6. Tabela wskaznikéw obowigzkowych i ich wartosci referencyjnych (2012)

o o PO OSPODAR DR
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Liczba os6b Udziat Liczba . Liczba Odsetek oséb Udziat budynkéw
R Odsetek oséb w . . .
korzystajacych ze dtugotrwale Liczba przestepstw wieku zarejestrowanych bezrobotnych z mieszkalnych Przecietna
Wskaznik Swiadczen bezrobotnych przeciwko ) podmiotéw wyksztatceniem wybudowanych powierzchnia
. . przestepstw na 1 o poprodukcyjnym w i R R Rk .
pomocy wsréd oséb w - rodzinie i opiece e gospodarki gimnazjalnym lub przed rokiem 1970 | uzytkowa lokalu
. . tys. ludnosci ogolnej liczbie K L o e
spotecznej na 1 wieku na 10 tys. ludnodci narodowej na 100 ponizej w ogdlnej w ogélnej ich na osobe (m2)
tys. ludnosci * produkcyjnym * ludnosci 0s6b liczbie bezrobotnych liczbie
.y . Spis
wzzz(;{cc;g:igys’cr};jr:ai‘e‘ Bank Danych Bank Danych Bank Danych Bank Danych Bank Danych Bank Danych Bank Danych SpISLECd);V;;;ihny Powszechny
y. P ) Lokalnych GUS Lokalnych GUS Lokalnych GUS Lokalnych GUS Lokalnych GUS Lokalnych GUS Lokalnych GUS . . Ludnosci i
wojewdodzkiej i kraju Mieszkan (2011) ) X
Mieszkan (2011)
POLSKA 2012 50,0 3,1 29,1 8,4 17,8 10,3 27,3 46,5 23,8
POMORSKIE 2012 52,9 2,4 27,7 6,3 16,4 11,6 28,3 42,3 23,0
POLSKA 2013 51,6 3,4 27,6 9,3 18,4 10,6 27,3 46,5 23,8
POMORSKIE 2013 53,8 2,7 28,7 8,2 17,1 11,8 28,6 42,3 23,0
Wartosé dla odchylenie odchylenie odchylenie odchylenie odchylenie powyzej | odchylenie ponizej odchylenie powyzej | odchylenie ponizej odchylenie
obszaréw objetych | powyzejwartosci | powyzej wartosci | powyzej wartosci | powyzej wartosci wartosci wartosci wartosci wartosci ponizej wartosci
wsparciem referencyjnej referencyjnej referencyjnej referencyjnej referencyjnej referencyjnej referencyjnej referencyjnej referencyjnej

Definicja wskaznika

Osoby korzystajace ze
Swiadczen ogdtem to
suma pobierajacych
poszczegolne rodzaje
Swiadczen pienieznych i
niepienieznych zgodnie
z ustawa o pomocy
spotecznej z dnia 12
marca 2004 r. Jest to
rzeczywista liczba oséb
korzystajacych ze
Swiadczen, ktora
wskazuje korzystajacego
jeden raz niezaleznie od
ilosci i rodzaju
przyjetych Swiadczen.

Stope bezrobocia
dtugotrwatego rozumie
sie jako stosunek liczby

0s0b bezrobotnych
powyzej 12 miesiecy do
liczby oséb w wieku
produkcyjnym. Przez
ludnos¢ w wieku
produkcyjnym rozumie
sie ludnos¢ w wieku
zdolnosci do pracy. Dla
mezczyzn przyjeto wiek
18-64 lata, dla kobiet
18-59 lat.

Liczba przestgpstw
stwierdzonych ogétem

Liczba czynéw
zabronionych,
majacych
uregulowanie w
rozdziale XXVI k.k,
obejmujacych -
bigamie, znecanie sie,
rozpijanie
matoletniego,
uchylanie sie od
alimentacji, porzucenie
matoletniego albo
osoby nieporadnej,
uprowadzenie lub
zatrzymanie
matoletniego albo
osoby nieporadnej (art.
206 -211k.k.).

Liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym (Wiek, w
ktérym osoby zazwyczaj
koriczg prace zawodowsg,
tj. dla mezczyzn - 65 lat i
wiecej, dla kobiet - 60 lat i
wiecej).

Liczba zarejestrowanych
podmiotéw gospodarczych
w przeliczeniu na 100
mieszkanicow

Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych z
wyksztatceniem
gimnazjalnym lub nizszym niz
gimnazjalnym w ogdlnej
licznie bezrobotnych
zarejestrowanych. Dane o
bezrobotnych
zarejestrowanych obejmuja
osoby, ktére zgodnie z
Ustawa z dnia 16.10.1991r. o
zatrudnieniu i bezrobociu
pozostajg bez pracy i nie ucza
sie w szkole, s zdolne do
pracy oraz gotowe do
podjecia pracy.

Liczba budynkéw
mieszkalnych
zamieszkatych

powstatych przed 1970 w
ogolnej ich liczbie

Zarzadcy nieruchomosci

Rekomendowane Komisariaty Policji/Rewir Biura ds. Ewidencji
.. Osrodki Pomocy L ¥ i/ . y . . . ) Biura ds. gospodarki komunalnych, Spétdzielnie
zrodta danych dla . Urzedy Pracy Dzielnicowych, Komendy Miejskie Ludnosci L. Urzedy Pracy . . .
SR Spotecznej . . wiasciwych UM mieszkaniowe, Wspdlnoty
Beneficjentow Policji wtasciwych UM

mieszkaniowe
* Delimitacja obszaréw zdegradowanych poprzez zaproponowane powyzej wskazniki jest obowigzkowa dla wszystkich samorzqdéw zainteresowanych realizacjq projektow rewitalizacyjnych w ramach RPO WP.W celu

uzgodnienia wyboru obszaru do objecia wsparciem w zakresie kompleksowej rewitalizacji istnieje koniecznos¢ przekroczenia wartosci referencyjnej dla wojewddztwa pomorskiego w przypadku: minimum trzech
wskaZnikow spotecznych, przy zastrzezeniu, ze ze wzgledu na wiodqcy zakres interwencji niezmiennie w kazdym przypadku obowigzkowa jest analiza i przekroczenie wartosci wskaznika 1 i 2 oraz minimum dwdch
wskaznikow gospodarczych i minimum jednego wskaznika przestrzennego.
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Tabela 7. Katalog wskaznikéw fakultatywnych proponowanych do delimitacji obszaréw zdegradowanych

KRYTERIUM SPOLECZNE KRYTERIUM GOSPODARCZE KRYTERIUM PRZESTRZENNE
Wybér nie mniej niz trzech wskaznikéw spotecznych Wybér przynajmniej jednego wskaznika gospodarczego Wybor nie mniej niz dwéch wskaznikow przestrzennych
= wielkos¢ zasitkéw pomocy rodzinie w przeliczeniu na rodzine = Sdrednia wartos$¢ gruntu na analizowanym obszarze = niska dostepnos¢ do podstawowych ustug lub staba ich jakosé¢
= wielko$¢ zalegtosci czynszowych = wielko$¢ dochodéw gminy z tytutu podatku od nieruchomosci (znaczaca odlegtosé do obiektow typu przedszkola, osrodki
= odsetek 0s6b z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym w odniesieniu do $redniej miasta (dane Urzedu Miasta) zdrowia itp.)
i niepetnym podstawowym = poziom dochodéw ludnosci okreslany poprzez wielko$é = udziat procentowy budynkéw generujacych emisje niskie
= odsetek dzieci i mtodziezy nie otrzymujgcych promocji do podatku dochodowego od oséb fizycznych na analizowanym = udziat procentowy budynkéw wymagajgcych remontu
nastepnej klasy w szkotach podstawowych i gimnazjach obszarze w odniesieniu do $redniej miasta (dane Urzedow
= wyniki egzamindw Panstwowych w szkotach podstawowych i Skarbowych) inne zaproponowane wskazniki dotyczace infrastruktury, tkanki
gimnazjach w odniesieniu mieszkaniowej, przy uwzglednieniu wewnetrznych uwarunkowarn
= liczba ofiar przemocy na 1 tys. ludnosci oraz pozyskania danych
= czyny karalne nieletnich na 1 tys. Ludnosci inne zaproponowane wskazniki analizujace sytuacje gospodarczg
= liczba fundacji, stowarzyszen, organizacji spotecznych przy uwzglednieniu wewnetrznych uwarunkowan miasta oraz
aktywnych na analizowanym obszarze mozliwosci pozyskania danych
oraz inne zaproponowane wskazniki analizujace sytuacje spoteczng
przy uwzglednieniu wewnetrznych uwarunkowar miasta oraz
mozliwosci pozyskania danych
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W oparciu o powyzej zdefiniowane wskazniki obligatoryjne i fakultatywne, miasta dokonaty delimitacji
nastepujacych obszardéw jako wymagajacych wsparcial?:

1. Miasto Gdansk: Biskupia Gérka — Stary Chetm, Dolne Miasto-Plac Watowy, Nowy Port-Letnica-
Twierdza Wistoujscie, Orunia.

2. Miasto Gdynia: Zamenhofa i Opata Hackiego (czes¢ dzielnicy Chylonia), Zachodnia cze$¢ dzielnicy
Witomino-Radiostacja, Obszar dawnej wsi Oksywie wraz z ulicami Dickmana i Smidowicza.

Miasto Tczew: Zatorze, Stare Miasto.
Wejherowo: Ill Srédmiescie.

Pruszcz Gdanski: Obszar nr 7.

Puck: Centrum.

Rumia: Zagorze.

Kartuzy: Centrum.

L O N U e wWw

Zukowo: Centrum.

Wskazniki produktu i rezultatu

A Jednostka Wartos¢ Wartos¢ docelowa Zrédto Czestotliwos
Wskaznik . 3 .
pomiaru bazowa (2023) danych ¢ pomiaru
Zostanie okreslona na L
. . , . e .. I Beneficjenci
Powierzchnia obszaréw objetych rewitalizacjg ha 0 etapie identyfikacji /12 /1P Raz na rok
projektow w SzOOP
Ludnosé mieszkai b b obietvch Zostanie okreslona na Beneficlenci
uanosc mieszkajaca na obszarach ObIEtyc 0s. 0 etapie identyfikacji enetiaenct | paz na rok
zintegrowanymi projektami rewitalizacyjnymi o /12/ 1P
projektow w SzOOP

6.6. Cel strategiczny lll: Kreowanie zintegrowanej przestrzeni

Przyczyn dalece niedoskonatego systemu transportowego funkcjonujgcego w OM ZIT nalezy upatrywaé
przede wszystkim w braku dostepnosci transportu publicznego w niektdrych czesciach analizowanego
obszaru oraz braku wystarczajgcej integracji réznych rodzajow transportu (tramwaj, trolejbus,
autobus, kolej). W tym celu niezbedne jest skoordynowane wsparcie, ukierunkowane na poprawe
integracji transportu indywidualnego i publicznego. Istotne bedzie réwniez podniesienie
konkurencyjnosci ustug transportu publicznego, w tym tworzenie warunkéw dla zwiekszenia liczby
przejazdéow komunikacjg zbiorowg. Wazng role w rozwoju i integracji tego systemu ma odegrac
istniejgca i planowana rozbudowa infrastruktury kolejowej. Siatka potgczen kolei aglomeracyjnej
stanowi¢ ma istotng role w ksztattowaniu przestrzeni OM ZIT, a jej poprawiona efektywnosc¢
ma sprzyja¢ ograniczeniu negatywnych skutkéw suburbanizacji.

Integracja funkcjonalno-przestrzenna OM ZIT stanowi warunek konieczny dla petnego wykorzystania
potencjatu tkwigcego w jego gospodarce i kapitale spotecznym. Wzmocnienie istniejgcych oraz rozwaj
nowych powigzan funkcjonalno-przestrzennych obejmie dziatania w zakresie rozwoju systemu
transportowego oraz wiaczaniu do sfery dynamicznego rozwoju obszaréw do tej pory zaniedbanych
i zdegradowanych.

Catosciowa koncepcja rozwoju transportu miejskiego na terenie OM ZIT opisana zostata w rozdziale 6
Strategii Transportu i Mobilnosci Obszaru Metropolitalnego do 2030 r. (STIM)!?® pt. ,Strategiczne
programy wspoétpracy”. Rozdziat ten obejmuje skoordynowane programy dziatan, z ktérych kazdy
przedstawia problem wilasnego obszaru tematycznego, wskazujgc konkretny cel strategiczny

128 7godnie z Uchwatg nr 1325/101/15 Zarzagdu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 22 grudnia 2015 roku.
129 Strategia Transportu i Mobilnosci Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot do 2030 r.
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wyznaczany przez STIM, definiujgc cele szczegdtowe oraz kluczowe zadania do realizacji ze wskazaniem
na liderow i partnerow.

Rysunek 4. Obszary interwencji Strategii Transportu i Mobilnosci OM ZIT do 2030 r. w powigzaniu
z celami i strategicznymi programami wspétpracy STIM
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Zrédto: Strategia Transportu i Mobilnosci Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot do 2030 r.

Szczegdlng role uzupetniajgcg do Strategii ZIT petni takze Program Rozwoju Transportu Obszaru
Metropolitalnego (PRT OM) okreslajacy zbidr projektéw do realizacji w perspektywie finansowej 2014-
2020. Ustalony w PRT OM horyzont czasowy ma urealnia¢ zatozenia koncepcji wskazanej w gtdwne;j
czesci STIM na przyktadzie konkretnych projektéw zaplanowanych do realizacji w biezgcej
perspektywie finansowej (2014-2020). PRT OM stanowi cze$¢ opracowania STIM.

STIM wraz z Programem Gospodarki Niskoemisyjnej dla Zwigzku ZIT stanowig odpowiedzZ na wyzwanie
zapewnienia spojnej i zintegrowanej strategii rozwoju transportu miejskiego. Gtéwne wnioski ptyngce
ze STiM w zakresie mobilnosci:
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w rdzeniu OM, gdzie wystepujg najwieksze gestosci celéw podrdzy oraz duzy udziat krétkich
podrdzy, gtdwnym celem jest zapewnienie sprawnego systemu transportowego OM przy
jednoczesnym zapewnieniu mieszkaricom wysokiej jakosci zycia i mozliwosci wygodnego
podrdzowania; dziatania, ktdre muszg uwzgledniaé hierarchiczng strukture priorytetéw: piesi,
rowerzysci, uzytkownicy transportu zbiorowego przed uzytkownikami transportu

indywidualnego®®,

poza rdzeniem OM stwarzanie warunkéw do podejmowania zrédwnowazonych wyboréow
transportowych; podejmowane w obszarach, gdzie wystepujg znacznie mniejsze gestosci
celéw podrdézy (gtéwnie miejsca zamieszkania), duzy udziat dtugich podrézy, gtéwnym celem
jest zachowanie réwnowagi pomiedzy udziatem transportu indywidualnego i transportu
zbiorowego w realizacji przemieszczen oraz wzmocnienie znaczenia aktywnych form
mobilnosci w ramach taricucha pasazerskich podrézy intermodalnych®3,

podréze metropolitalne (miedzygminne) i zewnetrzne w rdzeniu OM i poza rdzeniem OM
realizowane sg w wiekszosci samochodem (66 %) oraz w duzej czesci transportem zbiorowym
(31 %) przy istotnym udziale kolei regionalnej i SKM, natomiast przy znikomym udziale podrdozy
wykonywanych pieszo, czy rowerem; jednakze, wiekszo$¢ podrdézy metropolitalnych
realizowanych transportem zbiorowym w swoim faiicuchu zawiera przemieszczenia piesze
lub rowerem z domu lub miejsca pracy do przystanku transportu zbiorowego lub wezta

integracyjnego®?,

gtéwne zrédto zmniejszenia udziatu podrézy metropolitalnych i zewnetrznych odbywanych
samochodem upatruje sie w skrdceniu czasu jazdy i podniesieniu atrakcyjnosci podrézy
odbywanych transportem zbiorowym. Dlatego istotnym elementem polityki transportowej
jest rozwdj pasazerskiego transportu kolejowego wraz z budowg sprawnych i atrakcyjnych
transportowych weztéw integracyjnych. Podejmowane dziatania muszg uwzgledniac
modelowe przyjecie pasazerskiego transportu kolejowego jako podstawowego Srodka
przewozow metropolitalnych wraz z systemem dowozu pasazeréw do standardowo
zbudowanych weztéw integracyjnych®,

zgodnie z ideg zrwnowazonego rozwoju nalezy dgzy¢ do optymalizacji wykorzystania srodkéw
transportu w realizacji podrdézy. Do realizacji tego celu niezbedne jest wybudowanie
infrastruktury, ktéra umozliwi, badZ ufatwi zmiane s$rodka transportu. Brakujgce
lub niesprawne elementy sieci transportowe] i transportowe wezly integracyjne (TWI)
sg istotnym elementem infrastruktury transportowej, ktéra przyczynia sie do poprawy
dostepnosci transportowej do rdzenia OM, obszarédw o znaczeniu turystycznym oraz poprawy
jakosci oferty transportu zbiorowego. W zaleznosci od rodzaju s$rodkéw transportu
korzystajacych z TWI moze on umozliwia¢ integracje tylko srodkdéw transportu zbiorowego,
albo w umozliwia¢ integracje wielu srodkdw transportu, jak np. samochdéd, kolej, tramwaj,
autobus, rower itd.'3*

problemy bezpieczenstwa transportu OM ZIT obejmujg: niebezpieczne zachowania
uczestnikéw ruchu (nadmierna predkos¢ jazdy, nietrzezwi uzytkownicy drég), niski stopien
stosowania urzadzen bezpieczenstwa (pasy, kaski ochronne), agresja na drodze i brak
poszanowania praw innych uczestnikéw ruchu oraz niska jakos¢ infrastruktury: drogowej
(przejscia drég tranzytowych przez miasta i miejscowosci, niebezpieczne skrzyzowania
i przejscia dla pieszych, ,twarde” otoczenie drogi) i kolejowej (duza liczba przejazdéw
kolejowych w jednym poziomie. Z kolei kluczowe znaczenie dla bezpieczenstwa oraz
charakteru zagrozen majg: gestos¢ celdw podrdzy (zdominowana przez gesto$¢ zaludnienia

130 por, Strategia Transportu i Mobilnosci Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot do 2030 r. str. 56
131 |pidem, str. 56
132 |pidem, str. 56
133 |bidem, str. 56
134 Ibidem, str. 65
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i gestos¢ miejsc pracy i nauki), rodzaj uzytego srodka transportu, dtugos¢ podrdzy, sposdb
zarzadzania transportem. Z tego wzgledu podejmowane dziatania powinny obejmowad:

o Ww trzonie OM, gdzie wystepujg najwieksze gestosci celdw podrdzy, duzy udziat
krétkich podrézy co powoduje wystepowanie duzej liczby wypadkdéw transportowych
(gtéwnie drogowych) ale o matej ciezkosci, dlatego wazne sg tutaj: mozliwos¢ wyboru
srodka transportu (z duzym udziatem transportu zbiorowego, podrdzy odbywanych
pieszo i rowerem), dlatego wazne s3 dziatania nakierowane na ochrone
niechronionych uczestnikéw ruchu.

o pozatrzonem OM, gdzie wystepujg znacznie mniejsze gestosci celéw podrdzy (gtéwnie
miejsca zamieszkania), duzy udziat dtugich podrdzy przez co odbywanych z duig
predkoscig, dlatego wazne sg tutaj: mozliwos¢ wyboru srodka transportu (z dobrym
dostepem do srodkdéw transportu zbiorowego dalekobieznego), dlatego wazne jest
wyposazenie przede wszystkim gtdwnych drég transportowych w odpowiednie
standardy bezpieczeAstwa'®.

e funkcjonowanie systeméw organizacji transportu OM cechuje niska innowacyjno$¢ (mate
wykorzystanie ITS w zarzadzaniu ruchem i przewozami, braki w informacji pasazerskiej), a ich
zasieg przestrzenny funkcjonowania jest ograniczony tymczasem poprzez przy wykorzystanie
ITS mozliwa jest integracja transportu zbiorowego i usprawnienie jego funkcjonowania
i wprowadzaniu priorytetéw dla pojazdéw transportu zbiorowego®,

e kazdego dnia 29 % podrézy odbywanych w OM stanowig podréze niezmotoryzowane, tzn.
ze prawie 950 tys. bezposrednich podrézy ze zrddta do celu wykonywanych jest pieszo lub
rowerem. Przy czym wiekszos¢ (92 %) to podrdze piesze. Do tego dochodzi kilkaset tysiecy
przemieszczen, wykonywanych gtéwnie do przystankéw transportu zbiorowego,
realizowanych pieszo (sporadycznie rowerem) jako element sktadowy taricucha podrézy,
najczesciej realizowanego transportem zbiorowym. W realizacji przemieszczen o charakterze
metropolitalnym znaczenie podrdzy niezmotoryzowanych spada do 2,7 %. Spowodowane jest
to odrebng charakterystykg gestosci celéw podrdzy i dtugosci podrdzy w obszarze rdzenia OM
i jego otoczenia. Podrdze pieszo lub rowerem najczesciej wykorzystywane sg do pokonywania
krétkich odlegtosci. Pieszy w ciggu 15 minut jest w stanie pokonac¢ 1 km trasy, a rowerzysta
w tym samym czasie moze pokonaé 4 - 5 km. Dlatego zwiekszanie udziatu aktywnych form
mobilnosci odnosi sie gtéwnie do obszaru rdzenia OM, obszaréw centralnych miast oraz
otoczenia przystankdw i transportowych weztéw integracyjnych. Zwiekszanie liczby aktywnych
mobilnie odbywal sie bedzie gtdwnie poprzez rozwdj sieci i infrastruktury pieszej
oraz rowerowej ale rdwniez ich integracja z transportem zbiorowym. Konieczne jest réwniez
podjecie dziatan majgcych charakter procesowy i w sposéb zintegrowany obejmujacych sfere
spoteczng, techniczng jak i organizacyjng, majacych na celu zmiane dominujacych
(motoryzacyjnych) wzorcéw transportowych na rzecz aktywnej mobilnosci. Program zawiera
kluczowe zadania z zakresu zarzadzania mobilnoscia, majgce na celu ksztattowanie

racjonalnych wyboréw transportowych za pomoca ,,miekkich” srodkéw*?*’.

e cechy systemu transportowego OM decydowac¢ bedg o jego konkurencyjnosci, przede
wszystkim jako czynnika rozwoju funkcji metropolitalnych tj. lokalizacji inwestycji
gospodarczych, naukowych, kulturalnych i spotecznych. W tym kontekscie dziatania zwigzane
z budowg, rozbudowg i modernizacjg infrastruktury transportowej organizacji funkcjonowania
poszczegblnych podsystemdéw transportowych podporzadkowane zostang zasadzie
rozszerzania mozliwosci wyboru realizacji potrzeb przewozowych, w sposéb zwiekszajgcy
udziat proekologicznych $rodkéw transportu.

135 por. Strategia Transportu i Mobilnosci Obszaru Metropolitalnego Gdarisk-Gdynia-Sopot do 2030 r. str. 85-86
136 |bidem, str. 26
137 Ibidem, str. 78-79
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W oparciu o zdefiniowane w drodze analizy SWOT wyzwania, w tym obszarze okreslono nastepujgce
oczekiwane efekty interwencji w ramach Celu strategicznego lll:

1) budowy i przebudowy weztéw integracyjnych, zapewniajgcych poprawe ich dostepnosci
komunikacyjnej oraz budowy iprzebudowy infrastruktury drogowej oraz rowerowej,
poprawiajgcej jakos¢ funkcjonowania systemu transportu publicznego. Wezty integracyjne
oznaczajg kompozycje obiektéw i przestrzeni miejskich stuzgcych integracji podsystemodw
transportu.

2) integracji szynowego i drogowego transportu publicznego z transportem indywidualnym,
w tym rowerowym, a tym samym do ograniczenia ruchu samochodéw osobowych na drogach
dojazdowych do rdzenia OM ZIT. Jak réwniez integracji polityki taryfowo-biletowej oraz
wspolnej polityki informacyjnej i promocyjnej wewnatrz OM ZIT poprzez promocje
przedsiewzie¢ zmierzajgcych do uzyskania wiasnie takich efektow.

3) realizacji celow okres$lonych w lokalnych planach transportowych odnosnie podziatu zadan
przewozowych.

4) poprawy uwarunkowan ekologicznych za sprawg stosowania rozwigzan transportowych
korzystnych dla srodowiska, w tym rozwigzan niskoemisyjnych.

5) poprawy atrakcyjnosci pasazerskiego transportu kolejowego (kolej miejska) oraz poprawy
bezpieczenstwa i komfortu Swiadczonej wustugi poprzez budowe, modernizacje
i rewitalizacje (rehabilitacje) linii kolejowych (eliminowanie tzw. waskich gardet), w tym
szczegolnie rozbudowe systemu kolei aglomeracyjnej, modernizacje przystankdéw kolejowych,
budowe zintegrowanych systemow zarzadzania ruchem obejmujgcych: systemy sterowania
ruchem, systemy monitoringu srodkéw transportu i przystankéw, systemy informacji dla
pasazeréw, unowoczesnienie (zakup lub modernizacja) taboru kolejowego wraz z niezbedna
infrastrukturg (urzgdzeniami) stuzgcg jego utrzymaniu.

6.6.1. Dziatanie 1 — Mobilnos¢

Wsparcie w zakresie transportu miejskiego bedzie ukierunkowane na wdrazanie rozwigzan
niskoemisyjnych w transporcie zbiorowym. Rozwigzania te wynikng z zapiséw lokalnych strategii
niskoemisyjnych lub dokumentow spetniajgcych ich  wymogi, zawierajacych elementy
zréwnowazonych planéw mobilnosci miejskich (m.in. kierunki interwencji planowanej w odniesieniu
do transportu zbiorowego, eko-efektywnych srodkéw transportu, inteligentnych systemoéw
transportowych, bezpieczenstwa ruchu drogowego, indywidualnej mobilnosci aktywnej oraz
ksztattowania postaw transportowych).

Przewiduje sie tez realizacje kolejowych przedsiewziec strategicznych zdefiniowanych w Regionalnym
Programie Strategicznym w zakresie transportu®®®. Wsparciem beda mogty byé objete takze inne
regionalne linie kolejowe, na ktérych zgodnie z Planem zréwnowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla wojewddztwa pomorskiego odbywajg sie wojewddzkie przewozy
pasazerskie. Przedsiewziecia polega¢ beda na modernizacji i rehabilitacji infrastruktury liniowej,
punktowej (stacje i przystanki kolejowe) oraz towarzyszacej. W ramach wsparcia mozliwe bedg takze
projekty podnoszace bezpieczenstwo i konkurencyjnosc¢ transportu kolejowego (Inteligentne Systemy
Transportowe), zwigzane z rozwojem systemoOw sterowania i zarzgdzania ruchem kolejowym, a takze
projekty zwigzane z zakupem i modernizacjg taboru kolejowego (w tym realizowane w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego) obstugujgcego zmodernizowane linie.

Ukierunkowanie terytorialne
Przedsiewziecie realizowane bedzie na terenie catego OM ZIT, a takze wykracza poza jego zasieg
w zakresie nastepujacych weztéw integracyjnych: w gminie Stezyca (wezet Gotubie), gminie

138 Uchwata nr 951/274/13 Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 13 sierpnia 2013 r.
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Sierakowice (wezet Sierakowice) oraz w Nowym Dworze Gdanskim (wezet Nowy Dwér Gdanski).
Jest to uzasadnione ze wzgledu na komplementarnos¢ wzgledem pozostatych weztéw objetych
projektem i wigzgcego je systemu komunikacyjnego, cigzgcego do rdzenia obszaru metropolitalnego.
Realizacja ww. weztéw w ramach wspdlnego przedsiewziecia ZIT pozwoli na zachowanie wspdlnych
standardéw, zapewnienie mozliwie wysokiego poziomu integracji funkcjonalno-przestrzennej
oraz realizacje mierzalnych celéw na czele z obnizeniem znaczenia transportu indywidualnego
(samochodowego) na korzysc¢ transportu zbiorowego oraz podniesienie efektywnosci catego systemu
transportu publicznego w OM ZIT.

Grupy docelowe
Uzytkownicy transportu miejskiego i rowerowego, infrastruktury kolejowej i publicznego zbiorowego
transportu kolejowego.

Indykatywny katalog beneficjentow

Jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia jednostek
samorzadu terytorialnego, spotki z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego, podmioty dziatajgce
W oparciu o umowe o partnerstwie publiczno-prywatnym, zarzadcy infrastruktury transportowej,
stuzacej organizacji transportu zbiorowego publicznego, przedsiebiorcy, operatorzy i organizatorzy
transportu zbiorowego, podmioty budujace lub zarzadzajgce infrastrukturg kolejowa.

W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewziec ze srodkow ZIT w ramach RPO WP: Pl 4e
Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajow terytoriow, w szczegdlnosci dla
obszarow miejskich, w tym wspieranie zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatan

adaptacyjnych majgcych oddziatywanie tagodzqce na zmiany klimatu, Pl 7d Rozwdj i rehabilitacja
kompleksowych, wysokiej jakosci i interoperacyjnych systemow transportu kolejowego oraz
propagowanie dziatan stuzqcych zmniejszeniu hatasu.

Rekomendowany scenariusz rozwoju transportu OM, w perspektywie strategicznej do 2030 r., ktéry
opisuje szczegdtowo STIM, zaktada wzrost liczby podrézy ogdétem o 17,4%, tj. prawie do 4,0 min
podrdzy na dobe.

Przyjeta w STIM wizja rozwoju transportu w kontekscie metropolitalnym okresla Obszar
Metropolitalny w 2030 r ,,jako miedzynarodowy wezet transportowy Europy Bafttyckiej umozliwiajgcy
rozwdj spoteczny, poprawe jakosci zycia mieszkarnicow, innowacyjng gospodarke i zrownowazong
przestrzen, a takze wspomagajqgcy konkurencyjnos¢ OM w sieci metropolii europejskich.”

Zgodnie z przyjetymi szczegdtowymi zatozeniami, osiggniecie opisanej w STIM wizji rozwoju systemu
transportowego i realizacji preferowanego scenariusza wymaga podjecia wielu dziatan i interwencji.
Strategia Transportu i Mobilnosci OM do 2030 r. wskazuje na konkretne cele do osiggniecia w dwdch
obszarach interwencji: zewnetrznym (A) i wewnetrznym (B).

Obszar interwencji zewnetrznych (A), obejmuje dziatania zapewniajgce obstuge transportowg OM
w powigzaniach zewnetrznych wspomagajacych rozwéj OM jako wezta miedzynarodowego. W ramach
tego obszaru sformutowano dwa cele strategiczne:

Cel A.1 Poprawa dostepnosci transportowej OM

Cel A.2 Poprawa jakosci infrastruktury transportowej warunkujgcych dostepnosé morskich
i lotniczych portéw w sieci TEN-T

Obszar interwencji wewnetrznych (B) obejmuje dziatania zapewniajgce obstuge transportowg OM
w powigzaniach wewnetrznych (miedzygminnych) wspomagajgcej rozwdj OM jako obszaru
funkcjonalnego. W ramach tego obszaru sformutowano trzy cele strategiczne:

Cel B.1 Poprawa sprawnosci sieci transportowych w OM

Cel B.2 Poprawa obstugi transportem zbiorowym i niezmotoryzowanym
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Cel B.3 Zmniejszenie negatywnych skutkdw funkcjonowania transportu

Wskazniki produktu i rezultatu

= W a4 . liwoid
af Jednostka | Wartos¢ artosc Zrédto Czqstot. fwost
Wskaznik omiaru bazowa docelowa danvch pomiaru
5 (2023) Y
Llczb:? wybudowanych zintegrowanych weztéw ot 0 20 Beneficjenci Raz na rok
przesiadkowych /1P/1Z
Liczba wybudowanych obiektéw ,parkuj i jedz” szt. 0 7 BQ;TE;JIE;CI Raz na rok
Beneficjenci
Przewozy pasazeréw komunikacjg miejska w ciggu roku min os. 270,51 271,1 E?TPIC/JI;MI Raz na rok
Liczba wspartych dworcéw/przystankéw kolejowych Szt. 0 7 BQ;TEC/JleZnCI Raz na rok
Liczba pasazeréw przewiezionych w ramach kolejowych L
. . . . ) Beneficjenci
wojewddzkich przewozéw pasazerskich w ciggu roku [ min os. 0 0,6 /12/ 1P Raz na rok
(przyrost)
L|cz§a zakupionych/zmodernizowanych pojazdow ot 0 10 Beneficjenci Raz na rok
kolejowych /12/ 1P
Ca’fkow@a dtugosé nowych lub zmodernizowanych linii km 0 7 Beneficjenci Raz na rok
tramwajowych /12/1P
Liczba zakupionych lub zmodernizowanych jednostek o
. . . . Beneficjenci
taboru  pasazerskiego w  publicznym  transporcie szt. 0 112 12/ 1P Raz na rok
zbiorowym komunikacji miejskiej

Majac na wzgledzie zdefiniowane w ramach dziatania wyzwania oraz cele stowarzyszenie OMG-G-S
zdecydowato o wyborze przedsiewzie¢ ,Wezty integracyjne OM wraz z trasami dojazdowymi”,
»Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako narzedzia integracji taryfowo-biletowej transportu
publicznego na OM ZIT, umozliwiajgcego wprowadzenie wspdlnego biletu” oraz ,Budowa
zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczedstwa oraz zarzadzania informacja na linii
kolejowej nr 250 wraz z modernizacjg budynku dworca podmiejskiego w Gdyni gtéwnej oraz perondéw
na linii kolejowej nr 250” jako w najpetniejszym stopniu realizujgcego te cele.

PRZEDSIEWZIECIE 1 — WEZtY INTEGRACYJNE OMG-G-S WRAZ Z TRASAMI DOJAZDOWYM

Tytut przedsiewzigcia Wezty integracyjne OMG-G-S wraz z trasami dojazdowymi

Liderzy/ Partnerzy:

a) jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne:
. miasto Gdarisk
. miasto Gdynia
. miasto Sopot

. gmina Zukowo

. miasto Pruszcz Gdanski
. gmina Pruszcz Gdanski

1
2
3
4
5. miasto Reda
6
7
8. miasto Tczew
9

Lider (jesli wskazany) . .
. miasto Wejherowo
oraz partnerzy
10. gmina Sierakowice
11. miasto Rumia

12. gmina Somonino

13. gmina Stezyca

14. gmina Wejherowo
15. gmina Pszczétki

16. gmina Kartuzy

17. gmina Luzino

18. powiat nowodworski

19. powiat gdarski
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20. miasto Puck

21. gmina Wtadystawowo

22. miasto Jastarnia

23. miasto Nowy Dwér Gdanski
24. gmina Trabki Wielkie

Lista rezerwowa:

25. powiat wejherowski

b) zwigzki i stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego: Obszar Metropolitalny
Gdansk-Gdynia-Sopot

c) spotki z udziatem Pomorska
Metropolitalna Sp. z 0.0.

jednostek samorzadu terytorialnego: Kolej

Rodzaj przedsiewziecia
(projekt, pakiet projektow, projekt grantowy)

Pakiet projektow

Operator projektu oraz typy beneficjentéw
projektu grantowego (jesli dotyczy)

n/d

Lokalizacja/obszar realizacji

Obszar Metropolitalny G-G-S

Zrédto finansowania®3?

Os$ Priorytetowa 9. Mobilno$é, Priorytet Inwestycyjny 4e, Dziatanie 9.1. Transport
miejski/Poddziatanie 9.1.1. Transport miejski — mechanizm ZIT

Cele i efekty

Celem przedsiewziecia jest zwiekszenie liczby pasazeréw transportu zbiorowego w
osrodkach OMG-G-S oraz podniesienie efektywnosci transportu publicznego wskutek
poprawy jego integracji (poprzez wezty integracyjne) z licznymi podsystemami
transportu zbiorowego i indywidualnego oraz transportu rowerowego w ramach OM
OMG-G-S.

Realizacja przedsiewziecia umocni pozycje transportu zbiorowego (mobilnosé
zrbwnowazona) oraz ograniczy szkodliwg emisje generowang przez transport
indywidualny (mobilnos¢ niskoemisyjna). Realizacja przedsiewziecia doprowadzi do
kompleksowej modernizacji istniejgcych i budowy nowych elementéw weztowe;j i
liniowej infrastruktury zbiorowego transportu szynowego, trolejbusowego,
autobusowego i rowerowego. Pogtebienie integracji oraz poprawa sprawnosci,
atrakcyjnosci i ekoefektywnosci systemu transportu zbiorowego w najwiekszych
miastach i ich obszarach funkcjonalnych stworzy silng alternatywe dla indywidualnego
transportu samochodowego.

Wskazniki produktu:

- Liczba wybudowanych zintegrowanych weztéw przesiadkowych — minimum 20;
- Liczba wybudowanych obiektéw ,,parkuj i jedz” — minimum 7;

Wskaznik rezultatu:

539 415 dodatkowych przewozéw pasazeréw komunikacjg miejska w ciggu roku (do
2023r.)

Zakres przedmiotowy

Przedmiotem przedsiewziecia bedzie dziatanie polegajace na utworzeniu spéjnej sieci
weztéw  integrujagcych  systemy  transportowe w  kluczowych dla obszaru
metropolitalnego miejscach stanowigcych punkty weztowe w procesie przemieszczania
sie oséb. W ramach prowadzonych prac planuje sie szeroko pojete dziatania
rewitalizacyjne w zakresie istniejgcej infrastruktury, a takze budowe nowej
poprawiajacej dostepnos¢ i jako$¢ procesu przesiadania sie pasazerdw. Projekty
zgtoszone do realizacji obejmuja swojg tematyka zaréwno poprawe obstugi weztéw
transportem indywidualnym, jak rdéwniez uprzywilejowanie i dostosowanie
infrastruktury dla transportu zbiorowego. Wazny element programu stanowi¢ bedg
dziatania poprawiajgce warunki wykorzystania roweru jako elementu transportowego
w zlewni weztéw, w tym rozbudowe infrastruktury rowerowej zapewniajgca dogodny
dostep do weztéw. W zatozeniach programu wszystkie podjete dziatania powinny
stanowi¢ forme poprawy przestrzeni publicznych znajdujacych sie w najblizszym
otoczeniu weztdéw. Jest to szczegdlnie wazny aspekt wptywajacy na poprawe
postrzegania transportu zbiorowego jako atrakcyjnego systemu transportowego.
Prawie wszystkie wytypowane wezty funkcjonujg w oparciu o system linii kolejowych (w
tym o Pomorska Kolej Metropolitalng) z uwagi na jej wiodacg role w procesie
przemieszczania sie w obrebie Obszaru Funkcjonalnego Metropolii. W ramach
przedsiewziecia przewiduje sie rozbudowe/budowe nastepujacych  weztéw
integracyjnych i poprawe ich dostepnosci:

Cieplewo (gmina Pruszcz Gdanski),

139 Wtasciwa O$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzOOP RPO WP.

Strona | 89



Gdansk Gtéwny (miasto Gdarisk),

Gdansk Osowa (miasto Gdarisk),

Gdansk Rebiechowo (gmina Zukowo, miasto Gdansk),

Gdansk Wrzeszcz (miasto Gdansk),

PKM/SKM Gdarsk (miasto Gdansk),

Gdynia Karwiny (miasto Gdynia),

Gotubie (gmina Stezyca),

Goscicino Wejherowskie (gmina Wejherowo),

Jastarnia (miasto Jastarnia),

Kartuzy (gmina Kartuzy),

Luzino (gmina Luzino),

Nowy Dwor Gdanski (powiat nowodworski), miasto Nowy Dwér Gdanski),
Pruszcz Gdaniski (miasto Pruszcz Gd., gmina Pruszcz Gd. , powiat gdanski),
Pszczoétki (gmina Pszczotki, powiat gdanski, gmina Trabki Wielkie),

Puck (miasto Puck),

Reda (miasto Reda),

Rumia (miasto Rumia),

Rumia Janowo (miasto Rumia),

Sierakowice (gmina Sierakowice),

Somonino (gmina Somonino),

Sopot (miasto Sopot),

Tczew (miasto Tczew),

Wejherowo kwiatowa (miasto Wejherowo),

Whtadystawowo (gmina Wtadystawowo),

Zukowo (gmina Zukowo),

Wejherowo Smiechowo - ZRYW (powiat wejherowski) znajdujacym sie na liscie
rezerwowej przedsiewziecia.

Lista powyzszych weztéw jest zgodna z Planem zréwnowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla wojewddztwa pomorskiego.

Budowa wezta integracyjnego Rumia Janowo realizuje zatozenia wskazanego w Planie
wezta integracyjnego Rumia. Podobnie budowa wezta ZRYW, w parze z weztem przy ul.
Kwiatowej w Wejherowie, ma wptynaé pozytywnie na zwiekszenie sie liczby pasazerdw,
ktérzy docierajac do najblizszej centrum metropolii stacji kolejowej, przesiadajg sie na
transport zbiorowy.

Istotnym elementem usprawniajgcym dojazd do wezta transportowego bedzie system
roweru metropolitalnego (publicznego), uzupetniajgcy mozliwos¢ dotarcia do wezta.
W przypadku matych miejscowosci system bedzie funkcjonowat na zasadzie centralnej
wypozyczalni rowerdw, zlokalizowanej przy wezle.

Mieszkancy OMG-G-S i gmin przylegtych, uzytkownicy transportu miejskiego,

Grupa docelowa . R .
indywidualnego i rowerowego.

Rozwdj Komunikacji publicznej i intermodalnej Obszaru Metropolitalnego;

Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako narzedzia integracji taryfowo-biletowe;j
transportu publicznego na OM ZIT umozliwiajagcego wprowadzenie wspdlnego biletu;

Zakup 10 nowych elektrycznych zespotéw trakcyjnych do obstugi przewozéw

Komplementarnos¢ ) - .
aglomeracyjnych oraz unowoczes$nienie zaplecza utrzymania taboru;

(powigzanie z innymi dziataniami RPO WP lub

innymi programami operacyjnymi) Budowa zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczeristwa oraz zarzgdzania

informacjg na linii kolejowej nr 250 w Tréjmiescie wraz z modernizacja Budynku Dworca
Podmiejskiego w Gdyni Gtéwnej oraz perondw na linii kolejowej nr 250;

Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej Obszaru Metropolitalnego w kierunku

Wejherowa.
Catkowita wartosc¢ przedsiewziecia 356 833 455 zt
Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych 356 833 455 zt

Strona | 90



Maksymalna kwota dofinansowania

228988 856 zt

Wartos¢ wktadu wtasnego

127 844 599 zt

Orientacyjna data gotowosci ztozenia
whniosku
o dofinansowanie

Xl 2016

% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikéw produktu okreslonych jako cel
posredni RPO WP na rok 2018

54%

% realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP
celem ich rozliczenia do korica roku 2018

62%

Wstepna lista projektéw planowanych do
realizacji w ramach przedsiewzigcia'#°

Budowa weztéw integracyjnych Gdarisk Gtéwny i Gdarisk Wrzeszcz wraz z trasami
dojazdowymi

Budowa weztéw integracyjnych PKM/SKM Gdarsk i Gdarisk Osowa wraz z trasami
dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Gdarisk Rebiechowo wraz z trasami dojazdowymi
Budowa wezta integracyjnego Gdynia Karwiny wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Gotubie na terenie gminy Stezyca wraz z trasami
dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Jastarnia wraz z trasami dojazdowymi
Budowa wezta integracyjnego Kartuzy wraz z trasami dojazdowymi

Budowa weztéow integracyjnych Luzino i Goscicino Wejherowskie wraz z trasami
dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Nowy Dwdr Gdariski wraz z trasami dojazdowymi

Budowa weztéw integracyjnych Pruszcz Gdarniski, Cieplewo i Pszczétki wraz z trasami
dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Puck wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Reda wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Wejherowo Kwiatowa wraz z trasami dojazdowymi
Budowa weztow integracyjnych w Rumi wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Sierakowice wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Somonino wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Sopot wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Tczew wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Wtadystawowo wraz z trasami dojazdowymi

Budowa wezta integracyjnego Zukowo wraz z trasami dojazdowymi

Budowa systemu roweru metropolitalnego

PRZEDSIEWZIECIE 2 - WDROZENIE SYSTEMU BILETU ELEKTRONICZNEGO JAKO NARZEDZIA
INTEGRACJI TARYFOWO-BILETOWEJ TRANSPORTU PUBLICZNEGO NA OM ZIT, UMOZLIWIAJACEGO
WPROWADZENIE WSPOLNEGO BILETU

Tytut przedsiewziecia

Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako narzedzia integracji taryfowo-
biletowej transportu publicznego na OM ZIT umozliwiajacego wprowadzenie

Lider (jesli wskazany)

oraz partnerzy

wspolnego biletu.

Lider: Metropolitalny Zwigzek Komunikacyjny Zatoki Gdarskiej

Partnerzy: Gminy OM ZIT nalezagce do MZKZG (Gmina Miasta Gdansk, Gmina Miasta
Gdynia, Gmina Kolbudy, Gmina Kosakowo, Gmina Luzino, Gmina Pruszcz Gdanski, Miasto
Pruszcz Gdanski, Miasto Reda, Miasto Rumia, Miasto Sopot, Gmina Szemud, Gmina
Wejherowo, Miasto Wejherowo, Gmina Zukowo), gminy z OM ZIT aplikujace do MZKZG
(Miasto Tczew, Gmina Tczew oraz Gmina Pszczétki) oraz ewentualnie pozostate gminy z
OM ZIT.

140 ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektéw zidentyfikowanych w ramach poszczegdlnych przedsiewzieé
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO

WP.
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Ponadto Partnerami moga by¢ operatorzy kolejowi, dziatajgcy na obszarze OM ZIT tacy
jak.: PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0., Przewozy Regionalne Sp. z 0.0.,
operator dziatajacy na linii PKM.

Rodzaj przedsiewziecia

(projekt, pakiet projektéw, projekt grantowy)

Projekt

Operator projektu oraz typy beneficjentéw
projektu grantowego (jesli dotyczy)

n/d

Lokalizacja/obszar realizacji'**

Gminy OM ZIT nalezace do MZKZG (Gmina Miasta Gdarisk, Gmina Miasta Gdynia, Gmina
Kolbudy, Gmina Kosakowo, Gmina Luzino, Gmina Pruszcz Gdarnski, Miasto Pruszcz
Gdaniski, Miasto Reda, Miasto Rumia, Miasto Sopot, Gmina Szemud, Gmina Wejherowo,
Miasto Wejherowo, Gmina Zukowo), gminy z OM ZIT aplikujgce do MZKZG (Miasto Tczew,
Gmina Tczew oraz Gmina Pszczotki) oraz ewentualnie pozostate gminy z OM ZIT i gminy z
obszaru funkcjonalnie powigzanego z OM ZIT.

Zrédto finansowanial®

O$ priorytetowa 9. Mobilnos$¢, Priorytet Inwestycyjny 4e, Dziatanie 9.1. Transport
miejski/Poddziatanie 9.1.1. Transport miejski — mechanizm ZIT

Cele i efekty

Celem przedsiewzigcia jest: wzrost jakosci i konkurencyjnosci publicznego transportu
zbiorowego poprzez wprowadzenie zintegrowanego systemu pobierania optat w oparciu
o bilet elektroniczny, jako narzedzia integracji taryfowo-biletowej na obszarze JST
tworzacych Zwigzek ZIT. Inwestycja utatwi wdrozenie wspdlnego biletu obejmujgcego
transport miejski i regionalny oraz pozwoli na elastyczne ksztattowanie oferty taryfowej z
uwzglednieniem preferencji oséb zmotoryzowanych.

Spodziewanym efektem realizacji przedsiewziecia bedzie ograniczenie ruchu prywatnych
samochoddw, a tym samym poprawa sprawnosci uktadu drogowego. Zintegrowanym
systemem biletowym oraz wspdlnym biletem objety zostanie réwniez transport kolejowy,
co dodatkowo zacheci kierowcéw do wykonywania podrézy z wykorzystaniem parkingéw
park&ride, zwiekszajgc integracje zbiorowych srodkéw transportu z indywidualnym.

Wskazniki obligatoryjne's:
Rezultatu

Przewozy pasazeréw komunikacjg miejska w ciggu roku: 51 000 dodatkowych przewozéw
pasazeréw komunikacja miejska w ciggu roku (do 2023 r.):

Produktu
Liczba zainstalowanych inteligentnych systemoéw transportowych — 1
Wskazniki fakultatywne!#*: n/d

Zakres przedmiotowy'#

Przedmiotem przedsiewzigcia bedg dziatania polegajace na:

ezakupie urzadzen do sprzedazy i kontroli biletéw elektronicznych wraz z
oprogramowaniem do obstugi zintegrowanego, elektronicznego systemu pobierania
opfat;

ewyposazeniu wszystkich pojazdéw transportu miejskiego organizowanego przez Zarzad
Transportu Miejskiego w Gdansku, Zarzad Komunikacji Miejskiej w Gdyni, Urzad Miejski
w Wejherowie oraz Urzad Miejski w Tczewie w czytniki biletéw elektronicznych, drukarki
poktadowe oraz autokomputery umozliwiajgce tadowanie elektronicznych portmonetek;

ezamontowaniu czytnikéw biletdw elektronicznych na wytypowanych stacjach,
przystankach oraz peronach transportu kolejowego, zlokalizowanych w OM oraz
ewentualnie na innych obszarach, funkcjonalnie powigzanych z OM ZIT;

epromocji projektu, zgodnie z wytycznymi I1Z RPO;

eprzeprowadzeniu kampanii informujagcej o sposobie dziatania i korzystania z
wprowadzonego systemu;

eintegracji taryfowej poprzez wdrozenie wspdlnego biletu obejmujgcego transport
miejski i regionalny.

Grupa docelowa

Ostatecznymi odbiorcami beda mieszkaricy wszystkich gmin objetych projektem oraz
turysci i goscie odwiedzajacy OM ZIT.

141 W zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewziecia: miejsce — gmina (oraz ewentualnie miejscowos$¢), w zakresie przedsiewziec

liniowych — przebieg.

142 \Wtasciwa Os$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzZOOP RPO WP.

143 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okreslone w RPO WP oraz SzOOP RPO WP

144 Jako wskazniki fakultatywne moga by¢ wskazane wskazniki nie majace odzwierciedlenia w RPO WP. Wskazniki fakultatywne okresla lider
przedsiewziecia, wskazujac wskazniki, ktdre odzwierciedlaja specyfike przedsiewziecia i jego zaktadane cele i rezultaty.

5syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére beda realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztéw, ktére wystapia

w zwigzku z ich realizacja.
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Komplementarnos¢

(powigzanie z innymi dziataniami RPO WP lub
innymi programami operacyjnymi)

Rozwdj Komunikacji publicznej i intermodalnej Obszaru Metropolitalnego;
Wezly integracyjne OMG-G-S wraz z trasami dojazdowymi;

Zakup 10 nowych elektrycznych zespotéw trakcyjnych do obstugi przewozéw
aglomeracyjnych oraz unowoczesnienie zaplecza utrzymania taboru;

Budowa zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczeristwa oraz zarzadzania
informacja na linii kolejowej nr 250 w Trdjmiescie wraz z modernizacjg Budynku Dworca
Podmiejskiego w Gdyni Gtéwnej oraz peronéw na linii kolejowej nr 250;

Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej Obszaru Metropolitalnego w kierunku
Wejherowa.

Catkowita wartos¢ przedsiewziecia

25000 000 zt

Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych

25000 000 zt

Maksymalna kwota dofinansowania®#®

21250000 zt

Wartos¢ wktadu wtasnego

3750000 zt

Orientacyjna data gotowosci ztozenia
whniosku
o dofinansowanie

IV kw. 2016r

% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikow produktu okreslonych jako cel
posredni RPO WP na rok 2018

n/d

% realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP
celem ich rozliczenia do korica roku 2018

50%

Wstepna lista projektéw planowanych do
realizacji w ramach przedsiewzigcia'¥’

Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako narzedzia integracji taryfowo-biletowej
transportu publicznego na OM ZIT umozliwiajgcego wprowadzenie wspdlnego biletu.

PRZEDSIEWZIECIE 3 — BUDOWA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU MONITOROWANIA BEZPIECZENSTWA
ORAZ ZARZADZANIA INFORMACIJA NA LINII KOLEJOWEJ NR 250 WRAZ Z MODERNIZACJA BUDYNKU
DWORCA PODMIEISKIEGO W GDYNI GLOWNEJ ORAZ PERONOW NA LINII KOLEJOWEJ NR 250

Tytut przedsiewziecia

Lider (jesli wskazany)
oraz partnerzy

Budowa zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczeristwa oraz
zarzadzania informacja na linii kolejowej nr 250 wraz
z modernizacjg budynku Dworca Podmiejskiego w Gdyni Gtéwnej oraz peronéw na
linii kolejowej nr 250

Lider: PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0. o.

Partnerzy: n/d

Rodzaj przedsiewziecia
(projekt, pakiet projektéw, projekt grantowy)

projekt

Operator projektu oraz typy beneficjentow
projektu grantowego (jesli dotyczy)

PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0. o.

Lokalizacja/obszar realizacji'*®

OM ZIT (Gmina Miasto Gdansk, Sopot, Gdynia, Rumia).

Zrédto finansowania#®

O3 Priorytetowa 9. Mobilnos¢, Priorytet Inwestycyjny 7d. Dziatanie 9.2. Regionalna
Infrastruktura Kolejowa/Poddziatanie 9.2.1. Regionalna infrastruktura kolejowa -
mechanizm ZIT.

Cele i efekty *

Celem przedsiewziecia jest:

Celem bezposrednim Projektu jest zwiekszenie ilosci pasazeréow korzystajgcych z
pasazerskiego transportu kolejowego na obszarze aglomeracji trojmiejskiej, a tym
samym pogtebienie integracji oraz poprawa sprawnosci i eko - efektywnosci systemu
transportu zbiorowego w miastach i obszarach miejskich.

Realizacja inwestycji przyczyni sie przede wszystkim do podniesienia poziomu
Swiadczonej ustugi, zwiekszenia dostepnosci transportowe;j
i integracji wewnetrznej obszaréw miejskich oraz zmniejszenia udziatu
indywidualnego transportu samochodowego, co wptynie korzystnie na poprawe
stanu S$rodowiska naturalnego dzieki zmniejszeniu emisji spalin, poprawe

146 Kwota, ktora wynika z oszacowania wydatkéw kwalifikowalnych oraz przewidywanego poziomu dofinansowania.

147 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektow zidentyfikowanych w ramach poszczegdinych przedsiewzieé
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO.
148 W zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewzigcia: miejsce — gmina (oraz ewentualnie miejscowo$¢), w zakresie przedsiewzigc

liniowych— przebieg.

149 Wtasciwa O$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzOOP RPO WP.
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bezpieczenstwa pasazerdéw korzystajgcych z transportu zbiorowego oraz poprawe
jakosci ustugi $wiadczonej przez transport zbiorowy.
Realizacja projektu pozwoli réwniez na poprawe dostepnosci komunikacyjnej
Tréjmiasta, utatwi przemieszczanie sie i dojazd mieszkaricdw aglomeracji do miejsc
pracy i nauki, co wptynie pozytywnie na mobilno$¢ ludnosci oraz zwiekszy
atrakcyjnos¢ terendw zlokalizowanych w sasiedztwie przedmiotowej inwestycji.
Spetnienie tych zatozen przyczyni sie wydatnie do pogtebiania procesu integracji
przestrzennej i gospodarczej Tréjmiejskiego Obszaru Metropolitalnego, a takze
korzystnie wptynie na warunki zycia mieszkaricéw.
Wskazniki obligatoryjne!>°:
Wskaznik Produktu:

- liczba wspartych dworcéw kolejowych — 1

- liczba wspartych przystankéw kolejowych — 8
Wskaznik Rezultatu:

- wzrost liczby pasazeréw przewiezionych w ramach kolejowych

wojewddzkich przewozéw pasazerskich w ciggu roku
): 600 000 oséb (do 2023 r.).

Wskazniki fakultatywnes:
Wskaznik Produktu:

—  Liczba wybudowanych Centréw Monitoringu — 1

Zakres przedmiotowy!5? *

Projekt dotyczy modernizacji infrastruktury kolejowej linii nr 250 zarzadzanej przez
Spotke PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie
Sp.zo.0.

W ramach Projektu planuje sie wykonanie dokumentacji projektowej oraz realizacje

zadan w tym m.in.:

1. Przystosowanie peronu SKM Gdynia Gtéwna do odprawy podréinych z
ograniczcong mozliwoscig poruszania sie wraz z modernizacja przejscia
podziemnego i uktadu torowego oraz modernizacje budynku Dworca
Podmiejskiego Gdynia Gtéwna wraz z jego bezposrednim otoczeniem.

2. Utworzenie zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczerstwa oraz
zarzadzania informacja pasazerska na linii nr 250 wraz z utworzeniem Centrum
Monitoringu w budynku Dworca Podmiejskiego w Gdyni Gtéwne;j.

3. Modernizacje infrastruktury przystankowej (peronéw) zlokalizowanej na linii
kolejowej nr 250: Gdansk Stocznia, Gdynia Ortowo, Gdynia Redtowo, Gdynia
Stocznia, Gdynia Grabowek, Gdynia Leszczynki, Gdynia Chylonia, Rumia
Janowo.

Finalny zakres tematyczny realizacji zadania oraz kategorii kosztéw zostanie

wskazany w Studium Wykonalnosci w wariancie rekomendowanym do realizacji.

Grupa docelowa

Uzytkownicy publicznego transportu zbiorowego kolejowego

Komplementarnos¢
(powigzanie z innymi dziataniami RPO WP lub
innymi programami operacyjnymi)

Do projektow, ktére bezposrednio powigzane sg z projektem, ktére majg lub beda
miaty wptyw na jego realizacje, nalezy zaliczy¢ nastepujace projekty:

1. Zakup 10 nowych elektrycznych zespotéw trakcyjnych do obstugi
przewozdéw aglomeracyjnych oraz unowoczesnienie zaplecza utrzymania
taboru - planowany do zgtoszenia do POIiS 2014-2020 w ramach
mechanizmu ZIT

2. Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej Obszaru Metropolitalnego ZIT
w kierunku Wejherowa — planowany do zgtoszenia do POIiS 2014-2020 w
ramach mechanizmu ZIT

Pozostate przedsiewziecia z zakresu Strategii, DZIALANIE 1 - MOBILNOSC

—  ,Wezly integracyjne OMG-G-S wraz z trasami dojazdowymi”, projekt
planowany do realizacji w ramach mechanizmu ZIT (RPO 2014 - 2020).

—  Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako narzedzia integracji
taryfowo-biletowej transportu publicznego na OM ZIT umozliwiajacego
wprowadzenie wspodlnego biletu, projekt planowany do realizacji w
ramach mechanizmu ZIT (RPO 2014 - 2020).

Przedstawione powyzej inwestycje realizowane sg z myslg o poprawie jakosci
infrastruktury transportowej w wojewodztwie Pomorskim czes¢ z nich realizowana
jest takze w bezposrednim sgsiedztwie linii nr 250. Majg przyczyni¢ sie one do
poprawy jakosci oraz komfortu podrézowania transportem publicznym. Realizacja
powyzszych inwestycji przyczyni sie, tak jak ma to miejsce w przedmiotowym
Projekcie do poprawy warunkéw podrézowania transportem publicznym, komfortu
podrézy a takze bezpieczenistwa korzystajacych z niego pasazerow.

150 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okreslone w RPO WP oraz SzOOP RPO WP.

151 Jako wskazniki fakultatywne moga by¢ wskazane wskazniki nie majgce odzwierciedlenia w RPO WP. Wskazniki fakultatywne okresla lider
przedsiewziecia, wskazujac wskazniki, ktdre odzwierciedlaja specyfike przedsiewziecia i jego zaktadane cele i rezultaty.

152 Syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére bedg realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztéw, ktére wystapiag

w zwigzku z ich realizacja.
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Catkowita wartos¢ przedsiewziecia * 139 750 924 zt
Wartos¢ wydatkéw kwalifikowalnych (wraz z
rezerwq na nieprzewidziane wydatki)*
Maksymalna kwota dofinansowania®>? * 65 437 764 zt
Wartos¢ wktadu wiasnego * 74313 160 zt
Orientacyjna data gotowosci ztozenia wniosku
o dofinansowanie

% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikéw produktu okreslonych jako cel liczba wspartych przystankéw kolejowych — 25 %
posredni RPO WP na rok 2018
% realizacji wydatkow

w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP celem 27 %
ich rozliczenia do korica roku 2018

113618 638 zt

IV kwartat 2016

Budowa zintegrowanego systemu monitorowania bezpieczeristwa oraz zarzqdzania
informacjq na linii kolejowej nr 250 wraz z modernizacjq budynku Dworca
Podmiejskiego w Gdyni Gtdwnej oraz peronéw na linii kolejowej nr 250

Wstepna lista projektéw planowanych do
realizacji w ramach przedsiewzigcia'>*

* Z uwagi na ograniczong wysokos¢ alokacji wskazanej w SzO0P RPO WP dla Poddziatania 9.2.1., SKM planuje
pozyskac finansowanie bedgce wktadem wtasnym m.in. od strony samorzgdowej oraz ze srodkéw Funduszu
Kolejowego. W sytuacji nie uzyskania srodkdw z tych zrodet, Spétka planuje ograniczenie zakresu projektu poprzez
zmniejszenie ilosci modernizowanych perondw o 2 szt. W takim przypadku, zmianie ulegng wskazniki
zadeklarowane w metryczce oraz w Tabeli 5.

PRZEDSIEWZIECIA KOMPLEMENTARNE W RAMACH POIi$ 155

Zgodnie z wynikami przeprowadzonej diagnozy i w zgodzie ze zdefiniowanymi wyzwaniami w tym
w zakresie poprawy jakosci przewozéw pasazerskich oraz zwiekszanie dostepnosci wewnetrznej OM
ZIT zidentyfikowano nastepujgce przedsiewziecia jako komplementarnych w stosunku
do przedsiewzie¢ RPO WP (pakiet projektéw w ramach Pl 4.V POIiS):

*  Rozwdj komunikacji publicznej i intermodalnej OM ZIT,
Przedsiewziecia, ktérych realizacja bedzie uzalezniona od wynikéw konkursu POIiS:

e Zakup 10 nowych elektrycznych zespotéw trakcyjnych do obstugi przewozéw
aglomeracyjnych oraz unowoczesnienie zaplecza utrzymania taboru,

¢ Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej OM ZIT w kierunku Wejherowa.

6.7. Cel strategiczny IV: Wzrost efektywnosci energetycznej i wdrozenie strategii
niskoemisyjnej oraz efektywniejsze zagospodarowanie wod opadowych
i roztopowych

Jak wykazata przeprowadzona diagnoza OM ZIT cechuje z jednej strony ujemny bilans energetyczny,
ktory moze wptywac na bezpieczenstwo dostaw energii, a z drugiej duze zapotrzebowanie na energie
elektryczng w gospodarstwach domowych. Ponadto znaczny udziat paliw kopalnych w produkcji
energii cieplnej sprawia, ze w OM ZIT w nadmiernym stopniu emitowane sg zanieczyszczenia
powietrza. Wptywa to negatywnie na srodowisko naturalne, odbijajgc sie na turystycznej i osiedlenczej
atrakcyjnosci obszaru . Z drugiej strony pomimo podejmowanych dziatan energochtonnosé budynkéw
W regionie wecigz znacznie przekracza dopuszczalne poziomy. Wplywa to na nadmierne
zapotrzebowanie na energie cieplng oraz w mniejszym stopniu na energie elektryczng oraz emisje
zanieczyszczen z produkcji ciepta w zZrédtach indywidualnych i lokalnych. W przeprowadzonej

153 Kwota, ktéra wynika z oszacowania wydatkéw kwalifikowalnych oraz przewidywanego poziomu dofinansowania.

154 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektéw zidentyfikowanych w ramach poszczegdlnych przedsiewzieé
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO
WP.

155 7godnie z zatgcznikiem nr 1 - Fiszki projektéw komplementarnych planowanych do realizacji w ramach POIi$
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diagnozie stwierdzono takze koniecznosé podjecia dziatan prowadzgcych
do ograniczenia strat w sieciach cieptowniczych.

Innym czynnikiem wptywajacym znaczgco na atrakcyjnosé obszaru okazata sie by¢ jego niedostateczna
odpornos¢ na zagrozenia nadzwyczajne, takie jak powodzie, ktére wynikajg z zachodzacych na catym
Swiecie zjawisk klimatycznych, za$ wzmacnia je potozenie OM ZIT nad morzem oraz zjawiska
wewnetrzne typowe dla obszaréw metropolitalnych, takich jak antropopresja i suburbanizacja.

W oparciu o zdefiniowane w drodze analizy SWOT wyzwania w tym obszarze okreslono nastepujace
oczekiwane efekty interwencji w ramach Celu strategicznego IV:

1) zmniejszenie zuzycia energii w budynkach uzytecznosci publicznej i budynkach
mieszkalnych'®, ~w  tym  poprzez  gteboka  termomodernizacje = budynkdéw
wraz z wykorzystaniem instalacji OZE i wymiane Zrédet ciepta.

2) zwiekszenia efektywnosci wykorzystania istniejgcych sieci przesytowych
(elektroenergetycznych oraz cieptowniczych). Dzieki produkcji energii cieplnej i elektrycznej
w kogeneracji, likwidacji indywidualnych Zrédet energii oraz wykorzystaniu instalacji
odnawialnych Zrédet nastapi efektywniejsze wykorzystanie energii pierwotnej na terenie OM
ZIT oraz ograniczenie importu energii elektrycznej z innych czesci kraju, przez co wzrosnie
takze bezpieczenstwo energetyczne wojewddztwa. Dziatania te przyczynig sie do poprawy
stanu powietrza OM ZIT.

3) obnizenie kosztow eksploatacyjnych przy jednoczesnym ograniczeniu wykorzystania zasobdéw
oraz ograniczeniu niekorzystnego oddziatywania na srodowisko;

4) ograniczenie ubdstwa energetycznego®’.

6.7.1. Dziatanie 1 — Energetyka

Wspierane bedg inwestycje podnoszace efektywnos¢ energetyczng budynkdow uzytecznosci publicznej,
w tym przedsiewziecia termomodernizacyjne. Mozliwa bedzie takze poprawa efektywnosci
energetycznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych. W ramach kompleksowych projektéw
przewiduje sie gtebokg modernizacje energetyczng budynkéw z uwzglednieniem potrzeby
monitorowania i zarzadzania energig wraz z mozliwoscig wykorzystania instalacji OZE, wymiany zrodet
ciepta (w tym indywidualnych) i zastosowania indywidualnych licznikéw zuzycia energii.

Ukierunkowanie terytorialne

Projekty bedg realizowane wspdlnie zgminami spoza obszaru ZIT. Skuteczna realizacja wyzej opisanych
celéw, w tym redukcja emisji gazéw cieplarnianych, jest mozliwa jedynie przy podejmowaniu dziatan
na mozliwie najwiekszym obszarze.

Grupy docelowe
Uzytkownicy korzystajgcy ze wspartej infrastruktury.

Indykatywny katalog beneficjentow

Jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, zwigzki i stowarzyszenia jednostek
samorzgdu terytorialnego, jednostki naukowe, instytucje edukacyjne, szkoty wyzsze, publiczne
i prywatne podmioty $wiadczace ustugi zdrowotne i ich organy zatozycielskie, organizacje
pozarzagdowe, koscioty i zwigzki wyznaniowe, podmioty wdrazajgce instrumenty finansowe.

156 Zakres prac musi wynikac z przeprowadzonej uprzednio analizy mozliwych rozwigzan, w ramach sporzgdzanego audytu energetycznego,
a wybrany wariant realizacyjny musi uwzglednia¢ kryterium kosztowe odnoszace sie do efektu ekologicznego (np. redukcji emisji gazow
cieplarnianych) w stosunku do naktadéw finansowych.

157 poprzez sformutowanie ,,ubdstwo energetyczne” rozumie sie sytuacje, w jakiej znajduje sie gospodarstwo domowe, ktére na utrzymanie
dostatecznego poziomu ogrzewania musi przeznaczyé wiecej niz 10% swojego dochodu (Biuro URE NR 5 (67) 1 wrzesnia 2009)
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W ramach dziatania przewiduje sie wsparcie przedsiewziec ze srodkéw ZIT w ramach RPO WP: Pl 4c
Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzqdzania energiq i wykorzystywania

odnawialnych Zrodet energii w infrastrukturze publicznej, w tym w budynkach publicznych
i w sektorze mieszkaniowym.

Preferowane bedg m.in. przedsiewziecia:

e komplementarne do realizowanych lub przygotowywanych przedsiewzieé¢ zwigzanych
z modernizacja i/lub rozbudows sieci cieptowniczych (POIiS);

e kompleksowe (pod wzgledem zakresu planowanych prac inwestycyjnych oraz terytorialnie);

e wykorzystujgce odnawialne zrddta energii;

e zapewniajgce zwiekszenie efektywnosci energetycznej, o co najmniej 60% (dla projektéw
obejmujacych pojedynczy budynek);

e zapewniajgce najwiekszy efekt ekologiczny (m.in. redukcje emisji gazéw cieplarnianych)
w stosunku do naktadéw finansowych;

e zgodne z zasadami zagospodarowania przestrzennego okreslonymi w  Planie
zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa pomorskiego.

Powyzsze cele w ramach projektow zwigzanych z kompleksowg termomodernizacjg budynkéw
osiggane beda przede wszystkim poprzez:

e wykonanie robdt dociepleniowych scian, stropodachdw;

e wymiane stolarki okiennej i drzwiowej zewnetrznej;

e modernizacje lub wymiane instalacji ogrzewania obiektu oraz instalacji cieptej wody
uzytkowej;

e modernizacje lub wymiane istniejgcego Zrddta ciepta;

modernizacje wezta cieplnego;

wprowadzenie systemu zarzadzania energig z monitoringiem i automatycznym sterowaniem;

modernizacje systemu wentylacji;

modernizacje wewnetrznej instalacji elektrycznej, w tym;

e wymiane lub montaz urzadzen elektrycznych stabilizujgcych prace wewnetrznej instalacji
kompensujgcych moc bierng,

e montaz instalacji produkujgcej energie z odnawialnych zrédet;

e wymiane i modernizacje instalacji oSwietlenia wewnetrznego z zastosowaniem uktaddéw
automatycznego sterowania zuzyciem energii oraz niskoenergetycznych zrédet swiatta.

e odprowadzanie wody spod podpiwniczenia (osuszanie)

e szkolenie z prawidtowej obstugi zmodernizowanych/nowych systemdéw energetycznych
(wartosc dziatan nie przekroczy 1% kosztow kwalifikowalnych projektu).

Opisane kierunki dziatan oraz przedsiewziecia znajdujg uzasadnienie w Programie Gospodarki
Niskoemisyjnej dla OMG-G-S. Opracowanie PGN odbywato sie réwnolegle do prac nad Strategia ZIT,
co zapewnito spdjnosé i komplementarnos¢ zapiséw obu dokumentow.

W ramach przedsiewzie¢ beda realizowane projekty modernizacji energetycznej budynkéw
stanowigcych witasnos$¢ JST i ich jednostek. Przy doborze budynkdw poszczegélne samorzady kierujg
sie kryteriami: efektu poprawy efektywnosci energetycznej oraz zasiegu oddziatywania. Pomoca
bezzwrotng mogg by¢ objete budynki mieszkalne w 100% komunalne, a budynki mieszkalne z listy
rezerwowej zostang objete mechanizmem pomocy zwrotnej.

Realizacja projektédw w zakresie modernizacji energetycznej budynkéw zostata zapisana w Programie
gospodarki niskoemisyjnej dla Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot, ktdry ma przyczynic
sie do osiggniecia celdw okreslonych w pakiecie klimatyczno-energetycznym do roku 2020, tj. redukcji
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emisji gazéw cieplarnianych, zwiekszenia udziatu energii pochodzacej ze zrédet odnawialnych, redukcji
zuzycia energii finalnej, co ma zosta¢ zrealizowane poprzez podniesienie efektywnosci energetycznej,
a takze do poprawy jakosci powietrza na obszarach, na ktdérych odnotowano przekroczenia
dopuszczalnych lub docelowych poziomoéw stezen substancji w powietrzu i wdrazane sg programy
(naprawcze) ochrony powietrza (POP) oraz plany dziatan krotkoterminowych (PDK). Realizacja zadan
okreslonych w Programie powinna prowadzi¢ do poprawy stanu S$rodowiska i jakosci zycia
mieszkancow na terenie 58 gmin wchodzacych w sktad 11 powiatéw OMG-G-S.

Wskazniki produktu i rezultatu

af Jednostka Wartos¢ Rok Wartos¢ - Czestotliwos¢

Wskaznik . rédto danych .
pomiaru bazowa bazowy | docelowa (2023) pomiaru

Liczba zmc?dernlzow?nych ot 0 nd. 230158 Beneficjenci /12 / Raz na
energetycznie budynkow IP rok
Szacowany roczny spadek tony L
emisji gazdw cieplarnianych | réwnowaznika 0 2013 26 501 ﬁ,eneﬁqenu e/ R?ZEa
(tony réwnowaznika CO2) Cco?
Dlugose .wybudo‘wanej .Iut? Beneficjenci /12 / Raz na
zmodernizowanej sieci km 0 nd. 132 P rok
cieptowniczej

Majgc na wzgledzie zdefiniowane w ramach dziatania wyzwania oraz cele stowarzyszenie OMG-G-S
zdecydowato o wyborze przedsiewzie¢ ,Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw
stanowigcych wtasnos$¢ jednostek samorzadu terytorialnego i ich jednostek, w szczegdlnosci
uzytecznosci publicznej OMG-G-S” oraz ,Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw
mieszkalnych w OMG-G-S” jako w najpetniejszym stopniu realizujgcych te cele.

Przedsiewziecia w ramach tego dziatania realizowane bedg na obszarze przekraczajgcym OM,
co zostato uzasadnione powyze;j.

PRZEDSIEWZIECIE 1 - KOMPLEKSOWA MODERNIZACJA ENERGETYCZNA BUDYNKOW
STANOWIACYCH WtASNOSC JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTORIALNEGO | ICH JEDNOSTEK, W
SZCZEGOLNOSCI UZYTECZNOSCI PUBLICZNEJ OMG-G-S

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowigcych wtasnosé

Tytut przedsiewzigcia jednostek samorzadu terytorialnego i ich jednostek, w szczegélnosci uzytecznosci
publicznej OMG-G-S

Lider (jesli wskazany) Lider: Gmina Miasta Gdyni

oraz partnerzy Partnerzy: Cztonkowie Zwigzku ZIT

Rodzaj przedsiewziecia 5
3 Pakiet projektow
(projekt, pakiet projektow, projekt grantowy)

Operator projektu oraz typy beneficjentow

projektu grantowego (jesli dotyczy) n/d

Lokalizacja/obszar realizacji'®° Obszar Metropolitalny OMG-G-S.

O$ priorytetowa 10. Energia, Priorytet Inwestycyjny 4c, Dziatanie 10.1. Efektywno$¢
Energetyczna —mechanizm ZIT/Podziatanie 10.1.1. Efektywnos¢ Energetyczna —

Zrédto fi ialtt - A h
rodio finansowania mechanizm ZIT — wsparcie dotacyjne.

Celem przedsiewziecia jest: zmniejszenie zuzycia energii na budynek, o co najmniej

0, 1 0,
Cele i efekty 30%, a w przypadku pojedynczego budynku o 25%

Wskazniki obligatoryjne62:

158 \Warto$¢ nie obejmuije liczby zmodernizowanych energetycznie budynkdw wspartych przez IF w ramach w RPO WP oraz POIi$ 2014-2020.
159 Warto$¢ nie obejmuje efektéw realizacji projektéw wspartych przez IF w ramach w RPO WP oraz POIiS .

160\\/ zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewziecia: miejsce — gmina (ew. miejscowos¢), w zakresie przedsiewzie¢ liniowych—przebieg.
161 Wtasciwa O$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzOOP RPO WP.

162 Jako wskazniki obligatoryjne nalezy wskaza¢ adekwatne wskazniki programowe, okreslone w RPO WP oraz SzOOP RPO WP.
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1)  Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw — co najmniej 230
budynkéw

2)  Zmniejszenie rocznego zuzycia energii pierwotnej w budynkach publicznych
— co najmniej 11 000 000 kWh (wartos¢ docelowa w 2023)

3) Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych — co najmniej 14 000
Mg CO: (wartos¢ docelowa w 2023)

4)  Liczba gospodarstw domowych z lepsza klasa zuzycia energii
- co najmniej 100

Wskazniki fakultatywne®3:

Dziatania poprawiajgce efektywnos¢ energetyczng majg charakter kompleksowy i bedg
polegaty m.in. na:

- wykonaniu robét dociepleniowych $cian, stropodachoéw,

- wymianie stolarki okiennej i drzwiowej zewnetrznej,

- modernizacji lub wymianie instalacji ogrzewania obiektu oraz instalacji
cieptej wody uzytkowej,

- modernizacji lub wymianie istniejagcego zrodta ciepta,

- modernizacji wezta cieplnego,

- wprowadzeniu systemu zarzgdzania energia z monitoringiem i
automatycznym sterowaniem,

Zakres przedmiotowy's* - modernizacji systemu wentylacji, modernizacji wewnetrznej instalacji
elektrycznej,

- wymianie urzgdzen podstawowych zasilanych energia elektryczng wymianie
urzadzen podstawowych zasilanych energig elektryczng w tym: wymiane lub
montaz urzadzen elektrycznych stabilizujgcych prace wewnetrznej instalacji
kompensujacych moc bierng,

- montazu instalacji produkujacej energie z odnawialnych Zrédet,

-wymianie i modernizacji instalacji oswietlenia wewnetrznego z
zastosowaniem uktadéw automatycznego sterowania zuzyciem energii oraz
niskoenergetycznych zrédet Swiatta.

Szczegotowy zakres prac dla poszczegdlnych projektéw wraz z dokumentacja
projektowa zostanie okreslony po wykonaniu audytu energetycznego.

Grupa docelowa Budynki stanowigce wtasnos$¢ jednostek samorzadu terytorialnego i ich jednostek

Proponowane przedsiewziecie jest $cisle powigzane z dotychczas podejmowanymi
dziataniami w zakresie termomodernizacji zaréwno budynkéw jak i sieci cieptowniczych,
z planowanymi dziataniami zgtaszanymi do Pl 4.3. oraz Pl 4.5 i 4.6 POIi$ oraz z

Komplementarnos¢ propozycjami ZIT (podziatanie 10.1.2), a takie z planowanymi dziataniami
(powiazanie z innymi dziataniami RPO WP [ub | rewitalizacyjnymi w ramach RPO WP Pl 9.2 ,Wspieranie rewitalizacji fizycznej,
innymi programami operacyjnymi) gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci na obszarach miejskich i wiejskich”.

Poprzez realizacje wszystkich dziatan pozwoli osiggnaé sumarycznie lepsze efekty
ekonomiczne oraz ekologiczne anizeli w przypadku ich oddzielnej realizacji w Obszarze
Metropolitalnym.

Catkowita wartosc¢ przedsiewziecia 250930 510 zt

Wartos¢ wydatkow kwalifikowalnych 250930 510 zt

Maksymalna kwota dofinansowania'®® 213 290 933 zt (nie wiecej niz 85%)
Wartos¢ wktadu wtasnego 37639577 7

Orientacyjna data gotowosci ztozenia
whniosku Il kwartat 2016 roku
o dofinansowanie

% realizacji ramy wykonania w zakresie
wskaznikéw produktu okreslonych jako cel 92,85% (65 budynkdw zmodernizowanych energetycznie)
posredni RPO WP na rok 2018

163 Jako wskazniki fakultatywne moga by¢ wskazane wskazniki nie majgce odzwierciedlenia w RPO WP. Wskazniki fakultatywne okresla lider
przedsiewziecia, wskazujac wskazniki, ktdre odzwierciedlajg specyfike przedsiewziecia i jego zaktadane cele i rezultaty.

164 Syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére bedga realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztow, ktére wystapia
w zwigzku z ich realizacja.

165 Kwota, ktéra wynika z oszacowania wydatkéw kwalifikowalnych oraz przewidywanego poziomu dofinansowania.
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% realizacji wydatkow
w projekcie przekazanych do 1Z RPO WP
celem ich rozliczenia do korica roku 2018

50%

Wstepna lista projektéw planowanych do
realizacji w ramach przedsiewzigcia'®®

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqcych wtasnos¢ Gminy
Cedry Wielkie

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Kartuzy

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Luzino

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Hel

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Jastarnia

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Pruszcz Gdariski

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Puck

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Redy

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Rumi

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Tczew

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miejskiej Wejherowo

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Pruszcz Gdanski

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Przodkowo

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Przywidz

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Pszczotki

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Puck

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Somonino

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkow stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Stegna

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Szemud

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Trgbki Wielkie

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkow stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Wejherowo

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Wtadystawowo

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Zukowo

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkow stanowigcych wfasnos¢ Powiatu
Gdariskiego

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowigcych wtasnos¢ Gminy
Miasta Gdarisk

166 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektow zidentyfikowanych w ramach poszczegélnych przedsiewzieé
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO

WP.
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Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miasta Gdyni

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy
Miasta Sopot

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqcych wtasnos¢ Powiatu
Kartuskiego

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkow stanowigcych wtasnos¢ Powiatu
Nowodworskiego

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkow stanowigcych wtasnos¢ Powiatu
Puckiego

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkow stanowiqcych wtasnos¢ Powiatu
Tczewskiego

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqcych wtasnos¢ Powiatu
Wejherowskiego

Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw stanowiqgcych wtasnos¢ Gminy

Pelplin (projekt rezerwowy)

PRZEDSIEWZIECIE 2 - KOMPLEKSOWA MODERNIZACJA ENERGETYCZNA BUDYNKOW MIESZKALNYCH
W OMG-G-S

.. Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw mieszkalnych
Tytut przedsiewziecia W OMG-G-S

Rodzaj przedsiewziecia . o
. . o . Pakiet projektow
(projekt, pakiet projektéw, projekt grantowy)

Lokalizacja/obszar realizacji'®’ Obszar Metropolitalny Gdarsk-Gdynia-Sopot

O$ priorytetowa 10. Energia, Priorytet Inwestycyjny 4c, Dziatanie 10.1. Efektywnos¢
Energetyczna —mechanizm ZIT/Podziatanie 10.1.2. Efektywnos$¢ Energetyczna —

Zrédto finansowania6® ’ X )
mechanizm ZIT — wsparcie pozadotacyjne.

Mechanizm wdrazania Fundusz funduszy

Instrument finansowy (Pozyczka na modernizacje energetyczna budynkow

Rodzaj wsparcia mieszkalnych)

Posrednicy finansowi m.in. fundusze pozyczkowe, banki

Celem przedsiewziecia jest: zmniejszenie zuzycia energii koricowej na budynek $rednio

Al o co najmniej 30%, a w przypadku pojedynczego budynku o co najmniej 25%.
ele i efe
Z Szacuje sie, ze w ramach realizacji przedsiewziecia co najmniej 45 budynkdéw zostanie

poddanych kompleksowej modernizacji energetycznej.

Dziatania poprawiajgce efektywnosé energetyczng bedg miaty charakter kompleksowy.
Szczegotowy zakres prac dla poszczegdlnych budynkéw zostanie okreslony po

Zakres przedmiotowy’® wykonaniu audytu energetycznego.
Parametry wsparcia wynika¢ beda z przyjetej przez Instytucje Zarzadzajagca RPO WP

Strategii Inwestycyjnej dla instrumentéw finansowych w Regionalnym Programie
Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Catkowita wartos¢ przedsiewzigcia'”® 533227351z

PRZEDSIEWZIECIA KOMPLEMENTARNE W RAMACH POIiS:

Po uwzglednieniu wynikéw przeprowadzonego procesu diagnostycznego do realizacji w ramach RPO
WP wybrano przedsiewziecia z zakresu kompleksowej modernizacji energetycznej budynkéw

167 W zaleznosci od zakresu i charakteru przedsiewziecia: miejsce — gmina (ew. miejscowos$¢), w zakresie przedsiewzie¢ liniowych—przebieg.
168 \Wtasciwa Os$ Priorytetowa i Priorytet Inwestycyjny RPO WP oraz wtasciwe Dziatanie/Poddziatanie SzZO0P RPO WP

169 Syntetyczny opis pozwalajacy na identyfikacje dziatan, ktére bedg realizowane w ramach przedsiewziecia oraz kosztéw, ktére wystapiag
w zwigzku z ich realizacja.

170 Ostateczne uzgodnienie liczby, zakresu i formuty realizacyjnej projektéw zidentyfikowanych w ramach poszczegdlnych przedsiewziec
odbedzie sie na etapie ich identyfikacji i wpisywania do wykazu projektéw pozakonkursowych, stanowigcego Zatacznik nr 8.5 do SzOOP RPO
WP.
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stanowigcych wtasnos$¢ jednostek samorzadu terytorialnego i ich jednostek, w szczegdlnosci
uzytecznosci publicznej OMG-G-S. Natomiast w celu zmaksymalizowania efektdw interwencji jej zakres
poszerzono o inne przedsiewziecia, ktdre przyczynig sie do poprawy efektywnosci energetycznej OMG-
G-S:

° Kompleksowa modernizacja  energetyczna  spoétdzielni  mieszkaniowych,  wspdlnot
mieszkaniowych OMG-G-S;

. Pakiet projektéw w ramach P1 4.V POIiS: Kompleksowa modernizacja i rozbudowa miejskiej sieci
cieptowniczej wspierajgce podniesienie bezpieczedstwa energetycznego i realizacje planu
gospodarki niskoemisyjnej dla OM zIT'"%;

° Pakiet projektéw w ramach Pl 4.VI POIiS: Kompleksowa rozbudowa miejskiej sieci cieptowniczej
wspierajgca wykorzystanie energii cieplnej wytworzonej w warunkach wysokosprawnej,
efektywnej kogeneracji oraz energii odpadowej dla OM ZIT72,

6.7.2. Dziatanie 2 - Srodowisko

Jak wykazata przeprowadzona diagnoza OM ZIT cechuje duzy stopied narazenia na zagrozenia
zwigzane ze zmianami klimatu takie jak powodzie, co wynika z jego nadmorskiego potozenia (nad
Zatoka Gdanska). Zwiekszenie mozliwosci zapobiegania tym zagrozeniom naturalnym, wymaga
przeprowadzenia odpowiednich dziatan adaptacyjnych i prewencyjnych. Rozumie sie przez to m.in.
zapobieganie nagtym zdarzeniom, takim jak powodzie, czy tez lokalne podtopienia. Istotne jest
utrzymanie wtasciwych stosunkéw wodnych, przy jednoczesnym zachowaniu zasad zréwnowazonego
zarzadzania zasobami wodnymi i przyrodniczymi. Sposdb realizacji przedsiewzie¢ powinien miec
charakter synergiczny i trwale rozwigzywac zdiagnozowane problemy.

Diagnoza wykazata tez, ze gospodarka odpadami komunalnymi wymaga szeregu dziatan w celu m.in.
dostosowania sie do wymogdw prawa polskiego oraz UE. Priorytetem jest ograniczenie ilosci odpadéw
trafiajgcych na sktadowisko, w tym zwiekszenie ilosci odpadéw poddawanych odzyskowi oraz
umozliwienie termicznego zagospodarowania tych odpaddéw, ktérych juz sie nie da skierowaé do
odzysku. Dziatania te wptyng znaczaco na atrakcyjnosé OM ZIT poprzez uzyskanie pozytywnego efektu
gospodarczego (ponowne wykorzystanie surowcow i odzysk energii z odpaddéw oraz zmniejszenie
ucigzliwosci zwigzanych nadmiernym sktadowaniem odpadow (atrakcyjnosé osiedlericza, turystyczna,
a takze poprawa jakosci zycia mieszkancéw). Aby zrealizowac te cele realizowany jest projekt pn.
»System gospodarki odpadami dla metropolii tréjmiejskiej”, ktérego celem jest doprowadzenie do
wybudowania Zaktadu Termicznego Przeksztatcania Odpadéw w Gdansku-Szadétkach. Uruchomienie
takiego Zaktadu pozwoli na domkniecie funkcjonujgcych lokalnych systemdéw gospodarki odpadami
w regionie (instalacji mechaniczno-biologicznego przetwarzania odpadéw — RIPOKOw), a takze
ograniczy ilos¢ odpaddéw kierowanych do sktadowania. W realizowanej inwestycji spalana bedzie
frakcja energetyczna z odpadéw komunalnych, pochodzaca z terenu wojewddztwa pomorskiego,
z ktérej odzyskiwana bedzie energia do produkcji ciepta i prgdu w kogeneraciji.

Waznym wyzwaniem w OM ZIT jest edukacja i dziatania promocyjne zwigzane z podniesieniem
Swiadomosci ekologicznej, co przyczyni sie do zmiany postaw i zachowan mieszkancéw.

Skutecznos$¢ realizacji powyzszych dziatan uzalezniona jest od decyzji podejmowanych przede
wszystkim na poziomie wtadz centralnych.

W ramach dziatania przewiduje sie realizacje projektow ze sSrodkow wtasnych JST oraz innych Zzrédet.

Konkretne przedsiewziecia zostang zidentyfikowane w poézniejszym czasie.

171 7godnie z zatacznikiem nr 1 - Fiszki projektéw komplementarnych planowanych do realizacji w ramach POIi$
172 ) .w.
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Wskazniki produktu i rezultatu

Wskaznik Jedno'stka Wartoéé bazowa Wartos¢ docelowa #r6dto danych Czestot'llwosc

pomiaru (2023) pomiaru

Llczba? urzqdz'en . dla celéw ochrony ot 0 3 Beneficjenci / 1Z Raz na rok

przeciwpowodziowej /1P

Dtugc?sc \{\./ybudowanejj i przebudowanej sieci km 0 99.4 Beneficjenci / I1Z Raz na rok

kanalizacji deszczowej /1P

Y . . 3 Beneficjenci / 12/
Objetos¢ retencjonowanej wody tys. m 0 585,46 P Raz na rok

PRZEDSIEWZIECIA KOMPLEMENTARNE

Przedsiewziecie zidentyfikowane w obszarze Priorytetu — Srodowisko to zbiér projektéw dotyczacych
gospodarowania wodami opadowymi w zlewniach ciekdéw i kanatéw uchodzacych do Zatoki Gdanskiej
w ramach kontynuacji programu Ochrony wéd Zatoki Gdaniskiej.
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Tabela 8. Logiczne powigzanie wyzwan, przedsiewzie¢ oraz wskaznikéw RPO WP

WYZWANIA

PRZEDSIEWZIECIE RP!

UCZOWY WSKAZNIK PRODUKTU/REZULTA

CEL STRATEGICZNY: ROZWOJ KONKURENCYJNEJ | INNOWACYJNEJ GOSPODARKI

Zwigkszenie innowacyjnosci przedsigbiorcow OM ZIT poprzez upowszechnienie proinnowacyjnych
zachowar w szerszej populacji przedsigbiorstw, w szczegdlnosci w zwiazku z wykorzystaniem specyficznych . -
potencjatéw OM ZIT i skionienie prywatnych przedsiebiorstw do zwiekszenia wydatkéw na B+R oraz TriPolis brak brak Liczba zaawansowanych us'(ug(r:zo:;ylté)hBlub ulepszonych swiadezonych
stymulowanie wspotpracy pomigdzy prywatnymi przedsigbiorstwami, a osrodkami naukowymi i uczelniami P
wyZzszymi (w tym poprzez dostosowanie infrastruktury B+R do potrzeb przedsiebiorcow).
CEL STRATEGICZNY: BUDOWA AKTYWNEGO | OTWARTEGO SPOLECZENSTWA

Stworzenie zintegrowanego systemu zapewniajgcego bezrobotnym dostep do wysokiej jakosci ustug
dostosowanych do ich potrzeb (poprzez wezesng identyfikacje tych potrzeb i diagnoze mozliwosci rozwoju
zawodowego), a takze wieksza dostepnosci ustug posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego. Jak
réwniez tworzenie warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu zdolnosci do zatrudnienia oséb bezrobotnych,
obejmujace m.in. dziatania na rzecz dalszego doskonalenia, badz zmiany kwalifikacji zawodowych w formie . 5 - . . . . .

. PR IR ) - . . . Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w Liczba 0séb pracujgcych po opuszczeniu Programu (tgcznie z
szkolen, kurséw i praktyk oraz mozliwosci zdobycia doswiadczer zawodowych w miejscu pracy. Wsparcie brak brak " .

) . o PR S . . . OMG-G-S pracujgcymi na wtasny rachunek)
w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci i samozatrudnienia. Zwigkszenie efektywnosci dotychczas
prowadzonych dziatan poprzez skuteczng wspodtprace publicznych i niepublicznych podmiotow
Swiadczacych ustugi na rzecz osdb pozostajagcych bez zatrudnienia. Wspieranie przedsigbiorczosci
spotecznej i integracji zawodowej w celu ufatwiania dostepu do zatrudnienia. Poprawa efektywnosci i
petniejsze wykorzystanie potencjatu I0B oraz podmiotéw ekonomii spoteczne;j.
Wdrozenie kompleksowych rozwigzar w zakresie aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy
szczegdlnie w stosunku do osdb, ktérych niedostateczna aktywnosé wynika z niskiej mobilnosci zawodowa Innowacyjny system wsparcia zatrudnienia w Liczba 0séb pracujgcych po opuszczeniu Programu (tgcznie z
. . . . e . . - brak brak " A
(w tym niecheci do podnoszenia lub zmiany kwalifikacji zawodowych) i przestrzennej mieszkaricow OM ZIT OMG-G-S pracujgcymi na wtasny rachunek)
szczegdlnie na obszarach wiejskich i w mniejszych miastach.
Stworzenie kompleksowego wsparcia i stworzenia warunkéw niezbednych do integracji ze spoteczeristwem
osobom zagrozonym ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. m.in. poprzez dziatania zmierzajace do
ksztatcenia umiejetnosci w zakresie petnienia rél spotecznych, wspierania samodzielnosci oraz zdobywania . . ;s . .
R s A . S o X . " R Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
i aktualizacji kwalifikacji zawodowych. Poniewaz zjawiska te dotykajg nie tylko pojedynczych osdb, a catych Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno- K R X N .
L o R X X o X brak brak pracujgcych po opuszczeniu Programu (facznie z pracujgcymi na
rodzin i pociggaja za sobg inne niekorzystne konsekwencje (uzaleznienia, przemoc domowa etc.) Zawodowej whasny rachunek)
wyzwaniem jest stworzenie takiego systemu wsparcia, ktéry uwzgledniat bedzie sytuacje catej rodziny i v
angazujacego we wspotprace rdzne instytucje dziatajgce na rzecz integracji i pomocy spotecznej, rynku
pracy oraz pracodawcéw
Wyksztatcenie zdezinstytucjonalizowanego systemu swiadczenia spersonalizowanych i zintegrowanych
ustug spotecznych Sk'édajacym sl n,a SYStem \weparcia ,O chlarakterzel samopomocowym, dz:ervmyn‘n ! Metropolitalny System Aktywizacji Spoteczno- Liczba wspartych w Programie miejsc $wiadczenia ustug spotecznych
catodobowym nastawiony na aktywizacje spoteczng oséb niesamodzielnych pozwalajaca na ich jak X brak brak R . K X
s . . . . . . . R Zawodowej istniejacych po zakoriczeniu projektu

najdiuzsze pozostawanie w srodowisku domowym oraz aktywizacje zawodowg osob, ktdre z racji tworzenia
z nimi wspdlnego gospodarstwa domowego bad? potgczenia wiezami rodzinnymi, petnig nad nimi opieke.
Rozwoj §ektora ekonomii spotecznej, gtéwnie przy_ wykorzystarp potencjatu o“srodkow M{splerajqcych Metropolitalny System Aktyyvuzaqn Spoteczno- brak brak Liczba miejsc pracy utworzonych w przedsiebiorstwach spofecznych
ekonomie spoteczng prowadzacy do wzrostu zatrudnienia w podmiotach ekonomii spoteczne;j. Zawodowej
Zwiekszenie dostepu do zintegrowanej specjalistycznej opieki zdrowotne;j Centrum Geriatrii brak brak Ludno$¢ objeta ulepszonymi ustugami zdrowotnymi
Wprowadzenie pakietu dziatarn spotecznych i infrastrukturalnych, przygotowanych z uwzglednieniem
potrzeb mieszkancéw i realizowanych w oparciu o aktywny udziat lokalnych spotecznosci prowadzaca do Projekty indywidualne gmin realizowane w brak brak Ludno$¢ mieszkajgca na obszarach objetych zintegrowanymi
rewitalizacji dzielnic dotknietych degradacjg wynikajaca z narastajacych probleméw spotecznych oraz ramach OP 8 RPO strategiami rozwoju obszaréw miejskich
degradacji przestrzennej.

— - A - . . . . . Projekty realizowane w ramach dziafania 5.4.2. . . . . "
Wydtuzenie aktywnosci zawodowej mieszkaricbw OM ZIT, ktérzy w niewystarczajgcym stopniu korzystaja X Liczba oséb, ktére po opuszczeniu Programu podjety prace lub

y . X . . RPO WP Zdrowie na rynku pracy —do brak brak —
z profilaktyki zdrowotnej oferowanej przez system zdrowia. . P - kontynuowaty zatrudnienie

opracowania w pdzniejszym terminie.
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WYZWANIA

PRZEDSIEWZIECIE RPO

PRZEDSIEWZIECIE KOMPLEMENTARNE POIi$

CEL STRATEGICZNY:KREOWANIE ZINTEGROWANEJ PRZESTRZENI

KLUCZOWY WSKAZNIK PRODUKTU/REZULTATU RPO WP

Petne wykorzystanie potencjatu rowerowego w tym przede wszystkim zintegrowanie systemu $ciezek
rowerowych z innymi trasami komunikacyjnymi oraz weztami integracyjnymi.

Poprawe dostepnosci transportu zbiorowego na obszarach potozonych poza rdzeniem OM ZIT,
podwyzszenie jakosci ustug transportowych na pofaczeniach pomiedzy Trdjmiastem, a pozostatymi
gminami OM ZIT.

Wezty integracyjne OMG-G-S wraz z trasami
dojazdowymi

Przewozy pasazeréw komunikacjg miejskg w ciggu roku

Pogtebienie integracji taryfowo-biletowej organizatoréw transportu zbiorowego i operatoréw kolejowych.

Wdrozenie systemu biletu elektronicznego jako
narzedzia integracji taryfowo-biletowej

Przewozy pasazeréw komunikacjg miejskq

publicznej i przemystowym.

kompleksowa modernizacja energetyczna
budynkéw mieszkalnych w OM

mieszkaniowych OM

transportu publicznego na Obszarze brak brak .
Metropolitalnym umozliwiajacego wprowadzenie w ciagu roku
wspolnego biletu.
Budowa zintegrowanego systemu monitorowania
Zapewnienie bezpieczeristwa i komfortu podrézy poprzez modernizacje i doposazenie infrastruktury bez.plfczen‘stwa.oraz zarzadzania |nforn.'1aq.a na Liczba pasazeréw przewiezionych w ramach kolejowych wojewdédzkich
przystankowej w nowoczesne systemy monitoringu, informacji pasazerskiej i obstugi biletowej. linii kolejowe] nr 250 wraz 2 modernizacja brak brak przewozow pasazerskich w ciggu roku (przyrost)
! budynku Dworca Podmiejskiego w Gdyni Gtéwnej
oraz peronéw na linii kolejowej nr 250
Rozbudowa systemu kolei aglomeracyjnej OM
w kierunku Wejherowa
Modernizacja i rozbudowa istniejgcej sieci kolejowej. brak Zakup 10 r.mwych elektryc.znych zes'pofow brak n/d
trakcyjnych do obstugi przewozéw
aglomeracyjnych oraz unowocze$nienie
zaplecza utrzymania taboru.
CEL STRATEGICZNY: WZROST EFEKTYWNOSCI ENERGETYCZNEJ | WDROZENIE STRATEGII NISKOEMISYJNEJ ORAZ EFEKTYWNIEJSZE ZAGOSPODAROWANIE WOD OPADOWYCH | ROZTOPOWYCH
Pakiet projektéw w ramach Pl 4.V POIi$:
kompleksowa modernizacja i rozbudowa
miejskiej sieci cieptowniczej wspierajace
podniesienie bezpieczeristwa energetycznego i
Zwiekszenie gestosci sieci cieptowniczych i wykorzystanie potencjatu wytwoérczego mocy cieplnej realizacig planu gospi;j'\jlrkl niskoemisyjnej dia
produkowanej w warunkach wysokosprawnej kogeneracji oraz ograniczenie nieefektywnych i emitujacych brak . o ” brak n/d
duze ilosci zanieczyszczen systemdw ogrzewania. Pakiet projektéw w ramach ?I 4V| _PO_I'S_:
kompleksowa rozbudowa miejskiej sieci
cieptowniczej wspierajgca wykorzystanie
energii cieplnej wytworzonej w warunkach
wysokosprawnej, efektywnej kogeneracji oraz
energii odpadowej dla OM
Kompleksowa modernizacja energetyczna
. L R . o . budynkéw stanowigcych wtasnosé jednostek L
Stworzenie dtugofalowego programu oraz realizacja inwestycji kompleksowej modernizacji energetycznej samorzadu terytorialnego | ich jednostek, w Kompleksowa modernizacja energetyczna
budynkéw i podniesienie efektywnosci energetycznej w budownictwie mieszkaniowym, uzytecznosci e s - . . spotdzielni mieszkaniowych, wspdinot brak
szczegdInosci uzytecznosci publicznej OM

Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych

Systematyczne ograniczanie emisji zanieczyszczen powietrza do 2020 r.

brak

brak

Projekty w ramach
celu strategicznego
11 IV wszystkie
przyczyniaja sie do
ograniczenia
zanieczyszczen
powietrza.

n/d

Ograniczenie ilosci odpaddéw trafiajacych na sktadowisko poprzez budowe Zaktadu Termicznego
Przeksztatcania Odpadéw (ZTPO).[1]

brak

brak

Projekty wtasne
gmin w ramach
POIi$

n/d
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Budowa i modernizacja obiektéw przeciwpowodziowych.

brak

brak

zbidr projektow
dotyczacych
gospodarowania
wodami opadowymi
w zlewniach ciekéw
i kanatéw
uchodzacych do
Zatoki Gdariskiej w
ramach kontynuacji
programu Ochrony
wod Zatoki
Gdanskiej

n/d

Ograniczanie odptywu wéd opadowych do odbiornikéw poprzez retencje zbiornikowg, kanatowa,
zagospodarowanie wéd opadowych na terenach wewnetrznych.

brak

brak

zbidr projektow
dotyczacych
gospodarowania
wodami opadowymi
w zlewniach ciekéw
i kanatéw
uchodzacych do
Zatoki Gdanskiej w
ramach kontynuacji
programu Ochrony
wad Zatoki
Gdanskiej

n/d

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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7. System wdrazania Strategii ZIT
7.1. Struktura Zwigzku ZIT

Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZZIT) w wojewddztwie pomorskim dziata w formie
stowarzyszenia gmin i powiatdw, tworzacych jednorodny przestrzennie i funkcjonalnie obszar
metropolitalny. Stowarzyszenie to od 13.04.2015 r. nosi nazwe ,Obszar Metropolitalny Gdarisk-
Gdynia-Sopot”. Z uwagi na omdwiong we wstepie dwoistos¢ struktury stowarzyszenia, decyzje
dotyczace Strategii ZIT podejmowane sg wytgcznie przez cztonkdw Stowarzyszenia zlokalizowanych
w Obszarze Metropolitalnym w granicach zgodnych z uchwatg nr 1004/XXXIX/2009 Sejmiku
Wojewddztwa Pomorskiego nr 1004/XXXIX/2009 z dnia 26.10.2009 r. w sprawie zmiany Planu
Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego i jej pdzniejszymi zmianami.

OMG-G-S to stowarzyszenie samorzgdowe majgce na celu zacies$nienie wspdtpracy i doprowadzenie
do harmonijnego rozwoju catego obszaru metropolitalnego wokét rdzenia, poprzez jak najlepsze
wykorzystanie potencjatu miast i gmin cztonkowskich, z poszanowaniem ich odrebnosci i specyfiki.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. inicjowanieirealizacje kompleksowych przedsiewzieé¢ przyczyniajacych sie do rozwoju Obszaru
Metropolitalnego, w tym pozyskiwanie srodkéw na ich realizacje ze Zzrédet zewnetrznych,

2. realizacje projektéw zleconych przez cztonkéw Stowarzyszenia, obejmujgcych zakres zadan
gmin i powiatéw,

3. prowadzenie monitoringu w zakresie proceséw spoteczno-gospodarczych i stanu Srodowiska
naturalnego Obszaru Metropolitalnego,

4. artykutowanie specyficznych potrzeb i uwarunkowan rozwoju gmin i powiatow Obszaru
Metropolitalnego,

5. reprezentowanie cztonkdw Stowarzyszenia na forum ponadlokalnym w okreslanych przez nich
sprawach,

6. prowadzenie prac zwigzanych z przygotowywaniem i uchwalaniem aktéw prawnych
poprawiajgcych funkcjonowanie administracji publicznej w Obszarze Metropolitalnym,

7. umozliwianie wymiany doswiadczen i informacji pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia,

8. wspotprace z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi, szkotami wyzszymi, podmiotami
ekonomii spotecznej, przedsiebiorcami i innymi partnerami z Obszaru Metropolitalnego
na rzecz realizacji celéw Stowarzyszenia,

9. wspodtprace z administracjg publiczng, korporacjami samorzagdowymi, w szczegélnosci Unig
Metropolii Polskich, instytucjami i organizacjami niepublicznymi na szczeblu regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym,

10. koordynowanie dziatan cztonkéw Stowarzyszenia we wskazanych przez nich obszarach
tematycznych.

11. upowszechnienie idei samorzadnosci lokalnej oraz krzewienie wiedzy o miastach, gminach
i powiatach wchodzgcych w sktad Stowarzyszenia,

12. promocje turystyczng i gospodarczg w zakresie ustalonym przez cztonkdw Stowarzyszenia,

13. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, promocyjnej, informacyjnej, konsultingowej,
poradniczej, naukowo-badawczej, oswiatowe] i szkoleniowej, zwigzanej z realizacjg celéw
Stowarzyszenia,

14. petnienie funkcji Zwigzku ZIT, w tym jako Instytucji Posredniczacej dla RPO WP,

15. podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do osiggniecia celéw Stowarzyszenia.

Najwyzszg wtadzg stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw, ktére przede wszystkim podejmuje
decyzje o przyjeciu i zmianie Strategii ZIT oraz przyjmuje raporty z monitoringu i ewaluacji stopnia
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realizacji Strategii. Pozostate zadania dotyczace ZZIT realizuje Zarzad stowarzyszenia, do kompetencji
ktorego nalezy realizacja zadan wynikajgcych z petnienia przez Stowarzyszenie funkcji IP dla RPO WP
jako Zwigzek ZIT, w tym powotanie Biura Zwigzku'’3. Biezgca dziatalno$cia Biura kieruje dyrektor, ktéry
m.in. realizuje powierzone zadania dotyczace ZIT pod statym nadzorem Zarzadu. Funkcje zwierzchnika
stuzbowego w stosunku do dyrektora sprawuje prezes Zarzadu, ktérego funkcje petni Prezydent Miasta
Gdansk. Biuro w pierwszej kolejnosci realizuje zadania zwigzane z petnieniem przez Stowarzyszenie
OMG-G-S roli IP ZIT.

Szczegdtowe zasady dziatania Stowarzyszenia oraz uprawnienia jego organdéw zawiera Statut
Stowarzyszenia Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, zgodnie z ktérym:

1. Stowarzyszenie petni funkcje Zwigzku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, w tym jako
Instytucja Posredniczaca, dla RPO WP.

2. Szczegdtowy zakres zadan IP, co najmniej w zakresie udziatu Zwigzku ZIT w wyborze projektéw
do dofinansowania, w tym poprzez wspodtprace z Instytucjg Zarzadzajaca przy opracowaniu
kryteridéw wyboru projektéw w ramach RPO WP okresla porozumienie dotyczace realizacji ZIT
z Instytucjq Zarzadzajgcg RPO WP, zawarte w dniu 14 wrzes$nia 2015 r.

3. Stowarzyszenie jako Zwigzek ZIT petni funkcje wspdlnej reprezentacji samorzagdéw Obszaru
Metropolitalnego wobec wtadz krajowych i regionalnych.

4. Stowarzyszenie jako Zwigzek ZIT opracowuje i realizuje przyjeta Strategie.

5. Decyzje o przyjeciu oraz zmianie Strategii ZIT, jak réwniez w sprawie przyjmowania raportéw
z monitoringu i ewaluacji z realizacji Strategii ZIT podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw.

6. Decyzje Walnego Zebrania Cztonkdw dotyczace ZIT podejmowane sg wytgcznie przez cztonkéw
Stowarzyszenia zlokalizowanych w Obszarze Metropolitalnym w granicach zgodnych z uchwatg
nr 1004/XXXIX/2009 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 26.10.2009 r. w sprawie
zmiany planu zagospodarowania przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego i jej pdzniejszymi
zmianami.

7. Uchwaty dotyczace ZIT podejmowane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw (z uwzglednieniem
punktu 6) zwyktg wiekszoscig gtoséw przy uczestnictwie co najmniej potowy uprawnionych
cztonkéw, z wytgczeniem podjecia uchwaty w sprawie przyjecia i zmiany Strategii ZIT,
dla waznosci ktérej wymagana jest wiekszo$¢ 9/10 gtoséw.

8. Zarealizacje zadan dotyczacych ZIT niezastrzezonych dla Walnego Zebrania Cztonkéw, w tym
zadan wynikajacych z petnienia przez Stowarzyszenie funkcji IP dla RPO WP, odpowiada Zarzad.

Podstawg interwencji ZIT jest niniejsza Strategia, ktéra uwzglednia wspdlne strategiczne
przedsiewziecia uzgodnione przez jednostki wchodzgce w sktad Stowarzyszenia OMG-G-S.
Cele Strategii ZIT sg spdjne z celami szczegétowymi RPO WP oraz z Umowa Partnerstwa.

Zarzadzanie wdrazaniem Strategii ZIT odbywa sie w sposéb partnerski, gwarantujgcy cztonkom
Stowarzyszenia ZIT, reprezentowanym w Walnym Zebraniu Cztonkéw, szerokie uprawnienia.

7.2. Plan finansowy Strategii ZIT

Plan finansowy Strategii ZIT uwzglednia dostepng alokacje srodkéw z funduszy europejskich w ramach
RPO WP (259,28 min EUR) i POIiS (142,78 miIn EUR), zapotrzebowanie na $rodki w ramach POIi$
okreslone w ramach zidentyfikowanych przedsiewzie¢, a takze przedsiewziecia, o ktére Zwigzek ZIT
bedzie sie ubiegat w trybie konkursowym (zatgcznik nr 1 do Strategii ZIT).

Na podstawie powyzszych danych, w tabeli ponizej zaprezentowano zagregowany plan finansowy
dla Strategii ZIT, w ramach ktérego planuje sie zrealizowaé przedsiewziecia o tgcznej kwocie

173 Zgodnie z zapisami Statutu stowarzyszenia
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4 864,80 min zt, w tym 1 419,94 miIn zt w ramach RPO WP (w tym planowane dofinansowanie 1 099,48)
oraz 3 444,86 min zt w ramach POIiS$ (w tym planowane dofinansowanie 604,31 min zt w ramach
alokacji przewidzianej dla wojewddztwa pomorskiego, 890,96 min zt na przedsiewziecia rezerwowe
rozpatrywane po 2016 r. oraz 1 242,01 min zt na projekty konkursowe).

Tabela 9. Plan finansowy Strategii ZIT 74

0s$ . Wktad Wkiad ogotem ogotem
Priorytet

Cel strategiczny / Zrédta

Fundusz Alokacja UE Alokacja UE
Dziatanie ZIT finansowania

A Inwestycyjny (EUR) (PLN)

wa

krajowy krajowy finansowanie = finansowanie
ZIT (EUR) ZIT (PLN)

Cel strategiczny | Rozwéj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki 7859 146 33326708 1386 908 52881184 9 246 054 39207 892
Dziatanie 1. Przedsigbiorstwa RPO WP ‘ OP1. ‘ 3a EFRR 7859 146 33326 708 1386 908 5881184 9246 054 39207 892
Cel strategiczny Il Budowa aktywnego i otwartego spoteczeristwa 114105 471 483 864 250 20 136 260 85 387 811 134241731 569 252 060
Dziatanie 1. Zatrudnienie RPO WP OPS5. 8i, 8vi EFS 41486 263 175922 498 7321106 31045149 48 807 369 206 967 647
Dziatanie 2. Integracja RPO WP OP 6. 9i, 9iv, 9v EFS 24 347 380 103 245 065 4296 596 18219717 28643 976 121464782
Dziatanie 3. Zdrowie RPO WP OP7. 9a EFRR 6928 383 29379808 1222 656 5184 672 8151039 34564 480
Dziatanie 4. Konwersja RPO WP OP 8. 9b EFRR 41343 445 175316 879 7295902 30938273 48639 347 206 255 151
Cel strategiczny Il Kreowanie zintegrowanej przestrzeni 532 385 450 2253871169 | 163902496 694 741175 696 287 946 2948 612 344
RPO WP OPo9. 4e,7d EFRR 74 443 254 315676 620 42953 188 182 142 992 117 396 442 497 819612
Dziatanie 1. Mobilnos¢
POIiS oPV 4e FS 457 942 196 1938194 549 | 120949 308 512598 183 578 891504 2450792732

Cel strategiczny IV Wzrost efektywnosci i wdrozenie strategii niskoemisyjnej oraz

efektywniej; p ie wod opadowych i r powych

251676 349 1065 704 252 57132410 242029 574 308 632 222 1307 733 826

RPO WP OP 10. 4c EFRR 62 873 168 266 613 668 | 11095 265 47049 471 73968 433 313663 139

Dziatanie 1. Energetyka

POIiS %’; IVVI' 4c, 4e, 4f FS 96 382 805 407930584 | 29680584 | 125620103 | 126063 389 533 550 687
Dziatanie 2. Srodowisko POIiS OP IV 5b FS 92243 839 391160000 | 16356562 | 69 360 000 108 600 401 | 460 520 000
RAZEM ZIT 906 026 416 3836766379 | 242558075 | 1028039744 1148 584 490 4 864 806 122

Zrédto: Opracowanie wiasne.

7.3. Zasady i tryb wyboru projektow ZIT

Nowa perspektywa finansowa na lata 2014-2020 umozliwia samorzgdom korzystanie z dodatkowego
narzedzia finansowego w postaci Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Wigzg one ze sobg rézne
pakiety tematyczne, niemniej s3 wzajemnie powigzane i komplementarne. U podstaw realizacji
projektéw ZIT lezy wybdr dziatan finansowanych zaréwno w ramach ,twardych” jak i , miekkich”
funduszy. Zatozeniem przyswiecajgcym realizacji projektow ZIT powinna by¢ ich integracja nie tylko
obszarowa (administracyjnie), ale rowniez przedmiotowa. Realizacja projektow w tej formule musi
przynie$¢ wartos¢ dodang w postaci przemyslanych, komplementarnych przedsiewzie¢. Aby decyzja
o wyborze danego projektu byta zgodna z formuta ZIT, kluczowg kwestig sg ustanowione zasady oraz
tryb jego wytonienia. W tym celu ZZIT opracowat tryb wyboru projektéw zawartych w Strategii ZIT.

174 Opracowujac niniejszg Strategie przyjeto, ze 1 Euro = 4,2405 zt dla przedsiewzie¢ finansowanych z RPO oraz 1 Euro = 4,2324 zt dla
przedsiewzie¢ finansowanych z POIiS.
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7.3.1. Tryb wyboru projektéw na poziomie Strategii ZIT

Lista projektow ZIT zaprezentowana w niniejszym dokumencie jest efektem dtugofalowego procesu,
w ramach ktdrego nalezy wskazaé elementy przedstawione na ponizszym schemacie.

Tabela 10. Kluczowe elementy procesu wyboru przedsiewziec (projektow) ZIT

1. Identyfikacja potencjalnych przedsiewzie¢ ZIT (2013-2014)

Przygotowanie fiszek projektowych przez wnioskodawcéw

Koordynacja i integracja przedsiewzie¢ ujetych w fiszkach

2. Ustalenie kryteriow wyboru (luty/marzec 2014)

Kryteria strategiczne

Kryteria merytoryczne

Konsultacje kryteriow online (97 uwag)

3. Aktualizacja i nabdr fiszek przedsiewzieé ZIT (marzec/kwiecien 2014)

Oficjalne ogtoszenie naboru fiszek (74 fiszki)

Aktualizacja i ztozenie fiszek projektowych przez wnioskodawcéw
4. Wybér projektow ZIT (kwiecier 2014/luty 2015)
Ranking ekspercki

Uchwata Rady ZIT / stanowisko negocjacyjne Zwigzku ZIT (16 kwietnia 2014)
Konsultacje z 1IZ RPO WP i MIR
Negocjacje IZ RPO WP z KE

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Podstawowymi danymi zrédtowymi, na podstawie ktorych wytonione zostaty propozycje projektow
stuzacych realizacji Strategii ZIT byty fiszki projektowe wnioskodawcéw. Ostateczna lista przedsiewziec,
obejmujgca réwniez propozycje inwestycji komplementarnych zawierata 74 pozycje opisane
na jednolitych formularzach zawierajgcych dane niezbedne do oceny projektéw. Formularze zawieraty
m.in. informacje dotyczace zakresu projektu, struktury instytucjonalnej ze wskazaniem zakresu
odpowiedzialnosci poszczegdlnych partneréw, oraz przewidywanej korelacji z celami wyznaczanymi
przez dokumenty strategiczne.

Ostateczna lista fiszek aplikacyjnych powstata w kilku etapach. W pierwszym etapie wnioskodawcy
opierali sie na zasadach sformutowanych przez édwczesne Ministerstwo Rozwoju Regionalnego,
zawierajgcych m.in. kryteria horyzontalne ZIT. Ostatni etap doprecyzowania formularzy przez
wnioskodawcéw uwzgledniat uchwalone przez Rade ZIT kryteria wyboru projektéw!’. Nalezy
podkresli¢, ze w przypadku wielu przedsiewzie¢ widoczny byt wyrazny proces ich ewolucji, polegajacy
na poszukiwaniu synergii, komplementarnosci i wielosektorowej wspoétpracy w ramach OM. Kluczowa
role odgrywali tu koordynatorzy fiszek, ktdrzy utatwiali budowanie partnerskich relacji, integracje
przedsiewzie¢ i dostosowywanie ich zakreséw do przewidywanej funkcji i roli w rozwoju Obszaru
Metropolitalnego  Gdanisk—-Gdynia—Sopot. Whnioskodawcy fiszek mieli réwniez mozliwosé
skonsultowania i weryfikacji ich zapisow z przedstawicielami Biura ZIT oraz autorami Strategii,
na specjalnie zorganizowanych spotkaniach roboczych.

Kryteria wyboru projektow realizowanych w formule ZIT:

Do przygotowania szczegétowych kryteriow oceny projektéw pod katem wyboru do realizacji
w formule ZIT wykorzystano narzedzia partycypacji spoteczne;.

Podczas trzydniowych warsztatdw strategicznych przedstawiciele interesariuszy (jednostki
samorzgdowe, uczelnie, organizacje non-profit, przedsiebiorcy) oraz zaproszeni eksperci debatowali

175 Zatgcznik nr 2 do Strategii.
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nad istotnymi aspektami projektéw ZIT i sposobem ich oceny. Na podstawie wynikdw warsztatow,
zespot ekspertdow odpowiedzialnych za ich przygotowanie opracowat i zaprezentowat propozycje
kryteriéw do konsultacji w gronie uczestnikow Zwigzku ZIT.

Kryteria zostaty podzielone na strategiczne oraz merytoryczne. Pierwsza z wymienionych grup wynika
z wytycznych dla planowania przedsiewzie¢ w formule ZIT. Kryteria merytoryczne s3 natomiast
efektem przeprowadzonych warsztatéw i pracy ekspertéw. Kryteria te przygotowane zostaty osobno
dla poszczegdlnych Osi priorytetowych RPO WP. Kryteria merytoryczne przygotowano réwniez dla Osi
priorytetowych i obszaréw tematycznych, dla ktdérych nie przewidziano alokacji srodkéw dla
przedsiewzie¢ ZIT w aktualnym na dzien realizacji warsztatow projekcie RPO WP, ktére jednak
zdiagnozowane zostaty jako istotne z perspektywy mozliwosci wdrozenia przedsiewzie¢ o charakterze
metropolitalnym.

Podsumowujac, uchwalona lista kryteriéw przygotowana zostata na podstawie:

e etapow diagnostycznych obszaréw potencjalnej interwencji ZIT, w tym wypracowanych
w ramach warsztatéw z dnia 14 stycznia 2014 r.,

e wynikdw warsztatéw poswieconych wypracowaniu propozycji kryteriow wyboru projektéow
ZIT, ktére odbyty sie w dniach 26-28 lutego 2014 r.,

e analizy zapiséw stanowiska negocjacyjnego Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego,

e zasad, kryteriow i wytycznych dotyczacych ZIT,

e wytycznych zawartych w dokumencie Zasady realizacji Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych w Polsce, opublikowanych przez MIiR.

Ocena proponowanych projektéw pod katem zgodnosci z uchwalonymi kryteriami:

Po uchwaleniu kryteridw, nastgpita 2-stopniowa ocena wnioskdéw projektowych sktadajgca sie z oceny
eksperckiej w formie rankingu i oceny Zarzadu i Rady ZIT.

Dla kazdego kryterium projekt mogt uzyska¢ od 0 do 15 punktéw. Na tgczng punktacje w réwnym
stopniu (po 50%) wptywaty kryteria strategiczne i merytoryczne. Punktacja taczna wskazata na miejsce
danego projektu w rankingu (rankingu fagcznym i w rankingach dla danych Osi priorytetowych). Srednia
ocena wszystkich ztozonych projektéw (fiszek) wyniosta 50,54%.

Przedsiewziecia zidentyfikowane w Strategii ZIT wynikajg z kilkuletniego i wieloetapowego procesu
dziatan, rozpoczetego przez uzgodnienie kryteridw, a nastepnie ogtoszenie przez Zwigzek ZIT
otwartego naboru przedsiewziec, ktérego efektem byt ekspercki ranking przedsiewzieé, zatwierdzony
nastepnie przez Rade i Zarzad Zwigzku ZIT. Wylonione przedsiewziecia podlegaty nastepnie
koniecznym modyfikacjom majgcym na celu jak najlepsze wpisanie ich w wymogi wynikajgce z Umowy
Partnerstwa, w tym z zapiséw RPO WP i PO 1S wynegocjowanych z Komisja Europejskg oraz stosownych
wytycznych MR. Z tego wzgledu zdarza sie, ze zakres przedsiewzie¢ wpisanych do Strategii ZIT rézni sie
od zakresu przedsiewzie¢ podlegajgcych ocenie w oparciu o kryteria wyboru przyjete przez Zwigzek ZIT
w 2014 r.

Nalezy podkresli¢, iz system wyboru projektéw w ramach ZIT odnosi sie do etapu wytaniania
przedsiewziec stuzgcych realizacji Strategii ZIT i nie zastepuje wiasciwego systemu wyboru projektow
przewidzianego w ramach RPO WP, lecz jest w stosunku do niego komplementarny.

Wybdr lideréw i partneréw

Wybdr podmiotéw bedacych liderami przedsiewzie¢ odbywat sie rownolegle z procesem wyboru
samych przedsiewzie¢ i zostat przeprowadzony z zastosowaniem transparentnych procedur
i zzachowaniem zasad otwartosci i rGwnego dostepu (zgodnie z §9 ust 1 pkt 7 Porozumienia w sprawie
powierzenia zadan Instytucji Posredniczacej w ramach mechanizmu Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne RPO WP), co zostato udokumentowane np. listami obecnosci ze spotkan, programami
spotkan, listami wysytkowymi z zaproszeniami na spotkania, protokotami/notatkami itp.
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Wybodr partneréw spoza sektora finanséw publicznych odbywat sie bedzie w zgodzie z Ustawq z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020, a wiec z zachowaniem zasady konkurencyjnosci
zagwarantowanej:

e ogtoszeniem otwartego naboru partneréw na stronie internetowej wraz ze wskazaniem
co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partneréw,

e uwzglednieniem przy wyborze partnerow: zgodnosci dziatania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa,
doswiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze,

e podania do publicznej wiadomosci na stronie internetowej informacji o podmiotach
wybranych do petnienia funkcji partnera.

7.3.2. Tryb wyboru projektéw na poziomie RPO WP

Zgodnie z zapisami RPO WP, dla wszystkich obszaréw tematycznych tego programu realizowanych
w ramach mechanizmu ZIT przewiduje sie pozakonkursowy tryb wyboru projektow, jako wtasciwy dla
strategicznego podejscia, zgodnie z ktérym realizowane powinny by¢ wytacznie przedsiewziecia
okreslone w Strategii ZIT, wprowadzajgce kompleksowe i spdjne dla catego obszaru ZIT rozwigzania dla
zidentyfikowanych problemdw. Przedsiewziecia te s wyfaniane i ksztattowane w trakcie
przygotowywania Strategii ZIT, ktéra tym samym ma kluczowy wptyw na zakres interwencji ze srodkéw
RPO WP przeznaczonych na mechanizm ZIT, w tym na wybér projektow do dofinansowania w jego
ramach.

Na podstawie przedsiewzie¢ wskazanych w Strategii ZIT , odbedzie sie identyfikacja i wpisanie
projektéw do wykazu projektéw pozakonkursowych w SzOOP

Tabela 11. Podziat zadan i zakresy odpowiedzialnosci w ramach oceny projektéw w trybie
pozakonkursowym dla mechanizmu ZIT

ZWIAZEK ZIT (IP) 1Z RPO WP
ZADANIE
EFS EFRR /1P (WUP)'76
1. Wytonienie przedsiewzie¢ w Strategii ZIT X X
2. Umieszczenie projektéw w Wykazie projektédw zidentyfikowanych przez IZ RPO WP X X X
w ramach trybu pozakonkursowego (Zat. nr 5 do SzOOP) zgtoszenie zgtoszenie identyfikacja
3. Ocena projektow w trybie pozakonkursowym w ramach RPO WP
X X X
a. ocena formalna L L
opinia opinia ocena
b. ocena wykonalnosci « X
udziat
w ocenie!”’ X X
c. ocena strategiczna udziat
) ocena
w ocenie

Zrédto: SzO0P z dnia 14 stycznia 2016 r.

Zwigzek ZIT jako Instytucja Posredniczgca uczestniczy w przeprowadzanych przez Instytucje
Zarzadzajgcg procedurach majgcych na celu stwierdzenie, czy zaproponowane w Strategii ZIT
przedsiewziecia mogg zosta¢ dofinansowane w ramach RPO WP oraz po identyfikacji projektow
wynikajgcych z tych przedsiewzie¢, w procedurach ich naboru i oceny zgodnie z kryteriami
zatwierdzonymi przez Komitet Monitorujgcy RPO WP. Szczegdétowe zasady udziatu Zwigzku ZIT

176 W przypadku Poddziatania 5.1.1. Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych — mechanizm ZIT.
177 W zwigzku z potgczeniem oceny wykonalnosci i oceny strategicznej | stopnia w jeden etap oceny.
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w powyzszych procedurach zawarte s3 w Porozumieniu z 14.09.2015 r. w sprawie powierzenia zadan

IP oraz w odpowiednich dokumentach programowych RPO WP (w szczegdlnosci w Szczegdtowym
Opisie Osi Priorytetowych RPO WP).

Rysunek 5. Schemat wyboru projektéw ZIT w ramach RPO WP

WYLONIENIE IDENTYFIKACIA ,
PRZEDSIEWZIEC PROJEKTOW OCENA PROJEKTOW
W STRATEGII ZIT POZAKONKURSOWYCH W RAMACH RPO WP
W SZ00P
WEZWANIE l
DO ZLOZENIA WNIOSKU —

- =

ZLOZENIE WNIOSKU
O DOFINANSOWANIE

—J

WERYFIKACJA WYMOGOW
FORMALNYCH

OCENA FORMALNA

— .

OCENA MERYTORYCZNA

OCENA WYKONALNOSCI

OCENA STRATEGICZNA

-

WYBOR PROJEKTU
DO DOFINANSOWANIA

Zrédto: SzO0P z dnia 14 stycznia 2016 r.

7.3.3. Tryb wyboru projektéw na poziomie POIiS$

Projekty stuzace realizacji Strategii ZIT zgtoszone do dofinansowania w ramach POIi$ identyfikowane
sg na etapie opiniowania Strategii ZIT zgodnie z art. 30 ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
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o zasadach realizacji programéw operacyjnych polityki spdéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

Zgtoszone projekty poddawane sg identyfikacji przez wtasciwe IP/1Z. Na etapie identyfikacji nastepuje
weryfikacja nastepujgcych warunkdw:

— kwalifikowalnos¢ projektu i beneficjenta,

— zgodnosc z celami szczegdtowymi osi priorytetowych,

— realnosc zatozen czasowych z uwzglednieniem terminu kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach
perspektywy finansowej,

— mozliwo$¢ realizacji w ramach kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektu/dziatania.
W przypadku, gdy kwota dofinansowania w zgtoszonych projektach przekracza dostepng
alokacje, przed przystgpieniem do weryfikacji IP/IZ rankinguje projekty, uwzgledniajac stan
zaawansowania (gotowos$¢ do realizacji) projektu lub inne specyficzne kryteria dla danego
sektora,

— realnos$¢ zatozen rzeczowych przedstawionych w propozycji projektu z uwzglednieniem
terminu kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach perspektywy finansowej,

— inne specyficzne warunki wstepne dla danego typu projektu (w uzasadnionych przypadkach).

IP/I1Z moze w trakcie trwania wstepnej weryfikacji kierowaé¢ do wnioskodawcow pytania i sugestie
odnoszace sie do zakresu projektéw w kontekscie efektywniejszej realizacji programu. W sytuacji gdy
ustalenia pomiedzy wnioskodawcg a IP/IZ prowadzg do zmiany zakresu projektdw, wnioskodawca
aktualizuje fiszke projektowa.

Najpdzniej 3 m-ce od dnia zidentyfikowania projektdw, 1Z zamieszcza ich wykaz w celach
informacyjnych w zatgczniku do SzOOP. Nastepnie IZ informuje beneficjenta o koniecznosci ztozenia
w ciggu 30 dni (z mozliwoscig wydtuzenia o kolejne 30 dni) od dnia publikacji wykazu projektéw
zidentyfikowanych deklaracji o przygotowaniu projektu. Obowigzek ten nie dotyczy sytuacji, gdy przed
uptywem powyzszego terminu wnioskodawca ztozy dokumentacje projektowa wraz z wnioskiem
o dofinansowanie.

Wyznaczony w deklaracji termin ztozenia wniosku o dofinansowanie wynika z ustalen pomiedzy IW/IP
a wnioskodawcy, uwzgledniajgcych stopienn skomplikowania i przygotowania projektu. Do czasu
ztozenia wniosku o dofinansowanie potencjalny beneficjent bierze udziat w procesie monitorowania
stanu przygotowania projektu.

Oceny wnioskéw o dofinansowanie dokonuje komisja oceny projektow.

7.4. Opis podmiotéw zaangazowanych we wdrazanie Strategii ZIT

Poza Zwigzkiem ZIT we wdrazanie Strategii ZIT zaangazowanych bedzie bezposrednio i posrednio wiele
podmiotdéw i instytucji, w tym Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego jako Instytucja Zarzadzajgca RPO
WP, Wojewddzki Urzad Pracy — petnigcy role IP w zakresie Poddziatania 5.1.1 RPO WP,, Stowarzyszenie
Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot jako Zwigzek ZIT, w tym jego Cztonkowie i Biuro
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci beneficjenci projektéw realizowanych w formule ZIT w RPO WP
i projektéw komplementarnych, ostateczni uzytkownicy i odbiorcy rezultatow projektow. Petna lista
potencjalnych beneficjentow uprawnionych do ubiegania sie o przyznanie pomocy ze Srodkow
przeznaczonych na realizacje Strategii ZIT zostata zamieszczona w SzOOP RPO WP oraz $zOOP POIiS.
W dokumentach tych wskazane zostaty réwniez grupy docelowe i bezposredni odbiorcy wsparcia.
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Zasady partycypacji podmiotéw spoteczno-gospodarczych i spotecznosci lokalnych w procesie
wdrazania Strategii ZIT:

Na potrzeby realizacji Strategii ZIT przyjmuje sie nastepujgce zasady partycypacji podmiotow
spoteczno-gospodarczych i spotecznosci lokalnych w procesie wdrazania Strategii:

- cykliczne spotkania informacyjno - konsultacyjne majace na celu zapoznanie jak najszerszej
grupy potencjalnych interesariuszy, w tym uczestnikdw projektéw z mozliwo$ciami uzyskania
wsparcia,

- angazowanie partnerow w komisje tematyczne Stowarzyszenia,

- prowadzenie dziatan informacyjno—promocyjnych dotyczgcych RPO WP oraz instrumentu
zintegrowanych inwestycji terytorialnych,

- dziatania informacyjne Stowarzyszenia, takie jak biezgce funkcjonowanie strony internetowej,
mediow spotecznosciowych,

- organizowanie spotkan informacyjno-konsultacyjnych w poszczegdlnych powiatach OMG-G-S
nt. dziatalnosci stowarzyszenia,

- wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi w ramach udziatu w pracach Komitetu
Monitorujgcego RPO WP,

- prowadzenie konsultacji z partnerami spoteczno-gospodarczymi,

- mozliwos¢ udziatu w realizacji projektow partneréw wytanianych w trybie art. 33. Ustawy
zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

7.5. System monitoringu, ewaluacji i sprawozdawczosci

Celem prowadzenia monitoringu oraz sprawozdawczosci jest weryfikacja realizacji Strategii ZIT OMG-
G-S, w tym dostarczenie wtadzom Zwigzku ZIT oraz Instytucji Zarzadzajacej RPO WP niezbednych
informacji do oceny postepdéw wdrazania interwencji zaplanowanej w ramach instrumentu ZIT.

Z uwagi na charakter dokumentu oraz wytyczne dla instrumentu ZIT, realizacja Strategii ZIT jest
monitorowana w zakresie przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze srodkéw dedykowanych
instrumentowi ZIT w ramach RPO WP. Monitoring w zakresie projektow komplementarnych obejmuje
wytacznie weryfikacje ich powigzan (rzeczowych, czasowych i finansowych) z projektami
realizowanymi w formule ZIT w ramach RPO WP. Za monitorowanie przygotowania projektow
w ramach POIi$ odpowiada wnioskodawca zgodnie z zapisami SzOOP POIi$

Za prowadzenie monitoringu i sprawozdawczosci odpowiedzialne jest Biuro Zwigzku ZIT (Biuro ZIT).
Monitoring i sprawozdawczo$¢ prowadzone sg we wspotpracy z gminami OM, a takze innymi
podmiotami realizujgcymi projekty na rzecz OM wspétfinansowane z instrumentu ZIT.

Monitoring polegac bedzie na systematycznym gromadzeniu i przetwarzaniu na potrzeby zarzadzania
Strategig ZIT informacji w zakresie rzeczowo-finansowego wykonania przedsiewzie¢. Podstawowym
narzedziem monitoringu stuzgcym poprawne] realizacji Strategii jest analiza wskaznikéw produktu
i rezultatu.

Wskazniki wykorzystane w procesie monitorowania Strategii ZIT uzgodnione zostaty z IZ RPO WP.
Wartosci docelowe wskaznikdw oszacowano na podstawie informacji przekazanych przez
whnioskodawcéw oraz dostepnej alokacji w poszczegdlnych dziataniach. Wykorzystano réwniez
metodologie szacowania wartosci docelowych stosowang w ramach RPO WP.

Monitoring prowadzony bedzie na dwdch poziomach:

1. Monitoring gotowosci projektéw do aplikowania
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Zwigzek ZIT jako Instytucja Posredniczaca odpowiedzialny jest za monitorowanie postepéw
W osigganiu przez projekty gotowosci do ztozenia wnioskéw o dofinansowanie i realizacji w okresie
pomiedzy identyfikacjg projektéw a terminem wezwania do ztozenia wnioskéw o dofinansowanie.

Raporty kwartalne na temat stanu gotowosci projektéw sporzgdzane sg przez Biuro ZIT i przekazywane
Instytucji Zarzadzajacej.

2. Monitoring i ewaluacja realizacji projektow

Poziom realizacji projektow jest mierzony m.in. za pomocg wskaznikow produktu i rezultatu
okreslonych dla poszczegdlnych dziatan Strategii ZIT. Za gromadzenie i przekazywanie wskaznikéw
monitoringu do Biura Zwigzku ZIT odpowiadajg wnioskodawcy (podmioty realizujgce poszczegdlne
projekty ZIT).

Na podstawie zebranych informacji raz do roku Biuro ZIT przygotowuje raport z monitoringu za rok
poprzedni, w ktdrym prezentowane sg wartosci wskaznikéw oraz informacje o czynnikach
wptywajgcych na ich osiggniecie. Raport przekazywany jest Zarzgdowi ZZIT, ktéry dokonuje ewaluacji
postepow realizacji projektéw i ma mozliwos¢ sformutowania zalecen naprawczych lub
zapobiegawczych w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub ryzyk dla zrealizowania zaktadanych
wartosci docelowych wskaznikéw. Raport wraz z rekomendacjami Zarzagdu zatwierdza Walne Zebranie
Cztonkow.

Niezaleznie od prowadzonego monitoringu, koordynatorzy projektéw ZIT (przedstawiciele
whioskodawcdédw) zobowigzani sg do przygotowania do 10 dnia m-ca nastepujgcego po zakorczeniu
kwartatu sprawozdan kwartalnych wg stanu na ostatni dzien kwartatu (chyba, ze Biuro ZIT okresli
inaczej) oraz do 31 stycznia sprawozdan rocznych za rok ubiegty wg stanu na 31 grudnia z realizacji
projektéw.

Koordynatorzy projektéw zobowigzani sg ponadto do biezgcego informowania Biura ZIT
o zidentyfikowanych ryzykach zagrazajacych realizacji projektéw, w tym ich wskaznikéw, jak réwniez
wystepujacych opdznieniach.

3. Monitoring i ewaluacja Strategii ZIT
Monitoring i ewaluacja realizacji Strategii ZIT odbywa sie na trzech poziomach:

e zbiorczego monitorowania i ewaluacji postepow w realizacji projektéw;
e monitorowania i ewaluacji wskaznika strategicznego realizacji Strategii;
e monitorowania i ewaluacji zmian sytuacji spoteczno-gospodarczej OM ZIT.

Celem Strategii ZIT jest zrealizowanie wszystkich wskaznikdw zatozonych dla poszczegdlnych
projektéw w jak najwiekszym stopniu. Poniewaz Strategia ZIT zostata skonstruowana w taki sposdb,
aby realizowane dziatania byty w stosunku do siebie komplementarne zapewnienie efektu synergii
wymaga monitorowania przedsiewzieé¢ nie tylko w oderwaniu od siebie, jako indywidualnych zadan,
ale tez zbiorczo, aby identyfikowaé zagrozenia w pojedynczych projektach, ktére potencjalnie mogg
wptywac na inne projekty, a tym samym na realizacje misji Strategii ZIT.

Zbiorcze sprawozdanie z realizacji projektdw w ramach Strategii w oparciu o dane pozyskane w ramach
monitorowania realizacji projektdw opracowuje Biuro ZIT. W sprawozdaniu uwzgledniany jest
wskaznik strategiczny realizacji Strategii. Ewaluacji sprawozdan rocznych dokonuje Zarzad ZIT, ktéry
ma mozliwo$¢ zlecenia dziatan naprawczych oraz zapobiegawczych w przypadku wystgpienia
lub ryzyka wystgpienia probleméw w realizacji projektéw zgodnie z zatozeniami. Natomiast jezeli
w wyniku ewaluacji Zarzad zidentyfikuje potencjalne zagrozenie niespetnienia ktéregos z celéw
Strategii ZIT moze zleci¢ dokonanie szczegdtowej analizy przyczynowo-skutkowej, ktéra pozwoli
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na ustalenie zrédfa zagrozen. Ostatecznego zatwierdzenia sprawozdan dokonuje Walne Zebranie
Cztonkow.

Whioski z monitoringu i sprawozdawczosci Strategii ZIT bedg podstawg do ewentualnych zmian
i aktualizacji strategii.

Po zakonczeniu realizacji i monitoringu Strategii ZIT Biuro ZIT przygotuje raport koficowy z realizacji
strategii, ktéry zostanie przekazany do Zarzadu ZIT i zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkéw
(ewaluacja ex post).

7.6. Harmonogram podejmowanych dziatan

Podsumowujgc powyzsze nalezy stwierdzi¢, ze proces realizacji Strategii ZIT sensu largo mozna
podzieli¢ na trzy podstawowe fazy:

e przygotowanie Strategii ZIT;
e realizacja Strategii ZIT sensu stricto (realizacja wtasciwa);
e monitoring i ewaluacja.

Zaktadane ramy czasowe kazdego z powyzszych etapow zilustrowano na wykresie ponizej.

Rysunek 6. Harmonogram realizacji Strategii ZIT

MONITORING I EWALUACIA
EWALUACIA EX POST

PRZYGOTOWANIE -
STRATEGII REALIZACIA STRATEGII .
] | »

| 1 T | >
4Q2013 202016 4Q2020 4Q2023

Zrédto: Opracowanie wiasne.

8. Spajnosc¢ z dokumentami strategicznymi
8.1. Spadjnosc z unijnymi i krajowymi dokumentami strategicznymi

Strategia ZIT pozostaje w zgodnosci z najwazniejszymi dokumentami strategicznymi zaréwno
wspolnotowymi, krajowymi, jak i regionalnymi.

Zgodno$¢ Strategii ZIT z Umowa Partnerstwa

Umowa Partnerstwa jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencji funduszy europejskich
w ramach trzech polityk unijnych: polityki spdjnosci, wspdlnej polityki rolnej i wspdlnej polityki
rybotéwstwa w Polsce w latach 2014-2020. Strategia ZIT OMG-G-S do roku 2020 zostata opracowana
z uwzglednieniem zapiséw Umowy Partnerstwa (UP). Tym samym zapisy Strategii wpisujg sie w cele
i priorytety interwencji wskazane w powyzszym dokumencie.
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Zgodnosc¢ Strategii ZIT ze Strategia Europa 2020

Strategia Europa 2020 jest dtugookresowym programem rozwoju spoteczno-gospodarczego Unii
Europejskiej (UE). Dokument ten obejmuje trzy powigzane ze sobg priorytety: rozwdj inteligentny,
rozwdéj zrbwnowazony oraz rozwoj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu. Kazdy z nich znajduje swoje
odzwierciedlenie w tresciach zawartych w niniejszej Strategii. W obszar rozwdj inteligentny - rozwdj
gospodarki opartej na wiedzy i innowacji, ktérego celem jest zwiekszenie roli wiedzy i innowac;ji jako
sit napedowych rozwoju wpisuje sie Cel 1 — Rozwdj konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki Strategii
ZIT. Cel 3 — Kreowanie zintegrowane] przestrzeni oraz Cel 4 — Wzrost efektywnosci energetycznej
i wdrozenie strategii niskoemisyjnej oraz efektywniejsze zagospodarowanie wod opadowych
i roztopowych Strategii ZIT zgodne sg natomiast z priorytetem dotyczgcym rozwoju zrownowazonego
—wspieranie gospodarki efektywnej i korzystajgcej z zasobow, bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej
konkurencyjnej. Zgodnos¢ z priorytetem Strategii Europa 2020 - rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu
spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnosé
spoteczng i terytorialng — widoczna jest w Strategii ZIT w Celu 2 — Budowa aktywnego i otwartego
spoteczenstwa.

Zgodno$é z Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030

Strategia ZIT zachowuje zgodnos¢ z Koncepcjq Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030,
najwazniejszym dokumentem strategicznym dotyczacym zagospodarowania przestrzennego. Cel
strategiczny KPZK 2030 okreslony zostat jako: efektywne wykorzystanie przestrzeni kraju i jej
terytorialne zréznicowanie potencjatéw rozwojowych dla osiggniecia ogdlnych celéw rozwojowych —
konkurencyjnosci, zwiekszenia zatrudnienia, sprawnosci funkcjonowania panfstwa oraz spdjnosci
w wymiarze spotecznym, gospodarczym i terytorialnym w dtugim okresie. Drogg do zapewnienia tego
celu jest koncentracja dziatan podmiotéw publicznych w wybranych obszarach tematycznych
i w odniesieniu do réznych terytoriéw.

Zgodnosc¢ ze Strategia Rozwoju Kraju 2020

Celem gtéwnym Strategii Rozwoju Kraju (SRK) jest wzmocnienie iwykorzystanie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych potencjatéw zapewniajgcych szybszy i zréwnowazony rozwdj kraju
oraz poprawe jakosci zycia ludnosci. W dokumencie zostaty wytyczone trzy obszary strategiczne:
sprawne i efektywne panstwo, konkurencyjna gospodarka oraz spdjnos¢ spoteczna i terytorialna,
w ktdrych majg koncentrowac sie gtéwne dziatania. W ramach wskazanych obszaréw okreslone zostaty
cele szczegdtowe SRK, ktére realizowane sg przez Strategie ZIT. Sg to m.in.: wzmocnienie stabilnosci
makroekonomicznej — w cel ten wpisuje sie Dziatanie — Przedsiebiorstwa Strategii ZIT; wzrost
wydajnosci gospodarki — cel ten realizuje Dziatanie — Przedsiebiorstwa Strategii ZIT; zwiekszenie
innowacyjnosci gospodarki — cel realizowany przez Dziatanie — Komercjalizacja wiedzy oraz Dziatanie —
Przedsiebiorstwa Strategii ZIT; rozwdj kapitatu ludzkiego — w tak sformutowany cel wpisujg sie:
Dziatanie — Komercjalizacja wiedzy, Dziatanie — Zatrudnienie Strategii ZIT; bezpieczenstwo
energetyczne i Srodowisko — cel ten jest realizowany przez Dziatanie — Energia Strategii ZIT; zwiekszenie
efektywnosci transportu — w cel ten wpisuje sie Dziatanie — Mobilnos$¢ Strategii ZIT; integracja
spoteczna — cel realizowany przez Dziatanie — Integracja oraz Dziatanie — Konwersja Strategii ZIT.

Zgodno$¢ Strategii ZIT z Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta,
Obszary wiejskie

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020 stanowi kompleksowy dokument o charakterze
strategicznym odwotujacy sie do prowadzenia polityki rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju
w ujeciu wojewddzkim. Do podstawowych celdow KSRR, z ktdrymi korespondujg zasady polityki rozwoju
wpisane w Strategii ZIT, nalezy wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw. W tak okreslony cel
wpisuje sie Dziatanie — Komercjalizacja wiedzy i Dziatanie — Przedsiebiorstwa Strategii ZIT. Budowanie
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spojnosci terytorialnej i przeciwdziatanie procesom marginalizacji na obszarach problemowych —
realizuje Dziatanie — Integracja oraz Dziatanie — Konwersja Strategii ZIT. Tworzenie warunkdéw
dla skutecznej, efektywnej i partnerskiej realizacji dziatan rozwojowych ukierunkowanych terytorialnie
— przedstawia catosciowa koncepcja Strategii ZIT.

Zgodnos$¢ ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego do roku 2020

Zgodnie zzapisami Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego do roku 2020 jednym
zinstrumentow jej realizacji bedg Zintegrowane Porozumienia Terytorialne (ZPT). W zwigzku
z powyzszym, dokument Strategii ZIT jest pochodng polityki realizowanej poprzez SRWP 2020. Cele
nadrzedne Strategii ZIT wpisujg sie w cele SRWP 2020, zdefiniowane jako: otwarta gospodarka, aktywni
mieszkancy, spdjna przestrzen. W ramach celdéw strategicznych SRWP 2020 zostaty wyodrebnione cele
operacyjne, ktore identyfikujg sie z poszczegdlnymi Dziataniami Strategii ZIT. Nalezy do nich: wysoka
efektywnosc przedsiebiorstw — cel ten realizuje Dziatanie — Przedsiebiorstwa Strategii ZIT; unikatowa
oferta turystyczna i kulturalna — cel realizowany przez Dziatanie — Konwersja; wysoki poziom
zatrudnienia — cel ten realizuje Dziatanie — Zatrudnienie Strategii ZIT, wysoki poziom kapitatu
spotecznego — w cel ten wpisuje sie kilka Dziatan Strategii ZIT: Edukacja i Ksztatcenie zawodowe,
Zatrudnienie, Integracja; lepszy dostep do ustug zdrowotnych — w cel ten wpisuje sie Dziatanie —
Zdrowie Strategii ZIT; sprawny system transportowy — ten cel realizuje Dziatanie — Mobilnos¢ Strategii
ZIT; bezpieczenstwo i efektywnos¢ energetyczna — w cel ten wpisuje sie Dziatanie — Energia Strategii
ZIT.

8.2. Spadjnosc z metropolitalnymi dokumentami strategicznymi

Strategia Transportu i Mobilnosci OMG-G-S do roku 2030 (STIM)

Strategia Transportu i Mobilnosci OMG-G-S wyznacza cele i dziatania priorytetowe do 2030 roku
z uwzglednieniem lokalnych, regionalnych, krajowych i unijnych dokumentéw strategicznych
dotyczacych polityki transportowej oraz rozwoju spoteczno-gospodarczego i przestrzennego jako
istotnego wymiaru prowadzenia interwencji w zakresie polityki spdjnosci.

Czes¢ zasadnicza STIM zwiera charakterystyke uwarunkowan rozwoju systemu transportu w OM
do roku 2030, zasady i kierunki polityki transportowej OM do roku 2030, opis mozliwych scenariuszy
i wariantow rozwoju systemu do roku 2030, wizje i cele strategiczne, strategiczne programy
wspotpracy zawierajgce pakiety wspdlnych dziatan. STIM okreslajac catosciowg koncepcje rozwoju
transportu miejskiego odnosi sie w szczegdlnosci do tych aspektéw transportowych, ktére majg
potencjalnie charakter metropolitalny i strategiczny.

Kluczowe dla Strategii przestanki wynikajg z diagnozy istniejgcego systemu transportowego OM,
programu rozwoju transportu do roku 2020 oraz wynikdéw analiz prognostycznych z wykorzystaniem
modelu ruchu w OM. Szczegdlng role komplementarng do Strategii ZIT petni zatgcznik nr 3 tj. Program
Rozwoju Transportu Obszaru Metropolitalnego, okreslajgc zbidér projektdw do realizacji
w perspektywie finansowej 2014-2020. STIM ma charakter planistyczny i zawiera propozycje, ktérych
realizacja bedzie prowadzi¢ do zréwnowazonego rozwoju systemu transportowego na terenie gmin
i powiatéw OMG-G-S.

Dokumenty z zakresu gospodarki niskoemisyjnej (Plany i Program Gospodarki Niskoemisyjnej)
Program Gospodarki Niskoemisyjnej dla OMG-G-S (PGN OMG-G-S) to dokument parasolowy tworzacy
wspdlny system dokumentéw horyzontalnych wraz z planami gospodarki niskoemisyjnej
poszczegblnych gmin. Zostat on przyjety przez Walne Zebranie Cztonkéw OMG-G-S 25 stycznia 2016 .
Jako cel gtéwny opracowania i realizacji Programu przyjeto: Wsparcie zréwnowazonego rozwoju
i integracji Obszaru Metropolitalnego Gdansk-Gdynia-Sopot poprzez transformacje w kierunku
gospodarki niskoemisyjnej, przyjaznej srodowisku. Celem PGN jest okreslenie, na podstawie analizy
aktualnego stanu w zakresie zuzycia energii i emisji gazéw cieplarnianych oraz zanieczyszczen
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powietrza na terenie OMG-G-S, dziatan zmierzajgcych do redukcji zuzycia energii, zwiekszenia
wykorzystania zrédet odnawialnych oraz ograniczenia emisji gazéw cieplarnianych i zanieczyszczen
powietrza wraz z oceng ich efektywnosci ekologicznej, okresleniem kosztéw i mozliwych zrédet
finansowania. W dokumencie skoncentrowano sie na dziataniach ograniczajacych emisje i efektywnie
wykorzystujgcych zasoby, w tym na poprawie efektywnos$ci energetycznej i wykorzystaniu OZE, czyli
rowniez majgcych na celu zmniejszenie emisji zanieczyszczen do powietrza, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obszaréw, na ktérych odnotowano przekroczenia dopuszczalnych lub docelowych
poziomoéw substancji w powietrzu. Zachowano spéjnos¢ z planami gospodarki niskoemisyjnej gmin,
nowotworzonymi, aktualizowanymi lub obowigzujgcymi zatozeniami do plandéw zaopatrzenia w ciepto,
energie elektryczng i paliwa gazowe oraz programami ochrony powietrza, a takze innymi dokumentami
strategicznymi.

W zakresie transportu, PGN przedstawia szerokie podejscie do ograniczania zanieczyszczeh poprzez
przyspieszony rozwoj czystych, bezpiecznych, spdjnych, funkcjonalnych i efektywnych form transportu
publicznego i niezmotoryzowanego transportu indywidualnego. Zgodnie z zapisami PGN modernizacja
czy rozbudowa systemu transportu publicznego nie jest celem samym w sobie, ale musi by¢ widziana
w kontekscie zmian w mobilnosci miejskiej, w celu ograniczenia emisji zwigzanych z transportem,
wtym CO2, tagodzenia negatywnego oddziatywania na s$rodowisko i mieszkancow miast
oraz zwiekszenia efektywnosci energetycznej systemu transportowego jako catosci.

Ponadto w ramach OM ZIT powstat Plan gospodarki niskoemisyjnej dla 31 gmin, ktdre przystgpity do
wspdlnego Projektu pn. ,Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Gdanskiego Obszaru Metropolitalnego” ,
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko, Dziatanie 9.3. — konkurs 2 pn. Termomodernizacja obiektéw uzytecznoéci publicznej —
plany gospodarki niskoemisyjnej.

Zrealizowany Projekt objat opracowanie 31 PGN-6w gminnych wraz z bazg danych i aplikacjg
internetowg oraz cze$¢ wspdlng dla tych PGN dla obszaru pod roboczg nazwg ,,GOM” (PGN dla GOM).
W Projekcie wzieto udziat 31 gmin, ktére w 2013 r. podpisaty umowy partnerskie: tj. Gmina Cedry
Wielkie, Gmina Chmielno, Gmina Miasta Gdanska, Gmina Gniew, Gmina Miasta Krynica Morska, Gmina
Lichnowy, Gmina Miejskiej Malbork, Gmina Malbork, Gmina Mitoradz, Gmina Nowy Dwér Gdaniski,
Gmina Nowy Staw, Gmina Ostaszewo, Gmina Pelplin, Gmina Miejskiej Pruszcz Gdanski, Gmina Pruszcz
Gdanski, Gmina Przywidz, Gmina Pszczétki, Gmina Miasta Puck, Gmina Sierakowice, Gmina Somonino,
Gmina Stare Pole, Gmina Stegna, Gmina Stezyca, Gmina Subkowy, Gmina Suchy Dab, Gmina Szemud,
Gmina Tczew, Gmina Trabki Wielkie, Gmina Miejskiej Wejherowo, Gmina Wejherowo i Gmina Zukowo.

Analogicznie do tego dokumentu powstat Plan gospodarki niskoemisyjnej dla 5 gmin wojewddztwa
pomorskiego: Gminy Miasta Gdyni, Gminy Miejskiej Rumia, Gminy Wtadystawowo, Gminy Miasta Hel
i Gminy Luzino, ktére wystapity o dofinansowanie do NFOSIGW, w ramach w/w konkursu, w odrebnym
whniosku.

Pozostate Gminy z Obszaru Metropolitalnego opracowaty/opracowujg samodzielnie Plany gospodarki
niskoemisyjnej.

Wymienione wyzej typy dokumentu, obejmujgce harmonogramy dziatan, sg wzajemnie
komplementarne. Nalezy czytac je rownolegle. Szczegétowy harmonogram rzeczowo-finansowy dla
danej gminy znajduje sie w PGN dla gminy, w PGN dla GOM znajdujg sie analizy wspdlne dla 31 gmin.
PGN gminny zawiera kluczowe uzasadnienie realizacji dziatan. Przedsiewziecia wynikajgce z planu
dla danej gminy zostang ujete w wieloletniej prognozie finansowej tej gminy.

Plany gminne zostaty przyjete stosownymi uchwatami Rad Gmin. Uchwaty w sprawie przyjecia
i wdrozenia Planu gospodarki niskoemisyjnej dla GOM oraz Programu gospodarki niskoemisyjnej
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dla OMG-G-S zostaty podjete przez Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia odpowiednio 12.10.2015
r.oraz 25.01.2016 r.

Strategia Rozwoju OMG-G-S do 2030 roku

Strategia OMG-G-S 2030 zostata uchwalona przez Walne Zebranie OMG-G-S w 2015 r. jako dokument
wyznaczajacy cele i kierunki wspdlnego rozwoju samorzadéw tworzgcych OMG-G-S oraz kluczowych
dla rozwoju metropolii partneréw, ktérzy byli zaangazowani w proces tworzenia strategii (w tym:
samorzgd wojewddztwa, wojewoda pomorski, uczelnie wyzsze, organizacje przedsiebiorcdw i NGOs).
Strategia 2030 siega poza perspektywe biezgcych projektéw i dziatah operacyjnych i nie ogranicza sie
do mozliwych zrédet dofinansowania ze srodkéw europejskich. Rolg dokumentu jest uzupetnienie
dziatan podejmowanych na poziomie UE i krajowym o oddolne inicjatywy w skali metropolitalne;j.
Cele strategiczne Strategii ZIT wpisujg sie w cele strategiczne Strategii OMG-G-S 2030 (rozwdj
spoteczny, innowacyjna i konkurencyjna gospodarka, zréwnowazona przestrzen). Podobnie,
przedsiewziecia i projekty wynikajgce ze Strategii ZIT, umozliwiajg realizacje celdw strategicznych oraz
celéw tematycznych Strategii OMG-G-S 2030.

Ponadto, w ramach przedtuzenia prac nad Strategig 2030, w celu zapewnienia spdjnosci zatozen
polityki przestrzennej gtéwnych aktoréw OM, OMG-G-S wtaczyt sie w przygotowanie Planu
Zagospodarowania Przestrzennego Obszaru Metropolitalnego. W pracach prowadzonych przez
Pomorskie Biuro Planowania Regionalnego stowarzyszenie OMG-G-S jako partner odpowiedzialne byto
m.in. za przeprowadzenie procesu konsultacyjnego, zapewniajagc tym samym komplementarnosc
zatozen wzgledem Strategii ZIT i Strategii Transportu i Mobilno$ci OMG-G-S do 2030 r.

9. Problematyka strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko

Podstawowym celem prognozy oddziatywania na srodowisko w ramach procedury strategicznej oceny
oddziatywania na srodowisko (SOQS) jest okreslenie i ocena skutkéw dla sSrodowiska przyrodniczego,
ktore mogg wynikng¢ z ustalen projektowanego dokumentu oraz przedstawienie rozwigzan
eliminujacych lub ograniczajacych negatywne wptywy na srodowisko.

W przypadku Strategii ZIT, Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Gdarisku pismem nr RDOS-GD-
W00.410.105.2015.MCZ.1 z dnia 6 pazdziernika 2015 r. uznat, iz dokument ten z uwagi na swdj
charakter, wyznaczone cele oraz brak przewidywanego znaczacego oddziatywania realizacji jej zatozen
na obszary Natura 2000, nie zalicza sie do dokumentéw, ktére podlegaja procedurze SOOS zgodnie
z art. 46 ustawy o udostepnianiu informacji o $Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie $rodowiska i o ocenach oddziatywania na $rodowisko. Jednoczesnie RDOS podkreslit,
iz zatozenia projektu Strategii ZIT sg kontynuacjg i uszczegétowieniem zadan przewidzianych w szeregu
dokumentéw strategicznych wojewddztwa pomorskiego, dla ktorych zostata przeprowadzona
strategiczna ocena oddziatywania na Srodowisko tj.: Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego
2020, Regionalnych Programow Strategicznych, m.in. w zakresie energetyki i Srodowiska, transportu
i zdrowia, czy wreszcie RPO WP.

Whiosek o odstgpienie od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na Srodowisko projektu
Strategii ZIT zostat rowniez wystosowany do Pomorskiego Parnstwowego Wojewddzkiego Inspektoratu
Sanitarnego w Gdarisku (ktéry w dn. 13.10.2015 r. wydat decyzje o odstgpieniu od SOOS) oraz Urzedu
Morskiego w Gdyni (ktéry w dn. 08.10.2015 r. wydat decyzje o odstapieniu od SOOS).
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10. Raport z przygotowania Strategii ZIT

W trakcie prac nad Strategig ZIT zastosowano dziatania, ktdrych celem byto zapewnienie
odpowiedniego udziatu rozmaitych interesariuszy, precyzji w formutowaniu diagnozy i ostatecznie
wysokiej jakosci dokumentu Strategii. Jednym z elementéw przygotowania Strategii ZIT byly
konsultacje spoteczne, a ich podstawg zrealizowane spotkania warsztatowe, zebrania Zarzadu i Rady
ZIT. Zorganizowanie konsultacji spotecznych pozwolito na uzyskanie mozliwie najszerszego spektrum
opinii i propozycji sSrodowisk regionalnych na temat faktycznych potrzeb rozwojowych OM.

Podczas przygotowania Strategii ZIT odbyty sie dwie edycje warsztatdw. Warsztaty | zostaty
przeprowadzone 14 stycznia 2014 roku w Pomorskim Parku Naukowo-Technologicznym. Celem tego
spotkania byta diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej OM oraz stworzenie ram strategicznych dla
realizacji ZIT w OM w horyzoncie roku 2020 oraz uruchomienie procesu identyfikacji i hierarchizacji
kompleksowych przedsiewzie¢ rozwojowych. W | edycji warsztatéw uczestniczyli przedstawiciele
Wspdlnej Reprezentacji OM dla ZIT, osoby wskazane i zaproszone przez Instytucje Zarzadzajgcg RPO
WP oraz moderatorzy i sekretarze wskazani przez IZ RPO WP.

Dyskusja skupita sie wokdt dwdch podstawowych zagadnien:

e identyfikacja gtdwnych potencjatéw i barier rozwojowych OM;
e identyfikacja kierunkdw rozwoju oraz obszaréw wspoétpracy w OM.

Mozna stwierdzié, ze w wielu fragmentach dyskusji ujawniaty sie stabosci (bariery, zagrozenia) OM,
ktére mozna poréwnaé do ekonomicznej kategorii kosztéw utraconych korzysci wynikajgcych m.in.
z niskiej sktonnosci do wspétpracy. W zwigzku z powyzszym pojawit sie postulat jakoSciowej zmiany
polegajgcej na przejsciu od zarzadzania konfliktami do zarzgdzania wspétpracg. Wspdtpraca w OM
powinna sta¢ sie dziataniem stanowigcym podstawe wszystkich dfugofalowych przedsiewzieé
ukierunkowanych na rozwigzywanie probleméw i sprostanie pojawiajgcym sie wyzwaniom.

Podczas warsztatow zidentyfikowano réwniez nastepujace kierunki rozwoju wspoétpracy dla OM:

e wzrost konkurencyjnosci szkolnictwa wyzszego;

o wzrost jakosci i efektywnosci edukacji;

e wsparcie rozwoju spoteczno-gospodarczego w oparciu o endogenne zasoby;
e poprawa spéjnosci systemu transportowego;

e poprawa warunkdéw zycia i atrakcyjnosci osiedlencze;.

Kazdy z powyzszych kierunkdw rozwoju zostat uzupetniony o wskazanie obszaréw wspétpracy OM.

W toku dalszych prac analitycznych zaproponowane kierunki wraz z zidentyfikowanymi obszarami
wspotpracy zostaty pogrupowane w trzy priorytety:

e gospodarka;
e aktywizacja spofeczna;
e powigzania przestrzenne.

Prace diagnostyczne stanowigce kanwe | edycji warsztatow byly podstawg dla przeprowadzenia
Il edycji warsztatéw, poswieconych gtédwnie wypracowaniu kryteriow oceny przedsiewziec
proponowanych do realizacji w formule ZIT. Diagnoza w ramach Strategii ZIT uwzgledniata rowniez
przeprowadzenie indywidualnych wywiadow pogtebionych z 15-toma ekspertami i przedstawicielami
samorzgddw i instytucji wchodzgcych w sktad Porozumienia ZIT.

Il edycja warsztatow odbyta sie w dniach 26-28 lutego 2014 roku. W spotkaniu uczestniczyto tacznie
170 osdb.
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Grupa uczestnikéw sktadata sie z przedstawicieli réznych Srodowisk, nalezeli do niej: przedstawiciele
Wspdlnej Reprezentacji OM dla ZIT, przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego, eksperci OM, eksperci Wykonawcy Strategii ZIT, przedstawiciele Partnera Warsztatow.
Do osiggnietych celdw Il edycji Warsztatéw nalezy zaliczy¢:

e opracowanie propozycji kryteribw oceny przedsiewzie¢ przewidywanych do realizacji
w formule ZIT, ktdre stanowity podstawe do dalszych prac nad Strategig ZIT;
e wykorzystanie elementéw partycypacji spotecznej w tworzeniu Strategii ZIT.

W kazdym dniu warsztatéw uczestnicy prowadzili rozwazania nad innym priorytetem. Poszczegdlne
priorytety zostaty uszczegétowione poprzez okreslenie modutéw, do ktdrych nalezaty:

e wzrost konkurencyjnosci szkolnictwa wyzszego,

e wsparcie rozwoju gospodarczego w oparciu o zasoby wewnetrzne,

e rozwdj gospodarki turystycznej,

e jakosc i efektywnosé edukaciji,

e poprawa stanu zdrowia,

e wzrost aktywnosci spotecznej i zdrowotnej,

e poprawa spdjnosci systemu transportowego,

e poprawa warunkéw zycia i atrakcyjnosci osiedlenczej poprzez zwiekszenie bezpieczenstwa
energetycznego i ekologicznego,

e poprawa warunkow zycia i atrakcyjnosci osiedlericzej poprzez dziatania rewitalizacyjne.

Na podstawie przeprowadzonych warsztatéw powstat dokument zawierajacy liste proponowanych
kryteriow oceny przedsiewzie¢ przewidywanych do realizacji w formule ZIT dla OM, stanowiacy
rowniez przedmiot konsultacji spotecznych Strategii ZIT. Kryteria zostaty podzielone na horyzontalne
oraz merytoryczne. Pierwsza kategoria wynikata z wytycznych dla planowania przedsiewzie¢ w formule
ZIT. Natomiast kryteria merytoryczne sg bezposrednim efektem przeprowadzonych warsztatow i pracy
ekspertow. W dokumencie zawarto takze liste, ktdra zawiera orientacyjne przyporzgdkowanie
zgtoszonych projektow ZIT do poszczegdlnych osi priorytetowych. Tak przygotowany dokument zostat
przestany do konsultacji interesariuszom, ktérych uwagi wptynety na ostateczne zapisy.

Realizowane warsztaty byly podstawg procedury wyboru projektéw do Strategii ZIT, uwzgledniajacej
m.in.:

e przyjecie przez Rade ZIT obszaréw tematycznych wspdtpracy w ramach OM,

e przyjecie przez Rade ZIT kryteridow oceny projektow,

e przyjecie przez Rade ZIT projektdw realizowanych w formule ZIT, proponowanych

do uwzglednienia w Strategii ZIT.

Podczas realizacji Strategii ZIT przeprowadzono szereg spotkan i konsultacji, ktérych celem byto m.in.
wzmacnianie wspotpracy pomiedzy potencjalnymi wnioskodawcami przedsiewzie¢ ZIT i wypracowanie
uzgodnien w ramach tworzenia Strategii.

Opracowany projekt Strategii zostat opublikowany na stronie internetowej Stowarzyszenia
a wszyscy uczestnicy procesu jej przygotowania zostali poinformowani o tym fakcie, oraz o mozliwosci
wnoszenia uwag do dokumentu. Zapisy niniejszej wersji Strategii zawierajg aktualizacje wynikajace
z szeregu zgtoszonych uwag, z ktérych znaczna cze$¢ zostata uwzgledniona. Nalezy podkresli¢,
Ze zgodnie z wytycznymi Strategia ZIT stanowi réwniez przedmiot uzgodnien pomiedzy Zwigzkiem ZIT
a IZ RPO WP oraz Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju.

Szczegdtowy raport z opracowania Strategii ZIT stanowi Zatgcznik nr 3.
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11. Analiza ryzyka

Czynniki ryzyka, zidentyfikowane w ramach przeprowadzonej analizy, zostaty zdefiniowane jako
zdarzenia, ktére mogg doprowadzi¢ do niezrealizowania lub niepetnej realizacji Strategii ZIT i tym
samym braku mozliwosci osiggniecia jej gtdwnych celdw. Aby mozliwe byto zarzadzanie ryzykiem,
zwigzanym z wystgpieniem danego zdarzenia, poszczegdlne czynniki ryzyka poddane zostaty
kwantyfikacji, poprzez okreslenie prawdopodobieristwa ich wystgpienia oraz ich wptywu na realizacje
Strategii.

W celu oszacowania prawdopodobienstwa i skutkdw wystapienia poszczegdlnych czynnikéw ryzyka,
wykorzystano metode sedzidow kompetentnych. W przypadku prawdopodobienstwa sedziowie
kompetentni oceniali mozliwos¢ wystgpienia danego zdarzenia w skaliod 0,1 do 1, za$ jego nastepstwo
w oparciu o 10- cio stopniowg skale Likerta (punktacja od 1 do 10). Skala nastepstw danego czynnika
ryzyka prezentowata sie w taki sposéb, iz 1 oznaczato bardzo maty wptyw, za$ 10 - bardzo duzy wptyw
na realizacje Strategii. Tym samym wartos$¢ wazona ryzyka, zwigzanego z danym czynnikiem ryzyka,
szacowana zgodnie z przyjetym modelem obliczen, oscylowata w granicach od 0,1 do 10.

W ramach analizy ryzyka uwzgledniono réwniez dotychczas podjete oraz planowanie dziatania, ktore
mogg mie¢ wptyw na obnizenie niepewnosci, zwigzanej z wystgpieniem danego czynnika, badz tez
ograniczaniem jego wptywu na realizacje Strategii.
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Tabela 12. Podsumowanie czynnikow ryzyka dla Strategii ZIT

Nazwa ryzyka

Opis

Czynniki mitygujace

Prawdopod
obienistwo

Waga

R ryzyka

Ryzyko
polityczne

Istnieje mozliwos$¢ zmiany zasad
przyznawania i rozliczania srodkéw
UE, ktére potencjalnie mogtyby
wptyngé na zasady i wielkos$¢
wydatkowanych srodkéw.

Co do zasady ten rodzaj ryzyka bardzo trudno
jest zmitygowac. Niemniej jednak
zapewnienie wysokiej jakosci merytorycznej i
formalnej samej Strategii, a takze wszelkich
decyzji, podejmowanych podczas jej
realizacji, zwieksza prawdopodobienstwo, ze
bedzie ona na tyle wartosciowa dla obszaru, iz
pomimo zmian w  zakresie  Zrodet
finansowania nadal bedzie istniata mozliwos¢
jej realizacji.

0,2

Ryzyko
rynkowe

Kryzys gospodarczy mogtby
doprowadzi¢ do niezrealizowania
misji ~ Strategii w zwigzku z
gwattownym pogorszeniem
otoczenia gospodarczego.

Wraz z przystgpieniem do realizacji Strategii
ZIT oraz powofaniem do zycia OMG-G-S
przeprowadzono szereg badan i analiz
pozwalajacych na adekwatna ocene sytuacji
gospodarczej OM ZIT. Ponadto sytuacja ta jest
na biezagco monitorowana w taki sposdb, aby
umozliwié szybkie dostosowanie
podejmowanych dziatari do zmieniajgcych sie
realiéw rynkowych.

0,4

Ryzyko
organizacyjne

Niedostatki organizacyjne zaréwno
na poziomie OMG-G-S, jak i
poszczegdlnych lideréw i
partneréw projektu moga
skutkowac niewykorzystaniem
catosci dostepnych sSrodkéw, a w
skrajnych  przypadkach  nawet
koniecznos$cig zwrotu otrzymanych
funduszy.

Przygotowania do rozpoczecia interwencji
rozpoczety sie juz w 2013. Od tego czasu
Stowarzyszenie OMG-G-S stworzyto
adekwatne zaplecze pozwalajace nie tylko na
realizowanie swoich zadan w ramach Strategii
ZIT, ale réwniez na zapewnienie niezbednego
wsparcia liderom projektéw. Dodatkowo
wymagajaca procedura wyboru projektow i
ich lideréw réwniez przyczynita sie do
Znacznego ograniczenia tego ryzyka.

0,2

Ryzyko
finansowania

Zatwierdzenie Strategii nie jest
rébwnoznaczne ze stwierdzeniem
zgodnosci projektéw z wymogami,
tym samym na etapie szczegdtowe;j
weryfikacji zgodnosci z wymogami
programoéw operacyjnych mozliwe
jest, ze poszczegdlne projekty nie
uzyskajg  dofinansowania  albo
uzyskaja dofinansowanie w kwocie
nizszej niz zaktadana.

Ustalajgc  kryteria wyboru przedsiewziec
dotozono  nalezytej  starannosci, aby
wpisywaty sie one w zatozenia programoéw
operacyjnych, z  ktérych miaty  byé
finansowane. Jednoczesnie Stowarzyszenie
OMG-G-S aktywnie wspotpracuje przy
ustalaniu szczegétowych zatozen projektow w
taki sposob, aby ograniczyé mozliwosé
wystgpienia wskazanego obszaru ryzyka.

0,6

Ryzyko
formalno-
prawne

Zaréwno sama Strategia, jak i jej
realizacja musza zachowad
zgodnos¢  formalno-prawng z
szeregiem dokumentéw i procedur.
Ewentualne uchybienia w tym
zakresie moze negatywnie wptyngé
na mozliwos¢ realizacji samej
Strategii, jak i wielko$¢ interwenciji
w jej ramach.

Stowarzyszenie OMG-G-S nie tylko zatrudnia
specjalistow ze wszystkich niezbednych
dziedzin, ale tez tam gdzie jest to pozadane
wspotpracuje z zewnetrznymi ekspertami,
aby zagwarantowa¢ zgodnos¢ wszelkich
podejmowanych dziatan z przepisami i innymi
wymogami o charakterze proceduralno-
prawnym.

0,2

Ryzyko
konkurencji

Poszczegdlne MOF pod wieloma
wzgledami s3 dla siebie
konkurencyjne i w przypadku
niedostatecznej atrakcyjnosci
OMG-G-S np. na skutek przyjecia do
realizacji przedsiewzie¢ o mniejszej
efektywnosci niz w innych MOF
moga one niejako "przejac" czesc
korzysci, ktére ma wygenerowac
realizacja Strategii.

Strategia ZIT zostata napisana w taki sposob,
aby jej realizacja w jak najwiekszym stopniu
pozwolita wykorzystaé zdiagnozowane szanse
i przeciwdziata¢ negatywnym  skutkom
zagrozen, dzieki czemu tempo rozwoju OMG-
G-S powinno by¢ szybsze niz w innych MOF.
Jednoczesnie  Stowarzyszenie ~ OMG-G-S
koordynuje  dziatania  wszystkich  jego
cztonkéw miedzy soba, jak i z innymi
podmiotami, ktére moga wptywaé¢ na
konkurencyjnos¢ OM w taki sposéb, aby
zapewnic jak najefektywniejszy rozwoj catego
obszaru.

0,7

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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SPIS SKROTOW

ARMAAG — Agencja Regionalnego Monitoringu Atmosfery Aglomeracji Gdanskiej
B+R — Badania i rozwdj

BAEL — Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci

BGK — Bank Gospodarstwa Krajowego

BPO — ang. Business Process Offshoring (sektor ustug dla biznesu)

BWWiP — Battycki Wezet Wiedzy i Przedsiebiorczosci

CBOS — Centrum Badania Opinii Spotecznej

CIS — Centra Integracji Spotecznej

CNG - (Compressed Natural Gas) gaz ziemny w postaci sprezonej

COSME - ang. Competitiveness of Enterprises and Small and Medium-sized Enterprises (Program
ramowy na rzecz konkurencyjnosci przedsiebiorstw oraz matych i Srednich przedsiebiorstw)

DCT — gtebokowodny terminal kontenerowy DCT Gdansk S.A. (Deepwater Container Terminal
Gdarnisk)

ECS — Europejskie Centrum Solidarnosci

EFR — Europejski Fundusz Rozwoju

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

EFSI — fundusze: EFRR, EFS, EFREOW (Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich), EFMR (Europejski Fundusz Morski i Rybacki), Fundusz Spdjnosci

EOG — Europejski Obszar Gospodarczy

FP — Fundusz Pracy

FS — Fundusz Spdjnosci

GDDKIiA — Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad
GOM - Gdaniski Obszar Metropolitalny

GPEC — Gdanskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej
GPZ — Gtéwny Punkt Zasilania

GUMED - Gdanski Uniwersytet Medyczny

GUS — Gtéwny Urzad Statystyczny

I0B — Instytucje Otoczenia Biznesu

IP — Instytucja Posredniczaca

ISOK — Informatyczny System Ostony Kraju

ITS — Inteligentne Systemy Transportowe

I1Z lub IZ RPO WP — Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Pomorskiego

JEREMIE — ang. Joint European Resources for Micro to Medium Enterprises (wspdlne europejskie
srodki dla mikro i Srednich przedsiebiorstw)

JESSICA — ang. Joint European Suport for Sustainable Investment in City Areas (wspdlne europejskie
wsparcie na rzecz trwatych inwestycji w obszarach miejskich)

JST — Jednostka Samorzgdu Terytorialnego

KE — Komisja Europejska

KIS — Kluby Integracji Spotecznej

KM RPO — Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny
KPZK 2030 — Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030
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KSRR — Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego

LHDI — Lokalny Wskaznik Rozwoju Spotecznego

LNG — (Liquified Natural Gas) gaz ziemny w postaci ciektej
LPR - Lokalne Programy Rewitalizacji

MIiR lub MIR — Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju (wczes$niej Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego — MRR)

MNiSW — Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

MOF — Miejskie Obszary Funkcjonalne

MOPR — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

MOPS — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

MRR - Ministerstwo Rozwoju Regionalnego (obecnie Ministerstwo Rozwoju)
MSP — Mate i érednie przedsiebiorstwa

MZKZG — Metropolitalny Zwigzek Komunikacyjny Zatoki Gdanskiej

NGO — Non-Governmental Organization (Organizacja Pozytku Publicznego)
OM ZIT — Obszar Zwigzku ZIT

OMG-G-S — Obszar Metropolitalny Gdarisk — Gdynia — Sopot

OP — Os Priorytetowa

OPEC — Okregowe Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej

OWES - Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

OZE - Odnawialne zrddta energii

P3W — Pomorski Tréjkat Wiedzy

PCPR — Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie

PES — Podmioty Ekonomii Spotecznej

PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

PG - Politechnika Gdariska

PGNiG S.A — Polskie Gdrnictwo Naftowe i Gazownictwo Spotka Akcyjna

Pl — Priorytet Inwestycyjny

PKA Gdynia — Przedsiebiorstwo Komunikacji Autobusowej w Gdyni

PKB — Produkt Krajowy Brutto

PKM — Pomorska Kolej Metropolitalna

PKM Gdynia — Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej w Gdyni

PKT Gdynia — Przedsiebiorstwo Komunikacji Trolejbusowej w Gdyni

PO FIO — Program Operacyjny Funduszu Inicjatyw Obywatelskich

POIiS — Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

POIR - Program Operacyjny Inteligentny Rozwaj

POPC — Program Operacyjny Polska Cyfrowa

POPT — Program Operacyjny Pomocy Technicznej

Porozumienie ZIT — Porozumienie w sprawie Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
POWER — Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj

PR — Przewozy Regionalne

PZP WP — Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego
RDOS — Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska

RLM — Réwnowazna Liczba Mieszkancow

ROT/LOT - Regionalna Organizacja Turystyczna/ Lokalna Organizacja Turystyczna
ROEFS — Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Rozporzadzenie 1301/2013 — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1301/2013
zdnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséow
szczegdlnych dotyczacych celu , Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia

rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 2013.347.289),

Rozporzadzenie Ogélne — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcym przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 2013.347.320)

RPO WP — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego
RPS — Regionalny Program Strategiczny

SKM — PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0.
SRK — Strategia Rozwoju Kraju

SRWP — Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskeigo

SSC — ang. Shared Services Centers (centra ustug wspdlnych)
S$zOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych

TEN-T — Transeuropejska sie¢ transportowa

TEU — jednostka pojemnosci uzywana w odniesieniu do portéw i statkow
UE — Unia Europejska

UG — Uniwersytet Gdanski

UMWP — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego
UP — Urzad Pracy

WUP — Wojewddzki Urzad Pracy

WZR — Wojewddzki Zespot Reumatologiczny

ZAZ — Zaktad Aktywnosci Zawodowej

ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne

ZPT — Zintegrowane Porozumienie Terytorialne

ZTM Gdansk — Zarzad Transportu Miejskiego w Gdansku
ZTPO — Zaktad Termicznego Przetwarzania Odpaddw

ZWP — Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego

ZZIT - Zwigzek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
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